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ANO XVI

Poderes Executivo e Legislativo Ano
Santa Isabel, 31 de Julho de 2013

N° 334

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

Ato decisorio N°01/2013 - DOMINGAS REGINA DE CAMPOS, RG: 28.084.056-1,
acumulaCEl Centro Comunitério, Santal sabel —SPeEE Hyeréclio Eloy PessoaBarros—Santa
|sabel —SP. Acumulac&o legal.

AtodecisorioN°02/2013—-MARIA CLEONICEDEOLIVEIRA MENDESRG: 14..347.829-
1, acumulaEM EF CarlosCintradePaul a, Santal sabel —SPcom EE CelisaM ercadanteFaria,
Jacarei —SP. Acumulagéo legal .

AtodecisdrioN°03/2013—ELISANGELA BISPORG: 25.437.818-3, acumulaEM Mariada
Conceicéo Magal hdes Souza, Guararema— SP com EMEF, Oscar Ferreirade Godoy, Santa
Isabel —SP. Acumulac&o legal.

Atodecisorion®04/2013-MARIA ROSA BRAGA CARAGA,RGN°26.473.112-8, acumula
EMEF Jo&o Josede AlmeidaFilho, Santal sabel -; com EM EF Jodo Josede AlmeidaFilho, Santa
| sabel-SP; Acumulagéolegal.

Ato decisorio n°05/2013—, ELISABETE DE LIMA MACHADO RG n° 28.084.068-8,
acumulaEM VirgilioMarinho, Itaguaguecetuba- SP; com EMEI MariaDellaNochedaCosta,
Santalsabel-SP; Acumulacdo legal .

Ato decisorio n®06/2013—, RODRIGO APARECIDO DA SILVA RGn° 33.522.784-3,

acumulaEPG Castro Alves, Guarulhos- SP, com EMEI MariaDellaNoche daCosta, Santa
| sabel-SP; Acumulagéolegal.

Atodecisorion®07/2013 JulianeCarolineAlvesdos Santos, R.G: 30.973.285-1, acumula
Emef Vereador Luiz Benedito, Santa | sabel-SP com EE.Prof@ Maria das Gracas Sales de
Oliveira, Santalsabel-SP. Acumulacdolegal .

Atodecisdrion©08/2013- SimoneA parecidaSantanaElias, R.G: 24.939.513-7, acumula
Emef V ereador L uizBenedito, Santal sabel-SPcom EE. ProféL aurentinal orenaCorréadaSilva,
Santalsabel-SP. Acumulago legal.

Ato decisorio n®09/2013- Cidéliados Passos Alves, R.G: 24.449.190-2, acumula Emef
Vereador L uizBenedito, Santal sabel-SPcom Emei CarlosGomes, | garaté-SP. Acumul acéo
legd.

Atodecisorion®10/2013- Sueli deOliveira, R.G: 20.380.760-5, acumulaEmei Jardim das
Acécias, Santal sabel-SPcom Emef Benedito AlvesdeQuel uz, Santal sabel-SP. Acumul agéo
legal.

YONESIMOESMOURA
SECRETARIA MUNICIPAL DEEDUCACAO

DECRETOS

DECRETON®4.804,DE 01DE JULHO DE 2013
Convoca a | X Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Santa | sabel.

Pe. GABRIEL GONZAGA BINA, Prefeito Municipal de Santalsabel, em conjuntocoma
Presidentedo Conselho Municipal deAssisténciaSocial —-CMA'S, no uso desuasatribui¢cdes
legais, e

CONSIDERANDO anecessidadedeavaliar e prepor diretrizes paraaimplementacdo da
Politicade Assisténcia Social no Municipio,

DECRETA:

Artigo 1° - FicaconvocadaalX ConferénciaMunicipal de Assisténcia Social de Santa
I sabel, aser realizadanosdias25 e 26 de Julho de 2013, no Saldo NobredaCémaraMunicipal
de Santa Isabel, tendo como tema central “ Gest&o e financiamento para a efetivacéo do
SUAS'.

Artigo 2° - As despesas decorrentes da aplicacdo deste Decreto, correr&o por conta de
dotagdo prépria do or¢camento do 6rgdo gestor municipal de Assisténcia Social.

Artigo 3° - Este decreto entraem vigor na data de sua publicacéo.

Santalsabel, 01 de Julho de 2013.

Pe. GABRIEL GONZAGABINA
-PREFEITOMUNICIPAL-
Pr.DAVIDALVESDELUCENA
-SECRETARIOMUNICIPAL DEASSISTENCIA EPROMOGCAOSOCIAL-
Registrada e publicada na Secretaria do Gabinete, na data supra.
MARICELIADOSSANTOS
-SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA GERAL DEGABINETE-

DECRETON°4.805,DE 01DEJULHODE 2013
Autoriza a Abertura de Créditos Adicionais e d& outras providéncias.

Pe. Gabriel GonzagaBina, Prefeito Municipal de SANTA ISABEL, estado de S&o Paul o,
no uso de suas atribuic¢des que Ihes sdo conferidas por Lei, promulgo o seguinte Decreto:

Artigo 1°- FicaaContadoriadaPrefeituraMunicipal de SANTA ISABEL, estado de Séo
Paulo, nostermosdoart. 40, inc. | doart. 41, eart. 42 daL ei Federal 4.320/64, eLei n°. 2698,
de22 deMargode 2013, autorizadaaabrir Crédito Adicional Suplementar naimportanciade
R$ 251.834,00 (duzentos e cinqlientae um mil eoitocentosetrintae quatro mil reais) parao
correnteexercicio, conformeaseguintediscriminagéo:

01PODEREXECUTIVO

01.05.00SECRETARIA MUN.DEEDUCACAO

01.05.02FUNDOMUNICIPAL DEEDUCACAO

12.36100027.2018MANUTENGCAODA ESCOLA BASICA

4.4.90.51(02)Obrasel nstalacbesR$ 251.834,00

TOTAL R$ 251.834,00

Artigo 2°-O valor do crédito suplementar descrito no artigo 1°, seracobertatendo como
recursos os provenientes de excesso de arrecadacdo através do Termo de Convenio junto
aSecretariadaEducacéo, aFundagéo parao Desenvol vimento daEducagéo assinado em 31/
12/2012, destinado paraobrasnaEM EF Jodo Josede AlmeidaFilho, novalor deR$251.833,65
(Duzentos e Cinquenta e Um Mil e Oitocentos e Trinta e Trés Reais e Sessenta e Cinco
Centavos),

Artigo 3° -Este Decreto entraem vigor nada data de sua publicagéo.

Artigo 4° -Revogam-se todas as disposi¢cbes em contrario.

Santalsabel, 01 de Julho de 2013.

Pe. GABRIEL GONZAGABINA
-PREFEITOMUNICIPAL-
WALTERBENEDITONEU
-SECRETARIOMUNICIPAL DEADMINISTRACAOEFINANCAS-
Registrada e publicada na Secretaria do Gabinete, na data supra.
MARICELIADOSSANTOS
-SECRETARIAMUNICIPAL DA SECRETARIA GERAL DEGABINETE-

DECRETON°4.806,DE01DEJULHODE 2013
Dispde sobre transposicéo de credito orgamentério.

PADREGABRIEL GONZAGA BINA, Prefeito Municipal deSantalsabel, Estadode S&o
Paulo, usando de suasatribuicdeslegais, de acordo com o artigo 4°, daLei n. 2.692 de 22 de
Novembrode2012.

DECRETA:

Art. 1°. Fica a Coordenadoria de Orcamento e Contabilidade da Prefeitura Municipal,
autorizada a efetuar a Transposicao de Credito Orcamentario no valor de R$ 322.684,00
(trezentos e vinte e dois mil seiscentos e oitenta e quatro reais) dentro da seguinte categoria
deProgramagéo:

04.1220001.2001—Manutencdo daChefiado Gabinete

|-ORIGEM

4.4.90.52 (00801 110.00) —EquipamentoeM aterial PermanenteR$ 140.000,00
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[1-DESTINO.
3.1.90.11 (00101 110.00) —VencimentoseV antagensFixas— PC R$ 140.000,00
10.3010039.2029 — M anutencéo da Sec. De Governo e Coordenagéo
|-ORIGEM
3.1.90.16 (03301 110.00) —OutrasDespesasV ariaveis—PC R$ 884,00
[I-DESTINO
3.1.90.11 (04001 110.00) —VencimentoseV antagensFixas—PC R$884,00
04.1250009.2006 —Manutencdo daDiretoriade Transito
|-ORIGEM
4.4.90.52 (04601 110.00) - EquipamentoseMaterial Permanente R$1.800,00
[1-DESTINO.
3.1.90.13(04001 110.00) —ObrigacBesPatronaisR$ 1.800,00
15.4510034.2021—-Manutencdo Secretariade ServicosMunicipais
| —ORIGEM
4.5.90.61 (24501 110.00) —Aquisi¢desdelmoveisR$ 180.000,00
[1-DESTINO
3.3.90.39(27101110.00) —OutrosServicode Terceiros- PJR$ 180.000,00
Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Santalsabel, 01 dejulho de 2013.
Pe. GABRIEL GONZAGABINA
-PREFEITOMUNICIPAL-
WALTERBENEDITONEU
-SECRETARIOMUNICIPAL DEADMINISTRACAOEFINANCAS-
Registrada e publicada na Secretaria do Gabinete, na data supra.
MARICELIADOSSANTOS
-SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA GERAL DEGABINETE-

DECRETON®4.807,DE01DE JULHODE 2013
Autoriza a Abertura de Créditos Adicionais e da outras providéncias.

PE. GABRIEL GONZAGA BINA, PrefeitoMunicipal deSANTA ISABEL, estado de Séo
Paulo, no uso de suas atribuigdes que Ihes sdo conferidas por Lei, promulgo o seguinte
Decreto:

Artigo 1°- FicaaContadoriadaPrefeituraMunicipal de SANTA ISABEL, estado de S&o
Paulo, nostermosdoart. 40, inc. | doart. 41, eart. 42 daL ei Federal 4.320/64, eLei n°. 2698,
de22 deMargode 2013, autorizadaaabrir Crédito Adicional Suplementar naimportanciade
R$1.319.137,48 (ummilh&o etrezentosedezenove mil ecento etrintae setereaisequarenta
e 0ito centavos) para o corrente exercicio, conforme a seguinte discriminacao:

01PODEREXECUTIVO

01.05.00SECRETARIA MUNICIPAL DEEDUCAGAO

01.05.01ADMINISTRACAODASEC

12.1220023.2012MANUT. DA SEC.MUNC.DEEDUCACAO

3.3.90.39(05.220.06)Outros Servicosde Terceiros—PJR$ 1.700,00

01.05.02FUNDOMUNCIPAL DEEDUCACAO

12.3610027.2018MANUTENCAODA ESCOLA BASICA

3.3.90.39(05.200.02)Outros Servicosde Terceiros— PIJR$100.000,00

4.4.90.52(05.200.02) EquipamentoseM aterial PermanenteR$226.491,31

01.05.03EDUCACAOINFANTIL

12.3650027.2018MANUTENCAODA ESCOLA BASICA

3.3.90.39(05.200.02)Outros Servigosde Terceiros—PIR$100.000,00

4.4.90.52(05.200.02) EquipamentoseM aterial PermanenteR$200.000,00
01.06.00SECRET.MUN.ASSISTENCIA EPROMOCAOSOCIAL.
01.06.01FUNDOMUN. DEASSIST.EPROMOCAOSOCIAL
08.244.0019.2.041PROGRAMASDETRABALHO.

3.3.90.30(195.02.500.11)Material deConsumo R$5.667,89

3.3.90.30(195.02.500.29)M aterial deConsumoR$1.796,94

3.3.90.30(196.05.500.04)Material deConsumoR$41.156,01

3.3.90.30(196.05.500.05)Material deConsumoR$29.515,32
3.3.90.30(19605.500.07)Material deConsumo R$26.445,52
3.3.90.30(196.05.500.09)Material deConsumoR$9.952,07
3.3.90.30(196.05.500.14)Material deConsumoR$3.894,94

31/07/13

3.3.90.36(197 05.500.04) Outros Servigosde Terceiros—PFR$1.000,00

3.3.90.36(197 05.500.05)Outros Servigosde Terceiros—PFR$1.000,00

3.3.90.36(19705.500.09)Outros Servigosde TerceirosR$ 1.000,00

3.3.90.39(19905.500.14)Outros Servigcosde Terceiros—PIR$5.000,00

3.3.90.39(19905.500.25)Outros Servigosde Terceiros—PIR$500,00
01.09.00SECRETARIAMUNICIPAL DESAUDE.

01.09.01FUNDOMUNICIPAL DESAUDE

10.302.0041.2.043MANUTENCAODOSSERVICOSDE SAUDE.

3.1.90.13 265(05.300.06) ObrigacdesPatronaisR$50.000,00

3.3.90.30269(02.300.19)Material deConsumoR$31.100,00

4.4.90.52279(02.300.42)Equip.eMaterial PermanenteR$89.000,00
10.302.0041.2.043MANUT.SERV.DEATENDIMENTOMOVEL —-SAMU
3.3.90.39330(05.300.16)Outros Servicosde Terceiros—PIR$236.558,00

3.3.90.39330(05.300.30)Outros Servicosde Terceiros—PIR$ 157.359,48

TOTAL R$319.137,48

Artigo 2°- Partedo valor do crédito especial descritonoartigo 1°, seracobertatendo como
recursos os provenientes de anulagao parcial dedotacdes, novalor deR$ 1.700,00 (Um Mil
e Setecentos Reais), de acordo com a descri¢éo abaixo:

01PODEREXECUTIVO

01.03.00SECRETARIA MUN.DEEDUCACAOECULTURA

01.05.01ADMINISTRACAODASEC

12.1220023.2012MANUTE.DA SEC.MUNC.DEEDUCACAO

3.3.90.30(05.220.06)Material deConsumoR$1.700,00

TOTALR$ 1.700,00

Artigo 3°- Os créditos adicionaisreferente a SecretariaMunicipal de Salide e Educacéo,
descrito no artigo 1°, ser4 coberta tendo como recursos os proveniente de excessos de
arrecadacdes, o valor de R$ 246.359,48 (Duzentos e Quarenta e Seis Mil e Trezentos e
CinquentaeNove Reaise Quarentae Oito Centavos) dorecurso FEDERAL eESTADUAL,
conformedispostonoinc. Il do §1° e § 3°, todosdo art. 43 da L ei Federal 4.320/64, oriundo
de saldo positivo consignado em conta bancaria especifica.

Artigo4°-Partedo créditoadicional referenteaSecretariaM unicipal de Educacéo descrito
noartigo 1°, seracobertatendo como recursososprovenientedesuperavitfinanceiro novalor
deR$1.071.078,00 (Um Milh&o e Setentae Um Mil e Setentae Oito Reais), verificado no
Balango Patrimonial doexerciciode2012, relativoao RECURSO FEDERAL ,eESTADUAL,
conformedispostonoinc.| do81°e2°,todosdal ei Federal 4.320/64, oriundo desaldo positivo
consignado em conta bancaria especifica.

Artigo 5° -Este Decreto entra em vigor na da data de sua publicac&o.

Artigo 6° -Revogam-se todas as disposi¢cBes em contrario.

Santalsabel, 01 de Julho de 2013.

Pe. GABRIEL GONZAGABINA
-PREFEITOMUNICIPAL-
WALTERBENEDITONEU
-SECRETARIOMUNICIPAL DEADMINISTRACAOEFINANCAS-
Registrada e publicada na Secretaria do Gabinete, na data supra.
MARICELIADOSSANTOS
-SECRETARIAMUNICIPAL DA SECRETARIA GERAL DEGABINETE-

DECRETON®4.808,DE01DE JULHODE 2013
Dispde sobre transposicéo de credito orgamentério.

PADREGABRIEL GONZAGA BINA, Prefeito Municipal de Santal sabel, Estadode S&o
Paulo, usando de suas atribui¢cdeslegais, de acordo com o artigo 4°, daLei n. 2.692 de 22 de
Novembrode2012.

DECRETA:

Art. 1°. Fica a Coordenadoria de Orcamento e Contabilidade da Prefeitura Municipal,
autorizada a efetuar a Transposicao de Credito Orcamentéario no valor de R$ 44.566,00
(quarenta e quatro mil e quinhentos e sessenta e seisreais) dentro da seguinte categoria de
Programacéo:

06.1820011.2005—M anutencdo daGuardaM unicipal

| -ORIGEM

3.3.90.39(036 01 110.00) —Outros Servicode Terceiros- PJR$4.000,00
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31/07/13

[1-DESTINO.
3.1.90.11 (03101 110.00) —VencimentoseV antagensFixas— PC R$4.000,00
20.1220037.2011—Manutencdo daSec. Mun. De Agricultura
|-ORIGEM
3.1.90.94 (07901 110.00) —I ndenizagbes e Restitui cdes Trabal histasR$ 1.000,00
3.3.90.30(08001 110.00) —M aterial deConsumo R$7.000,00
4.4.90.52(08301110.00) - EquipamentoseM aterial Permanente R$8.000,00
[I-DESTINO
3.1.90.11(07601 110.00) —VencimentoseV antagensFixas—PC R$ 13.000,00
08.2440018.2040—DoagdesDiversas
|-ORIGEM
3.3.90.39(19401510.00) —Outros ServicodeTerceiros- PJR$8.000,00
[1-DESTINO.
3.3.90.32(19301510.00) —Material deConsumo R$8.000,00
10.3010039.2029 — M anutenc&o dos Servicos Saude
|-ORIGEM
3.1.90.16 (266 01 310.00) —OutrasDespesasV ariaveis—PC R$9.566,00
3.1.90.94 (267 01 310.00) ndeni zagBes e Restitui ¢des Trabal histasR$ 10.000,00
[1-DESTINO
3.3.90.47 (27501 310.00) —Obrigagdes Tributariase ContributivasR$ 19.566,00
Art. 2°, Este Decreto entraem vigor na data de sua publicagao.
Santalsabel, 01 dejulho de 2013.
Pe. GABRIEL GONZAGABINA
-PREFEITOMUNICIPAL-
WALTERBENEDITONEU
-SECRETARIOMUNICIPAL DEADMINISTRACAOEFINANCAS-
Registrada e publicada na Secretaria do Gabinete, na data supra.
MARICELIADOSSANTOS
-SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA GERAL DEGABINETE-

DECRETON°4.809, DE01DEJULHODE 2013
Autoriza a Abertura de Créditos Adicionais e da outras providéncias.

PE. GABRIEL GONZAGA BINA, Prefeito Municipal de Santal sabel, estadode S&o Paulo,
Nno uso de suas atribui¢des que Ihes sdo conferidas por Lei, promulgo o seguinte Decreto:

Artigo 1°- FicaaContadoriadaPrefeituraMunicipal de SANTA ISABEL, estado de Séo
Paulo, nostermosdoart. 40, inc. | doart. 41, eart. 42 daL ei Federal 4.320/64, eLei n°. 2698,
de22 deMargode 2013, autorizadaaabrir Crédito Adicional Suplementar naimportanciade
R$ 974.600,00 (novecentos e setenta e quatro mil e seiscentos reais), consignada no
orcamento dadespesavigente parao correnteexercicio, conformeaseguintediscriminagéo:

01PODEREXECUTIVO

01.02.00SECRETARIA MUNICIPAL DEGOVERNO ECOORDENAQAO

01.02.03UNIDADEDETRANSITO.

04.125.0009.2006 MANUTENCAODA DIRETORIA DETRANSITO.

3.3.90.36.00(44 01 410.00) Outros Servigosde TerceirosPFR$20.000,00

3.3.90.39.00(4501 410.00) Outros Servicosde TerceirosPIR$20.000,00

01.09.00SECRETARIAMUNICIPAL DESAUDE.

01.09.01FUNDOMUNICIPAL DESAUDE.

10.301.0040.2034MANUTENQAO DOSSERVICOSDEATEND./AMBULANCIAS

3.1.90.11.00(31201 310.00) VencimentoeV antagensFixas— PC R$ 734.600,00

3.1.90.13.00(31301 310.00) ObrigactesPatronai sR$200.000,00

TOTAL R$974.600,00

Artigo 2°- Oscréditosadicionai sdescritonosart. 1°, seracoberto peloval or deR$974.600,00
(novecentosesetentaequatro mil eseiscentosreais), tendocomorecurso osuperavit financeiro
verificado no Balango Patrimonial do exercicio encerrado de 2012, relativo ao RECURSO
PROPRIOS, conformedispostonoinc. | do§1° e82°, todosdoart. 43dal ei Federal 4.320/64,
oriundo de saldo positivo consignado em conta bancaria especifica

Artigo 3°. Este Decreto entrard em vigor nadata de sua publicagao.

Artigo 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Santalsabel, 01 de Julho de 2013.

Pe. GABRIEL GONZAGABINA
-PREFEITOMUNICIPAL-
WALTERBENEDITONEU
-SECRETARIOMUNICIPAL DEADMINI STRA(;AOEFI NANCAS
Registrada e publicada na Secretaria do Gabinete, na data supra.
MARICELIADOSSANTOS
-SECRETARIAMUNICIPAL DA SECRETARIA GERAL DEGABINETE-
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DECRETON4.810,DE01DEJULHODE 2013
Autoriza a Abertura de Créditos Adicionais e d& outras providéncias.

PE. GABRIEL GONZAGA BINA, Prefeito Municipal deSantal sabel, estadode S&o Paulo,
no uso de suas atribuic¢des que Ihes sdo conferidas por Lei, promulgo o seguinte Decreto:

Artigo 1°- FicaaContadoriadaPrefeituraMunicipal de SANTA I SABEL, estado de Sdo
Paulo, nostermosdoart. 40, inc. | doart. 41, eart. 42 daL ei Federal 4.320/64, eLei n°. 2698,
de22 deMargode 2013, autorizadaaabrir Crédito Adicional Suplementar naimportanciade
R$ 200.000,00 (Duzentos mil reais), consignada no orcamento da despesa vigente para o
correnteexercicio, conformeaseguintediscriminagéo:

01PODEREXECUTIVO

01.04.00SECR.MUN.DEPLANEJ.OBRAS AGRIC.EMEIOAMB.

01.04.01ADM. SEC.PLANEJ.OBRAS,AGRIC.EMEIOAMB.

20.1220037.2011 MANUTENCAODA SECRETARIA MUN.DEAGRICULTURA

3.1.90.11.00(7601 11000)V encimentoseV antagensFixas—PC R$150.000,00

3.1.90.13.00(77 01 11000) ObrigacdesPatronai sR$49.000,00

3.3.90.30.00(8001 11000)Material deConsumoR$1.000,00 TOTAL R$200.000,00

Artigo 2° - Os créditos adicionais descrito nos art. 1°, sera coberto pelo valor de R$
200.000,00 (Duzentos mil reais), tendo como recurso o superavit financeiro verificado no
Balanco Patrimonial do exercicio encerrado de2012, rel ativo aos RECURSOS PROPRI OS,
conformedispostonoinc. | do § 1°, e § 2°, todosdo art. 43 daL ei Federal 4.320/64, oriundo
de saldo positivo consignado em conta bancéria especifica.

Artigo 3°. Este Decreto entrard em vigor nadata de sua publicacao.

Artigo 4°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Santalsabel, 01 de Julho de 2013.

Pe. GABRIEL GONZAGABINA
-PREFEITOMUNICIPAL-
WALTERBENEDITONEU
-SECRETARIOMUNICIPAL DEADMINISTRACAOEFINANCAS-
Registrada e publicada na Secretaria do Gabinete, na data supra.
MARICELIADOSSANTOS
-SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA GERAL DEGABINETE-

DECRETON®4.811,DEO1DEJULHODE 2013
Convocaa3?ConferénciaMunicipal deCulturadeSantal sabel edaoutrasprovidéncias.

Pe. GABRIEL GONZAGA BINA, PrefeitoMunicipal de Santal sabel, Estadode S&o Paulo,
no uso de suas atribuicdes legais e com fundamento nos artigos 215, 216 e 216-A da
Constituicdo Federal de 1988 eno disposto no Regimento Interno da32ConferénciaNacional
de Cultura, aprovado pela Portarian® 33, de 16 de abril de 2013, do Ministério de Estado da
Cultura,

DECRETA:

Art. 1° Fica convocada a 32 Conferéncia Municipa de Cultura de Santa |sabel, etapa
integranteda3*ConferénciaNacional deCultura, arealizar-senodia08 e09deagostode2013,
no Antigo Hotel Santalsabel, localizado naPracadaBandeiran®. 23 - Bairro: Centro, sob a
coordenacdo da Diretoriade Culturada Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura.

Art. 2° S50 objetivos da 32 Conferéncia Municipal de Culturade Santalsabel:

| —Propor estratégiasdearti culacdo e cooperacdoinstitucional com demaisentespublicos
municipais e destes com a sociedade civil, dinamizando a participagéo e controle social na
gestdo das politicas publicas de cultura para implementacdo e consolidagdo do Sistema
Municipal de Cultura, envolvendo seus respectivos componentes;

|1 - Debater experiénciasdeel aboracéo eimplementacéo de PlanosMunicipaisde Cultura
ao socializar metodol ogias e conhecimentos;

I11 - Discutir aculturalocal nos seus aspectos de identidade, da meméria, da producéo
simbdlica, da gestdo, da sua protecdo e salvaguarda, da participacdo socia e da plena
cidadanig;

IV - Propor estratégias para reconhecimento e fortalecimento da cultura como um dos
fatores determinantes do desenvolvimento sustentével;

V — Propor estratégias para proporcionar aos fazedores de cultura locais 0 acesso aos
mei os de producéo, assim como propor estratégias parauniversalizar seu acesso aproducdo
e afruicdo dos bens, servicos e espagos culturais;

V| —Fortalecer efacilitar aformacao e o funcionamento deféruns eredeslocaisem prol
daCultura;

V11 - Contribuir paraaintegragéo das politicas publicas|ocais que apresentam interface
com acultura;

Art. 3° O temageral da Conferéncia Municipal de Culturasera“UMA POLITICA DE
ESTADOPARA A CULTURA: DESAFIOSDOSISTEMA MUNICIPAL DECULTURA” na
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organizag&o dagest&o e no desenvolvimento daculturalocal, estadual e nacional, conforme
definido no Artigo 2° do Regimento | nterno da 32 Conferéncia Nacional de Cultura.

Art. 4°Paraaorganizacdo edesenvol vimento desuasatividades, aConferénciaM unicipal
deCulturacontaracom aComissao OrganizadoraMunicipal, integrantesentrerepresentantes
do executivo e legislativo municipal e da sociedade civil local, que terdo as seguintes
atribuicoes:

| — Disponibilizar aproposta do Regimento I nterno;

Il —Definir data, local pautae programacado da Conferéncia;

[l —Divulgar a Conferéncianos mais variados ambitos de comunicagao;

IV — Designar Facilitadores (as), Mediadores (as) para cada grupo de trabal ho;

V — Enviar o relatério da Conferéncia, contendo as propostas aprovadas para a Ill
ConferénciaEstadual de Cultura;

81°FicaaDiretoriade CulturadaSecretariaM unicipal deEducacao e Culturaresponsavel
pelacoordenagdo da Comiss&o OrganizadoraMunicipal.

§2° A Comissdo Organizadora Municipal enviard ao Comité Executivo Nacional as
informagdesrelacionadasaosincisos| ell desteartigo, até 10 diasapésadatadapublicacdo
daconvocacdo, paraoe-mail conferencianacional @cultura.gov.br Art. 5°CabeaConferéncia
Municipal deCulturaeleger osdel egadosmunicipai sparaaConferénciaEstadual deCultura
do Estado.

Paragrafo Unico. A eleicdo dos del egados aludidos no presente artigo serérealizadaem
plenaria, conforme critériosdefinidosnaPortarian® 33 de 16 de abril de2013, do Ministério
daCultura.

Art. 6°A 32ConferénciaMunicipal de Culturade Santal sabel serapresididapelaDiretora
deCulturadaSecretariaM unicipal deEducacédoeCultura, Sra. MariaJosédePaulaV aranda.

Art. 7° Asdespesasrel acionadas arealizagdo da ConferénciaMunicipal de Cultura, bem
como o deslocamento e a hospedagem dos del egados eleitos para a etapa estadual séo de
responsabilidade do municipio, conformeartigo 25 do Regimento I nterno da32Conferéncia
Nacional deCultura.

Art. 8° Este Decreto entraem vigor na data de sua publicagéo.

Santalsabel, 01 de Julho de 2013.

Pe. GABRIEL GONZAGABINA
-PREFEITOMUNICIPAL-
YONESIMOESMOURA

-SECRETARIA MUNICIPAL DEEDUCAGAOECUL TURA-
Registrada e publicada na Secretaria do Gabinete, na data supra.
MARICELIADOSSANTOS
-SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA GERAL DEGABINETE-

DECRETON4.812, DEO1DE JULHODE 2013
Declara de utilidade publica, para fins de desapropriacéo, por via amigavel ou
judicial, a area do imovel que especifica.

PADRE GABRIEL GONZAGA BINA, PrefeitoMunicipal de Santal sabel, Estadode Sao
Paulo, no uso de suas atribuic¢des legais;

DECRETA:

Art. 1°. Ficadeclaradade utilidade publica, parafinsdedesapropriagéo, por viaamigavel
oujudicial, umaareadeterrassituadaneste M unicipio de Santal sabel, naEstradaMunicipal
Ramiro Catto— SIS 290, Bairro do Cachoeira, medindo 298,51 m2 (duzentose noventaeoito
metrosquadradosecingiientaeum centimetrosquadrados), constantedamatriculano 25.528
do Cart6rio do Registro deI méveise AnexosdaComarcade Santal sabel, de propriedade de
Sebastido Joséde Almeida, brasileiro, casado, aposentado, portador daCéduladel dentidade
—R.G. 5.387.018-9/SSP/SPedo C.P.F./M.F. n°191.172.568-87, com asseguintesdivisase
confrontac@es: “inicia-se no vértice 1 junto a divisa de Sebastido José de Almeida, deste,
deflete adireita e segue confrontando com Estrada Municipal Ramiro Catto — SIS 290, por
divisaaberta, com o0s seguintes azimutesedistancia: 109°41’ 17" € 8,33 metrosaté o vértice
2, 81°22' 27" e 10,03 metros até o vértice 3; divisa aberta, deste, deflete a direita e segue
confrontando com Sitio Dois Rios, com 0 seguinte azimute e distancia: 188°37'19” € 21,84
metros até o vértice 4; divisa aberta; deste, deflete a direita e segue confrontando com
Sebasti o José de Almeida, com o seguinteazimuteedistancia285°07’ 19" e 13,58 metrosaté
o vértice 5; divisaaberta; deste, deflete adireita e segue confrontando com Sebasti&o José
deAlmeida, comoseguinteazimuteedistancia355°56' 44" €19,40 metrosatéovértice 1, ponto
inicial da descri¢cdo deste perimetro”, necessaria & construcéo dos pogos artesianos para
atender o Conjunto Santalsabel “A”, constante de programa habitacional da Companhiade
Desenvolvimento Habitacional eUrbano do Estado de Sdo Paulo—CDHU. Que, referidaarea
esta devidamente cadastradanaReceitaFederal, em maior rea, sob n°1.859.639-8.

Paréagraf o Uni co. Ficao exproprianteautorizado apenetrar noimovel compreendido neste
Decreto, nostermosdo artigo 7°, do Decreto-L ei n°3.365, de21 deJunhode 1941, bem como,
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invocar, Se 0 caso, 0 carater de urgénciano processo judicial de desapropriacdo parafinsdo
dispostonoart. 15, do Decreto-L el Federal n° 3.365, de21 dejunhode1.941, alteradopelal el
n° 2.786, de21 demaio de 1956.
Art. 2°. As despesas decorrentes da execucéo deste Decreto correrdo por conta das
dotagdes proprias do orgamento vigente, suplementadas, se necessério.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
PrefeituraMunicipal de Santalsabel, 01 de Julho de 2013.
Pe. GABRIEL GONZAGABINA
-PREFEITOMUNICIPAL-
WALTERBENEDITONEU
-SECRETARIOMUNICIPAL DEADMINISTRACAOEFINANCAS-
S BERIMACHADODEOLIVEIRA
-SECRETARIA MUNICIPAL DEASSUNTOSJURIDICOS-
Registrada e publicada na Secretaria do Gabinete, na data supra.
MARICELIADOSSANTOS
-SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA GERAL DEGABINETE-

DECRETON°4.813, DEO1DE JULHODE 2013
Dispde sobre transposicéo de credito orgamentério.

Pe. GABRIEL GONZAGA BINA, PrefeitoMunicipal deSantal sabel, Estadode Sao Paulo,
usando desuasatribuicdeslegais, deacordocomoartigo4°, daL el n. 2.692de22 deNovembro
de2012.

DECRETA:

Art. 1°. Fica a Coordenadoria de Orcamento e Contabilidade da Prefeitura Municipal,
autorizada a efetuar a Transposicao de Credito Orcamentério no valor de R$ 65.800,00
(Sessenta e Cinco Mil e Oitocentos Reais), dentro da seguinte categoria de Programacéo:

04.1220002.2002 —Manutencédo da Sec. De Governo e Coordenagéo.

| -ORIGEM

3.3.90.30(2601.110.00)Material deConsumoR$5.000,00

3.3.90.36(2701.110.00)Outros Servicosde Terceiros— PFR$9.000,00

I1-DESTINO

3.1.90.11(02301.210.00)V encimentoseV antagensFixas—PC R$ 14.000,00

08.2440015.2022—-Manut. Sec. Mun. De Assi stenciae Promoc&o Social.

|-ORIGEM

3.1.90.11(19101.510.00)Obrasel nstal agdesR$ 20.000,00

4.4.90.52(19201.510.00) Equi pamentoseM aterial PermanenteR$12.000,00

I1-DESTINO

3.3.90.36(18901.510.00)Outros Servigosde Terceiros—PFR$32.000,00

08.2440019.2041—Programasde Trabal ho.

| -ORIGEM

3.3.90.30(19502.500.29)M aterial deConsumoR$7.800,00

I1-DESTINO

3.3.90.39(19802.500.29)Outros Servicosde Terceiros—PIR$ 7.800,00

27.8120038.2025—M anutengéo daSec. Mun. Esporte, Turismo eL azer

|-ORIGEM

3.3.90.39(22401.110.00)OutrosServigosde Terceiros—PIJR$ 12.000,00

I1-DESTINO

3.3.90.36(22301.110.00) Outros Servigosde Terceiros- PFR$12.000,00

Art. 8° Este Decreto entraem vigor na data de sua publicacéo.

Santalsabel, 01 de Julho de 2013.

Pe. GABRIEL GONZAGABINA
-PREFEITOMUNICIPAL-
WALTERBENEDITONEU
-SECRETARIOMUNICIPAL DEADMINISTRACAOEFINANCAS-
Registrada e publicada na Secretaria do Gabinete, na data supra.
MARICELIADOSSANTOS
-SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA GERAL DEGABINETE-

DECRETON?4.814,DEO3DEJULHODE 2013
Autoriza o uso de bem publico que menciona a titulo precério.

PADRE GABRIEL GONZAGA BINA, Prefeito Municipal de Santal sabel, Estadode S&o
Paul o, usando dasatribui ¢des que sdo conferidaspel osartigos 101 e 118, §4°dal el Organica
do Municipio;

DECRETA:

Art. 1°. Ficaautorizada o uso do imoével com aareatotal de 1.987,28 m?, situado naRua
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Fernandes Cardoso, S/n°- Bairro 13 deMaio, em Santal sabel/SP, pelaempresa, credenciada
naconvocagdo publican®02/2013, BRGSBRASIL LTDA EPP, inscritano CNPJMF sob n°
06.944.365/0001-50, comsedeaAv Pedro L essa, n° 1064, Bairro PontadaPraia, Municipiode
Santos/SP, parafinsdeimplantacéo de pragade alimentacéo e outras atividades pertinentes
no evento de aniversario de 181 anos de emancipagéo do Municipio, durante o periodo de
04 de Julho de 2013 a 19 de Julho de 2013, atitul o precario, conforme termo de autorizagdo
de uso de &rea plblica de que trata 0 Anexo Unico deste Decreto.
Art. 2°. Este Decreto entraem vigor na data de sua publicagéo.
Santalsabel, 03 de Julho de 2013.
Pe. GABRIEL GONZAGABINA
-PREFEITOMUNICIPAL-
WALTERBENEDITONEU
-SECRETARIOMUNICIPAL DEADMINISTRACAOEFINANCAS-
Registrada e publicada na Secretaria do Gabinete, na data supra.
MARICELIADOSSANTOS
-SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA GERAL DEGABINETE-

ANEXOUNICO

TERMODEAUTORIZACAODEUSODEAREA PUBLICA QUECEL EBRAM A PREFEI-
TURAMUNICIPAL DESANTA ISABEL EA EMPRESA BRGSBRASIL LTDA EPP,PARA
IMPLANTACAODEPRACA DEALIMENTACAOEOUTRASATIVIDADESPERTINEN-
TESNOEVENTOANIVERSARIODE 181ANOSDEEMANCI PA(;AO DOMUNICIPIODE
SANTAISABEL

Ao0s 03 dias do més de julho do ano de dois mil etreze, na Sede da Prefeitura, situada a
Av. Replblica, 530 - centro, Santa Isabel/SP, presentes, de um lado, a PREFEITURA
MUNICIPAL DESANTA ISABEL, inscritano CNPYM Fsobn©56.900.848/0001-21, doravante
denominadaPREFEITURA, nesteato representadapel o Pe. Gabriel GonzagaBina, Prefeito
Municipal, portador doRG 15.843.573-4/SSP/SP, inscrito no CPF/M F sob n°065.809.028/33
e, de outro lado, a empresa BRGS BRASIL LTDA EPP, neste ato denominada
AUTORIZATARIA, inscritano CNPJYM F sob n°06.944.365/0001-50, com sedeaAv Pedro
L essa, n°1064, bairro PontadaPrai a, municipio de Santos/SP, representadapel aSra. Claudia
AparecidadeOliveira, procuradora, portador do RG 11.888.651, inscrito no CPF/M F sob n°
084.750.708-41, naformadeseu estatuto social, nestaavenca, conhecer eaceitar, eaqual se
vinculam as partes, firmam o presente termo de uso de espaco, de acordo com as normas
emanadas e, subsidiariamente pelo Cédigo Civil Brasileiro, com as seguintes clausul as:

CLAUSULA PRIMEIRA -DOOBJETO.

1.1- Opresentetermotem por objeto aautorizagdo deusodeareapublica, localizada entre
asruas Fernandes Cardoso, alturado 180 e Maximino Anténio de Camargo na alturado
ndmero,10eav. Jodo PiresFilhonaal turado niimero,1000 paraosfinsde implantacdo depraga
de alimentagdo e outras atividades pertinentes no evento anivers&rio de 181 anos de
emancipacdo do Municipio de Santa I sabel, Nas seguintes condicoes:

1.2-AAUTORIZATARIA instalaraepoderagerir nolocal até26 (vinteeseis) tendas4x4
me10(dez) tendas mediando aproximadamente 3x 3m comfechamentonaslaterais, bal cdo,
iluminagdo eextintores. 01(um) Pal co aproximadamentede8x 6 me01 palco10x 12mcomas
devidas protecdes. Até 200 m defechamento | ateral, devendo providenciar asdevidas ART
das instalagOes.

1.3- A AUTORIZATARIA deveradisponibilizar até 10 tendas paraentidades indicadas
pelaPREFEITURA , sem6nusparaestasou paraaPREFEITURA, independentedo tamanho
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edalocalidade napraga, aseu devido critério.

CLAUSULA SEGUNDA -DOPRAZODEMONTAGEM EVIGENCIA.

2.1—- A montagem da estrutura descritivano subitem 1.2 devera ocorrer até o dia05/07/
2013,as16:00hrs.

2.2—Estetermodeautorizacdo deusoteravigénciaatéo dial4/07/2013, tendoaempresa
até 05 dias Uteis para desmontagem e desocupacdo e devolucdo da area, nas mesmas
condi¢desiniciais.

CLAUSULA TERCEIRA —DA CONTRA PRESTACAOPELA AUTORIZACAO.

3.1-A AUTORIZATARIA estaobrigadaapagar aPREFEITURA, em até 20 dias ap6s
aassinatura deste instrumento, o valor de R$ 12.000,00 como contraprestacéo pelo uso da
areapublicadescritanaclausulaprimeira.

CLAUSULA QUARTA - DASOBRIGAGOESDASPARTES

4.1 - A AUTORIZATARIA é responsével pelas operacdes e despesas de transporte e
seguro de transporte, bem como pelas despesas de locomog&o, hospedagem e alimentagéo
de seus prepostos, se e quando necessérias.

4.2 - E de responsabilidade exclusiva e integral da AUTORIZATARIA autilizacgo de
pessoal paraimplantacdo dapracadealimentac&o erespectivosservicos, incluidosencargos
trabal histas, previdenciarios, sociais, fiscal secomerciaisresultantesdevincul o empregaticio,
cujo 6nus e obrigagdes, em nenhuma hipoétese, poderéo ser transferidos para o Municipio

4.3—A PREFEITURA irafiscalizar, deformapermanente, o uso adequado daéreapublica
no periodo do evento.

4.4-A AUTRORIZATARIA poderautilizar egerir o uso areapublicaedeterminar aforma
e as regras de venda dos produtos que seréo comercializados na praca de alimentacdo que
implantara, observando alegislacéo pertinente.

CLAUSULA QUINTA -DOSDIREITOSEDASRESPONSABILIDADESDASPARTES,
EDASTOLERANCIAS.

5.1- Osdireitoseasresponsabilidadesdas partes sdo osquedecorrem dascléusul asdesta
avencaedo regimededireito publico aque amesmaestasubmetida, naformadalegislacéo
deregéncia.

5.2 - Se uma das partes, em beneficio da outra, ainda que por omissdo, permitir a
inobservancia, no todo ou em parte, de clausulas e condicfes do presente contrato, seus
anexos e termos aditivos, tal fato ndo poderaliberar, desonerar, alterar ou prejudicar essas
clausulas e condigoes, as quais permanecerdo inalteradas, como se nenhuma toleréncia
houvesse ocorrido.

CLAUSULA SEXTA—-DA RESCISAOUNILATERAL

6.1 — A PREFEITURA podera rescindir, unilateralmente, a Autorizagao, verificado o
descumprimento de quaisquer das clausulas constantes deste Termo, sem prejuizo das
penalidades previstasnal ei n° 8.666/93.

6.2 — A rescisdo unilateral deste gjuste podera ocorrer a qualquer tempo, a juizo Da
PREFEITURA, mediante revogacdo deste Termo, sem que assistaa AUTORIZATARIA o
direito aindenizagdo de qualquer espécie, inclusive por benfeitorias ou acessdes.

CLAUSULA SETIMA -DOFORO

7.1- Asparteselegemoforodacomarcade Santal sabel, comrendinciaexpressaaqual quer
outro, por mais privilegiado que sgja, paratoda e qualquer agdo oriunda do presente termo
€ que ndo possa ser resolvida de comum acordo entre as mesmeas.

E, por assim estarem gjustadas as partes, mutuamente obrigadas, assinam o presente
instrumentoem 04 (quatro) viasdeigual teor eforma, paratodososfinsdedireito, napresenca
das testemunhas abaixo.

LEI N°2.710,DE 14DE JUNHO DE 2013.
Autoriza a abertura de crédito adicional suplementar no orgamento vigente.

A CémaraMunicipal deSantal sabel aprovou, eeu, GABRIEL GONZAGA BINA, Prefeito
Municipal, sanciono e promulgo aseguinte Lei:

Art. 1o. O Chefe do Poder Executivo fica autorizado a abrir, na Coordenadoria de
Orcamento e Contabilidade daPrefeituraMunicipal, nostermosdosart. 40, 41, inciso | e42
daLei Federal no 4.320/64, um crédito adicional suplementar, no valor de R$ 200.000,00
(duzentosmil reais), consignado no orgamento dadespesavigente parao correnteexercicio,
conforme aseguinte discriminagéo:

01-PODEREXECUTIVO

01.05.00- SECRETARIAMUNICIPAL DEEDUCACAO

01.05.08-DIRETORIADECULTURA

13.392.0029.2.020-MANUTENCAODASATIVIDADESCULTURAIS
3.3.90.39(01.110.00) - OutrosServicosde Terceiros—PJR$200.000,00

TOTAL R$200.000,00

Art. 20. O valor do crédito suplementar de que trata o art. 10 sera coberto tendo como
recursos os provenientes de anulagdo parcial de dotaces do corrente exercicio, novalor de
R$200.000,00 (duzentosmil reais), de acordo com adescri¢éo abaixo:

01-PODEREXECUTIVO

01.08.00- SECRETARIA MUNICIPAL DESERVICOSMUNICIPAIS

01.08.01-MANUTENCAODOSSERVICOSMUNICIPAIS

15.451.0030.1.001- PAVIM.CONST.PONTES,MURQOS, PASS.EVIELAS

4.4.90.51(01.110.00) - ObraselnstalagdesR$200.000,00

TOTAL R$200.000,00

Art. 30. EstaLei entraem vigor nadata de sua publicacéo.

Art. 40. Revogam-se todas as disposi¢des em contrério.

Santalsabel, 14 dejunho de 2013.

Pe. GABRIEL GONZAGABINA
-PREFEITOMUNICIPAL-
WALTERBENEDITONEU
-SECRETARIOMUNICIPAL DEADMINISTRACAOEFINANCAS
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S BERIMACHADODEOLIVEIRA
-SECRETARIA MUNICIPAL DEASSUNTOSJURIDICOS-
Registrada e publicada na Secretaria do Gabinete, na data supra.
MARICELIADOSSANTOS
-SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA GERAL DEGABINETE-

LEI N°2.713,DE 16 DEJULHO DE 2013.
Dispde sobre as diretrizes para a elaboracéo e execucao da Lei Orcamentaria Anual
para o exercicio financeiro de 2014, e da outras providéncias.

CamaraMunicipal deSantal sabel aprovou, eeu, Gabriel GonzagaBina, PrefeitoMunicipal,
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULOI

DISPOSICAOPRELIMINAR

Art. 1o. Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no § 20 do art. 165 da
Constituicdo Federal, e na Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000, além dos
dispositivosdaConstitui cdo Estadual, no quecouber, nalei Federal no4.320,de17 demarco
de 1964, enasdemaisnormas, asdiretrizesorcamentariasdo M unicipio de Santal sabel para
oexerciciode2014, compreendendo:

| - as metas e prioridades da Administragdo PublicaMunicipal;

[l - aestrutura e organizacdo do orcamento;

[11 - asdiretrizes paraelaboracdo do or¢camento;

IV - asdisposi¢des relativas a execucéo orcamentéria;

V - asdisposicoesrelativas alegislagdo tributaria;

V1 - as disposicOes relativas as despesas com pessoal e encargos,

VI - as disposic¢des relativas aos gastos com a educacéo e a salde;

VI - asdisposicOes gerais.

§ 1o. Integram esta L ei, 0s seguintes anexos:

| - Anexo| - Riscos Fiscais,

Il - Anexo Il - Metas Fiscais, contendo os seguintes demonstrativos:

a) Demonstrativo | - Metas Anuais;

b) Demonstrativoll - Avaliagao do CumprimentodasM etasFiscaisdo Exercicio Anterior;

¢) Demonstrativo 11l - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés
ExerciciosAnteriores;

d) Demonstrativo |V - Evolucdo do Patriménio Liquido;

€) Demonstrativo V - Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a Alienacéo de
Ativos;

f) Demonstrativo VI - Receitase DespesasPrevidenci &riasdo RegimePrépriodePrevidén-
ciados Servidores;

g) Demonstrativo V11 - Projecdo Atuarial do RegimePréprio dePrevidénciados Servido-
res;

h) Demonstrativo V111 - Estimativae Compensagéo da Renunciade Receita; e,

i) Demonstrativo IX - Margem de Expansdo das Despesas Obrigatorias de Carater
Continuado.

[11 - Anexo lI1 - Demonstrativo de Evolugéo daReceitaOrcamentaria;

IV - Anexo |V - Memoériae Metodol ogiade Célculo das M etas Fiscais;

V - AnexoV - Informactes sobre Obras em andamento;

V1-Anexo VI - Descricdo dosProgramas Governamentai /M etas/ Custosparao exercicio;

VIl - Anexo Vla - Descricdo dos Programas Governamentais/Metas/Custos para o
exercicio;

VIII - Anexo VII - Unidades Executoras e AcBes Voltadas ao Desenvolvimento do
ProgramaGovernamental; e,

IX - Anexo VIl - Orgéos, Unidades Orcamentarias e Executoras.

§20. A descri¢do dos programas governamentai s por metasdeindicadorese custos, bem
como a descricdo das agBes dos programas por unidades executoras, seréo definidos e
devidamente enviados juntamente com o Projeto de Lei do Plano Plurianual relativo ao
periodo de 2014-2017, distinguindo-se os planos, contemplando-se com o excesso de
arrecadacdo e o superdvit financeiro as emendas parlamentares.

CAPITULOII

DASMETASEPRIORI DADESDAADMINISTRAQAOPUBLICA MUNICIPAL

Art. 20. A elaboracdo da proposta orcamentaria abrangerd os Poderes Legisativo e
Executivo e seus fundos, observando-se 0s seguintes objetivos:

| - combater apobreza e promover acidadaniae ainclusdo social;

Il - dar apoio aos estudantes carentes, de prosseguirem seus estudos no ensino médio e
superior;

[11 - promover o desenvolvimento do Municipio e o crescimento econdmico;

IV - reestruturar e reorganizar os servigos administrativos, buscando maior eficiénciae
eficacia de trabalho e de arrecadacao;

V - oferecer assisténcia a crianga e ao adolescente;

V1 - realizar melhoriadainfra-estruturaurbana;

VII - oferecer assisténcia médica, odontol égica e ambulatorial a populagéo, através do
Sistema Unico de Salide; e,

VIII - austeridade na gest&o dos recursos publicos.
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Art. 30. A elaboracdo eaaprovacéo do Projeto deL el Orcamentériade 2014 eaexecugdo
darespectivalei deverdo ser compativeiscom aobtencdo dametade superavit primario, para
oMunicipioconsolidado, equival enteaR$390.000,00 (trezentosenoventamil reais) paraos
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social, conforme demonstrado no Anexo de Metas
Fiscais, constante do Anexo |l destalLel.

Art. 40. Asprioridadesemetasfisi casdaAdministracéo PiblicaM unicipal paraoexercicio
de 2014, atendidas as despesas que constituem obrigac@o constitucional ou legal do
Muni cipio easdefuncionamento dos 6rgéos e entidades queintegram os Orgamentos Fiscal
e da Seguridade Social, correspondem as agdes rel ativas a mel horia continua dos servicos
publicos prioritarios, os quais terdo precedéncia na alocagéo dos recursos no Projeto e na
Lei Orcamentariade 2014, ndo seconstituindo, todavia, emlimiteaprogramacao dadespesa.

CAPITULOIII

DA ESTRUTURA EORGANIZACAODOORCAMENTO

Art. 50. A Estrutura Orcamentéria que servird de base para a elaboracéo do Orgcamento
Programapara o proximo exercicio, deverd obedecer as disposi¢des constantes naslegisla-
¢Oescitadasno art. 1°, bem como ao principio datransparénciaedo equilibrio entrereceitas
edespesasparacadafontederecurso, abrangendo osPoderesExecutivoelL egislativo, eseus
fundos.

Art. 60. Paraefeito desta L ei, entende-se por:

| - 6rgdo: o maior nivel da classificagdo institucional, que tem por finalidade agrupar
unidades orcamentarias;

Il - unidade orcamentaria: nivel intermediario daclassificagdoinstitucional, quetem por
finalidade agrupar &reasdaadministracéo publicamunicipal, além dasunidadesexecutoras,

I11 - unidade executora: 0 menor nivel daclassificagdo institucional, ficando facultadaa
suautilizacéo;

IV - programa: instrumento deorgani zagdo daacdo governamental quevisaaconcretizacao
dos objetivos pretendidos pela administragéo;

V - agBes: conjunto de procedimentos e trabalhos voltados ao desenvolvimento dos
programas governamentais, podendo ser subdivididos em:

a) projeto: instrumento de programacdo para alcancar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto deoperactes, limitadasno tempo, dasquai sresultaum produto que
concorre para a expanséo ou o aperfeicoamento da acéo governamental;

b) atividade: instrumento de programacdo para alcancar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente, das
quais resulta um produto necesséario a manutencdo da agdo de governo;

) operacOes especiais: despesas que ndo contribuem para a manutencdo das agdes de
governo, das quais ndo resulta um produto, e ndo geram contraprestacao direta sob aforma
de bens ou servicos.

§ 10. As categorias de programagéo de que trata esta L ei serdo identificadas no Projeto
de Lei Orcamentéria de 2014 e narespectiva Lel, bem como nos créditos adicionais, por
programas e respectivas acdes, independentemente em quais unidades orcamentérias ou
estrutura funcional estejam alocadas.

§ 20. A estrutura or¢camentéria institucional, bem como a categoria de programagdo
constante desta Lei e do Projeto de Lei Orcamentéria Anual, deverdo ser as mesmas
especificadas para cadaacgéo, constante do Plano Plurianual 2014-2017.

Art. 70. As unidades orcamentarias, quando da elaboracdo de suas propostas parciais,
deverdo atender a estrutura orcamentéria e as determinactes emanadas por setores compe-
tentes da area.

CAPITULOIV

DASDIRETRIZESPARA ELABORACAODOORCAMENTO

Art. 80. A proposta orgamentériando conterd dispositivo estranho a previsao dareceita
eafixacdo dadespesa, emfaceaConstituicdo Federal eal el Complementar no 101/2000, e
atendera a um processo de planejamento permanente, & descentralizacdo e a participagéo
comunitéria, e compreendera os Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social, referentes aos
Poderes Executivo e Legislativo municipais, seus 6rgdos, fundos e entidades das adminis-
tracOes direta e indireta.

Art.90. A CamaraMunicipal deverdenviar suapropostaorcamentariaao Poder Executivo
até 30 (trinta) diasantesdo prazo de encaminhamento ao Poder L egislativodo ProjetodeL el
Orcamentériaparaoexerciciode2014.

Art. 10. O Poder Executivo enviara, dentro do prazo legal disposto naLei Orgéanicado
Municipio, o ProjetodeL ei OrcamentariaaCamaraMunicipal, queo apreciaraatéofinal da
Sessdo L egislativa, devolvendo-o, a seguir, para sangéo.

Paréagrafo Unico. N&do havendo adevolucao do autografo daL el Orcamentériaatéoinicio
de 2014 para sangéo, conforme determinao disposto no art. 35, § 20, inciso |11, do Ato das
Disposic¢des Constitucionais Transitérias da Constituicéo Federal, fica o Poder Executivo
autorizado arealizar a proposta orcamentéria, até a sua aprovacéo e remessa pelo Poder
Legidlativo.

Art. 11. Os Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social abranger&o os Poderes Executivo
el egislativo, bem como EntidadesdaAdministrac@o diretaeindireta, e serdo elaboradosde
conformidade com asPortariasno 42, de 14 de abril de 1.999, eno 163, de4 de maio de2001
e atualizagBes, ambas da Secretariado Tesouro Nacional.

Art. 12. OsOrcamentosFiscal edaSeguridade Social compreenderéo aprogramacao dos
Poderes do Municipio, seus fundos, 6rgdos, autarquias, inclusive especiais, e fundacdes
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instituidas e mantidas pelo Poder Pablico Municipal.

Art. 13. A Lei Orcamentériadispensara, nafixacdo de despesae naestimativadareceita,
atencéo aos principios de:

| - prioridade de investimento nas &reas socias;

Il - austeridade na gestéo dos recursos publicos;

[11 - modernizacdo naacdo governamental;

IV - equilibrio orcamentério, tanto na previs&o como naexecu-¢ao orcamentéria.

Art. 14. A proposta orcamentaria anual atenderd as diretrizes gerais e aos principios de
unidade, universidade e anualidade, devendo existir equilibrio entre osvalores dereceitae
despesa para o exercicio e, ainda, as seguintes disposi¢des:

| - asunidades orcamentarias proj etar&o suas despesas correntes até o limite fixado para
0 exercicio de 2013, levando-se em consideragdo o contido no inciso 1l deste artigo,
consideradas as suplementacles, ressalvados os casos de aumento ou diminuicdo dos
servigos a serem prestados,

Il - na estimativa da receita considerar-se-4 a tendéncia do presente exercicio e o
incremento da arrecadacéo decorrente das modificagdes nalegislacdo tributaria;

[11 - asreceitas e despesas serdo orgadas segundo 0s pregos vigentes no momento de sua
elaboracéo, observando-seatendénciadeinflacdo projetadapor indiceoficial publicado pelo
Instituto Brasileiro de Geografiae Estatistica— | BGE;

IV - as despesas seréo fixadas, no minimo, por elementos, de conformidade com as
defini¢cbesdaPortariaSTN n° 163/2001, da Secretariado Tesouro Naciona eatualizagdese
com o disposto no art. 15 daL ei no 4.320/1964;

V - somente poderdo ser incluidos novos projetos, quando devidamente atendidos
aquel essimilaresem andamento, bem como apds contempl ar as despesasde conservagéo do
patrimdnio publico;

VI - ndo poderé haver previsao de receitas de operacdes de crédito montante que seja
superior ao das despesas de capital, excluidas as por antecipagdo da receita orcamentéria;
€

VII - os recursos legalmente vinculados a finalidade especifica dever&o ser utilizados
exclusivamente para o atendimento do objeto de sua vinculagdo, ainda que em exercicio
diverso daquele em que ocorrer 0 ingresso.

Paréagrafo unico. Os projetosaserem incluidos nalei orgamentariaanual poderéo conter
previsdo deexecucao por etapas, devidamente definidasnosrespectivoscronogramasfisico-
financeiros.

Art. 15. As receitas e as despesas serdo estimadas, tomando-se por base o indice de
inflagdo apurado nos Ultimos doze meses, a tendéncia e o comportamento da arrecadacéo
municipal do Ultimo ano, tendo em vista, principal mente, os reflexos dos planos de estabili-
zac&o econdmica editados pelo Governo Federal, bem como os reflexos provenientes do
contexto sdci o-econdmico nacional.

§ 1o0. Na estimativa das receitas dever&o ser consideradas, ainda, as modificagdes na
legislacdo tributaria, incumbindo & Administrac&o o seguinte:

| - aatualizag&o dos el ementos fisicos das unidades imobiliarias;

[l - aedicdo de uma plantagenéricade valores;

[11 - aexpansdo do nimero de contribuintes;

IV - aatualizagdo de cadastroimobiliariofiscal.

§ 20. As taxas de policia administrativa e de servicos publicos deverdo remunerar a
atividade municipal de maneiraaequilibrar as respectivas despesas.

§ 30. Ostributos, cujo recolhimento poderé ser efetuado em parcelas, seréo atualizados
monetariamente, segundo a variacdo estabel ecida em legislagéo pertinente.

8§ 40. Serdo adotadas medidasimediatas que visem o aumento do pagamento dostributos
ematraso, visando diminuic¢&o dadividaativa, aumento daarrecadacéo municipal , podendo,
paratanto, realizar contratacéo de consultoriaespecializadaparaincremento no recebimento
detributos, e, principal mente, atenuar osencargostributarios, através de remissdo dosjuros
emultas devidas, conforme legislacao especifica.

§50. Adotar medidas que beneficiem os aposentados, pensioni stas e pessoas deficientes
incapacitadas para o trabalho, isentando-os do pagamento de IPTU, conforme legislagdo
especifica

§ 60. Nenhum compromisso sera assumido sem que exista dotagdo orcamentéria de
recursosfinanceirosprevistosnaprogramagao de desembol so, eainscric¢éo derestosapagar
estaralimitadaao montantedasdisponibilidadesde caixa, conformepreceitodal ei Comple-
mentar no 101/2000.

CAPITULOV

DASDISPOSICOESRELATIVASA EXECUCAOORCAMENTARIA

Art. 16. - Naexecucéo do orcamento deverd ser indicado nareceitae nadespesa, afonte
de recurso e o codigo de aplicacdo, visando a distincdo entre os diversos recursos que
transitam no Municipio.

Art. 17. O Poder Executivo € autorizado, nostermos da Constitui¢do Federal, a

| - realizar operagdes de crédito por antecipagao dareceita, nostermos dalegislagéo em
vigor;

Il - realizar operagdes de crédito até o limite estabel ecido pelalegisiacéo em vigor;

[11 - alocar oval or correspondenteao percentual minimo de 1% (um por cento) eno maximo,
5% (cinco por cento) daReceita Corrente Liquida, nostermos dalegislacéo, paraaReserva
de Contingéncia, afim de suprir necessi dades decorrentes de passi vos contingentes e outros
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riscos que venham a ocorrer;

IV - contingenciar parte das dotagdes, quando a evolucéo da receita comprometer 0s
resultados previstos nesta Lei;

V - redlizar despesas de caréter continuado, conforme previstono art. 17 daLei Comple-
mentar no 101/2000.

§10. A reservade contingénciadequetrataoinciso 11 desteartigo seraidentificado pela
categoriaecondmicacomocodigo 9.9.99.99.99.

§ 20. Caso areservade contingénciando sgja utilizada até o dia 31 de outubro de 2014,
paraosfinsdequetrataoincisolll desteartigo, poderaser remanejadacomofontederecurso
paraa abertura de créditos adicionais.

§ 30. A transferénciade recursos dentro do mesmo programae dentro damesmaunidade
orcamentariapoderaser feitapor Atodoresponsavel pelaSecretariaMunicipal deFinangas,
comaanuénciado Prefeito Municipal, no ambito do Poder Executivo, epor Ato daMesa, no
a&mbito do Poder Legislativo.

Art. 18. Osprojetoseatividades priorizados naL el Or¢camentériade 2014 com dotacOes
vinculadas as fontes de recursos oriundos de transferéncias voluntérias, operacdes de
crédito, alienacdo de bens e outros extraordinérios, s6 serdo executados e utilizados, se
ocorrer ou estiver garantido o seu ingresso no fluxo de caixa, respeitado, ainda, o montante
ingressado ou garantido.

Art. 19. O excesso ou 0 provavel excesso de arrecadacdo de quetratao § 3odo art. 43 da
Lel no4.320/1964, seraapurado em cadafonte derecursos parafins de aberturade créditos
adicionai ssuplementares e especiais, conforme exigénciacontidano paragrafo inicodo art.
80, enoincisol doart. 50 daLei Complementar no 101/2000.

Art. 20. Paraatender o disposto naL ei Complementar no 101/2000, o Poder Executivo se
incumbirado seguinte;

| - estabelecer, através de Portaria, a meta bimestral de arrecadacéo, a programagéo
financeirae o cronograma de execugdo mensal de desembol so;

I1 - publicar ematé30 (trinta) dias, aposo encerramento decadabimestre, rel atérioresumido
daexecucdo orcamentaria, verificando o a cance dosdispositivos contidosnoinciso | deste
artigo;

I11 - publicar em até 30 (trinta) dias apds o encerramento de cada quadrimestre, relatorio
de gestéo fiscal, verificando o alcance de metasfiscais;

IV - divulgar amplamente os planos, alei de diretrizes orgamentarias, os orcamentos, a
prestacéo de contas e o parecer do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, queficardo
adisposicéo da comunidade;

V - estabelecer, em forma de duodécimos, os desembol sos mensais dos recursos finan-
ceirosconsignadosaCamaraM unicipal, obedecendo-se as di sposi ¢oes contidasnaEmenda
Constitucional no 25, de 14 defevereiro de 2000;

V1 -redlizar audiénciaspublicasquadrimestrai sparaaAdministracéo Geral eparaaSalde.

§ lo. Asreceitas, conforme as previsdes respectivas seréo programadas em metas de
arrecadacdo bimestrais, enquanto que os desembol sos financeiros deverdo ser fixados em
metas mensais.

§ 20. A programagéo financeirae o cronograma de desembol so de que tratam este artigo
poderdo ser revistos no decorrer do exercicio financeiro a que se referirem, conforme os
resultados apurados em fungdo de sua execugéo.

Art. 21. Caso ocorrafrustracéo das metas de arrecadacdo dareceita, dever&o os Poderes
ExecutivoeL egislativo, respectivamente, por Decretoe Ato daM esa, determinar alimitacéo
de empenho, objetivando assegurar o equilibrio entre areceita e a despesa.

§ 1o. A limitacdo de que trata este artigo sera determinada por unidades orcamentériase
recursos, e tera como base de reducéo, percentual proporcional ao déficit de arrecadacao.

§ 20. N&o serdo objeto de limitagéo as despesas que constituam obrigagdes constituci-
onais e legais, as destinadas ao pagamento do servico dadivida, e as elencadas abaixo:

| - alimentac&o escolar;

Il - atencdo a salide da popul agéo;

Il - pessoal e encargos sociais;

IV - sentencasjudicias; e

V - projetos ou atividades vinculadas arecursos oriundos de transferéncias voluntérias.

Art. 22. A concessao de subvencBes sociais, auxiliosou contribuicdes ainstituicdes sem
finslucrativos, que prestem servicosnaséreas de caréter educativo, assistencial, recreativo,
cultural, esportivo, de cooperagao técnicaevoltadaparao fortal ecimento do associativismo
municipal, dependerdo de autorizag&o |egislativa e seré cal culada com base em unidade de
servicos prestados ou postos a disposicdo dos interessados, obedecidos aos padrdes
minimosdeeficiénciapreviamentefixadospel o Poder Executivo.

§ 1o. As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a qualquer titulo
submeter-se-8o afiscalizacdo do Poder Executivo, comafinalidadedeverificar ocumprimento
dosobjetivosestatutériosdesuacriacdo, edeverdo prestar contasnaformaestabel ecidapel o
Executivo Municipal, junto a Secretaria Municipal de Finangas e ao Conselho Gestor do
respectivo Fundo.

§ 20. A ingtituicdo sem fins lucrativos interessada ha concesséo de subvengdes sociais,
auxilios ou contribui¢Ges devera cumprir em procedimento administrativo os seguintes
requisitos:

| - apresentar plano de trabalho com aidentificagdo do objeto a ser executado, as metas
a serem atingidas, as etapas ou fases de execugdo, o plano de aplicagdo dos recursos
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financeiros, o cronogramadedesembol so, aprevisdo deinicio edefim daexecucéo do objeto
e a conclusdo das etapas ou fases programadas;

[l - comprovar que exerce as atividades exigidas no “ caput” deste artigo;

[11 - possuir certificagéo de cadastro dainstitui ¢do no Conselho Municipal corresponden-
teasatividades-fim exercidas;

IV - exigénciano ato constitutivo de que ao menos 80% (oitentapor cento) de suareceita
total sejaaplicadaem suaatividade-fim;

V - comprovagdo de que os seus dirigentes ndo sejam, também, agentes politicos do
Municipio de Santa Isabel;

8 30. A concessdo de subvengBes sociais, auxilios ou contribuic¢des fica condicionada a
opini&o, préviaeexpressa, deaprovacdo do setor técnicoedelegalidadedaassessoriajuridica
do governo concedente.

Art.23.Ocusteio, pel o Poder Executivo Municipal, dedespesasde competénciadeoutras
esferas de governo, somente podera ser realizado:

| - caso serefiraaagBesdecompeténciacomumdosreferidosentesdaFederacéo, previstas
no art. 23 da Constituicdo Federal;

Il - se houver expressa autorizacao em lel especifica, detalhando o seu objeto;

[11 - caso sejaobjeto de cel ebracdo deconvénio, acordo, gjuste ou i nstrumento congénere;
€,

IV - sehouver previsdo nalei orgamentériaanual.

Art. 24. Paraefeito de exclusdo das normas aplicéveis acriagéo, expansdo ou aperfei co-
amento de agdes governamentai s que acarretem aumento da despesa, considera-se despesa
irrelevante aquela acdo cujo montante ndo ultrapasse, para bens e servigos, os limites
previstosnosincisos| ell do art. 24 daLei no 8.666/1993, e suas alteragoes.

Art. 25. No exercicio de 2014 o controle de custos e a avaliagdo dos resultados dos
programas custeados com recursos orgamentarios ficaréo a cargo de comissdes instituidas
no &mbito de cada Poder.

§ 10. As comissBes encaminhardo relatérios ao responsavel pelo controle interno e ao
Chefe do respectivo Poder até 30 (trinta) dias apos o encerramento do semestre, apontando
0s custos apurados e a avaliagdo dos resultados dos programas e das a¢Oes.

§20. Osrelatériosserdo divulgadospor afixagéo e permanecerdo disponivei sparaexame
de qualquer cidad&o.

Art. 26. Sdo vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa que
viabilizem aexecucdo de despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotacéo
orcamentariaefinanceira.

Art. 27. Asobras em andamento e aconservagao do patrimdnio publico terdo prioridade
sobre projetos novos na alocagdo de recursos orgamentarios, salvo projetos programados
com recursos de transferéncias voluntarias e operacfes de crédito.

Art. 28. Naexecucao do orcamento, deveraobrigatoriamenteser utilizado naclassificagéo
dareceita e da despesa o cddigo de aplicacdo, devendo, ainda, classificar as despesas até
o nivel de sub-elemento, sendo optativo o desdobramento do sub-elemento.

CAPITULOVI

DASDISPOSICOESRELATIVASA LEGISLACAOTRIBUTARIA

Art. 29. Osatosrelativos a concessao ou ampliagéo deincentivo ou beneficio tributério,
comyvistasaestimular o crescimento econdmico, ageracdo deemprego erenda, ou beneficiar
contribuintesintegrantesde classesmenosfavorecidas, queimportememreninciadereceita,
deveréo obedecer asdisposi¢desdal el Complementar no 101, de4 demaio de2000, devendo
esses beneficios serem considerados nos cél culos do orgamento da receita e serem objeto
deestudosdo seuimpacto orgamentario efinanceironoexercicioemaqueiniciar suavigéncia
e nos dois subsequentes.

Parégrafo unico. Ostributos|ancados e ndo arrecadados, inscritosem dividaativa, cujos
custos para cobranga sejam superiores ao crédito tributério, poder@o ser cancelados,
mediante autorizag&o em lei, ndo se constituindo como rendincia de receita.

Art. 30. O Poder Executivo podera, atéodia31 deoutubrode2013, submeter ao L egidativo,
projetos de lei dispondo sobre alteragdes na legislacéo tributéria, especial mente sobre:

| - revisdo e atualizacdo do Codigo Tributario Municipal, deformaacorrigir distorcoes,
inclusivecomrelagéo aprogressividadedo | PTU, e/ouinstituir taxase contribui ¢cdescriadas
por legislacdo federal;

I1 - revogagbesdasisengdestributériasquecontrariemointeressepublico eajusticafiscal;

[11 - revisdo das taxas, objetivando sua adequagdo aos custos efetivos dos servigos
prestados e ao exercicio do poder de policiado Municipio;

IV - atualizacao daPlantaGenéricadeV al ores, gj ustando-aaosmovimentosdeval orizagéo
domercadoimobiliério;

V - aperfeicoamento do sistemadefiscalizac&o, cobranca, execucdo fiscal earrecadacdo
de tributos; e,

V1 - incentivo ao pagamento dos tributos em atraso, com rendncia de multas e/ou juros
demora.

CAPITULOVII

DASDISPOSICOESRELATIVASASDESPESASCOM PESSOAL EENCARGOS

Art. 31. O Poder Executivo poderaencaminhar projeto delei visando revisdo do sistema
de pessoal, particularmente do plano de carreirae salérios, incluindo:

| - aconcessdo, absorcdo de vantagens e aumento de remuneracdo de servidores,

I1 - acriacdo, aumento eaextingdo decargos, funcGesde confiancaou empregospublicos,
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bem como acriagdo e alteracdo de estruturade carreira; e,

Il - o provimento de cargos ou empregos e contratacdes de emergéncias estritamente
necessarias, respeitada alegislacdo municipal vigente.

§ 1o. O disposto neste artigo se aplica ao Poder L egislativo, no que couber.

§ 20. A revisdo de que trata o inciso X do art. 37 da Constituicdo Federal seré efetuada
em janeiro de 2014, tomando-se por base o indice deinflagéo ocorridano periodo dejaneiro
adezembrode2013.

§ 30. AsalteragBes autorizadas neste artigo depender&o da existéncia de prévia dotagdo
orcamentaria suficiente para atender as projecoes de despesa de pessoal e aos acréscimos
dela decorrentes.

Art. 32. O total da despesa com pessoal dos Poderes Executivo e Legislativo no més,
somadacom osonze mesesimediatamenteanteriores, apuradosao final decadaquadrimestre,
n&o poderaexceder o percentual de60% (sessentapor cento) apurado sobreareceitacorrente
liquidadoexercicio.

§10. O limite de que trata este artigo esta assim dividido:

| - 6% (seis por cento) parao Poder Legisativo; e,

Il - 54% (cinquenta e quatro por cento) para o Poder Executivo.

§ 20. Na verificagdo do atendimento dos limites definidos neste artigo ndo ser&o
computadas as despesas:

| - de indenizac&o por demissdo de servidores ou empregados,

Il - relativas aincentivos ademissdo voluntéria; e,

I11 - decorrentes de deciséo judicial e da competéncia de periodo anterior a que trata o
“caput” deste artigo.

§30. O Poder Executivo adotaraas segui ntesmedidas parareduzir asdespesasde pessoal,
caso estas ultrapassem os limites estabel ecidos naLei Complementar no 101/2000:

| - reducéo de vantagens concedidas a servidores;

Il - reducéo ou eliminagéo das despesas com horas-extras;

I11 - exoneracdo de servidores ocupantes de cargos ou empregos em comissao;

IV - demissdo de servidores admitidos em caréter temporério.

Art. 33. No exercicio de 2014 arealizagéo de servico extraordinario, quando a despesa
houver extrapolado 95% (noventa e cinco por cento) dos limitesreferidosnosincisos| ell
do § 1o do art. 33 desta Lei, somente poderd ocorrer quando destinada ao atendimento de
relevante interesse publico que enseje situagdes emergenciais de risco ou de prejuizo para
a sociedade, devidamente comprovada.

Parégrafo tnico. A autorizagéo paraarealizagéo de servigos extraordinérios, no @mbito
do Poder Executivo nas condicBes estabelecidas no “caput” deste artigo, € de exclusiva
competénciado Secretério Municipal de Administragdo e Finangas.

Art. 34. Paraefeitodestal ei eregistroscontébeis, entende-secomoterceirizacéo deméo-
de-obrareferenteasubstitui cdo deservidores, dequetrataoart. 18, 8 lodal ei Complementar
no 101/2000, acontratacdo deméo-de-obracujasatividadesoufuncBesguardemrel agdo com
atividades ou func@es previstas no Plano de Cargos da Administragéo, ou ainda, atividades
préprias da Administragdo Publica Municipal, desde que, em ambos 0s casos, ndo haja
utilizagdo de materiais ou equi pamentos de propriedade do contratado ou de terceiros.

Parégrafo unico. Quando a contratagdo de mao-de-obraenvolver também fornecimento
demateriaisou utilizagcdo de equipamentos de propriedade do contratado ou deterceiros, por
nao caracterizar substitui¢cdo de servidores, adespesaseraclassificadaem outroselementos
de despesas que ndo o de codigo 34 — Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos
deTerceirizacao.

Art. 35. A despesatotal com pessoal ndo ultrapassard, em percentual daReceitaCorrente
Liquida, asdespesasverificadasno exercicio de 2013, acrescidade 15% (quinze por cento),
seestaforinferior aoslimitesdefinidosnasformasdoincisolll doart. 20dal ei Complementar
no101/2000.

CAPITULOVIII

DASDISPOSICOESRELATIVASAOSGASTOSCOM A EDUCAGAOEA SAUDE

Art. 36. O Municipioaplicara, comrecursosproprios, comrel agdo asreceitasresultantes
de impostos, ndo menos do que 25% (vinte e cinco por cento) na manutengdo e desenvol -
vimento do ensino, nostermosdo art. 212 daConstitui ¢do Federal , , nominimo, 15% (quinze
por cento) nas agdes voltadas a salide, conformedisposto noinciso |11 do art. 77 do Ato das
Disposi¢des Constitucionai s TransitoriasdaConstitui¢cao Federal, acrescentado pelaEmen-
da Constitucional no 29, de 13 de setembro de 2000.

CAPITULOIX

DASDISPOSICOESGERAIS

Art. 37. A propostaorcamentériaqueo Poder Executivo encaminhar ao Poder L egislativo,
dentro do prazo legal disposto naLei Organicado Municipio, compor-se-a de;

| - Mensagem;

Il - ProjetodelLe;

I11 - Anexosrelativos a Receita Publica;

IV - Anexosrelativos a Despesa Publica.

Art. 38. Integrardo al ei OrcamentariaAnual:

| - Sumario da Receita por Fontes e das Despesas por funces de Governo;

Il - Sumério da Receita por Fontes, e respectivalegislacao;

I11 - Quadro das dotagBes por 6rgdos do Governo e da Administragéo.

Art. 39. Estal el entraraem vigor nadatade suapublicacéo, revogadas asdisposicdesem
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contrario.
Santalsabel, 16 de Julho de 2013.
Pe. GABRIEL GONZAGABINA
-PREFEITOMUNICIPAL-
WALTERBENEDITONEU
-SECRETARIOMUNICIPAL DEADMINISTRACAOEFINANCAS-
S BERIMACHADODEOLIVEIRA
-SECRETARIA MUNICIPAL DEASSUNTOSJURIDICOS-
Registrada e publicada na Secretaria do Gabinete, na data supra.
MARICELIADOSSANTOS
-SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA GERAL DEGABINETE-

ANEXOIV

MEMORIAEMETODOL OGIADECALCULODASMETASFISCAIS

O presente documento tem o objetivo de subsidiar as proje¢des que constam do anexo
demetasfiscaisparaoexerciciode2014, edessaforma, passamosaexpor abasemetodol ogica,
bem como amemoariade cél culo utilizada nacomposi¢do dos val ores orainformados.

Tal preceito tem o objetivo de cumprir com preceitos contidosno art. 40, 8 20, I, daLei
Complementar no 101/2000 (L RF).

Este documento deve ser analisado juntamente com o Anexo |1l — Demonstrativo da
Evolucéo das Receitas, componente desta Lei.

Osparémetros macroecondmicos utilizados nael aboracéo das estimativas constantes do
Anexo de Metas Fiscais sdo rel acionados adiante. Os nimeros estéo apresentados de duas
formas: em moedacorrente e em valores constantes (seminflacdo). Estesindicadoresforam
utilizadosnacomposi ¢ao daestimativadereceitaque considerou amédiadearrecadagdo em
cada fonte, tomando-se por base as receitas arrecadadas nos Ultimos 5 (cinco) exercicios
encerrados(2008a2012), combinadascomasreceitasprevistasparaoexerciciode2013, além
das premissas consideradas como verdadeiras e relacionadas, por exemplo, ao indice da
inflagdo, crescimentodo PIB, atualizacdo daplantadeval oresdo | PTU, politicasdecombate
aevasdo easonegacao fiscal, crescimento dapopul agdo e do movimento econdémico, dentre
outros.

Em relac8o as despesas correntes foram considerados os parametros de inflagdo e
crescimentoreal, quando cabivel, evolugéo decustel o decorrentedeinvestimentoseumnivel
de investimentos que viabilize a sua expansdo garantida a concluséo dos projetos em
andamento. A sseguraram-se, ainda, osrecursos parapagamento dasobrigacGesdecorrentes
dejuros e amortizacdo dadividapublica.

Caberessaltar que, comaincertezarondando aeconomiamundial, foi necessariotrabal har
com indices de crescimento conservadores com relagdo aos Ultimos exercicios.

Também ndo podemos deixar de considerar que areceita proveniente do Estado de Sao
Paulo para a construcéo da estagdo de tratamento de esgotos cessara ainda em 2013,
diminuindo o valor total da previsdo com relagdo ao ano anterior.

A tabela abaixo apresenta os percentuais de inflagdo considerados, para cada ano, que
foram utilizados para calcular o crescimento nominal dos principais itens de Receitas e
Despesas consideradas nas metas fiscais:

Ano: 2007 - 2008-2009- 2010- 2011 - 2012 - 2013- 2014- 2015- 2016

IPCA: 4,46%-5,90%- 4,31%- 5,91%- 6,50%- 5,84%- 6,00%- 4,50%- 4,50%-4,50%

Cabe ressaltar que o indice de inflagdo constante do quadro acima € o indice de Pregos
ao Consumidor Amplo—IPCA, publicado pelo Banco Central do Brasil -BACEN.

Estes percentuais contemplam a expectativa de inflagdo e subsidiam a projecdo de
crescimento real esperado das receitas municipais.

Outro ponto importante a ser destacado é que areceitado Municipio de 2014, conforme
estabelece 0 § 3o do art. 10 daLei Complementar no 101/2000, compreende as receitas da
Administracéo Direta, inclusive asdo Regime Proprio de Previdéncia.

Em relag8o ao célculo do Resultado Primério e do Resultado Nominal considerou a
metodol ogiaestabel ecidanaPortariaSTN no 249/2010. Oresultado nominal refleteavariacéo
do endividamento liquido entre as datas referidas.

No célculo do montante da divida consolidada, utilizou-se os parametros de inflagéo e
juros na forma dos contratos firmados. Ja na apuragéo do montante da divida liquida, os
valores das Disponibilidades Financeiras foram cal culados levando-se em consideracéo a
posicdo em 31/12/2012 e a evolugdo prevista de receitas e despesas (exceto a reserva de
contingéncia).

Isto posto, podemos elencar, apartir daleitura das projecdes estabel ecidas, os nUmeros
mai s representativos no contexto das projecoes:

1) A receita total estimada para o exercicio de 2014, consideradas todas as fontes de
recursos € de R$ 125.400.000,00 (cento e vinte e cinco milhdes e quatrocentos mil reais), a
pregos correntes que, deduzidas das receitas financeiras, representadas pel os Rendimentos
das Aplicagdes Financeiras R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais), resultam numaReceita
Fiscal deR$124.800.000,00 (cento evinte e quatro milhBeseoitocentosmil reais).

2) Asdespesas do Municipio foram programadas segundo o comportamento previsto da
receita, sendo que o maior objeto é manter, ou ainda, ampliar a capacidade propria de
investimentos, sem comprometer o equilibriofinanceiro.

Assim, consideradas todas as fontes de recursos, a despesa total esta prevista em R$
125.400.000,00 (cento e vinte e cinco milhdes e quatrocentos mil reais). Deduzindo-se as
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despesas financeiras com juros e encargos da divida, mais as despesas de Amortizacdo da
DividaPublica, estimadasem R$990.000,00 (novecentosenoventamil reais), tem sequeas
despesas fiscais para 2014 foram previstas em R$ 124.410.000,00 (cento e vinte e quatro
milhdes e quatrocentos e dez mil reais).

3) Emrelacdo ao estoque dadivida, este correspondente a posi¢cao em dezembro de cada
exercicio, considerando a previsdo das amortizagoes e das liberagdes a serem realizadas no
respectivo periodo.

LEIN°2.714,DE 25DE JULHODE 2013.
Altera a Lei no 2.692, de 22 de novembro de 2012, autoriza a abertura de créditos
adicionais no orgamento vigente e d& outras providéncias

A Cémara Municipal de Santa Isabel aprovou, e eu, Gabriel Gonzaga Bina, Prefeito
Municipal, sanciono e promulgo aseguinteLei:

Art. 1o. Ficamincluidasnal ei n02.692, de22 denovembro de2012, queestimaaReceita
efixaadespesado Municipiode Santal sabel parao exercicio de 2013, asseguintes unidades
orcamentérias:

01.11.00SECRETARIA MUNICIPAL DECULTURA

01.11.01ADMINISTRACAODA SECRETARIA MUNICIPAL DECULTURA

01.11.02FACUS

01.12.00SECRETARIA MUNICIPAL DEMEIOAMBIENTEEDESENVOLVIMENTO
AGROPECUARIO

01.12.01ADMINISTRACAODA SECRETARIA DEMEIOAMBIENTEEDESENVOLVI-
MENTOAGROPECUARIO

01.12.02DIRETORIADEMEIOAMBIENTE

01.12.03DIRETORIA DESISTEMA MUNICIPAL DERECICLAGEM

01.13.00SECRETARIA MUNICIPAL DETURISMOEDESENVOLVIMENTOECONOMI-
Qo

01.13.01LADMINISTRACAODA SECRETARIA DETURISMOEDESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

01.14.00SECRETARIA MUNICIPAL DESEGURANCA ETRANSITO

01.14.01ADMINISTRACAODA SECRETARIA DESEGURANCA ETRANSITO

01.14.02GUARDA MUNICIPAL

01.14.03DIRETORIADETRANSITO

01.14.04CONVENIOPOLICIAMILITAR

Art. 20. Ficam modificadasnaL ei no 2.692/2012, as denominagdes das seguintes secre-
tariasmunicipais:

01.02.00SECRETARIA MUNICIPAL DEGOVERNOEADMINISTRACAO

01.02.01ADMINISTRACAODA SEGOA

01.03.00SECRETARIAMUNICIPAL DEFINANCAS

01.03.01ADMINISTRACAODA SF

01.04.00SECRETARIAMUNICIPAL DEPLANEJAMENTO, OBRAS,URBANISMOE
HABITACAO

01.04.01 ADMINISTRACAODA SECRETARIA MUNICIPAL DEPLANEJAMENTO,
OBRAS,URBANISMOEHABITACAO

01.05.00SECRETARIA MUNICIPAL DEEDUCACAO

01.07.00SECRETARIA MUNICIPAL DEESPORTESELAZER

01.07.01ADMINISTRACAODA SEL

Art. 30. Ficammodificadasnal ei no 2.692/2012, asdescri¢des dos seguintesprogramas
governamentais:

0002MANUTENCAODA SECRET.DEGOVERNOEADMINISTRACAO

0006 MANUTENCAODA SECRETARIA DEFINANCAS

0037 MANUTENCAODOPLANEJAMENTO,OBRAS,AGRICULTURA, URBANISMO,
HABITACAOEMEIOAMBIENTE

Art. 4o0. Ficammodificadasnal ei no2.692/2012, asdescri¢des das seguintesatividades:

2.002MANUTENCAODA SECRET.DEGOVERNOEADMINISTRACAO

2.008MANUTENCAODA SECRETARIA MUNICIPAL DEFINANCAS
2.011MANUTENCAODOPLANEJAMENTO, OBRAS, AGRICULTURA, URBANIS-
MO,HABITACAOEMEIOAMBIENTE

Art. 50. O Chefe do Poder Executivo ficaautorizado aabrir, naContadoriadaPrefeitura
Municipal de Santalsabel, nostermosdo art. 40, inciso | do art. 41, eart. 42 daLei Federal
no4.320/64, um créditoadicional suplementar naimportanciadeR$ 1.591.000,00 (ummilhao,
quinhentos e noventa e um mil reais), consignado no or¢gamento da despesa vigente para o
correnteexercicio, conformeaseguintediscriminagao:

01-PODEREXECUTIVO

01.01-CHEFIADEGABINETE

01.01.01-GABINETEEDEPENDENCIAS

01.01.01.04- ADMINISTRACAO

01.01.01.04.122- ADMINISTRACAOGERAL

01.01.01.04.122.0001- MANUTENCAODA CHEFIA DOGABINETE

01.01.01.04.122.0001.2.001- MANUTENCAODA CHEFIA DOGABINETE

3.1.90.11 - Pessod Civil R$300.000,00

3.1.90.13- EncargosPatronaisR$100.000,00
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01.02- SECRETARIA MUNICIPAL DEGOVERNOEADMINISTRAGCAO

01.02.01- ADMINISTRAGAODA SEGOA

01.02.01.04- ADMINISTRACAO

01.02.01.04.122-ADMINISTRAGAOGERAL

01.02.01.04.122.0002- MANUTENGAODA SECRET. GOVERNOEADMINISTRAGAO
01.02.01.04.122.0002.2.002-MANUTENCAODA SECRET.GOVERNOEADMINISTRA-

CAO

3.1.90.11 - Pessoal Civil R$500.000,00

3.1.90.13- EncargosPatronaisR$200.000,00

3.1.90.16- Outras DespesasV aridveis—PC R$1.000,00

3.3.90.30- Material deConsumoR$15.000,00

3.3.90.36- Outros Servicosde Terceiro—PFR$ 15.000,00

3.3.90.39- Outros Servigosde Terceiro—PJR$ 30.000,00

4.4.90.52 - EquipamentoseM aterial PermanenteR$30.000,00
01.07-SECRETARIA MUNICIPAL DEESPORTESELAZER

01.07.01- ADMINISTRACAODA SEL

01.07.01.27-DESPORTOELAZER
01.07.01.27.812-DESPORTOCOMUNITARIO
01.07.01.27.812.0038-MANUTENCAODA SEC.MUN.DEESP.ELAZER
01.07.01.27.812.0038.2.025-MANUTENCAODA SEC. MUN.DEESP.ELAZER
3.1.90.11 - Pessod Civil R$115.000,00

3.1.90.13- EncargosPatronaisR$ 35.000,00

3.3.90.30- Material deConsumoR$ 50.000,00

3.3.90.39- Outros Servicosde Terceiro—PJR$ 150.000,00

4.4.90.52 - EquipamentoseM aterial PermanenteR$50.000,00

TOTAL R$1.591.000,00

Art. 60. O Chefe do Poder Executivo ficaautorizado aabrir, naContadoriadaPrefeitura

VIMENTOAGROPECUARIO

01.12.01.20-AGRICULTURA

12.01.20.601- PROMOCAODA PRODUCAOVEGETAL

01.12.01.20.601.0037-MANUTENCAODA SECRETARIA MUNICIPAL DEMEIOAM-
BIENTEEDESENVOLVIMENTOAGROPECUARIO

01.12.01.20.601.0037.2.011- MANUTENQAO DA SECRETARIAMUNICIPAL DEMEIO
AMBIENTEEDESENVOLVIMENTOAGROPECUARIO

3.1.90.11- VencimentoseV antagensFixas—PC R$300.000,00

3.1.90.13- Obrigagdes PatronaisR$ 100.000,00

3.1.90.16- OutrasDespesasV ariaveis—PC R$ 1.000,00

3.1.90.94 - Indeni zagdes e Restitui ¢des Trabal histasR$ 1.000,00

3.3.90.30- Material deConsumoR$ 10.000,00

3.3.90.36- Outros Servigosde Terceiro—PFR$6.500,00

3.3.90.39- Outros ServigosdeTerceiro—PJR$ 30.000,00

4.4.90.52- EquipamentoseMaterial Permanente R$50.000,00

01.13-SECRETARIA MUNICIPAL DETURISMOEDESENVOL-VIMENTOECONOMI-
Q0

01.13.01-ADMINI STRA(;AODA SECRETARIADETURISMOEDESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

01.13.01.23-COMERCIOESERVICOS

01.13.01.23.695-TURISMO

01.13.01.23.695.0038-MANUTENCAODA SECRETARIA MUNICIPAL DETURISMOE
DESENVOLVIMENTOECONOMICO

01.13.01.23.695.0038.2.025-MANUTENCAODA SECRETARIAMUNICIPAL DETURIS
MOEDESENVOLVIMENTOECONOMICO

3.1.90.11- VencimentoseV antagensFixas—PC R$ 300.000,00

3.1.90.13- ObrigagdesPatronaisR$ 100.000,00

Municipal de Santalsabel, nostermosdo art. 40, inciso |l doart. 41, eart. 42 daL el Federal
no 4.320/64, um crédito adicional especial naimportanciade R$ 3.865.250,00 (trésmilhdes,
oitocentos e sessenta e cinco mil e duzentos e cinquenta reais), consignado no or¢camento
da despesavigente para o corrente exercicio, conforme a seguinte discriminacao:

3.1.90.16- OutrasDespesasV aridveis—PC R$ 1.000,00
3.1.90.94 - Indenizagdese Restitui ¢des Trabal histasR$ 1.000,00
3.3.90.30- Material deConsumoR$32.000,00

3.3.90.36- Outros Servigosde Terceiro—PFR$40.000,00

01-PODEREXECUTIVO

01.02- SECRETARIA MUNICIPAL DEGOVERNOEADMINISTRACAO

01.02.01- ADMINISTRACAODA SEGOA

01.02.01.04- ADMINISTRAGCAO

01.02.01.04.122-ADMINISTRACAOGERAL

01.02.01.04.122.0002- MANUTENCAODA SECRET.GOVERNOEADMINISTRACAO
01.02.01.04.122.0002.2.002-MANUTENCAODA SECRET.GOVERNOEADMINISTRA-

GAO

3.1.90.09- Sd&rioFamiliaR$1.000,00

3.1.90.94- IndenizagBese Restitui¢des Trabal histasR$ 3.000,00
01.02.01.04.122.0004- PAGTOAPOSENTADORIASE PENSOES—PREF.
01.02.01.04.122.0004.0.202- PAGTOAPOSENTADORIASE PENSOES—-PREF.
3.1.90.01 - Aposentadoriase ReformasR$ 280.000,00

3.1.90.03- PensdesR$ 14.000,00

3.1.90.13- EncargosPatronaisR$9.000,00

01.11-SECRETARIAMUNICIPAL DECULTURA

11.01- ADMINISTRAGCAODA SECRETARIA MUNICDECULTURA
01.11.01.13-CULTURA

01.11.01.13.392-DIFUSAOCUL TURAL

01.11.01.13.392.0029- MANUTENCAODASATIVIDADESCULTURAIS
01.11.01.13.392.0029.2.020- MANUTENCAODASATIVIDADESCUL TURAIS
3.1.90.11- VencimentoseV antagensFixas—PCR$170.000,00

3.1.90.13- ObrigagdesPatronaisR$53.000,00

3.1.90.16- Outras DespesasV aridveis—PC R$1.000,00

3.1.90.94- I ndeni zagBese Restitui¢des Trabal histasR$ 1.000,00

3.3.50.43- Subvengdes Sociai sR$ 10.000,00

3.3.90.30- Material deConsumoR$21.000,00

3.3.90.36- Outros Servigosde Terceiro—PFR$6.000,00

3.3.90.39- OutrosServicosde Terceiro—PJR$344.000,00

4.4.90.52 - EquipamentoseM ateria PermanenteR$23.500,00
01.11.02-FACUS

01.11.02.13-CULTURA

01.11.02.13.392-DIFUSAOCUL TURAL

01.11.02.13.392.0029- MANUTENCAODASATIVIDADESCULTURAIS
01.11.02.13.392.0029.2.020- MANUTENCAODASATIVIDADESCUL TURAIS
3.3.90.30- Material deConsumo R$5.000,00

3.3.90.36- Outros Servigosde Terceiro—PFR$5.000,00

3.3.90.39- Outros ServigosdeTerceiro—PJR$5.000,00

4.4.90.52 - Equipamentose M aterial PermanenteR$5.000,00

01.12- SECRETARIAMUNICIPAL DEMEIOAMBIENTEEDESENVOLVIMENTO

AGROPECUARIO

01.12.01-ADMINISTRACAODA SECRETARIA DEMEIOAMBIENTEEDESENVOL-

3.3.90.39- Outros Servicosde Terceiro—PJR$90.000,00

4.4.90.52 - EquipamentoseMaterial Permanente R$30.000,00

01.14- SECRETARIA MUNICIPAL DESEGURANCA ETRANSITO

01.14.01-ADMI NISTRACAO DA SECRETARIA DESEGURANCA ETRANSITO

01.14.01.06- SEGURANCA PUBLICA

01.14.01.06.182-DEFESA CIVIL

01.14.01.06.182.0013-MANUTENCAODA SECRETARIA MUNICIPAL DESEGURAN-
CAETRANSITO

01.14.01.06.182.0013.2.003- MANUTENCAODA SECRETARIA MUNICIPAL DESEGU-
RANCAETRANSITO

3.1.90.11- VencimentoseV antagensFixas—PC R$290.000,00

3.1.90.13- ObrigactesPatronaisR$ 90.000,00

3.1.90.16- OutrasDespesasV ariaveis—PC R$ 1.000,00

3.3.90.30- Material deConsumo R$8.000,00

3.3.90.36- Outros Servigosde Terceiro—PFR$5.000,00

3.3.90.39- OutrosServigosde Terceiro—PIR$5.000,00

4.4.90.52 - EquipamentoseMaterial PermanenteR$10.000,00

01.14.02- GUARDA MUNICIPAL

01.14.02.06- SEGURANCA PUBLICA

01.14.02.06.182-DEFESA CIVIL

01.14.02.06.182.0011- MANUTENCAODA GUARDA MUNICIPAL

01.14.02.06.182.0011.2.005- MANUTENCAODA GUARDA MUNICIPAL

3.1.90.11- VencimentoseV antagensFixas—PC R$330.000,00

3.1.90.13- Obrigagdes PatronaisR$ 110.000,00

3.1.90.16- OutrasDespesasV ariaveis—PC R$ 12.500,00

3.1.90.94 - Indeni zagdes e Restitui ¢des Trabal histasR$ 1.000,00

3.3.90.30- Material deConsumo R$3.000,00

3.3.90.39- Outros Servicosde Terceiro—PJR$21.500,00

4.4.90.52 - EquipamentoseM aterial PermanenteR$2.500,00

01.14.02.06.182.0053-MANUTENCAODOSISTEMA DEMONITORAMENTOPUBLI-
Qo

01.14.02.06.182.0053.2.045- MANUTENCAODO SISTEMA DEMONITORAMENTO
PUBLICO

3.3.90.39- Outros ServicosdeTerceiro—PJR$ 50.000,00

01.14.03-DIRETORIA DETRANSITO

01.14.03.04- ADMINISTRACAO

01.14.03.04.125-NORMATIZACAOEFISCALIZACAO

01.14.03.04.125.0009- MANUTENCAODA DIRETORIA DETRANSITO

01.14.03.04.125.0009.2.006- MANUTENQAO DADIRETORIADETRANSITO

3.1.90.11- VencimentoseV antagensFixas—PC R$450.000,00

3.1.90.13- ObrigagdesPatronaisR$ 140.000,00

3.1.90.16- OutrasDespesasV ariaveis—PC R$ 10.000,00
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3.1.90.94 - Indeni zagOese Restitui ¢des Trabal histasR$ 1.000,00
3.3.90.30- Material deConsumo R$80.200,00

3.3.90.36- Outros Servicosde Terceiro—PFR$ 11.000,00

3.3.90.39- Outros ServicosdeTerceiro—PJR$ 40.050,00

4.4.90.52 - EquipamentoseM aterial PermanenteR$ 125.500,00
01.14.03.15-URBANISMO

01.14.03.15.452- SERVICOSURBANOS

01.14.03.15.452.0057- PROGRAMA DESINALIZACAO
01.14.03.15.452.0057.2.048- PLACASINDICATIVASPARATURISTAS
3.3.90.39- Outros Servicosde Terceiro—PJR$10.000,00
01.14.04-CONVENIOPOLICIAMILITAR

01.14.04.06- SEGURANCA PUBLICA
01.14.04.06.181-POLICIAMENTO

01.14.04.06.181.0012- MANUTENGAODEVEICULOSDA PM
01.14.04.06.181.0012.2.007-MANUTENCAODEVEICULOSDA PM
3.3.90.30- Material deConsumo R$7.500,00

3.3.90.39- OutrosServigosde Terceiro—PJR$ 1.500,00

TOTAL R$3.865.250,00

Art. 70. Partedos créditos adicionai sdescritosnosarts. 50 e 60, serdo cobertos pel o valor
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01.02.04.06.181- POLICIAMENTO
01.02.04.06.181.0012-MANUTENCAODEVEICULOSDA PM
01.02.04.06.181.0012.2.007-MANUTENCAODEVEICULOSDA PV

3.3.90.30- Material deConsumoR$ 7.500,00

3.3.90.39- OutrosServigosde Terceiro—PJR$ 1.500,00

01.03- SECRETARIA MUNICIPAL DEFINANCAS
01.03.01-ADMINISTRACAODA SF

01.03.01.04- ADMINISTRACAO

01.03.01.04.122-ADMINISTRACAOGERAL

01.03.01.04.122.0004- PAGAMENTOAPOSENTADORIA EPENSOES- PREFEITURA
01.03.01.04.122.0004.0.202- PAGAMENTOAPOSENTADORIA EPENSOES- PREFEI TU-

3.1.90.01 - AposentadoriasereformasR$295.000,00

3.1.90.03- PensdesR$14.000,00

3.1.90.13- ObrigagdesPatronaisR$9.300,00

01.03.01-ADMINISTRACAODA SF

01.03.01.04- ADMINISTRACAO

01.03.01.04.122- ADMINISTRACAOGERAL

01.03.01.04.122.0006- MANUTENCAODA SECRETARIA MUNICIPAL DEFINANCAS

01.03.01.04.122.0006.2.008- MANUTENCAODA SECRETARIA MUNICIPAL DEFI-
NANCAS
3.1.90.09- Sal&rioFamiliaR$790,00

deR$3.883.750,00 (trésmilhdes, oitocentoseoitentaetrésmil, setecentosecinquentareais),
tendo como recurso aanulagdo total e parcial de dotagdes, conforme disposto noinc. 111 do
8§10, doart. 43 daLei Federal no 4.320/64, conforme a seguinte di scriminacéo:

01-PODEREXECUTIVO

01.02- SECRETARIAMUNICIPAL DEGOVERNOEADMI TRAC}AO
01.02.01-ADMINI STRA(;AO DA SEGOA

01.02.01.06- SEGURANCA PUBLICA

01.02.01.06.182-DEFESA CIVIL

01.02.01.06.182.0013-DEFESA CIVIL

01.02.01.06.182.0013.2.003- MANUTEN(;AO DADEFESACIVIL
3.3.90.30- Materia deconsumoR$8.000,00

1.02- SECRETARIA MUNICIPAL DEGOVERNOEADMINISTRACAO
01.02.02- GUARDA MUNICIPAL

01.02.02.06- SEGURANCA PUBLICA

01.02.02.06.182-DEFESA CIVIL

01.02.02.06.182.0011- MANUTENCAO DA GUARDA MUNICIPAL
01.02.02.06.182.0011.2.005-MAN UTEN(;AO DA GUARDA MUNICIPAL
3.1.90.11- VencimentoseV antagensFixas—PC R$370.000,00

3.1.90.13- ObrigagOesPatronai sR$ 109.000,00

3.1.90.16- OutrasDespesasV aridveis—PCR$ 12.500,00

3.1.90.94- Indenizagbese Restituicdes Trabal histasR$ 1.000,00
3.3.90.30- Material deConsumo R$1.500,00

3.3.90.39- OutrosServicosde Terceiro—PJR$15.000,00

4.4.90.52 - EquipamentoseM aterial Permanente R$2.500,00

01.02- SECRETARIAMUNICIPAL DEGOVERNOEADMI NISTRA(;AO
01.02.02- GUARDA MUNICIPAL

01.02.02.06- SEGURANCA PUBLICA

01.02.02.06.182-DEFESA CIVIL

01.02.02.06.182.0053 - PROGRAMA DE MANUTEN (;AO DO SISTEMA
MONITORAMENTOPUBLICO

01.02.02.06.182.0053.2.045 - PROGRAMA DE MANUTEN (;AO DO SISTEMA

MONITORAMENTOPUBLICO

3.3.90.39- Outros Servicosde Terceiro—PJR$ 50.000,00
01.02.03-UNIDADEDETRANSITO

01.02.03.04- ADMINISTRACAO
01.02.03.04.125-NORMATIZACAOEFISCALIZACAO
01.02.03.04.125.0009- MANUTENCAODA DIRETORIA DETRANSITO
01.02.03.04.125.0009.2.006-MANUTENGAODA DIRETORIADETRANSITO
3.1.90.11 - VencimentoseV antagensFixas—PC R$ 100.000,00
3.1.90.13- ObrigagoesPatronaisR$40.000,00

3.1.90.16- OutrasDespesasV ariavei s—PC R$ 10.000,00

3.1.90.94 - Indeni zagOese Restitui ¢des Trabal histasR$ 1.000,00
3.3.90.30- Material deConsumoR$2.000,00

3.3.90.36- OutrosServicosde Terceiro—PFR$11.000,00

3.3.90.39- OutrosServicosde Terceiro—PJR$ 1.000,00

4.4.90.52 - EquipamentoseM aterial PermanenteR$20.000,00
01.02.03-UNIDADEDETRANSITO

01.02.03.15-URBANISMO

01.02.03.15.452- SERVICOSURBANOS
01.02.03.15.452.0057-PROGRAMADES NALIZACAO
01.02.03.15.452.0057.2.048- PLACASINDICATIVASPARA TURISTAS
3.3.90.39- Outros Servigosde Terceiros—PJR$ 10.000,00
01.02.04-CONVENIOPOLICIAMILITAR

01.02.04.06- SEGURANCA PUBLICA

3.1.90.11- VencimentoseV antagensFixas—PC R$800.000,00

3.1.90.13- ObrigagOesPatronai sR$200.000,00

3.1.90.16- OutrasDespesasV aridveis—PC R$ 1.000,00

3.1.90.94 - Indenizagdes e Restitui ¢des Trabal histasR$ 34.000,00

3.3.90.30- Material deConsumoR$32.000,00

3.3.90.35- ServicosdeConsultoriaR$15.000,00

3.3.90.36- Outros Servigosde Terceiro—PFR$55.000,00

3.3.90.39- OutrosServicosde Terceiro—PJR$ 100.000,00

4.4.90.52- EquipamentoseMaterial Permanente R$30.000,00

01.04- SECRETARIA MUNICIPAL DEPLANEJAMENTO,OBRAS,URBANISMOE
HABITACAO

01.04.01-ADMI NISTRACAO DA SECRETARIADEPLANEJAMENTO, OBRAS, UR-
BANISMOEHABITACAO

01.04.01.20-AGRICULTURA

01.04.01.20.122- ADMINISTRACAOGERAL

01.04.01.20.122.0037-MANUTENCAODA SECRETARIA MUNICIPAL DEAGRICUL-
TURA

01.04.01.20.122.0037.2.011-MANUTENCAODA SECRETARIA MUNICIPAL DEAGRI-
CULTURA

3.1.90.11- VencimentoseV antagensFixas—PC R$100.000,00

4.4.90.52- EquipamentoseM aterial PermanenteR$105.000,00

01.05- SECRETARIA MUNICIPAL DEEDUCACAO

01.05.08-DIRETORIADECULTURA

01.05.08.13-CULTURA

01.05.08.13.392-DIFUSAOCULTURAL

01.05.08.13.392.0029- MANUTENCAODASATIVIDADESCUL TURAIS

01.05.08.13.392.0029.2.020- MANUTENCAODASATIVIDADESCULTURAIS

3.1.90.11 - VencimentoseV antagensFixas— PC R$39.500,00

3.1.90.13- ObrigagdesPatronaisR$ 15.500,00

3.1.90.16- OutrasDespesasV aridveis—PC R$ 1.000,00

3.1.90.94 - Indenizagdese Restitui ¢des Trabal histasR$ 1.000,00

3.3.50.43 - Subvengdes SociaisR$10.000,00

3.3.90.30- Material deConsumo R$12.000,00

3.3.90.39- Outros Servicosde Terceiro—PJR$50.000,00

4.4.90.52 - EquipamentoseMaterial PermanenteR$ 10.000,00

01.05.09-FACUSI

01.05.09.13-CULTURA

01.05.09.13.392-DIFUSAOCUL TURAL

01.05.09.13.392.0029- MANUTENCAODASATIVIDADESCUL TURAIS

01.05.09.13.392.0029.2.020- MANUTENCAODASATIVIDADESCULTURAIS

3.3.90.30- Materia deConsumo R$5.000,00

3.3.90.36- Outros Servigosde Terceiro—PFR$5.000,00

3.3.90.39- OutrosServigosde Terceiro—PJR$5.000,00

4.4.90.52- EquipamentoseM aterial PermanenteR$5.000,00

01.08- SECRETARIA MUNICIPAL DESERVICOSMUNICIPAIS

01.08.01-MANUTENCAODOSSERVICOSMUNICIPAIS

01.08.01.15-URBANISMO

01.08.01.15.451- INFRA-ESTRUTURA URBANA

01.08.01.15.451.0034- MANUTENQAO DA SECRETARIA DESERVICOSMUNICIPAIS

01.08.01.15.451.0034.2.021-MANUTENCAODA SECRETARIA DESERVICOSMUNICI-
PAIS
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3.1.90.11- VencimentoseV antagensFixas— PC R$800.000,00

3.1.90.13- ObrigagdesPatronaisR$ 100.000,00

4.4.90.51- ObraselnstalagdesR$260.160,00

TOTAL R$3.883.750,00

Art. 80. Parte dos créditos adicionai sdescritos no art. 60 seréo cobertos pelo valor de R$
220.000,00 (duzentosevintemil reais), tendo como recurso o superdvit financeiro proveniente
demultasdetransito, conformedispostonoinc. | do§10,e8§20, todosdoart. 43dal ei Federa
no4.320/64, oriundosde saldo positivo entreativo financeiro e passivo financeiro constante
no Balanco Patrimonial doexercicioanterior, conformedemonstrativo anexo queintegraesta
Le.

Art. 90. Parte dos créditos adicionais descritos nos arts. 50 e 60 sera coberto pelo valor
deR$ 1.352.500,00 (um milh&o etrezentos e cinquentae doismil e quinhentosreais), tendo
COMO recurso o superavit financeiro proveniente de recursos da livre movimentacdo do
tesouro, conformedispostonoinc. | do 810, e82 o, todosdo art. 43 dalL ei Federal no4.320/
64, oriundos de saldo positivo entre ativo financeiro e passivo financeiro constante no
Balango Patrimonial do exercicioanterior, conformedemonstrativoanexoqueintegraestal ei.

Art. 10. Ficamodificado o disposto constante no art. 3o daLei no 2.692/2012 (incisos| a
IV), quanto aclassificagéo institucional, funcional -programética e de natureza econémica,
distribuidas da seguinte maneira:

| ~CLASSIFICACAOINSTITUCIONAL

ESPECIFICACAO VALOR

01.01.00—CHEFIADOEXECUTIV(01.995.000,00

01.02.00-SECRETARIAMUNICIPAL DEGOVERNOEADMINISTRACA02.590.455,00

01.03.00—SECRETARIA MUNICIPAL DEFINANGCAS6.264.370,00

01.04.00—SECRETARIA MUNIC.PLANEJ. OBRAS, URBANISMOEHABITACAO
1.382.800,00

01.05.00-SECRETARIA MUNICIPAL DEEDUCACA037.241.000,00

01.06.00—SECRETARIA MUNIC.ASSISTENCIA EPROMOGCAOSOCIAL 4.701.238,36

01.07.00—SECRETARIA MUNICIPAL DEESPORTESELAZER2.829.000,00
01.08.00-SECRETARIA MUNICIPAL DESERVICOSMUNICIPAIS26.593.440,00
01.09.00—-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE27.457.800,00

ESPECIFICACAO VALOR

01.10.00—SECRETARIA MUNICIPAL DEASSUNTOSJURIDIC0OS1.076.000,00

01.11.00-SECRETARIA MUNICIPAL DECULTURA 649.500,00

01.12.00-SECRETARIAMUNICIPAL DEMEIOAMBIENTEEDESENV.AGROPECUARIO
498.500,00

01.13.00-SECRETARIA MUNICIPAL DETURISMOEDESENV. ECONOMICO594.000,00

01.14.00-SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA ETRANSI TO1.816.250,00

02.01.00—PODERLEGISLATIV05.280.000,00

99.99.00-RESERVA DE CONTINGENCIA 3.304.500,00

TOTAL 124.273.853,36

Il —CLASSIFICACAOPORFUNCAO

ESPECIFICACAO VALOR

01-LEGISLATIVA5.280.000,00

04—-ADMINISTRACA012.032.020,00

06- SEGURANGCA PUBLICA 1.342.055,00

08-ASSISTENCIA SOCIAL 4.711.238,36

10—SAUDE 27.457.800,00

12—-EDUCACA036.518.500,00

13—-CULTURA 1.372.000,00

15-URBANISM016.099.206,00

17-SANEAMENT(0O10.504.234,00

20—AGRICULTURA 1.881.300,00

23-TURISM0994.000,00

24—COMUNICACOES16.000,00

27-DESPORTESELAZER 2.429.000,00

28-ENCARGOSESPECIAIS  332.000,00

99-RESERVA DE CONTINGENCIA 3.304.500,00

TOTAL 124.273.853,36

[l - CLASSIFICACAOPORPROGRAMA

ESPECIFICACAO VALOR

0000- ENCARGOSESPECIAISDOMUNICIPI0432.000,00

0001-MANUTENCAODA CHEFIA DEGABINETE 1.799.000,00

0002 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DE GOVERNO E ADMINISTRACAO
1.253.900,00

ESPECIFICACAO VALOR

0003—-MANUTENCAODA COORDENADORIA DEINFORMATICA 170.000,00

0004—PAGAMENTOAPOSENTADORIA EPENSOES—-PREF570.160,00

0005—-MANUTENCAODOSISTEMA DERETRANSMISSA06.000,00
0006—MANUTENCAOSECRETARIA MUNICIPAL DEFINANCASS5.047.210,00
0007—ALUGUEL DEDIVISOESDOESTADO38.000,00
0008—MANUTENCAOSECMUN ASSUNTOSJURIDICOS1.076.000,00
0009—-MANUTENCAODA DIRETORIA DOTRANSIT0O1.497.750,00
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0010—MANUTENCAODA FISCALIZAGA0480.000,00
0011-MANUTENCAODA GUARDA MUNICIPAL 869.055,00
0012-MANUTENCAODEVEICULOSDA PM 12.000,00
0013-MANUTENCAODA DEFESA CIVIL 411.000,00
0014—-SUBVENCAOAOLARDOVELHINHO120.000,00
0015-MANUTENCAOSECR.M.DEASSISTENCIA EPROMOCAOSOCIAL 2.344.808,20
0016—-MANUTENCAODOCONSELHOTUTELAR128.000,00
0017-MANUT DOFUNDOMUNICIPAL DOSDIREITOSDA CRIANCA 32.000,00
0018—DOACOESDIVERSA S150.000,00
0019-PROGRAMASDETRABALHO1.160.430,16
0020—PROGRAMASFRENTEDE TRABALHO 756.000,00
0021-MANUTENCAOMERENDA ESCOL AR1.730.000,00
0022—SUBVENCAODA APM 6.000,00
0023-MANUTENGCAOSECRETARIA MUNICIPAL DEEDUCACA01.719.981,00
0024—-TRANSPORTEDEALUNOSCURSOSTECE UNIVERSITARIOS1.000.000,00
0025-MANUTENCAODE TRANSPORTE ESCOL AR5.866.019,00
0026—PROGRAMA DE QUALIFICACAOPROFISSIONAL 55.000,00
0027-MANUTENCAODA ESCOLA BASICA 25.904.000,00
0028—MANUTENCAODASESCOL ASESPECIAIS237.500,00
0029-MANUTENCAODASATIVIDADESCUL TURAIS1.372.000,00
0030—PAVIM CONST PONTESMUROSPASSARELASEVIELA S4.386.600,00
0031-EXTENSAODEREDEELETRICA EILUMINAGAO800.000,00
0034—MANUTENCAOSECRETARIA DE SERVICOSMUNICIPAIS10.882.606,00
0035—-MANUTENCAODA DIRETORIA DEAGUASEESGOT0S3.014.000,00
0036—MANUTENCAODOSANEAMENTOBASICO7.490.234,00
0037-MANUTENCAODOPLANEJ.OBRAS,AGRIC.URB.HAB.EMEIOAMBIENTE
1.881.300,00
0038—MANUTENCAODA SECMUN DEESPOR TURISMOELAZER3.403.000,00
0039-MANUTENCAODOSSERVICOSDA SAUDE4.557.500,00
0040—MANUTENCAOSERVICOSDEATENDIMENTOEAMBULANCIAS
5.873.000,00

0041-MANUTENCAOSERVICODEATENDIMENTOMOVEL 10.472.600,00
0042-MANUTENCAODA VIGILANCIA SANITARIA 233.200,00
0043—MANUTENCAODA VIGILANCIA EPIDEMIOL OGICA 214.400,00
0044—MANUTENCAODOPSF5.687.500,00
ESPECIFICACAO VALOR
0045-MANUTENCAODOPROGRAMA SAUDEBUCAL 295.600,00
0046—-MANUTENCAODOPROGRAMA DST/AIDS124.000,00
0048—PAGAMENTOSDOSAPOSENTADOSE PENSOESCM S| 350.000,00
0049—CONSTRUCAOEINSTALACAOPREDIODA CAMARA 150.000,00
0050-MANUTENCAODA CAMARA MUNICIPAL 4.590.000,00
0051-CONTROLELEGISLATIV060.000,00
0053—MANUTENCAODOSISTEMA MONITORAMENTOPUBLICO50.000,00
0055—A A BINDEPENDENTE 10.000,00
0057—SINALIZACA010.000,00
0058—INFRA-ESTRUTURA EURBANISMOPARA RUA DO SANTISSIM020.000,00
0059—-LIGASDEFUTEBOL 10.000,00
0060—LIGASDEARTESMARCIAIS10.000,00
0061-CAMARA DIGITAL 130.000,00
0062—REDE DE TRANSMISSA010.000,00
0064—MANUTENCAOINTERNET PARA TOD0S10.000,00
9999—RESERVA DECONTINGENCIA 3.304.500,00
TOTAL 124.273.853,36
IV —CLASSIFICACAOSEGUNDOA NATUREZA ECONOMICA
ESPECIFICACAO VALOR
3.0.00.00- DESPESASCORRENTES96.978.503,36
3.1.90.00- Pessoal eEncargosSociais46.132.610,68
3.2.90.00- JuroseEncargodaDivida100.000,00
3.3.00.00- OutrasDespesas Correntes50.745.892,68
4.4.00.00- DESPESASDE CAPITAL 23.990.850,00
4.4.90.00- Investimentos23.205.850,00
4.5.90.00—InversdesFinanceiras545.000,00
4.6.90.00- AmortizaggodaDivida240.000,00
9.9.99.00- RESERVA DECONTINGENCIA 3.304.500,00
TOTAL 124.273.853,36
Art. 11. EstaLei entrardem vigor apartir da data de sua publicagao.
Art. 12. Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Santalsabel, 25 de Julho de 2013.

Pe.GABRIEL GONZAGABINA

-PREFEITOMUNICIPAL-
SIBERIMACHADODEOLIVEIRA
-SECRETARIA MUNICIPAL DEASSUNTOSJURIDICOS-
Registrada e publicada na Secretaria do Gabinete, na data supra.
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) MARICELIADOSSANTOS
-SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA GERAL DEGABINETE-

ANEXOUNICO

DEMONSTRATIVODOSUPERAVIT FINANCEIRODOEXERCICIODE 2012
BalangoPatrimonia de31-12-2012

AtivocirculanteR$17.084.636,29

Passivocirculante(-) R$10.252.946,34

SuperévitdoExercicio(=) R$ 6.831.689,95

LEIN°2.715,DE25DE JULHO DE 2013.
Modifica os anexos constantes da Lei no 2.573, de 30 de dezembro de 2009, que
dispbe sobre o Plano Plurianual do Municipio de Santa | sabel para o quadriénio de
2010 a 2013 e da outras providéncias

A Cémara Municipa de Santa Isabel aprovou, e eu, Gabriel Gonzaga Bina, Prefeito
Municipal, sanciono e promulgo aseguinte Lei:

Art. 1o. Compdem estalL el os Anexos| ell, contendo:

| - DESCRICAODOSPROGRAMASMETAS/CUSTOSPARA OEXERCICIO; €,

- PROGRAMASEAQ@ESGOV ERNAMENTAISMETASFI-SICASDOPPA.

Art. 20. FicamincluidasnaL ei no 2.573, de 30 de dezembro de 2009, que dispde sobreo
Plano Plurianual do Municipio de Santal sabel parao quadriéniode2010a2013, asseguintes
unidades orcamentérias.

01.11.00SECRETARIA MUNICIPAL DECULTURA

01.11.01ADMINISTRACAODA SECRETARIA MUNICIPAL DECULTURA

01.11.02FACUS

01.12.00SECRETARIAMUNICIPAL DEMEIOAMBIENTEEDESENVOLVIMENTO
AGROPECUARIO

01.12.00ADMI NISTRAQAO DA SECRETARIADEMEIOAMBIENTEEDESENVOLVI-
MENTOAGROPECUARIO

01.12.02DIRETORIA DEMEIOAMBIENTE

01.12.03DIRETORIA DESISTEMA MUNICIPAL DERECICLAGEM

01.13.00SECRETARIAMUNICIPAL DETURISMOEDESENVOLVIMENTOECONOMICO

01.13.01ADMI NISTRACAO DA SECRETARIADETURISMIOEDESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

01.14.00SECRETARIAMUNICIPAL DESEGURANCA ETRANSITO

01.14.01ADMINISTRACAODA SECRETARIA DESEGURANCA ETRANSITO

01.14.02GUARDA MUNICIPAL

01.14.03DIRETORIADETRANSITO

01.14.04CONVENIOPOLICIAMILITAR

Art. 3o. Ficam modificadasnaLei no 2.573/2009, as denominagdes das seguintes secre-
tariasmunicipais:

01.02.00SECRETARIA MUNICIPAL DEGOVERNOEADMINISTRACAO

01.02.01ADMINISTRACAODA SEGOA

01.03.00SECRETARIAMUNICIPAL DEFINANCAS

01.03.01ADMINISTRACAODA SF

01.04.00SECRETARIAMUNICIPAL DEPLANEJAMENTO, OBRAS,URBANISMOE
HABITACAO

01.04.01ADMINISTRACAODA SECRETARIA MUNICIPAL DEPLANEJAMENTO,
OBRAS,URBANISMOEHABITACAO

01.05.00SECRETARIA MUNICIPAL DEEDUCACAO

01.07.00SECRETARIA MUNICIPAL DEESPORTESELAZER

Ol.O?.OlADMINISTRAQAO DA SEL

Art. 40. Ficammodificadasnal ei no 2.573/2009, as descri¢fes dos seguintes programas
governamentais:

0002MANUTENGAODA SECRET.DEGOVERNOEADMINISTRAGAO

0006 MANUTENCAODA SECRETARIA MUNICIPAL DEFINANCAS

0037MANUTENCAODOPLANEJ.OBRAS,AGRICULTURA, URBANISMO,HABITA-
CAOEMEIOAMBIENTE

Art. 50. Ficammodificadasnal ei no 2.573/2009, asdescri¢cdesdas seguintesatividades:

2.002MANUTENGCAODA SECRET.DEGOVERNOEADMINISTRAGAO

2.008MANUTENCAODA SECRETARIA MUNICIPAL DEFINANCAS
2.011MANUTENCAODOPLANEJ,, OBRAS,AGRICULTURA, URBANISMO, HABI-
TACAOEMEIOAMBIENTE

Art. 60. Ficam modificadososanexosll elll, ambosdal ei no 2.573, de 30 dedezembro
de 2009, conforme disposto nos Anexos| ell que fazem parte desta L ei.

Art. 70. EstaL el entraraem vigor apartir dadata de sua publicacéo.

Art. 80. Revogam-se as disposi¢des em contrério

Santalsabel, 25 de Julho de 2013.

Pe. GABRIEL GONZAGABINA
-PREFEITOMUNICIPAL-
S BERIMACHADODEOLIVEIRA
-SECRETARIA MUNICIPAL DEASSUNTOSJURIDICOS-
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Registrada e publicada na Secretaria do Gabinete, na data supra.
) MARICELIADOSSANTOS
-SECRETARIAMUNICIPAL DA SECRETARIA GERAL DEGABINETE-

LEI N°2.716,DE 25DE JULHO DE 2013.
Altera os anexos que menciona da Lei no 2.677, de 20 de junho de 2012, que dispbe
sobre as diretrizes para a elaboracéo e a execucdo da Lei Orcamentaria Anual para o
exercicio financeiro de 2013 e da outras providéncias.

A Cémara Municipa de Santa Isabel aprovou, e eu, Gabriel Gonzaga Bina, Prefeito
Municipal, sanciono e promulgo aseguinteLei:

Art. 10. Comp8em estaL ei osAnexos| ell, contendo:

|-DESCRI (;AO DOSPROGRAMASGOVERNAMENTAISMETASCUSTOSPARA O
EXERCICIO;e,

Il- UNIDADESEXECUTORASEAQ@ESVOLTADASAODESENVOLVI MENTODO
PROGRAMA GOVERNAMENTAL.

Art. 20. Ficam incluidas na Lei no 2.677, de 20 de junho de 2012, que dispbe sobre as
diretrizesparaael aboracdo eexecucdo dal ei OrcamentariaAnual paraocexerciciofinanceiro
de 2013, as seguintes unidades orcamentérias:

01.11.00SECRETARIAMUNICIPAL DECULTURA

01.11.01ADMINISTRACAODA SECRETARIA MUNICIPAL DECULTURA

01.11.02FACUS

01.12.00SECRETARIA MUNICIPAL DEMEIOAMBIENTEEDESENVOLVIMENTO
AGROPECUARIO

01.12.01ADMINISTRACAODA SECRETARIA DEMEIOAMBIENTEEDESENVOLVI-
MENTOAGROPECUARIO

01.12.02DIRETORIADEMEIOAMBIENTE

01.12.03DIRETORIA DESISTEMA MUNICIPAL DERECICLAGEM

01.13.00SECRETARIA MUNICIPAL DETURISMOEDESENVOLVIMENTOECONOMI-
Q0

01.13.01ADMINISTRACAODA SECRETARIA DETURISMOEDESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

01.14.00SECRETARIA MUNICIPAL DESEGURANCAETRANSITO

01.14.01ADMINISTRACAODA SECRETARIA DESEGURANCA ETRANSITO

01.14.02GUARDA MUNICIPAL

01.14.03DIRETORIADETRANSITO

01.14.04CONVENIOPOLICIAMILITAR

Art. 3o. Ficam modificadasnal ei no 2.677/2012, asdenominagdesdas

seguintes secretarias municipas:

01.02.00SECRETARIA MUNICIPAL DEGOVERNOEADMINISTRACAO

01.02.01ADMINISTRACAODA SEGOA

01.03.00SECRETARIAMUNICIPAL DEFINANGCAS

01.03.01ADMINISTRACAODA SF

01.04.00SECRETARIAMUNICIPAL DEPLANEJAMENTO, OBRAS,URBANISMOE
HABITACAO

01.04.01ADMINISTRACAODA SECRETARIA MUNICIPAL DEPLANEJAMENTO,
OBRAS,URBANISMOEHABITACAO

01.05.00SECRETARIA MUNICIPAL DEEDUCACAO

01.07.00SECRETARIA MUNICIPAL DEESPORTESELAZER

01.07.01ADMI NISTRAQAO DA SEL

Art. 40. Ficam modificadasnal el no 2.677/2012, as descri¢des dos seguintesprogramas
governamentais:

0002MANUTENCAODA SECRET.DEGOVERNOEADMINISTRAGAO

0006 MANUTENCAODA SECRETARIA DEFINANCAS

0037MANUTENCAODOPLANEJAMENTO,OBRAS,AGRICULTURA,URBANISMO,
HABITACAOEMEIOAMBIENTE

Art. 50. Ficammodificadasnal ei no 2.677/2012, asdescri¢cdesdas seguintesatividades:

2.002MANUTENCAODA SECRET.DEGOVERNOEADMINISTRACAO

2.008MANUTENCAODA SECRETARIA MUNICIPAL DEFINANCAS
2.011MANUTENCAODOPLANEJAMENTO, OBRAS,AGRICULTURA, URBANIS-
MO,HABITACAOEMEIOAMBIENTE

Art. 60. FicammodificadososanexosV eV, ambosdal el n02.677, de20dejunhode2012,
conforme disposto nos Anexos| ell, que fazem parte desta L ei.

Art. 70. EstaLei entraraem vigor apartir dadata de sua publicagéo.

Art. 80. Revogam-se as disposi¢des em contrério

Santalsabel, 25 de Julho de 2013.

Pe. GABRIEL GONZAGABINA
-PREFEITOMUNICIPAL-
S BERIMACHADODEOLIVEIRA
-SECRETARIA MUNICIPAL DEASSUNTOSJURIDICOS-
Registrada e publicada na Secretaria do Gabinete, na data supra.
MARICELIADOSSANTOS
-SECRETARIAMUNICIPAL DA SECRETARIA GERAL DEGABINETE-
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PORTARIAS

PORTARIA N° 12.734 DE 01 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, a pedido, o contrato de trabalho do servidor
publico municipal PEDRO BATISTA RAMOS, admitido em
05-02-1996 sob o regimejuridico daConsolidagdo dasLeisdo
Trabalho— CLT, parao exercicio do emprego publico perma-
nente de MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS, constan-
tedo Anexo I, daLei Municipal n°4.875 de 01-08-1997.

PORTARIA N° 12.735 DE 01 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, a pedido, o contrato de trabalho da servidora
publicamunicipal Sr2 SHEILA CRISTIANERIBEIROPUIM,
em carater temporario e excepcional, para 0 emprego publico
temporério de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, cons-
tantedaLei n° 2.679 de 28-06-2012, com jornada de trabalho
de 40 (quarenta) horas semanais.

PORTARIA N° 12.736, DE 01 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, o contrato de trabalho da servidora publica
municipal SIMONE KEIKO OCHIDO CARDOSO, admitida
em 08-02-2013 sob o regimejuridico daConsolidagdo dasL eis
do Trabalho — CLT, para o exercicio do emprego publico
temporério de PROFESSOR EDUCACAO BASICA 1, cons-
tante da tabela |, do Anexo IV, da Lei Complementar Muni-
cipa n° 130, de 31 de agosto de 2009.

PORTARIA N° 12.737 DE 01 DE JULHO DE 2013.
NOMEIA, aSra LUCELIA DE ARAUJO DA SILVA, para
exercer a funco de confianca AGENTE COMUNITARIO,
constante do Anexo |, da Lei n° 2.054, de 30 de outubro de
1998, vencimentos equiparados a referéncia 04, sob o regime
juridico da Consolidagéo das Leis de Trabalho — CLT.

PORTARIA N° 12.738, DE 01 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, o contrato de trabalho da servidora publica
municipal Senhora MICHELE MOREIRA MENDONCA
SANTOS, para o exercicio do emprego publico permanente
de FISIOTERAPEUTA, constante do anexo I, da Lei Muni-
cipa 2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIA N° 12.739, DE 01 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE o contrato de trabalho da servidora publica
municipal Senhora ANA PAULA ALVES DOS SANTOS,
parao exercicio do emprego publico permanente de FISIOTE-
RAPEUTA, constantedo anexo |1, daLei Municipa 2.054, de
30 de outubro de 1998.

PORTARIA N° 12.740 DE 01 DE JULHO DE 2013.
EXONERA, a servidora publica municipal Sra. ELICLECIA
DA CUNHA PRADO, admitidaem 12-12-2011, sob o regime
juridico da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, para
0 exercicio da funcgéo de confianga de AGENTE COMUNI-
TARIO, constanteda L ei n°. 2679 de 28-06-2012, com jornada
de trabalho de 40 horas semanais

PORTARIA N° 12.741 DE 01 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, o contrato de trabalho da servidora publica
municipal Sr&. VANDA DE FREITAS, admitida em 01-02-
2013, sob o regime juridico da Consolidagdo das Leis do
Trabalho— CLT, parao exercicio do emprego publico perma-
nente de PROFESSOR DE EDUCA(;AO INFANTIL, cons-
tantedo AnexoV, Tabelal daLei Complementar n®130, de 31
de agosto de 2009.

PORTARIA N° 12.742 DE 01 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, o contrato de trabalho da servidora publica
municipal Sr2. ROSELY APARECIDA COSTA, admitidaem
01-02-2013, sob o regime juridico da Consolidacéo das Leis
do Trabalho — CLT, para o exercicio do emprego publico
temporario de PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL,
constante do Anexo V, Tabelal daLei Complementar n° 130,
de 31 de agosto de 2009.

PORTARIA N° 12.743 DE 01 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, a pedido, o contrato de trabalho da servidora
publica municipal Sr2. ADRIANA DE JESUZ FLORINDO,
admitidaem 01-02-2013, sob o regimejuridico da Consolida-
¢do dasLeisdo Trabalho— CLT, parao exercicio do emprego
publico temporério de PROFESSOR DE EDUCACAO IN-
FANTIL, constante do Anexo V, Tabelal daLel Complemen-
tar n° 130, de 31 de agosto de 2009.

PORTARIA N° 12.744 DE 01 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, a pedido, o contrato de trabalho da servidora
publica municipal Sr2. CARLA CARACA DO ESPIRITO

SANTO, admitida em 01-02-2013, sob o regime juridico da
Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, para o exercicio
do emprego publico temporéario de PROFESSOR DE DESEN-
VOLVIMENTO INFANTIL, constante do Anexo V, Tabelal
daLei Complementar n° 130, de 31 de agosto de 2009.

PORTARIA N° 12.745 DE 01 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, o contrato de trabalho da servidora publica
municipal Sr2 ELIANERODRIGUESFERNANDES, admitida
em 01-02-2013, sob o regime juridico da Consolidagéo das
Leisdo Trabalho— CLT, para o exercicio do emprego publico
temporério de PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL,
constante do Anexo V, Tabelal daLei Complementar n° 130,
de 31 de agosto de 2009.

PORTARIA N° 12.746 DE 01 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, a pedido, o contrato de trabalho da servidora
publicamunicipal Sr& ESTEFANIA ALVESDONASCIMEN-
TO, admitidaem 01-02-2013, sob o regimejuridico da Conso-
lidagdo das Leis do Trabalho — CLT, para 0 exercicio do
emprego publico temporario de PROFESSOR DE EDUCA-
CAO INFANTIL, constante do Anexo V, Tabela | da Lei
Complementar n° 130, de 31 de agosto de 2009.

PORTARIA N° 12.747 DE 01 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, a pedido, o contrato de trabalho da servidora
publica municipal Sr2. IZILDA BARBOSA DOS SANTOS
admitida em 01-02-2013, sob o regime juridico da Consolida-
¢ao dasLeisdo Trabalho—CLT, parao exercicio do emprego
publico temporério de PROFESSOR DE EDUCACAO BASI-
CA 1, constante do Anexo V, Tabelal daLei Complementar
n° 130, de 31 de agosto de 2009.

PORTARIA N° 12.748 DE 01 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, a pedido, o contrato de trabalho da servidora
publicamunicipal Sra. JAQUELINE ZAGO, admitida em 01-
02-2013, sob o regime juridico da Consolidagéo das Leis do
Trabalho— CLT, para o exercicio do emprego publico tempo-
rério de PROFESSOR DE EDUCACAOBASICA I, constante
do Anexo V, Tabelal daLei Complementar n° 130, de 31 de
agosto de 2009.

PORTARIA N° 12.749 DE 01 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, a pedido, o contrato de trabalho da servidora
publica municipal Sr2 LIDIANE SOUZA BUENO, admitida
em 06-02-2013, sob o regime juridico da Consolidacéo das
Leisdo Trabalho—CLT, parao exercicio do emprego publico
temporério de PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL,
constante do Anexo V, Tabelal daLei Complementar n° 130,
de 31 de agosto de 2009.

PORTARIA N° 12.750 DE 01 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, a pedido, o contrato de trabalho da servidora
publicamunicipal Sra LILIAN DA SILVA MACHADO, ad-
mitidaem 07-02-2013, sob o regime juridico da Consolidagdo
das Leis do Trabalho — CLT, para o exercicio do emprego
publico temporério de PROFESSOR DE EDUCACAO BASI-
CA 1, constante do Anexo V, Tabelal da Lei Complementar
n° 130, de 31 de agosto de 2009.

PORTARIA N° 12.751 DE 01 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, a pedido, o contrato de trabalho da servidora
publica municipal Sr&. ANA ALICE MOTTA CORDEIRO,
admitidaem 01-02-2013, sob o regime juridico da Consolida-
¢ao dasLeisdo Trabalho—CLT, parao exercicio do emprego
publico temporério de PROFESSOR DE EDUCACAO BASI-
CA 1, constante do Anexo V, Tabelal daLei Complementar
n° 130, de 31 de agosto de 2009.

PORTARIA N° 12.752 DE 01 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, a pedido, o contrato de trabalho da servidora
publicamunicipal Sr2. CIDALIA DOS PASSOS ALVES, ad-
mitidaem 01-03-2013, sob o regime juridico da Consolidagdo
das Leis do Trabalho — CLT, para o exercicio do emprego
publicotemporariodePROFESSOR DEDESENVOLVIMEN-
TO INFANTIL, constante do Anexo V, Tabela | da Lei
Complementar n° 130, de 31 de agosto de 2009.

PORTARIA N° 12.753 DE 01 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, a pedido, o contrato de trabalho da servidora
publica municipal Sr2. CRISTIANE APARECIDA BOCCHI
CORREA, admitida em 01-02-2013, sob o regimejuridico da
Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, para o exercicio

do emprego publicotemporério de PROFESSOR DE EDUCA-
CAO INFANTIL, constante do Anexo V, Tabela | da Lei
Complementar n° 130, de 31 de agosto de 2009.

PORTARIA N° 12.754 DE 01 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, a pedido, o contrato de trabalho da servidora
publicamunicipal SenhoraELIONE ALVESDE OLIVEIRA,
admitida em 23-07-2012 sob o regime juridico da Consolida-
¢ao dasLeisdo Trabalho—CLT, parao exercicio do emprego
publico permanente de AGENTE DE COMBATE AS
ENDEMIAS, constantedo Anexo |, daLei Municipa n°2.635,
de 30 de margo de 2011.

PORTARIA N° 12.755 DE 01 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, a pedido, o contrato de trabalho das servidoras
publicas municipais abaixo rel acionadas, admitidas em 01-02-
2013, sob o regime juridico da Consolidagéo das Leis do
Trabalho— CLT, para o exercicio do emprego publico perma-
nente de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |, constan-
tedoAnexoV, Tabelal daLei Complementar n° 130, de 31 de
agosto de 2009.

Nome

ELISANGELADECARVALHOSILVA

ELISABETEDECARVALHOSILVA

FLAVIA MARIA DOS SANTOS BAFF

PRISCILA APARECIDA DE SOUZA ARAUJO

PORTARIAN°12.756 DEO1DEJULHODE2013. RESCIN-
DE, a pedido, o contrato de trabalho da servidora publica
municipal Sra. ISABEL CRISTINA DETOLEDOALMEIDA,
admitidaem 01-02-2013, sob o regimejuridico da Consolida-
¢do dasLeisdo Trabalho— CLT, para o exercicio do emprego
publico temporério de PROFESSOR DE EDUCACAO BASI-
CA I, constante do Anexo V, Tabela |l daLei Complementar
n° 130, de 31 de agosto de 2009.

PORTARIA N° 12.757 DE 01 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, a pedido, o contrato de trabalho da servidora
publicamunicipa Sr2 JRLENEVALDECI DA SILVA, admi-
tida em 01-02-2013, sob o regime juridico da Consolidac&o
das Leis do Trabalho — CLT, para o exercicio do emprego
publico temporério de PROFESSOR DE EDUCACAO BASI-
CA 1, constante do Anexo V, Tabelal daLei Complementar
n° 130, de 31 de agosto de 2009.

PORTARIAN°12.758 DE 01 DE JULHO DE 2013. Fica
aterado a Presidéncia da Comisséo Sindicante da Portaria n®
12.550 presidida pelo Sr. Eduardo Eleutério Barbosa, onde
passa a assumir o0 Sr° Roberto Estevano Ferreira Pinto.

PORTARIA N°12.759DE 01 DE JULHO DE 2013. Fica
alterado a Presidéncia da Comisséo Sindicante da Portaria n®
12.551 presidida pelo Sr. Eduardo Eleutério Barbosa, onde
passa a assumir o Sr° Roberto Estevano Ferreira Pinto.

PORTARIA N° 12.760 DE 01 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, o contrato de trabalho do servidor publico
municipal JOSE GERALDO AUGUSTO, admitido em 04-03-
2.000 sob o regime juridico da Consolidagdo das Leis do
Trabalho— CLT, para o exercicio do emprego publico perma-
nente de COVEIRO, constante do Anexo |1, daLei Municipal
n° 2.000 de 30 de Julho de 1997.

PORTARIA N° 12.761, DE 01 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, a pedido, o contrato de trabalho da servidora
publicamunicipal JULIANA CAMARGO, admitidaem 03-02-
2009 sob o regime juridico da Consolidacdo das Leis do
Trabalho— CLT, para o exercicio do emprego publico perma-
nente de SERVENTE ESCOLAR, constante do Anexo |1, da
Lei Municipal n° 2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIA N° 12.762 DE 01 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, a pedido, a servidora publica municipal Sr2
KELLY CRISTINA SOARES, admitidaem 01-02-2013, sob o
regimejuridico da Consolidacéo das Leisdo Trabalho—CLT,
para o exercicio do emprego publico de PROFESSOR DE
EDUCACAO INFANTIL, constante do Anexo V, Tabelal da
Lei Complementar n° 130, de 31 de agosto de 2009.

PORTARIA N° 12.763 DE 01 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, a pedido, o contrato de trabalho da servidora
publica municipal Sr&. MARIA FERNANDA DE SOUZA
GARCIA, admitida em 01-02-2013, sob o regime juridico da
Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, para o exercicio
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do emprego publico temporario de PROFESSOR DE DESEN-
VOLVIMENTO INFANTIL, constante do Anexo V, Tabelal
daLel Complementar n® 130, de 31 de agosto de 2009.

PORTARIANC12.764, DEO1DEJULHODE 2013.AFAS
TA, aservidorapublicamunicipal aS”AMARIA DASGRACAS
ARAUJO, admitida em 03/02/2010, no emprego permanente de
Professor Adjunto |, fica afastada de suas fungdes com prejuizo
de sdario e demais vantagens de emprego no periodo que
exercer afuncéo de VICE-DIRETOR DE ESCOLA, conformea
Lel Complementar n°130/09, ART.67, inciso V.

PORTARIA N° 12.765, DE 03 DE JULHO DE 2013.
EXONERA, a servidora publica municipal, a Sr.2 MARISA
FLAVIA DE OLIVEIRA SILVA, da funcdo de confianca de
ASSISTENTE DE COORDENADORIA, retornando ao cargo
deorigem no emprego permanentede AJUDANTE GERAL, do
Anexo |, daLe Municipal n° 2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIA N° 12.766 DE 03 DE JULHO DE 2013.
REENQUADRA, a servidora publica municipal a Sr
VANESSA AVILA VIEIRA, portadora da Cédula de Identi-
dade n° 42.429.574-X, e inscrita no CPF. MF. sob o n°
300.461.418-98, admitida no emprego permanente de AUXI-
LIAR ADMINISTRATIVO, ficareenquadrada para exercer a
fungdo de confianga ASSISTENTE DE COORDENADORIA,
constante da Lei n° 2.054 de 30-10-1998 e vencimentos
equiparados areferéncia 11, sob o regime juridico da Conso-
lidacéo das Leis de Trabalho — CLT.

PORTARIA N° 12.767 DE 03 DE JULHO DE 2013.
EXONERA, aservidorapublicamunicipal Sr&. VERA LUCIA
GOMES, admitidaem 01-10-1997, nafuncéo de confianca de
AGENTE COMUNITARIO, constante do Anexo |, da Lei n°
2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIAN°12.768, DE 03DE JULHO DE 2013. Fica
reinstaurado processo administrativo, em face da servidora
municipal Lisete Pereira Lemes.

PORTARIA N°12.769 DE 03DE JULHO DE 2013. Fica
instaurada sindicancia para a apuracdo dos fatos narrados e,
se 0 caso, sugestdo das sancOes cabiveis.

PORTARIA N°12.770 DE 03 DE JULHO DE 2013. Fica
instaurada sindicancia para a apuragdo dos fatos narrados e,
se 0 caso, sugestdo das sancOes cabiveis.

PORTARIA N° 12.771 DE 03 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, a pedido, o contrato de trabalho da servidora
publicamunicipa Sr2. ODILA MARTINSMOTTA, admitida
em 01-02-2013 para o emprego publico temporario de PRO-
FESSOR DE EDUCACAOBASICA I, constantedo Anexo V,
Tabelal daLei Complementar n° 130, de 31 de agosto de 20009.

PORTARIA N°12.772 DE 03DE JULHO DE 2013. Fica
instaurada sindicancia para a apuracao dos fatos narrados e,
se 0 caso, sugestdo das sancOes cabiveis.

PORTARIA N° 12.773, DE 03 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, em caréter temporério e excepcional, até 19/12/
2013, aSenhoraANA CRISTINA DA SILVA, parao exercicio
do emprego publicodePROFESSOR DE EDUCACAO ESPE-
CIAL, constante do Anexo V, tabelal, daLei Complementar
Municipal n° 130, de 31 de agosto de 2009, com jornada de
trabalho de 25 horas semanais e vencimentos equiparados a
Referéncia 07, sob o regimejuridico daConsolidagdo dasLeis
de Trabalho — CLT, podendo ser rescindido a qualquer
momento, mediante a ndo adaptacdo as atividades e/ou
elaboragdo de Concurso Publico.

PORTARIA N° 12.774, DE 03 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, aSenhoraELIANERODRIGUESFERNANADES,
em caréter temporario e excepcional, até 19-12-2013, para o
emprego publico temporario de PROFESSOR DE EDUCA-
CAO INFANTIL, constante do Anexo V, da Tabelal, da Lei
Complementar n° 130, de 31 de Agosto de 2009, com jornada
de trabalho de 25 horas semanais e vencimentos equiparados
aref. 08 sob o regime juridico da Consolidacéo das Leis de
Trabalho — CLT, podendo ser rescindido a qualquer momen-
to, mediante a ndo adaptacdo as atividades e retorno do
titular / ou elaboracdo de Concurso Publico.

PORTARIA N° 12.775, DE 03 DE JULHO DE 2013.
ADMITE as Senhoras abaixo relacionadas em carater tempo-
rério e excepciona até 19-12-2013, para 0 emprego publico
temporario de PROFESSOR EDUCACACAO BASICA |,
constante do Anexo V, databelal, da Lei Complementar n°
130, de 31 de agosto de 2009, com jornada de trabalho de 30
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horas semanais e vencimentos equiparados a Referéncia 08,
sob o regime juridico da Consolidacdo das Leis de Trabalho
— CLT, podendo ser rescindido a qualquer momento, medi-
ante a ndo adaptacdo as atividades, retorno do titular /ou
elaboracéo de Concurso Publico.

Nome

EVA REGINA PRIMO

MARIA LOPES DA SILVA ALMEIDA

THAIS DIAS PINHEIRO PRADO

PORTARIA N° 12.776 DE 03 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, a pedido, o contrato de trabalho da servidora
publicamunicipal Sr2a MARINETERODRIGUESDA SILVA,
admitida em 13-03-2013, para o emprego publico temporério
de PROFESSOR DE EDUCA(;AO BASICA |, constante do
Anexo V, Tabela | da Lei Complementar n° 130, de 31 de
agosto de 2009.

PORTARIA N° 12.777, DE 03 DE JULHO DE 2013.
EXTINGUE, por motivo de falecimento, o contrato de traba-
Iho do servidor ptblico municipal Sre. ODAIR JOSE RAMOS,
portador da Cédula de Identidade RG n°. 24.448.762-5, e
inscrito no CPF sob o n°. 251.857.248-11, admitido em 24-06-
1999 sob o regime juridico da Consolidagdo das Leis do
Trabalho— CLT, para o exercicio do emprego publico perma-
nente de AJUDANTE GERAL, constante do Anexo |1, daLei
Municipal n° 2.054, de 30 de outubro de 1.998.

PORTARIA N° 12.778 DE 03 DE JULHO DE 2013.
EXONERA, aservidorapublicamunicipal Sr2 ANA CRISTINA
DA SILVA, admitidaem 17-10-2011, sob o regimejuridico da
Consolidacdo das Leisdo Trabalho — CL T, para o exercicio da
funcéo de confiancade AGENTE COMUNITARIO, constante
do Anexo I, daLel n°2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIA N° 12.779 DE 03 DE JULHO DE 2013.
EXONERA, aservidorapublicamunicipal Sr2. ANA PAULA
SILVERIO, admitidaem 02-01-2013, sob o regimejuridico da
Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, para o exercicio
da funcdo de confianca de ASSISTENTE DE
COORDENADORIA, constante do Anexo |, da Lei Munici-
pal n°2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIA N° 12.780 DE 03 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, o contrato de trabalho da servidora publica
municipal Sr2. ANDREIA GALIPI, admitida em 01-02-2013,
para 0 emprego publico temporario de PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA I, constante do Anexo V, Tabelal da
Lei Complementar n° 130, de 31 de agosto de 20009.

PORTARIANC12.781, DEO3DE JULHO DE 2013. Fica
reinstaurado processo administrativo disciplinar, em face da
servidora municipal Walkiria Pereira Costa.

PORTARIA N° 12.782 DE 03 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, a pedido, o contrato de trabalho do servidor
publicoANTONIOEDUARDO PEREIRA DECASTROadmi-
tido em 23-03-2009 sob o regimejuridico da Consolidagéo das
Leisdo Trabalho—CLT, parao exercicio do emprego publico
permanente de ENFERMEIRO, constante do Anexo I, daLei
no 2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIAN°12.783DE 03DE JUL HO DE 2013. EXONE-
RA, o servidor pblicomunicipad APARECIDOVIEIRA, nomeado
na funcdo de Confianca de COORDENADOR DE
COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS,
admitido em 03-01-2005, sob o regimejuridico daConsolidacdo das
Leisdo Trabadho—CLT, condante daLe n°. 2.054 de 30-10-1998.

PORTARIA N° 12.784, DE 03 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, o contrato de trabalho da servidora publica
municipal CARMEN DIAS SANCHES, admitida em 02-04-
1992 sob o regime juridico da Consolidacéo das Leis do
Trabalho— CLT, para o exercicio do emprego publico perma-
nente de MERENDEIRA, constante do Anexo Il, da Lei
Municipal n° 2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIA N° 12.785 DE 03 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, a pedido, o contrato de trabalho da servidora
publicamunicipal Sr2, CAROLINEGONCALVESDEARAU-
JO, admitida em 01-02-2013, para o exercicio do emprego
publicopermanentede PROFESSOR DEDESENVOLVIMEN-
TO INFANTIL, constante do Anexo V, Tabela | da Lei
Complementar n° 130, de 31 de agosto de 2009.

PORTARIA N° 12.786 DE 03 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, a pedido, a servidora publica municipal Sr2
CIDALIA DOSPASSOSALVES, admitidaem 08-03-2013,
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para o emprego publico temporério de PROFESSOR ADJUN-
TO I, constante do Anexo V, Tabela | da Lei Complementar
n° 130, de 31 de agosto de 2009.

PORTARIA N° 12.787 DE 03 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, a pedido, o contrato de trabalho do servidor
publico municipal Sr°. DARIO DONIZETI SIQUEIRA admi-
tido em 21-01-2009 sob o regimejuridico da Consolidagéo das
Leisdo Trabalho—CLT, parao exercicio do emprego publico
permanente de MECANICO, constante do Anexo 11, da Lei
no 2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIA N° 12.788 DE 03 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, a pedido, o contrato de trabalho da servidora
publica municipal Sr2. DIVA RAIMUNDO DE PAULA
FONTANA, admitida em 01-02-2013, para 0 exercicio do
emprego publico temporario de PROFESSOR DE EDUCA-
CAO BASICA |, constante do Anexo V, Tabela | da Lei
Complementar n° 130, de 31 de agosto de 20009.

PORTARIAN°12.789DE 03DE JULHO DE 2013. RESCIN-
DE, apedido, o contrato de trabaho da servidora publicamunicipa
S2ELIANECAMPOSLEITEDEAVILA,admitidaem01-03-1996,
sob o regimejuridico da Consolidaggo dasLeisdo Trabaho—CLT,
para o exercicio do emprego publico permanente de PROFESSOR
DE EDUCAQAO INFANTIL, congtante do Anexo V, Tabdal da
Lei Complementar n° 130, de 31 de agosto de 2009.

PORTARIA N° 12.790 DE 03 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, a pedido, o contrato de trabalho da servidora
publicamunicipal Sr2. JANAINA DA SILVA RODRIGUES,
admitidaem 17-08-2010, parao exercicio do emprego publico
permanente de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, constante
doAnexoll, daLe Municipal 2.054, de 30 deoutubro de 1998.

PORTARIA N° 12.791, DE 03 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, a pedido, o contrato de trabalho do servidor
Plblico Municipal Senhor JOSE EDUARDO RODRIGUES
ROMAO admitido em 27-06-2012, parao exercicio do empre-
go publico permanente de FISIOTERAPEUTA, constante do
anexo Il, daLei Municipa 2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIA N° 12.792 DE 03 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, a pedido, o contrato de trabalho da servidora
publicamunicipal Sr&. KELLY CRISTINA SOARES, admitida
em 01-02-2013, sob o regime juridico da Consolidacéo das
Leisdo Trabalho— CLT, para o exercicio do emprego publico
temporario de PROFESSOR DE EDUCA(;AO INFANTIL,
constante do Anexo V, Tabelal daLei Complementar n° 130,
de 31 de agosto de 2009.

PORTARIA N° 12,793 DE 03 DE JULHO DE 2013.
EXONERA, o servidor pablicomunicipal Sre. MALCON LUIZ
DEAVILA RODRIGUES, admitidoem01-12-2009soboregime
juridico da Consolidag&o das Leis do Trabalho — CLT, nome-
ada na funcdo de confianca de AGENTE COMUNITARIO,
constantedo Anexo |, daLei n°2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIA N° 12.794 DE 03 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, a pedido, o contrato de trabalho da servidora
publicamunicipal Sra MARIA LOPESDA SILVA ALMEIDA,
admitidaem 08-03-2013, para o exercicio do emprego publico
temporério de PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA |,
constante do Anexo V, Tabelal daLel Complementar n° 130,
de 31 de agosto de 2009.

PORTARIA N° 12.795 DE 03 DE JULHO DE 2013.
EXONERA, a pedido, a servidora publica municipal Sr2
MAYARA ALESSANDRA FERREIRA, admitidaem 15-02-
2013, sob o regime juridico da Consolidacéo das Leis do
Trabalho — CLT, para o exercicio da fungéo de confianca de
AGENTE COMUNITARIO, constante do Anexo |, daLei n°
2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIA N°12.796 DE 03 DE JULHO DE 2013. RES
CINDE, apedido, o contrato da servidora publicamunicipa Sra
MONICA APARECIDA HEREDIA, admitida em 01-02-2013,
para o exercicio do emprego publico permanente de PROFES-
SORDEEDUCACAOBASICA I, constantedoAnexoV, Tabela
| daLel Complementar n° 130, de 31 de agosto de 2009.

PORTARIA N° 12.797 DE 03 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, a pedido, o contrato de trabalho da servidora
publicamunicipal Sra SILVANA SILVA DIAS, admitidaem
01-02-2013, para o exercicio do emprego publico temporario
de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I, constante do
Anexo V, Tabela | da Lei Complementar n°® 130, de 31 de
agosto de 2009.



16

PORTARIA N° 12.798 DE 03 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, a pedido, o contrato de trabalho da servidora
publicamunicipa Sra SILVIA CRISTINA CAYRESDA FON-
SECA, admitida em 19-12-2012, sob o regime juridico da
Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, para o exercicio
do emprego publico de AGENTE COMUNITARIO DE SAU-
DE, constante da Lei n°. 2.679 de 28-06-2012.

PORTARIA N° 12.799, DE 03 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, a pedido, o contrato de trabalho da servidora
publica municipal SIMONE KEIKO OCHIDO CARDOSO,
admitida em 01-03-2013 sob o regime juridico da Consolida-
¢do das Leisdo Trabalho— CLT, para o exercicio do emprego
publico temporério de PROFESSOR EDUCACAO INFAN-
TIL, constantedatabelal, do Anexo IV, daLei Complementar
Municipal n° 130, de 31 de agosto de 2009.

PORTARIA N° 12.800, DE 03 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, o Senhor ALESSANDRO FERREIRA, parao exer-
cicio do emprego publico permanente de OFICIAL DE CON-
TROLE ANIMAL, constante do Anexo |1, daLe Municipa n°
2.054, de 30 de outubro de 1998, com jornada de trabalho de 40
horas semanais e vencimentos equiparados a Referéncia 8,
sob o regime juridico da Consolidagdo das Leis de Trabalho —
CLT, classificado em 04° lugar do Concurso Piblico 01/2011.

PORTARIA N° 12.801, DE 03 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, o Senhor ALEXANDRE DOS SANTOS MQOTA,
para o exercicio do emprego publico permanente de AUXI-
LIAR DE ENFERMAGEM, constante do anexo |l, da Lei
Municipal 2.054, de 30 de outubro de 1.998, com jornada de
40 horas semanais, e vencimentos equiparados a Referéncia
6, sob o regimejuridico da Consolidagéo das L eis de Trabal ho
— CLT, classificado em 07° lugar através da aprovacgdo de
Concurso Publico 004/20009.

PORTARIA N° 12.802, DE 03 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, a Senhora ALINE DA CONCEIQAO LEAL, em
carater temporario e excepcional até 19-12-2013, para o exer-
cicio do emprego publico temporario de PROFESSOR AD-
JUNTO I, constante do Anexo V, databelal, daLei Comple-
mentar n° 130, de 31 de agosto de 2009, com jornada de
trabalho de 30 horas semanais e vencimentos equiparados a
Referéncia 02, sob o regimejuridico daConsolidacéo dasLeis
de Trabalho — CLT, podendo ser rescindido a qualquer
momento, mediante a ndo adaptagdo as atividades, retorno
do titular /ou elaboracdo de Concurso Publico.

PORTARIA N°12.803,03DE JULHO DE 2013. ADMI-
TE, a Senhora ANA ALICE MOTTA CORDEIRO, para 0
exercicio do emprego publico permanente de PROFESSOR
DE EDUCACAO BASICA I, constante do Anexo V, Tabela
| daLei Complementar n° 130, de 31 de agosto de 2009, com
jornada de trabalho de 30 horas semanais e vencimentos
equiparados a Referéncia 08 sob o regime juridico da Conso-
lidagdo dasLeisde Trabalho—CLT, classificadaem 100° lugar
do Concurso Publico 04/2009.

PORTARIAN°12.804, DE0O3DE JULHO DE 2013. ADMI-
TE, aSenhoraANDREA LOPES QUEIROZ, parao exercicio do
emprego publico permanente de SERVENTE ESCOLAR, cons-
tante do Anexo I, daLel Municipa n° 2.054, de 30 de outubro
de 1998, com jornada de trabalho de 40 horas semanais e
vencimentos equiparados a Referéncia 04, sob o regime juridico
daConsolidagcdo dasLeisde Trabalho—CLT, classificadaem 38°
lugar do Concurso Publico edital n° 001/2011.

PORTARIA N° 12.805, DE 03 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, aSenhoraANA MARIA CARDOSODEMORAES,
em carater temporario e excepcional, até 19-12-2013, para o
emprego publico temporario de PROFESSOR DE EDUCA-
C;AO INFANTIL, constante do Anexo V, daTabelal, dalLei
Complementar n° 130, de 31 de Agosto de 2009, com jornada
de trabalho de 25 horas semanais e vencimentos equiparados
aref. 08 sob o regime juridico da Consolidagdo das Leis de
Trabalho — CLT, podendo ser rescindido a qualquer momen-
to, mediante a ndo adaptacdo as atividades e retorno do
titular / ou elaboragdo de Concurso Publico.

PORTARIA N° 12.806 DE 03 DE JULHO DE 2013.
NOMEIA, o0 Sr°. ANTONIO LUIZ DA SILVA, paraexercer a
funcdo de confianca COORDENADOR DE
COORDENADORIA DEADMINI STRA(;AO EFINANCAS,
constante da Lel n°. 2.054 de 30-10-1998, com jornada de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais e vencimentos
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equiparados areferéncia 14, sob o regime juridico da Conso-
lidagdo das Leis de Trabalho — CLT.

PORTARIA N° 12.807, DE 03 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, aSenhoraBRUNA APARECIDA NASCIMENTO,
em carater temporario e excepcional até 19-12-2013, para o
emprego publico temporério de PROFESSOR DE DESEN-
VOLVIMENTO INFANTIL, constante do Anexo V, da Tabe-
lal, daLei Complementar n°130, de 31 de Agostode2009, com
jornada de trabalho de 40 horas semanais e vencimentos
equiparados a ref. 7, sob o regime juridico da Consolidacéo
das Leis de Trabalho — CLT, podendo ser rescindido a
qualquer momento, mediante a ndo adaptacéo as atividades
e retorno do titular / ou elaboragdo de Concurso Piblico.

PORTARIA N° 12.808, DE 03 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, a Senhora CAMILA APARECIDA DE SOUZA,
em carater temporario e excepcional até 19-12-2013, para o
emprego publico temporario de PROFESSOR DE EDUCA-
CAO BASICA I, constante do Anexo V, da Tabelal, da Lei
Complementar n° 130, de 31 de Agosto de 2009, com jornada
de trabalho de 15 horas semanais e vencimentos equi parados
aref. 7, sob o regime juridico da Consolidacéo das Leis de
Trabalho — CLT, podendo ser rescindido a qualquer momen-
to, mediante a ndo adaptacdo as atividades e retorno do
titular / ou elaboracdo de Concurso Publico.

PORTARIA N° 12.809, DE 03 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, o Senhor CARLOS ALBERTO CARACA, parao
exercicio do emprego publico permanente de INSPETOR DE
ALUNQOS, constante do Anexo |1, daLei Municipal n° 2.054,
de 30 de outubro de 1998, com jornada de trabal ho de 40 horas
semanais e vencimentos equiparados a Referéncia 04, sob o
regime juridico da Consolidacéo das Leisde Trabalho—CLT,
classificado em 31° lugar do Concurso Piblico 002/20009.

PORTARIA N° 12.810, DE 03 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, a SenhoraCARMEM LUCIA DE MIRANDA, em
caréter temporério eexcepcional até19-12-2013, parao empre-
go publico tempordrio de PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA |, constante do Anexo V, da Tabela I, da Lei
Complementar n° 130, de 31 de Agosto de 2009, com jornada
de trabalho de 30 horas semanais e vencimentos equi parados
a ref.7, sob o regime juridico da Consolidacéo das Leis de
Trabalho — CLT, podendo ser rescindido a qualquer momen-
to, mediante a ndo adaptacdo as atividades e retorno do
titular / ou elaboragéo de Concurso Publico.

PORTARIA N° 12.811, DE 03 DE JULHO DE 2013.
ADMITE,aSr2CRISTIANEAPARECIDA BOCCHI CORREA
para o exercicio do emprego publico permanente de PROFES-
SOR DE EDUCACAO INFANTIL, constante do Anexo V, da
tabelal, daLei Complementar n° 130, de 31 de agosto de 20009,
com jornada de trabalho de 25 horas semanais e vencimentos
equiparados a Referéncia 07 sob o regime juridico da Conso-
lidagdo dasLeisde Trabalho — CLT, classificadaem 73° lugar
no Concurso Publico 004/2009.

PORTARIA N° 12.812 DE 03 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, a Senhora DANIELLE ORTIZ DE CAMARGO
SOUZA, para o exercicio do emprego publico permanente de
ENFERMEIRO, constante do Anexo |l, da Lei Municipa n°
2.054, de 30 de outubro de 1998, com jornada de trabalho de 30
horas semanais e vencimentos equiparados a Referéncia 13,
sob o regime juridico da Consolidacdo das Leis de Trabalho —
CLT, classificada em 05° lugar do Concurso Publico 01/2011.

PORTARIA N° 12.813 DE 03 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, a Senhora DANIELLE APARECIDA SERRANO
DO PRADO, parao exercicio do emprego publico permanente
de ASSISTENTE DE ADMINISTRAQAO ESCOLAR, cons-
tante do Anexo I, daLei Municipal n°2.054, de 30 de outubro
de 1998, dteradapelaLei n°2.520, de 02 de fevereiro de 2009,
com jornada de trabalho de 40 horas semanais e vencimentos
equiparados a Referéncia 07, sob o regime juridico da Conso-
lidago das Leis de Trabalho — CLT, classificada em 66° lugar
através da aprovacdo de Concurso Publico Edital n° 02/2009.

PORTARIA N° 12.814, DE 03 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, a Senhora DEBORA CRISTINA CARDOSO DA
SILVA DA COSTA, em carater temporario e excepcional até
19-12-2013, para o emprego publico temporério de PROFES-
SOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL, constante do
Anexo V, daTabelal, daLei Complementar n° 130, de 31 de
Agosto de 2009, com jornada de trabalho de 40 horas sema-
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nais e vencimentos equiparados aref. 7, sob o regime juridico da
Consolidac@o das Leis de Trabaho — CLT, podendo ser rescin-
dido aqualquer momento, mediante ando adaptacéo as atividades
e retorno do titular / ou elaboragdo de Concurso Publico.

PORTARIA N°12.815,03 DE JULHO DE 2013. ADMI-
TE, aSenhoraDIVA RAIMUNDO DE PAULA FONTANA,
para o exercicio do emprego publico permanente de PROFES-
SOR DE EDUCACAO BASICA I, constante do Anexo V,
Tabelal daLei Complementar n° 130, de 31 de agosto de 2009,
com jornada de trabalho de 30 horas semanais e vencimentos
equiparados a Referéncia 07 sob o regime juridico da Conso-
lidagdo dasLeisde Trabalho—CLT, classificadaem 101°|ugar
do Concurso Pablico 04/2009.

PORTARIA N° 12.816 DE 03 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, 0 Sr°. DOUGLASFABBERMONTEIRO THIMM,
parao exercicio do emprego publico permanente de PROFES-
SOR DE EDUCAGAO BASICA I, constante do Anexo V,
Tabelal daLei Complementar n° 130, de 31 de agosto de 2009,
com jornada de trabalho de 15 horas semanais e vencimentos
equiparados a Referéncia 07, sob o regime juridico da Con-
solidagdo das Leis de Trabalho — CLT, classificado em 21°
lugar do Concurso Publico 04/2009.

PORTARIA N° 12.817 DE 03 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, o0 Senhor EDUARDO BENEDITO, paraoexercicio
do emprego publico permanente de LEITURISTA, constante
do Anexo Il, da Lei Municipal n° 2.054 de 30 de outubro de
1998, com jornada de trabalho de 40 horas semanais e venci-
mentos equiparados a Referéncia 04, sob o regime juridico da
Consolidagdo das Leis de Trabalho — CLT, classificado em
03° lugar do Concurso Publico 01/2011.

PORTARIA N° 12.818, DE 03 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, aSenhoraELAINE APARECIDA CAMPOSBAR-
BOSA, em carater temporério e excepcional até 19-12-2013,
para 0 emprego publico temporario de PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA I, constante do Anexo V, da Tabelal,
daLei Complementar n® 130, de 31 de Agosto de 2009, com
jornada de trabalho de 30 horas semanais e vencimentos
equiparados a ref.7, sob o regime juridico da Consolidacéo
das Leis de Trabalho — CLT, podendo ser rescindido a
qualquer momento, mediante a ndo adaptacdo as atividades
e retorno do titular / ou elaboragdo de Concurso Publico.

PORTARIA N° 12.819, DE 03 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, em caréter temporario eexcepcional, até 19/12/2013,
aSenhoraELISKERLI APARECIDA ROSSI, parao exercicio
do emprego publico de PROFESSOR DE EDUCACAO ESPE-
CIAL, constante do Anexo V, tabela |, da Lei Complementar
Municipal n° 130, de 31 de agosto de 2009, com jornada de
trabalho de 25 horas semanais e vencimentos equiparados a
Referéncia 07, sob o regime juridico da Consolidacdo das Leis
de Trabalho — CLT, podendo ser rescindido a qualquer mo-
mento, mediante a ndo adaptacdo as atividades, retorno do
titular e/ou elaboragdo de Concurso Plblico.

PORTARIAN°12.820,DE03DE JULHODE 2013. ADMI-
TE, aSr2ELISABETE DE LIMA, para o exercicio do emprego
publico permanente de PROFESSOR DE EDUCACAO INFAN-
TIL, constante do Anexo V, databelal, daLei Complementar n°
130, de 31 de agosto de 2009, com jornadadetraba ho de 25 horas
semanais e vencimentos equiparados a Referéncia 07 sob o
regime juridico da Consolidag&o das Leis de Trabaho — CLT,
classificada em 75° lugar no Concurso Pdblico 004/20009.

PORTARIANC°12.821,DEO3DEJULHODE 2013. ADMI-
TE, a Senhora ELISANGELA SANTOS MARTINS, para o
exerciciodoemprego publicopermanentede SERVENTE ESCO-
LAR, constantedo Anexo I1, daLe Municipal n°2.054, de30de
outubro de 1998, com jornada de trabalho de 40 horas semanais
e vencimentos equiparados a Referéncia 04, sob o regime
juridico da Consolidagéo das Leis de Trabalho — CLT, classifi-
cada em 36° lugar do Concurso Publico edital n° 001/2011.

PORTARIA N° 12.822, DE 03 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, a Senhora ELIZABETH AUGUSTA POLICATE,
em carater temporario e excepcional até 19-12-2013, para o
emprego publico temporario de PROFESSOR DE EDUCA-
CAO BASICA I, constante do Anexo V, da Tabelal, da Lei
Complementar n° 130, de 31 de Agosto de 2009, com jornada
de trabalho de 30 horas semanais e vencimentos equi parados
a ref.7, sob o regime juridico da Consolidacéo das Leis de
Trabalho — CLT, podendo ser rescindido a qualquer momen-
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to, mediante a ndo adaptacéo as atividades, retorno do titular
elou elaboragdo de Concurso Pdblico.

PORTARIA N° 12.823 DE 03 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, aSenhoraFERNANDA CRISTINA MARCONDES,
em carater temporario e excepciona até 19-12-2013, para o
emprego publico temporario de PROFESSOR DE EDUCA-
CAO INFANTIL, constante do Anexo V, daTabelal, daLel
Complementar n° 130, de 31 de Agosto de 2009, com jornada
de trabalho de 25 horas semanais e vencimentos equiparados
aref. 7, sob o regime juridico da Consolidacéo das Leis de
Trabalho — CLT, podendo ser rescindido a qualquer momen-
to, mediante a ndo adaptacdo as atividades e retorno do
titular e/ou elaboragdo de Concurso Publico.

PORTARIA N° 12.824, DE 03 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, a Senhora FERNANDA APARECIDA DE MO-
RAIS REBELO, para o exercicio do emprego publico perma-
nente de SERVENTE ESCOLAR, constante do Anexo I, da
Lei Municipal n°2.054, de 30 de outubro de 1998, com jornada
de trabalho de 40 horas semanais e vencimentos equiparados
a Referéncia 04, sob o regime juridico da Consolidag&o das
Leisde Trabalho—CLT, classificadaem 37° lugar do Concur-
so Publico edital n° 001/2011.

PORTARIA N°12.825,03 DE JULHO DE 2013. ADMI-
TE, a Senhora JACQUELINE NUNES DOS SANTOS
RODRIGUES, para o exercicio do emprego publico perma-
nentede PROFESSOR DE EDUCAQAO BASICA II, constan-
tedoAnexoV, Tabelal daLei Complementar n°®130, de 31 de
agosto de 2009, com jornada de trabal ho de 30 horas semanais
e vencimentos equiparados a Referéncia 7, sob o regime
juridico da Consolidagéo das Leis de Trabalho — CLT, clas-
sificada em 20° lugar do Concurso Publico 04/20009.

PORTARIA N° 12.826 DE 03 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, aSenhoraJANAINA DA SILVA RODRIGUES, para
0 exercicio do emprego publico permanente de ASSISTENTE
DEADMINISTRACAO ESCOLAR, constantedo Anexolll, da
Lei Municipal n°2.054, de 30 de outubro de 1998, alterada pela
Lei n°2.520, de02 defevereirode2009, comjornadadetrabalho
de 40 horas semanais e vencimentos equiparados a Referéncia
07, sob o regimejuridico da Consolidagdo das Leisde Trabalho
— CLT, classificada em 63° lugar através da aprovacéo de
Concurso Publico Edital n°® 02/2009.

PORTARIA N° 12.827, DE 03 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, a Senhora JOICE VIEIRA DA COSTA, para 0
exercicio do emprego publico permanente de FARMACEUTI-
CO, constantedo Anexo 1, daLei Municipal n°2.054, de 30 de
outubro de 1998, com jornada de trabalho de 30 horas semanais
e vencimentos equiparados a Referéncia 13, sob o regime
juridico da Consolidag&o das Leis de Trabalho — CLT, classi-
ficada em 07° lugar do Concurso Publico edital n® 01/2011.

PORTARIA N° 12.828 DE 03 DE JULHO DE 2013.
NOMEIA, a Sr&. KARINA APARECIDA BARBOSA, para
exercer a funcdo de confianca AGENTE COMUNITARIO,
constante do Anexo |, da Lei n° 2.054, de 30 de outubro de
1998, com jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas sema-
nais e vencimentos equiparados a referéncia 04, sob o regime
juridico da Consolidagéo das Leis de Trabalho — CLT.

PORTARIA N° 12.829, DE 03 DE JULHO DE 2013.
ADMITE,aSr2KELLY CRISTINA SOARES, paraoexerciciodo
emprego publico permanente de PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL, constantedo AnexoV, databelal, daL.ei Complemen-
tar n° 130, de 31 de agosto de 2009, com jornada de trabalho de 25
horas semanais e vencimentos equiparados a Referéncia 07 sob
o0 regime juridico da Consolidagdo das Leis de Trabaho — CLT,
classificada em 67° lugar no Concurso PUblico 004/2009.

PORTARIA N° 12.830 DE 03 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, aSenhoraLAUDECI VALDECI DA SILVA COS-
TA, em caréter temporario e excepcional até 19-12-2013, para
0 emprego publico temporario de PROFESSOR DE EDUCA-
CAO INFANTIL, constante do Anexo V, da Tabelal, da Lei
Complementar n° 130, de 31 de Agosto de 2009, com jornada
de trabalho de 25 horas semanais e vencimentos equiparados
aref. 7, sob o regime juridico da Consolidagéo das Leis de
Trabalho — CLT, podendo ser rescindido a qualquer momen-
to, mediante a ndo adaptacdo as atividades, retorno do titular
elou elaboracdo de Concurso Publico.

PORTARIA N°12.831DE 09 DE JULHO DE 2013. Fica
prorrogado, por mais 30 (trinta) dias, a partir da publicacéo
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da presente, a Portaria de Sindicancia instaurada pela Porta-
rian® 12.543 de 21 de Marco de 2013.

PORTARIA N°12.832 DE 09 DE JULHO DE 2013. Fica
prorrogado, por mais 30 (trinta) dias, a partir da publicacéo
da presente, a Portaria de Sindicancia instaurada pela Porta-
rian® 12.544 de 21 de Marco de 2013.

PORTARIA N°12.833DE 09 DE JULHO DE 2013. Fica
prorrogado, por mais 30 (trinta) dias, a partir da publicagdo
da presente, a Portaria de Sindicancia instaurada pela Porta-
rian® 12.545 de 21 de Marco de 2013.

PORTARIA N°12.834 DE 09 DE JULHO DE 2013. Fica
prorrogado, por mais 30 (trinta) dias, a partir da publicac&o
da presente, a Portaria de Sindicancia instaurada pela Porta-
rian® 12.546 de 21 de Marco de 2013.

PORTARIA N°12.835DE 09 DE JULHO DE 2013. Fica
prorrogado, por mais 30 (trinta) dias, a partir da publicacéo
da presente, a Portaria de Sindicancia instaurada pela Porta-
rian® 12.547 de 21 de Marco de 2013.

PORTARIA N°12.836 DE 09 DE JULHO DE 2013. Fica
prorrogado, por mais 30 (trinta) dias, a partir da publicacéo
da presente, a Portaria de Sindicancia instaurada pela Porta-
rian® 12.548 de 21 de Marco de 2013.

PORTARIA N°12.837 DE 09 DE JULHO DE 2013. Fica
prorrogado, por mais 30 (trinta) dias, a partir da publicacéo
da presente, a Portaria de Sindicancia instaurada pela Porta-
rian® 12.549 de 21 de Marco de 2013.

PORTARIA N°12.838 DE 09 DE JULHO DE 2013. Fica
prorrogado, por mais 30 (trinta) dias, a partir da publicac&o
da presente, a Portaria de Sindicancia instaurada pela Porta-
rian® 12.550 de 21 de Marc¢o de 2013.

PORTARIA N°12.839DE 09 DE JULHO DE 2013. Fica
prorrogado, por mais 30 (trinta) dias, a partir da publicacéo
da presente, a Portaria de Sindicancia instaurada pela Porta-
rian® 12.551 de 21 de Marco de 2013.

PORTARIA N° 12.840, DE 09 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, aSr2MARISA PERPETUA RIBEIRO FERRAZ,
para o exercicio do emprego publico permanente de PROFES-
SOR DE EDUCACAO INFANTIL, constante do Anexo V, da
tabelal, daLei Complementar n° 130, de 31 de agosto de 20009,
com jornada de trabalho de 25 horas semanais e vencimentos
equiparados a Referéncia 8, sob o regime juridico da Conso-
lidagdo dasLeisde Trabalho — CLT, classificadaem 69° lugar
no Concurso Publico 004/2009.

PORTARIA N°12.841,09 DE JULHO DE 2013. ADMI-
TE, a Senhora MONICA APARECIDA HEREDIA, para o
exercicio do emprego publico permanente de PROFESSOR
DE EDUCACAO BASICA I, constante do Anexo V, Tabela
| daLei Complementar n° 130, de 31 de agosto de 2009, com
jornada de trabalho de 30 horas semanais e vencimentos
equiparados a Referéncia 8 sob o regime juridico da Conso-
lidagdo dasLeisde Trabalho—CLT, classificadaem 103° lugar
do Concurso Pablico 04/2009.

PORTARIA N° 12.842, DE 09 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, a Sr.2AMONIQUE DE GODOY MATOS BUENO,
parao exercicio do emprego publico permanente de PROFES-
SORDE EDUCAC,AO INFANTIL, constantedo AnexoV, da
tabelal, daLei Complementar n° 130, de 31 de agosto de 2009,
com jornada de trabalho de 25 horas semanais e vencimentos
equiparados & Referéncia 8, sob o regime juridico da Conso-
lidacdo das L eisde Trabalho — CLT, classificadaem 72° lugar
no Concurso Pablico 004/2009.

PORTARIA N° 12.843, DE 09 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, o Senhor RAIMUNDO NONATO DE SOUSA, para
0 exercicio do emprego publico permanente de TECNICO DE
FARMACIA, constante do Anexo Il, da Lel Municipa n°
2.054, de 30 de outubro de 1998, com jornada de trabalho de 40
horas semanais e vencimentos equiparados a Referéncia 8,
sob o regime juridico da Consolidagéo das Leis de Trabalho —
CLT, classificado em 01° lugar do Concurso Publico 01/2011.

PORTARIA N° 12.844, DE 09 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, a Senhora REGINA DOS SANTOS SOUZA DE
ARAUJO, em carédter temporario e excepcional até 19-12-
2013, parao emprego publico temporario de PROFESSOR DE
DESENVOLVIMENTO INFANTIL, constante do Anexo V,
daTabelal, daLei Complementar n° 130, de 31 de Agosto de
2009, com jornada de trabalho de 40 horas semanais e venci-
mentos equiparados a ref. 8, sob o regime juridico da Conso-
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lidagdo das Leis de Trabalho — CLT, podendo ser rescindido
a qualquer momento, mediante a ndo adaptacéo as ativida-
des, retorno do titular e/ou elaboragdo de Concurso Plblico.

PORTARIA N° 12.845, DE 09 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, a Senhora RITA DE CASSIA SANTANA, em
caréter temporério eexcepcional até19-12-2013, parao empre-
go publico temporario de PROFESSOR DE DESENVOLVI-
MENTO INFANTIL, constante do Anexo V, da Tabela |, da
Lei Complementar n® 130, de 31 de Agosto de 2009, com
jornada de trabalho de 40 horas semanais e vencimentos
equiparados a ref. 7, sob o regime juridico da Consolidacéo
das Leis de Trabalho — CLT, podendo ser rescindido a
qualquer momento, mediante a ndo adaptacdo as atividades
e retorno do titular / ou elaboragdo de Concurso Publico.

PORTARIANC12.846, DE0O9DE JULHO DE 2013. ADMI-
TE, aSenhoraROSANGELA SUPERTI em caréter temporarioe
excepciona até 19-12-2013, para 0 emprego publico temporério
de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |, constante do
Anexo V, da Tabela |, daLei Complementar n° 130, de 31 de
Agosto de 2009, com jornada de trabalho de 30 horas semanais
e vencimentos equiparados a ref.7, sob o regime juridico da
Consolidacdo das Leis de Trabalho — CLT, podendo ser rescin-
dido a qualquer momento, mediante a ndo adaptacdo as ativida
des, retorno do titular e/ou elaboragdo de Concurso Publico.

PORTARIAN°12.847,DEO9DEJULHODE 2013. ADMI-
TE, aSr2ROSELY APARECIDA COSTA, parao exercicio do
emprego pablico permanentede PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL, constante do Anexo V, databelal, daLei Comple-
mentar n° 130, de 31 de agosto de 2009, com jornada de trabalho
de 25 horas semanais e vencimentos equiparados a Referéncia
7, sob o regime juridico da Consolidacdo das Leis de Trabaho
—CLT, classificadaem 71°lugar no Concurso Publico 004/2009.

PORTARIA N° 12.848, DE 09 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, a Senhora SHEILA DANIELA DA SILVA
COUTINHO, parao exercicio do emprego publico permanen-
tede AGENTE DE COMBATE ASENDEMIAS, constantedo
Anexoll, daLei Municipal n°2.054, de 30 de outubro de 1998,
com jornada de trabalho de 40 horas semanais e vencimentos
equiparados a Referéncia 04, sob o regime juridico da Con-
solidagdo das Leis de Trabalho — CLT, classificada em 11°
lugar do Concurso Publico edital n° 001/2011.

PORTARIA N°12.849DE 17 DE JULHO DE 2013. Fica
prorrogada, por mais 30 (trinta) dias, a partir da publicacdo da
presente, a Portaria de Sindicancia instaurada pela Portaria
n° 12.677 de 17 de Junho de 2013.

PORTARIA N°12.850DE 22 DE JULHO DE 2013. Fica
exonerado, por justa causa prevista no artigo 482, “a’ e “¢”
da Consolidacdo das Leis do Trabalho, o servidor publico
municipal JURANDIRPINHEIRODA SILVA titular do Pron-
tuério n° 3216, ocupante do cargo de Fiscal Municipal, para
oqual foi nomeado pelaPortaria6.719 de 12 deMarco de2003.

PORTARIA N° 12.851 DE 22 DE JULHO DE 2013. Fica
exonerado, por justa causa prevista no artigo 482, “d’ e “€” da
Consolidaco das Leis do Trabaho, o servidor pablico municipal
DANIEL LOBO FERNANDES PINTO, titular do Prontudrio n®
4069, ocupante do cargo de Analista Programador Junior, para o
qual foi nomeado pela Portaria 9.505 de 11 de Fevereiro de 2009.

PORTARIANC12.852DE22DE JULHODE 2013. ADMI-
TE, a Senhora LEILA DA SILVA, em cardter temporario e
excepciona até 19-12-2013, para o emprego publico temporario
de PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL, congante do
Anexo V, da Tabela |, da Lei Complementar n° 130, de 31 de
Agosto de 2009, com jornada de trabalho de 25 horas semanais
e vencimentos equiparados a ref. 7, sob o regime juridico da
Consolidacdo das Leis de Trabaho — CLT, podendo ser rescin-
dido a qualquer momento, mediante a ndo adaptacdo as ativida
des, retorno do titular e/ou elaboragdo de Concurso Publico.

PORTARIA N° 12.853, DE 22 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, aSr2LIVIA DOSREISCOSTA, em carater tempo-
rério e excepciona até 19-12-2013, para 0 emprego publico
temporério de PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL,
constante do Anexo V, da Tabela |, daLel Complementar n®
130, de 31 de Agosto de 2009, com jornada de trabalho de 25
horas semanais e vencimentos equiparados a ref. 8, sob o
regimejuridico da Consolidagdo das Leisde Trabalho— CLT,
podendo ser rescindido a qualquer momento, mediante a ndo
adaptacdo as atividades, retorno do titular e/ou elaboracédo
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de Concurso Publico.

PORTARIA N° 12.854, DE 22 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, a Senhora LUCIANA DA SILVA PETERS SOA-
RES, em caréter tempordrio eexcepcional até19-12-2013, para
0 emprego publico temporério de PROFESSOR DE EDUCA-
GAO BASICA |, constante do Anexo V, da Tabelal, da Lei
Complementar n° 130, de 31 de Agosto de 2009, com jornada
de trabalho de 30 horas semanais e vencimentos equiparados
aref.7, sob o regime juridico da Consolidac&o das Leis de
Trabalho — CLT, podendo ser rescindido a qualquer momen-
to, mediante a ndo adaptacéo as atividades, retorno do titular
elou elaboragdo de Concurso Publico.

PORTARIA N° 12.855, DE 22 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, a Senhora LUCINEIDE SANTANA LIMA, em
carater temporario eexcepcional até19-12-2013, parao empre-
go publico temporario de PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA |, constante do Anexo V, da Tabela I, da Lei
Complementar n° 130, de 31 de Agosto de 2009, com jornada
de trabalho de 30 horas semanais e vencimentos equiparados
aref.7, sob o regime juridico da Consolidacéo das Leis de
Trabalho — CLT, podendo ser rescindido a qualquer momen-
to, mediante a ndo adaptacdo as atividades, retorno do titular
elou elaboragdo de Concurso Publico.

PORTARIA N° 12.856, DE 22 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, o Senhor LUCIVALDO ASSUN(;AO SILVA, em
carater temporario eexcepcional até 19-12-2013, parao empre-
go publico tempordrio de PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA I, constante do Anexo V, da Tabela I, da Lei
Complementar n° 130, de 31 de Agosto de 2009, com jornada
de trabalho de 30 horas semanais e vencimentos equiparados
aref. 7, sob o regime juridico da Consolidacéo das Leis de
Trabalho — CLT, podendo ser rescindido a qualquer momen-
to, mediante a ndo adaptacdo as atividades, retorno do titular
elou elaboracdo de Concurso Publico.

PORTARIA N° 12.857 DE 22 DE JULHO DE 2013.
NOMEIA, aSra LUZIA ALESSANDRA SANTOS FELIPE,
para exercer a funcdo de confianca AGENTE COMUNITA-
RIO, constante do Anexo |, daLei n®2.054, de 30 de outubro
de 1998, com jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais e vencimentos equiparados a referéncia 04, sob o
regime juridico da Consolidagéo das Leisde Trabalho—CLT.

PORTARIA N° 12.858 DE 22 DE JULHO DE 2013.
NOMEIA,aSra MARIA AMELIA DEBARROSLEITE, para
exercer a funcéo de confianca AGENTE COMUNITARIO
constante do Anexo |, da Lei n° 2.054, de 30 de outubro de
1998, com jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas sema-
nais e vencimentos equiparados a referéncia 04, sob o regime
juridico da Consolidagéo das Leis de Trabalho — CLT.

PORTARIA N° 12.859 DE 22 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, aSenhoraMARIA LOPESDA SILVA ALMEIDA,
em carater temporério e excepciona até 19-12-2013, para 0
emprego publico temporério de PROFESSOR DE EDUCA-
CAO INFANTIL, constante do Anexo V, da Tabelal, da Lei
Complementar n° 130, de 31 de Agosto de 2009, com jornada
de trabalho de 25 horas semanais e vencimentos equiparados
aref. 8, sob o regime juridico da Consolidacéo das Leis de
Trabalho — CLT, podendo ser rescindido a qualquer momen-
to, mediante a ndo adaptacdo as atividades, retorno do titular
elou elaboracdo de Concurso Publico.

PORTARIA N° 12.860, DE 22 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, aSenhoraMARIA PRISCILA CARACA SOUZA,
em carater temporario e excepcional até 19-12-2013, para o
emprego publico temporério de PROFESSOR DE DESEN-
VOLVIMENTO INFANTIL, constante do Anexo V, daTabe-
lal, daLei Complementar n°130, de 31 de Agostode2009, com
jornada de trabalho de 40 horas semanais e vencimentos
equiparados a ref. 7, sob o regime juridico da Consolidagao
das Leis de Trabalho — CLT, podendo ser rescindido a
qualquer momento, mediante a ndo adaptacdo as atividades,
retorno do titular e/ou elaboracéo de Concurso Publico.

PORTARIA N° 12.861, DE 22 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, os Senhores (as) abaixo relacionados em caréter
temporario e excepcional até 19-12-2013, para 0 emprego
puiblico temporério de PROFESSOR EDUCACAO BASICA
I, constante do Anexo V, da Tabelal, da Lei Complementar
n° 130, de 31 de Agosto de 2009, com jornada de trabalho de
25 horas semanais com vencimentos equiparados aref. 7, sob
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o regime juridico da Consolidacdo das Leis de Trabalho —
CLT, podendo ser rescindido a qualquer momento, mediante
a ndo adaptacdo as atividades e retorno do titular /ou elabo-
racéo de Concurso Publico.

Nome

SIMONE SANT ANNA

SOLANGE AUGUSTA DA SILVA

PORTARIA N° 12.862, DE 22 DE JULHO DE 2013.
ADMITE a Senhora TELMA ALVES ARRUDA, em carater
temporario e excepciona até 19-12-2013, para 0 emprego
publico temporério de PROFESSOR DE EDUCACAO BASI-
CA |, constante do Anexo V, daTabelal, daLei Complemen-
tar n° 130, de 31 de Agosto de 2009, com jornada de trabalho
de 30 horas semanais e vencimentos equiparados aref.7, sob
0 regime juridico da Consolidagdo das Leis de Trabaho —
CLT, podendo ser rescindido a qualquer momento, mediante
a ndo adaptacdo as atividades e retorno do titular / ou
elaboragdo de Concurso Publico.

PORTARIA N° 12.863, DE 22 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, a Sr.2 ADRIANA DE JESUZ FLORINDO, para o
exercicio do emprego publico permanente de PROFESSOR
DE EDUCA(;AO INFANTIL, constante do Anexo V, da
tabelal, daLei Complementar n° 130, de 31 de agosto de 20009,
com jornada de trabalho de 25 horas semanais e vencimentos
equiparados & Referéncia 8, sob o regime juridico da Conso-
lidagcdo das Leisde Trabalho — CLT, classificadaem 62° lugar
no Concurso Pablico 004/2009.

PORTARIA N° 12.864 DE 22 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, a Senhora LIDIANE SOUZA BUENO, em carater
temporério e excepcional até 19-12-2013, para 0 emprego
publico temporério de PROFESSOR DE EDUCACAO IN-
FANTIL, constante do Anexo V, daTabelal, daLei Comple-
mentar n° 130, de 31 de Agosto de 2009, com jornada de
trabalho de 25 horas semanais e vencimentos equiparados a
ref. 7, sob o regime juridico da Consolidagdo das Leis de
Trabalho — CLT, podendo ser rescindido a qualquer momen-
to, mediante a ndo adaptacdo as atividades e retorno do
titular / ou elaboragdo de Concurso Publico

PORTARIAN°12.865DE 22DE JULHO DE 2013. ADMI-
TE, a Sr2 LIDIANE SOUZA BUENO, para o exercicio do
emprego publico permanentede PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL, constante do Anexo V, databelal, daLe Comple-
mentar n° 130, de 31 de agosto de 2009, com jornada de trabalho
de 25 horas semanais e vencimentos equiparados a Ref. 7, sob
o regime juridico da Consolidacdo das Leis de Trabalho — CLT,
classificada em 63° lugar no Concurso Publico 04/20009.

PORTARIA N° 12.866, DE 22 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, a Senhora THAIS CRISTINA SANTOS
FERREIRA, em carédter temporario e excepciona até 19-12-
2013, parao emprego publico temporario de PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA I, constante do Anexo V, daTabelal,
daLei Complementar n® 130, de 31 de Agosto de 2009, com
jornada de trabalho de 30 horas semanais e vencimentos
equiparados a ref. 7, sob o regime juridico da Consolidacéo
das Leis de Trabalho — CLT, podendo ser rescindido a
qualquer momento, mediante a ndo adaptacéo as atividades
e retorno do titular / ou elaboragdo de Concurso Plblico.

PORTARIA N° 12.867 DE 22 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, aSenhoraVIVIANE ALESSANDRA DIASPEREI-
RA SILVA, parao exercicio do emprego publico permanente
de ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO ESCOLAR, cons-
tante do Anexo I, daLei Municipal n°2.054, de 30 de outubro
de 1998, dteradapelaLei n°2.520, de 02 de fevereiro de 2009,
com jornada de trabalho de 40 horas semanais e vencimentos
equiparados a Referéncia 07, sob o regime juridico da Conso-
lidac&o das Leis de Trabalho — CLT, classificada em 59° lugar
através da aprovacao de Concurso Publico Edital n° 02/2009.

PORTARIA N° 12.868, DE 22 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, o contrato da servidora publica municipal,
MICHELE MOREIRA MENDONCA SANTOS, admitidaem
01-03-2007, sob o regime juridico da Consolidagéo das Leis
do Trabalho — CLT, para o exercicio do emprego publico
temporario de FISIOTERAPEUTA, constante do anexo 1, da
Lei Municipal 2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIA N° 12.869, DE 22 DE JULHO DE 2013.
Ficam nomeados, os membros da Comisséo da I1l Conferén-
cia Municipal de Cultura, com responsabilidades e atribui-
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¢Oes definidas neste Decreto, composta pelos seguintes
membros:

REPRESENTANTESDOPODERPUBLICO

Fabio Henrique Pires Garcia

Anderson Gomes Garcia

Danilo Silva

Rodrigo Lacerda

Elenice Piacentine Rocha de Andrade

Neli de Souza Costa

Marcos Paulo Sampaio

Rosana Maria Quintela

REPRESENTANTESDOPODERLEGISLATIVO

Neurisvan Lucio de Azevedo

Claudinei Shizuya Nagate

REPRESENTANTESDA SOCIEDADECIVIL

Adona Rodrigo Fernandes Fajionai

Francisco Carlos Machado

Yara Fernades Arantes

Roberta Ferreira Nunes Mineiro

Fabiana de Souza

PORTARIANC12.870,DE22DEJULHODE2013.ADMITE,
0 Senhor EDMAR VALINHOS, em caréter temporario e excepcio-
na até19-12-2013, paraoempregoplblicotempor&riodeMONITOR
DE MUSICA, com vencimentos equiparados a ref.4, sob o regime
do processo Sdletivo n° 02/2013, podendo ser rescindido aqual quer
momento, mediante a ndo adaptacdo as aividades e retorno do
titular/ou daboragéo de Concurso Plblico.

PORTARIA N° 12.871, DE 22 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, o Senhor JORGE LUIZ MARTINS, em caréter
temporério e excepcional até 19-12-2013, para 0 emprego
publico temporario de MONITOR DE CAPOEIRA, com ven-
cimentos equiparados a ref.3, sob 0 regime do processo
Seletivo n° 02/2013, podendo ser rescindido a qualquer
momento, mediante a ndo adaptacdo as atividades e retorno
do titular/ou elaboragdo de Concurso Publico.

PORTARIA N° 12.872, DE 22 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, os Senhores (as) abaixo relacionados em carater
temporario e excepcional até 19-12-2013, para 0 emprego
publico temporério de MONITOR DE MUSICA, com venci-
mentos equiparados a ref.4, sob o regime do processo Sele-
tivo n° 02/2013, podendo ser rescindido a qualquer momento,
mediante a ndo adaptacdo as atividades e retorno do titular/
ou elaboragdo de Concurso Publico.

Nome

CARLOSALESSANDREDONASCIMENTO

EDUARDOLOPESRIBEIRO

PORTARIA N° 12.873, DE 22 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, a Sra. ALINE RENATA CANDIDO, em carater
temporario e excepcional, paraafuncdo de AGENTE COMU-
NITARIO DE SAUDE, constante da Lei n°. 2679 de 28-06-
2012, com jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas sema-
nais e vencimentos equiparados a ref. 04, sob o regime
juridico da Consolidagéo das Leis de Trabalho — CLT.

PORTARIA N° 12.874, DE 22 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, 0 Senhor CAIOTADEU MORAESDEPAULA, em
carater temporario e excepciona até 19-12-2013, para 0 em-
prego publico temporério de MONITOR DE MUSICA, com
vencimentos eguiparados a ref.4, sob o regime do processo
Seletivo n° 02/2013, podendo ser rescindido a qualquer
momento, mediante a ndo adaptacdo as atividades e retorno
do titular/ou elaboragdo de Concurso Publico.

PORTARIA N° 12.875, DE 22 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, o Senhor CARLOS PEREIRA DE SANTANA, em
carater temporario eexcepcional até 16-05-2014, parao empre-
go publico temporério de MECANICO, com vencimentos
equiparados a ref.10, podendo ser rescindido a qualquer
momento, mediante a ndo adaptacdo as atividades e retorno
do titular/ou elaboragdo de Concurso Publico.

PORTARIA N° 12.876, DE 22 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, a Senhora CLAUDIA MATOS COSTA SOARES,
em carater temporario e excepcional até 19-12-2013, para o
emprego publico temporério de PROFESSOR DE EDUCA-
CAO BASICA I, constante do Anexo V, da Tabelal, da Lei
Complementar n° 130, de 31 de Agosto de 2009, com jornada
de trabalho de 30 horas semanais e vencimentos equi parados
aref. 6, sob o regime juridico da Consolidacéo das Leis de
Trabalho — CLT, podendo ser rescindido a qualquer momen-
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to, mediante a ndo adaptacdo as atividades e retorno do
titular / ou elaboragdo de Concurso Publico.

PORTARIA N° 12.877 DE 22 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, a Sr& CREUSA DE OLIVEIRA DA SILVA, para
exercer a funcdo de confianca AGENTE COMUNITARIO,
constante da Lel n°. 2.679 de 28-06-2012, com jornada de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais e vencimentos
equiparados aref. 04, sob o regime juridico da Consolidacéo
das Leis de Trabalho — CLT.

PORTARIA N° 12.878, DE 22 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, a Senhora CRY STHIANNE MARIA CUNTO, em
caréter temporério eexcepcional até08-05-2014, parao empre-
gopublicotemporéariodeMEDICO CARDIOLOGISTA, cons-
tante do constante do Anexo |1, daLei Municipal n°2.054, de
30 de outubro de 1998, com jornada de trabalho de 20 horas
semanais e vencimentos equiparados a Referéncia 20, sob o
regimejuridico da Consolidagéo das Leisde Trabalho— CLT,
podendo ser rescindido a qualquer momento, mediante a
retorno do titular, a ndo adaptacéo as atividades/ou elabo-
racéo de Concurso Publico.

PORTARIA N° 12.879 DE 22 DE JULHO DE 2013.
ADMITE,aSr2DEBORA ALVESDA SILVA, paraoexercicio
do emprego publico permanente de PROFESSOR DE DESEN-
VOLVIMENTOINFANTIL, constantedo Anexo V, databela
I, daLei Complementar n° 130, de 31 de agosto de 2009, com
jornada de trabalho de 40 horas semanais e vencimentos
equiparados a Ref. 07, sob o regime juridico da Consolidacéo
das Leis de Trabalho — CLT, classificada em 68° lugar no
Concurso Pablico 001/2011.

PORTARIA N° 12.880, DE 22 DE JULHO DE 2013.
ADMITE,aSr® ELIZAETEFERREIRA DOSSANTOSDIAS,
em caréter temporario e excepcional, paraafuncédo de AGEN-
TECOMUNITARIODE SAUDE, congtantedal ei n°. 2679 de
28-06-2012, com jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais e vencimentos equiparados a ref. 04, sob o regime
juridico da Consolidagéo das Leis de Trabalho — CLT.

PORTARIA N° 12.881, DE 22 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, o Sr°. FABIO ROCHA DE SANTANA, em caréater
temporério e excepcional, paraafuncéo de AGENTE COMU-
NITARIO DE SAUDE, constante da Lei n°. 2679 de 28-06-
2012, com jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas sema-
nais e vencimentos equiparados a ref. 04, sob o regime
juridico da Consolidacdo das Leis de Trabalho — CLT.

PORTARIA N° 12.882, DE 22 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, aSenhoraFLAVIA CRISTINA GUIMARAESDE
OLIVEIRA, em carater temporéario e excepciona até 08-05-
2014, para 0 emprego publico temporério de MEDICO
PEDRIATRA, constante do constante do Anexo Il, da Lei
Municipal n°2.054, de 30 de outubro de 1998, com jornada de
trabalho de 20 horas semanais e vencimentos equiparados a
Referéncia 20, sob o regimejuridico daConsolidagdo dasLeis
de Trabalho — CLT, podendo ser rescindido a qualquer
momento, mediante a retorno do titular, a ndo adaptacéo as
atividades/ou elaboragdo de Concurso Publico.

PORTARIA N° 12.883 DE 22 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, aSr2 GISELLEPINHEIRODA COSTA, paraexer-
cer afuncéo de confianca AGENTE COMUNITARIO, cons-
tante do Anexo |, da Lei n° 2.054, de 30 de outubro de 1998,
com jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais e
vencimentos equiparados a ref. 04, sob o regime juridico da
Consolidac&o das Leis de Trabalho — CLT.

PORTARIA N° 12.884, DE 22 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, a Senhora JACQUELINE BEZERRA CAMPOS,
parao exercicio do emprego publico permanente de SERVEN-
TEESCOLAR, constantedo Anexoll,daL ei Municipa n°2.054,
de 30 de outubro de 1998, com jornada de trabalho de 40 horas
semanais e vencimentos equiparados a Referéncia 04, sob o
regime juridico da Consolidacéo das Leis de Trabaho — CLT,
classificadaem 39°lugar do Concurso Publico edital n°001/2011.
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PORTARIA N° 12.885, DE 22 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, aSenhoraJANAINA SUEMI WATANABE GUER-
RA, em carédter temporério e excepcional até 19-12-2013, para
0 emprego publico temporario de PROFESSOR DE EDUCA-
CAO BASICA 11, constante do Anexo V, da Tabelal, daLei
Complementar n° 130, de 31 de Agosto de 2009, com jornada
de trabalho de 75 horas semanais e vencimentos equiparados
aref. 07, sob o regime juridico da Consolidagéo das Leis de
Trabalho — CLT, podendo ser rescindido a qualquer momen-
to, mediante a ndo adaptacdo as atividades e retorno do
titular / ou elaboragéo de Concurso Puablico.

PORTARIA N° 12.886, DE 22 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, aSra JOSEANELOURENCO SANTOS, emcaréter
temporario e excepcional, paraafun¢do de AGENTE COMU-
NITARIO DE SAUDE, constante da Lei n°. 2679 de 28-06-
2012, com jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas sema-
nais e vencimentos equiparados a ref. 04, sob o regime
juridico da Consolidagéo das Leis de Trabalho — CLT.

PORTARIA N° 12.887 DE 22 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, aSr.2KATIA REGINA SILVA, parao exerciciodo
emprego publico permanente de PROFESSOR DE DESEN-
VOLVIMENTO INFANTIL, constantedo Anexo V, databela
I, daLei Complementar n° 130, de 31 de agosto de 2009, com
jornada de trabalho de 40 horas semanais e vencimentos
equiparados a Ref. 07, sob o regime juridico da Consolidac&o
das Leis de Trabalho — CLT, classificada em 57° lugar no
Concurso Publico 001/2011.

PORTARIA N° 12.888 DE 22 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, aSr.2LINEA APARECIDA JACO, paraoexercicio
doemprego publico permanentede PROFESSOR DE DESEN-
VOLVIMENTO INFANTIL, constantedo Anexo V, databela
I, daLei Complementar n° 130, de 31 de agosto de 2009, com
jornada de trabalho de 40 horas semanais e vencimentos
equiparados a Ref.07, sob o regime juridico da Consolidacéo
das Leis de Trabalho — CLT, classificada em 60° lugar no
Concurso Pablico 001/2011.

PORTARIA N° 12.889 DE 22 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, a Sr.2LUANA CRISTINA DOS SANTOS, para o
exercicio do emprego publico permanente de PROFESSOR
DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL, constante do Anexo
V, databelal, daLei Complementar n° 130, de 31 de agosto
de 2009, com jornada de trabalho de 40 horas semanais e
vencimentos equiparados a Ref.07, sob o regime juridico da
Consolidagdo das Leis de Trabalho — CLT, classificada em
66° lugar no Concurso Publico 001/2011.

PORTARIA N° 12.890 DE 22 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, a Sr& LUCELIA DE ARAUJO DA SILVA, para
exercer a funcéo de confianca AGENTE COMUNITARIO,
constante da Lei n°. 2.679 de 28-06-2012, com jornada de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais e vencimentos
equiparados areferéncia 04, sob o regime juridico da Conso-
lidagdo das Leis de Trabalho — CLT.

PORTARIA N° 12.891 DE 22 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, a Sr.2 MAISA SANTILLI DA SILVA, para o
exercicio do emprego publico permanente de PROFESSOR
DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL, constante do Anexo
V, databelal, da Lei Complementar n° 130, de 31 de agosto
de 2009, com jornada de trabalho de 40 horas semanais e
vencimentos equiparados a Ref. 07, sob o regime juridico da
Consolidagdo das Leis de Trabalho — CLT, classificada em
61° lugar no Concurso Publico 001/2011.

PORTARIA N° 12.892, DE 22 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, o Senhor MARCIO EDUARDO PINTO, para o
exercicio do emprego publico permanente de OPERADOR
DE MAQUINAS, constante do Anexo 11, daLe Municipal n°
2.054, de 30 de outubro de 1998, com jornada de trabalho de
30 horas semanais e vencimentos equiparados a Referéncia
9, sob o regimejuridico daConsolidagdo das Leisde Trabalho
— CLT, classificado em 01° lugar do Concurso Pudblico 01/
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2011.

PORTARIA N° 12.893, DE 22 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, aSenhoraMARIA LOPESDA SILVA ALMEIDA,
em carater temporario e excepcional até 19-12-2013, para o
emprego publico temporario de PROFESSOR DE EDUCA-
CAO BASICA I, constante do Anexo V, da Tabelal, da Lei
Complementar n° 130, de 31 de Agosto de 2009, com jornada
de trabalho de 30 horas semanais e vencimentos equiparados
aref. 8, sob o regime juridico da Consolidagéo das Leis de
Trabalho — CLT, podendo ser rescindido a qualquer momen-
to, mediante a ndo adaptacdo as atividades e retorno do
titular / ou elaboracéo de Concurso Pablico.

PORTARIA N° 12.894, DE 22 DE JULHO DE 2013.
ADMITE,aSr2a MARTA MARIA RODRIGUESDE CARVA-
LHO, em caréter temporario e excepcional, para a fungdo de
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, constante daLei ne.
2679 de 28-06-2012, com jornadade trabal ho de 40 (quarenta)
horas semanais e vencimentos equiparados a ref. 04, sob o
regime juridico da Consolidacéo das Leisde Trabalho—CLT.

PORTARIA N° 12.895 DE 22 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, aSr.2MICHELLEPONTESFRANCOSILVA, para
0 exercicio do emprego publico permanente de PROFESSOR
DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL, constante do Anexo
V, databelal, da Lei Complementar n° 130, de 31 de agosto
de 2009, com jornada de trabalho de 40 horas semanais e
vencimentos equiparados a Ref. 07, sob o regime juridico da
Consolidacdo das Leis de Trabalho — CLT, classificada em
59° lugar no Concurso Publico 001/2011.

PORTARIA N° 12.896 DE 22 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, aSr2PAMELA MISTICA NASCIMENTO, parao
exercicio do emprego publico permanente de PROFESSOR
DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL, constante do Anexo
V, databelal, da Lei Complementar n° 130, de 31 de agosto
de 2009, com jornada de trabalho de 40 horas semanais e
vencimentos equiparados a Ref. 07, sob o regime juridico da
Consolidagdo das Leis de Trabalho — CLT, classificada em
65° lugar no Concurso Publico 001/2011.

PORTARIA N° 12.897, DE 22 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, o Senhor PAULOCESARDORNELLASDONAS-
CIMENTO, em caréter temporério e excepcional até 16-05-
2014, parao emprego publico temporério de MEDICO GINE-
COLOGISTA, constante do constante do Anexo Il, da Lei
Municipal n°2.054, de 30 de outubro de 1998, com jornadade
trabalho de 20 horas semanais e vencimentos equiparados a
Referéncia 20, sob o regimejuridico daConsolidagéo dasLeis
de Trabalho — CLT, podendo ser rescindido a qualquer
momento, mediante a retorno do titular, a ndo adaptacéo as
atividades/ou elaboracdo de Concurso Publico.

PORTARIA N° 12.898, DE 22 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, a Senhora ROZINEIDE SEVERINO DA SILVA,
para o exercicio do emprego plblico permanente de TECNI-
CODEFARMACIA, constantedo Anexo I, daLei Municipal
n° 2.054, de 30 de outubro de 1998, com jornada de trabalho
de 30 horas semanais e vencimentos equiparados a Referén-
cia 8, sob o regime juridico da Consolidagéo das Leis de
Trabalho — CLT, classificado em 02° lugar do Concurso
Pablico 01/2011.

PORTARIA N° 12.899, DE 22 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, o Senhor SALOMAO MARQUES DO NASCI-
MENTO, em carater temporario eexcepcional até 16-05-2014,
para 0 emprego publico temporério de MEDICO CLINICO,
constante do constante do Anexo Il, da Lei Municipal n°
2.054, de 30 de outubro de 1998, com jornada de trabalho de
20 horas semanais e vencimentos equiparados a Referéncia
20, sob o regime juridico da Consolidagéo das Leis de
Trabalho — CLT, podendo ser rescindido a qualquer momen-
to, mediante a retorno do titular, a ndo adaptacéo as ativida-
des/ou elaboracdo de Concurso Publico.

PORTARIA N° 12.900, DE 22 DE JULHO DE 2013.
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ADMITE, aSenhoraVANESSA VEL OSO REZENDE, parao
exercicio do emprego publico permanente de AGENTE DE
COMBATE AS ENDEMIAS, constante do Anexo I, da Lei
Municipal n°2.054, de 30 de outubro de 1998, com jornadade
trabalho de 40 horas semanais e vencimentos equiparados a
Referéncia 04, sob o regimejuridico daConsolidagdo dasLeis
de Trabalho — CLT, classificada em 13° lugar do Concurso
Publico edital n° 001/2011.

PORTARIA N° 12.901, DE 22 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, a Senhora VANILDA FERREIRA RODRIGUES,
em carater temporario e excepcional até 19-12-2013, para o
emprego publico temporario de PROFESSOR DE EDUCA-
CAO BASICA 1, constante do Anexo V, da Tabelal, da Lei
Complementar n° 130, de 31 de Agosto de 2009, com jornada
de trabalho de 30 horas semanais e vencimentos equiparados
aref.7, sob o regime juridico da Consolidagéo das Leis de
Trabalho — CLT, podendo ser rescindido a qualquer momen-
to, mediante a ndo adaptacdo as atividades e retorno do
titular / ou elaboracdo de Concurso Publico.

PORTARIA N° 12,902 DE 22 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, aSr2 VERA LUCIA DIAS COVO, paraexercer a
funcéo de confiancaASSISTENTE DE COORDENADORIA,
constante da Lel n°. 2.054 de 30-10-1998, com jornada de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais e vencimentos
equiparados areferéncia 11, sob o regime juridico da Conso-
lidacéo das Leis de Trabalho — CLT.

PORTARIA N° 12,903, DE 22 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, aSenhoraVIVIANEPERESDOSSANTOSLOBO,
em carater temporario e excepcional até 22-05-2014, para o
emprego publicotemporariodeMEDICOPEDRIATRA, cons-
tante do constante do Anexo 1, daLei Municipal n®2.054, de
30 de outubro de 1998, com jornada de trabalho de 20 horas
semanais e vencimentos equiparados a Referéncia 20, sob o
regime juridico da Consolidagdo das Leisde Trabalho— CLT,
podendo ser rescindido a qualquer momento, mediante a
retorno do titular, a ndo adaptacéo as atividades/ou elabo-
racdo de Concurso Publico.

PORTARIA N° 12.904, DE 22 DE JULHO DE 2013.
ADMITE, o Senhor WILLIAM CABRERA VIANA, em cara-
ter temporario e excepcional até 07-05-2014, para 0 emprego
publico temporério de MEDICO CLINICO, constante do
constante do Anexo |1, da Lei Municipal n°® 2.054, de 30 de
outubro de 1998, com jornada de trabalho de 20 horas
semanais e vencimentos equiparados a Referéncia 20, sob o
regime juridico da Consolidacéo das Leisde Trabalho—CLT,
podendo ser rescindido a qualquer momento, mediante a
retorno do titular, a ndo adaptacé@o as atividades/ou elabo-
racéo de Concurso Publico.

PORTARIA N°12.905DE 22 DE JULHO DE 2013. RES-
CINDE, apedido, oservidor piblicomunicipal Sr. ADERIVALDO
VIEIRA, admitido em 01-02-13, para 0 emprego publico tempo-
rériodePROFESSORDE EDUCACAOBASICA |, constantedo
AnexoV, Tabelal daLei Complementar n° 130, de 31 de agosto
de 2009, com jornada de trabalho de 40 horas semanais.

PORTARIA N° 12.906, DE 22 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, a pedido, o contrato de trabalho do servidor
PablicoMunicipal Senhor CESARAUGUSTORAMOSNETO
admitido em 23-07-2012, para o exercicio do emprego publico
permanente de MEDICO GINECOLOGISTA, constante do
anexo I, daLei Municipal 2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIA N° 12,907 DE 22 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, a pedido, a servidora publica municipal Sr2
CLARA MARIA PINHEIRODE SOUZA, admitidaem 02-07-
2012, sob o regime juridico da Consolidacdo das Leis do
Trabalho— CLT, parao exercicio do emprego publico perma-
nente de PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO INFAN-
TIL, constante do Anexo V, Tabelal daLe Complementar n°
130, de 31 de agosto de 20009.

PORTARIA N° 12.908, DE 22 DE JULHO DE 2013.
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RESCINDE, término de contrato, da servidora publica muni-
cipal CLARAILDE APARECIDA DE ARAUJO PINHEIRO,
admitida em 01-02-2013 sob o regime juridico da Consolida-
¢do das Leisdo Trabalho— CLT, para o exercicio do emprego
publico temporério de PROFESSOR EDUCACAO BASICA
I, constante da tabela |, do Anexo IV, da Lei Complementar
Municipal n° 130, de 31 de agosto de 2009.

PORTARIA N° 12,909 DE 22 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, a pedido, a servidora publica municipal Sr2.
DANUBIA VANESSA BARBOSA DE OLIVEIRA, admitida
em 21-05-2011, sob o regime juridico da Consolidacéo das
Leisdo Trabalho—CLT, parao exercicio do emprego publico
permanente de PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO IN-
FANTIL, constante do Anexo V, Tabelal daLei Complemen-
tar n° 130, de 31 de agosto de 2009, com jornada de trabalho
de 40 horas semanais.

PORTARIA N° 12910 DE 22 DE JULHO DE 2013.
EXONERA, a pedido, a servidora publica municipal Sr2
GEMILLEPINHEIRO DA COSTA, admitidaem 01-02-2013,
sob o regime juridico da Consolidacéo das Leis do Trabalho
—CLT, parao exercicio dafuncéo de confiancade AGENTE
COMUNITARIO, constante da Lei n°. 2679 de 28-06-2012,
com jornada de trabalho de 40 horas semanais.

PORTARIA N° 12911 DE 22 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, & pedido, a servidora publica municipal Sr2.
GISELE BISPO DO PRADO, admitidaem 19-12-2012, sob o
regimejuridico da Consolidag&o dasLeisdo Trabalho—CLT,
para o exercicio do emprego publico de AGENTE COMUNI-
TARIODE SAUDE, constantedalL ei n°. 2.679 de28-06-2012,
com jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.

PORTARIA N° 12,912 DE 22 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, a pedido, a servidora publica municipal Sr2
KATIA REGINA SILVA, admitida em 04-03-2013, sob o
regimejuridico da Consolidagéo das Leisdo Trabalho—CLT,
para o exercicio do emprego publico temporario de PROFES-
SOR DE EDUCA(;AO INFANTIL, constante do Anexo V,
Tabelal daLei Complementar n° 130, de 31 de agosto de 2009,
com jornada de trabalho de 40 horas semanais.

PORTARIA N° 12913 DE 22 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, apedido, aservidoraptblicamunicipa Sr2 LIDIA
ROSA MACENA REZENDE, admitida em 02-07-2012, sob o
regime juridico da Consolidag&o das Leis do Trabalho — CLT,
para o exercicio do emprego publico permanente de PROFES-
SOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL, constante do
AnexoV, Tabelal daLei Complementar n° 130, de 31 deagosto
de 2009, com jornada de trabalho de 40 horas semanais.

PORTARIA N° 12.914, DE 22 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, o contrato de trabalho do servidor publico
municipal LUCIANO MAIA CARACA, admitido em 01-02-
2013 sob o regime juridico da Consolidagdo das Leis do
Trabalho— CLT, para o exercicio do emprego publico perma-
nente de SERVENTE ESCOLAR, constante do Anexo |1, da
Lei Municipal n° 2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIA N° 12,915, DE 22 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, término de contrato, da servidora publica muni-
cipal MICHELE DE CARVALHO MACHADO, admitidaem
14-08-2012 sob o regimejuridico daConsolidacéo das L eisdo
Trabalho— CLT, para o exercicio do emprego publico tempo-
rério de PROFESSOR ADJUNTO I, constante databelal, do
Anexo 1V, da Lei Complementar Municipal n° 130, de 31 de
agosto de 2009.

PORTARIA N° 12,916 DE 22 DE JULHO DE 2013.
Constitui, no &mbito da Secretaria Municipal de Educagao,
em atendimento aos artigos 2° e 4° do Decreto Municipal n.°
4.587, de 17 de Novembro de 2011:

| — Comissdo Especial de Avaliacdo de Desempenho,
composta por:

a) Elaine Aparecida Moreira Santos Silva, lotado no cargo
publico de Diretora Pedagogica,
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b) Elisangela de Avila Queluz, lotado no cargo publico de
Orientador Pedagdgico,

¢) Adriana Maria de Matos Lima, lotado no cargo publico
de Diretor de Educacéo,

PORTARIA N° 12,917 DE 22 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, a pedido, a servidora publica municipal Sr2
PAMELA MISTICA NASCIMENTO, admitida em 19-03-
2013, sob o regime juridico da Consolidagéo das Leis do
Trabalho— CLT, para o exercicio do emprego publico perma-
nente de PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO INFAN-
TIL, constante do Anexo V, Tabelal daLei Complementar n°
130, de 31 de agosto de 2009, com jornada de trabalho de 40
horas semanais.

PORTARIA N° 12,918 DE 22 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, a pedido, o contrato de trabalho do servidor
publico RAIMUNDO NONATO DE SOUSA admitido em 22-
04-2013 sob o regime juridico da Consolidagéo das Leis do
Trabalho— CLT, para o exercicio do emprego publico perma-
nente de TECNICO DE FARMACIA, constante do Anexo |1,
daLe no 2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIA N° 12919 DE 22 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, a pedido, a servidora publica municipal Sr2
ROSELY APARECIDA COSTA, admitidaem 01-04-2013, sob
oregimejuridico daConsolidagéo dasLeisdo Trabalho—CLT,
para o exercicio do emprego publico temporario de PROFES-
SOR DE EDUCACAO INFANTIL, constante do Anexo V,
Tabelal daLei Complementar n® 130, de 31 de agosto de 20009,
com jornada de trabalho de 40 horas semanais.

PORTARIA N° 12.920 DE 22 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, a pedido, a servidora publica municipal Sr2
SOLANGE AUGUSTA DA SILVA, admitida em 05-04-13,
para 0 emprego publico temporério de PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA I, constante do Anexo V, Tabelal da
Lel Complementar n° 130, de 31 de agosto de 2009, com
jornada de trabalho de 40 horas semanais.

PORTARIA N° 12,921 DE 22 DE JULHO DE 2013.
RESCINDE, a pedido, a servidora publica municipal Sr2
TATIANE PAIVA MACHADO, admitida em 02-02-20009,
para 0 emprego publico permanente de PROFESSOR DE
EDUCAGAO BASICA I, constante do Anexo V, Tabelal da
Lei Complementar n° 130, de 31 de agosto de 2009, com
jornada de trabalho de 40 horas semanais.

PORTARIA N° 12.922 DE 22 DE JULHO DE 2013.
EXONERA, a pedido, a servidora publica municipal Sr2
VERA LUCIA DIAS COVO, admitidaem 02-05-2013, sob 0
regimejuridico da Consolidacéo das Leisdo Trabalho—CLT,
parao exercicio dafuncdo de confiancade ASSISTENTE DE
COORDENADORIA, constante da Lei n° 2679 de 28-06-
2012, com jornada de trabalho de 40 horas semanais

PORTARIA N°12.923, DE22 DEJULHODE 2013. Retorna
as suas funcdes a partir de 13-05-1013, a servidora publica
municipal, Sr2 EUNICENOGUEIRA LINOFERRAO, admiti-
daem 02-02-2009 através da Portaria n® 9751/09, no emprego
permanente de AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO IN-
FANTIL, constante do Anexo V, databelal, Lei Complemen-
tar Municipa n° 130, de 31 de agosto de 2.0009.

PORTARIAN°12.924DE 22 DE JULHO DE 2013. Fica
instaurada sindicancia para a apuracao dos fatos narrados e,
se 0 caso, sugestdo das sancOes cabiveis.

PORTARIA N° 12.925, DE 22 DE JULHO DE 2013. Fica
obtido o direito a progressdo funcional, a servidora publica
municipal,aS EUNICENOGUEIRA LINOFERRAO, admitida
em 02-02-2009 no emprego permanente de AUXILIAR DE DE-
SENVOLVIMENTO INFANTIL, passaareceber seusvencimen-
tos com base nareferencia 07, do anexo V, databelal, jornada de
(quarenta) 40 horasdalLe complementar n°130 de 31-08-2009, no
emprego permanente de PROFESSOR DE DESENVOLVIMEN-
TO INFANTIL por concessio de Progressdo Funciond, confor-
meartigo 102 daLei Complementar 130 de 31/08/2009.
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COORDENADORIA DE ORCAMENTO E CONTABILIDADE

EXTRATOSDEHOMOL OGACOESEADJUDICACOES:

ProcessoL icitatorioM odalidadeCartaConviten®20/2013

Tipo: Menor Preco;

Objeto: Prestacdo de servico de locac&o de gerador de
energiaparafestividademunicipal, paraosdias05, 06,07, 08,
09e10dejulhode2013.

DESPACHO: OPrefeitoMunicipal HOMOL OGOU opre-
sente processo Nos termos que Se encontrava, bem como
ADJUDICOU oobjeto aempresa: PROEX PRODUCOESE
EVENTOS LTDA EPP no vaor total de R$ 7.800,00, nos
termosdoartigo43,inciso VI, daLei Federal n°8666/93.

Data: 01/07/2013

ProcessoL icitatérioM odalidadeCartaConviten®21/2013

Tipo: Menor Prego;

Objeto: Prestacéo de servicos de locagdo de sanitarios
guimicos para uso nafestividade municipal.

DESPACHO: OPrefeitoMunicipal HOMOL OGOU opre-
sente processo nos termos que se encontrava, bem como
ADJUDICOU oobjetoasempresas. ECOTECTECNOLOGIA
ECOLOGICA LTDA, no valor total de R$ 11.340,00, nos
termosdoartigo43,inciso VI, daL el Federal n°8666/93.

Data: 05/07/2013
ProcessoL icitatérioM odalidadeCartaConviten®22/2013

Tipo: Menor Prego;

Objeto: Contratac@o deempresaparaservicosdelimpeza
ehigienizacdo decaixasd’ dguadediversosprédiospublicos.

DESPACHO: OPrefeitoMunicipal HOMOL OGOU opre-
sente processo nos termos que se encontrava, bem como
ADJUDICOU o objeto a empresa: MARCOS MITNARI
IWAMURA FILTROSME, novalor total deR$23.998,00, nos
termosdoartigo43,inciso VI, daL el Federal n°8666/93.

Data: 11/07/2013

ProcessoL icitatérioM odalidadeCartaConviten®23/2013

Tipo: Menor Prego;

Objeto: Contratacdo deempresaparaservigosdeimpres-
sdogréficadeBoletim Informativo.

DESPACHO: OPrefeitoMunicipal HOMOL OGOU opre-
sente processo nos termos que se encontrava, bem como
ADJUDICOU oobjetoaempresa: MURC EDITORA GRAFI-
CA LTDA EPP, novalor total deR$5.992,00, nostermosdo
artigo43,inciso VI, dalL ei Federal n°8666/93.

Data: 17/07/2013

ProcessoL icitatérioM odalidadeCartaConviten®24/2013

Tipo: Menor Prego;

Objeto: Aquisicdo decontaineresmetalicode 1.600litros
paralixoorganicoereciclavel.

DESPACHO: OPrefeitoMunicipal HOMOL OGOU opre-
sente processo Nos termos que se encontrava, bem como
ADJUDICOU oobjetoaempresa: MOBILEPLAY COMERCI-
AL LTDA ME, novalor total deR$78.210,00, nostermosdo
artigo43,inciso VI, daL ei Federal n°8666/93.

Data 17/07/2013

ProcessoL icitatorioM odalidadeCartaConviten®25/2013

Tipo: Menor Preco;

Objeto: Aquisicdo dematerial delimpezaedescartaveis.

DESPACHO: OPrefeitoMunicipal HOMOL OGOU opre-
sente processo nos termos que se encontrava, bem como
ADJUDICOU oobjetoaempresa: SUPERMERCADOBRO-
TASLTDA EPP, novalortotal deR$6.891,85eGOTT WIRD
COMERCIOESERVICOSEIREL I ME, novalortotal deR$
8.745,92, nostermosdoartigo43,inciso VI, dalL ei Federal n°
8666/93.

Data: 12/07/2013

ProcessoL icitatérioM odalidadeCartaConviten®26/2013

Tipo: Menor Preco;

Objeto: Contratacéo de servicos de retifica de motores.

DESPACHO: OPrefeitoMunicipal HOMOL OGOU opre-
sente processo Nos termos que se encontrava, bem como
ADJUDICOU oobjetoaempresa: ESTILOMOTORESCO-
MERCIO E SERVICOS LTDA ME, no valor total de R$
27.880,00, nostermosdoartigo43,inciso VI, daL ei Federal
n°8666/93.

Data: 17/07/2013

ProcessoL icitatérioM odalidadeCartaConviten®27/2013

Tipo: Menor Prego;

Objeto: Contratacdo de empresaparaprestacdo de servi-
¢o de elaboracdo de processo seletivo de professores.

DESPACHO: OPrefeitoMunicipal HOMOL OGOU opre-
sente processo Nos termos que se encontrava, bem como
ADJUDICOU oobjetoaempresa: CONSESPCONCURSOS,
RESIDENCIASMEDICAS,AVALIACOESEPESQUISAS
LTDA, novalor total de R$ 11.900,00, nostermosdo artigo
43,incisoV1,dal ei Federal n°8666/93.

Data: 23/07/2013

ProcessoL icitatérioM odalidadeCartaConviten®28/2013

Tipo: Menor Prego;

Objeto: Prestacao de servicos e consultoriatécni caespe-
cializadanaelaboracéo de projetosde engenhariae arquite-
tura, visando o cadastramento dos mesmos no Portal de
Convénios(SICONYV entreoutros).

DESPACHO: OPrefeitoMunicipal HOMOL OGOU opre-
sente processo Nos termos que se encontrava, bem como
ADJUDICOU o objeto a empresa: ICANP - INSTITUTO
CAMPINASDEADM DENEGOCIOSE PROJETOSLTDA
EPP, noval or total deR$120.000,00, nostermosdoartigo43,
incisoV1,daL el Federal n°8666/93.

Data: 25/07/2013

EXTRATOSDETERMOSDECONTRATOS,ATAS
DEREGISTRODEPRECOSETERMOSADITIVOS:

CONTRATON®27/2013-CANCELADO

CONTRATON®33/2013

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DESAN-
TAISABEL;

CONTRATADA:VIVOSA.

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE Pregdo
presencial 23/13)

OBJETO: Contratacdo deprestacdo deservicosdetel efo-
niamovel das200 (duzentas) linhastel efénicase 10 modens
externoscomtecnol ogiaminima3G, aseremdisponibilizados.

VALORDOCONTRATO: R$125.132,40

DOTACAOORCAMENTARIA:01.04.1220001.2001.3.390.39,
01.02.01.04. 1220002.2002.3.3.90.39, 01.03.01.04.12200
06.2008.3.390:39,01.04.01.20.1220037.2011.3390:39,0L.06506.12.3610
(027.2018.3.390.39,01.0601.0822440015.2022.3.390.39,01.07.01.27.81
20038.2025.3390.39  01.08.01.154 5100 34.2021.3.3.90.39,
(01.09.01.1030100039.2029.3390e01.10.01.04.1220008. 2044.3390.39.

FUNDAMENTACAQ: Lel Federal n°10520/02 eseusatos
regulamentadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei
Federal 8666/93, em suaredacdo atual,dalL el Complementar
Federal 123/06.

DATADEASSINATURA: 28/06/2013

VIGENCIA: 12meses

CONTRATON®34/2013
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DESAN-
TAISABEL;

CONTRATADA:BRUNOMENDONCA COMUNICA-
CAOLTDA

(INEXIGIBILIDADEDELICITACAON3/13)

OBJETO: Prestac&o deservicosdeapresentacdo deshow
artistico do cantor “Phael”, no dia07 de julho de 2013, em
comemoragao ao aniversario deemanci pagao pol itico-admi-
nistrativa deste municipio.

VALORDOCONTRATO: R$3.500,00

DOTACAO ORCAMENTARIA:
01.05.08.13.39200029.20.20.3.3.90.39

FUNDAMENTAGCAO: art. 25, 111 dal e Federal 8666/93,
em sua redacdo atual.

DATADEASSINATURA: 28/06/2013

VIGENCIA:07/07/2013

CONTRATON®35/2013

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DESAN-
TAISABEL;

CONTRATADA: FAMA ENTRETENIMENTOS
ARTISTICOSLTDAME

(INEXIGIBILIDADEDELICITACAON04/13)

OBJETO: Prestacéo deservicosdeapresentacdo deshow
musical infantil “DudinhaeaGalinhaPintadinha’ no dia06
dejulhode2013.

VALORDOCONTRATO: R$7.980,00

DOTACAO ORCAMENTARIA: 01.06.01.08.2440019
.2041.3.3.90.39

FUNDAMENTAGCAO: art. 25, 111 daL e Federal 8666/93,
emsuaredacdo atual, daL ei Complementar Federal 123/06.

DATA DEASSINATURA: 28/06/2013

VIGENCIA:06/07/2013

CONTRATON®36/2013

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DESAN-
TAISABEL;

CONTRATADA: LEILOEIROPUBLICOOFICIAL,0Sr.
NelsonBernardo Junior, registrado naJUCESPsobon®. 689

(DISPENSADODELICITACAO)

OBJETO: Realizagdodeleildopublicodebensinserviveis
destaPrefeitura, nodia22/07/13.

VALORDOCONTRATO: R$7.500,00

DOTACAO ORCAMENTARIA: 01.08.01.15.4510034
.2021.3.3.90.39.

FUNDAMENTACAO: L ei Federal 8666/93, emsuareda-
cdo atual, e, subsidiariamente pelo Cédigo Civil Brasileiro.

DATADEASSINATURA: 17/06/2013

VIGENCIA: 27/07/13

CONTRATON®37/2013

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DESAN-
TAISABEL;

CONTRATADA: PROEX PRODUCOESEEVENTOSLTDA

(PROCESSOLICITATORIOMODALIDADECONVITE
N°20/13)

OBJETO: PRESTACAODE SERVICOSDELOCACAO
DEGERADORDEENERGIA PARA USONASFESTIVIDA-
DESMUNICIPAIS.

VALORDOCONTRATO: R$7.800,00

DOTACAO ORCAMENTARIA: 01.05.08.13.392000
29.2020.3.3.90.39 )

FUNDAMENTAGCAOQ: Lei Federa 8666/93, emsuareda-
cdoatual, e, subsidiariamentepelo Codigo Civil Brasileiro.

DATA DEASSINATURA: 01/07/2013

VIGENCIA: DEO5A 10/07/2013

CONTRATON®38/2013
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DESAN-
TAISABEL;
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CONTRATADA:MARCOSMITNARITWAMURAFIL-
TROSME

(PROCESSOLICITATORIOMODALIDADECONVITE
N°22/13)

OBJETO: Prestag@o deservicosdelimpezaehigienizagdo
de caixas d’ agua de diversas Secretarias.

VALORDOCONTRATO: R$23.998,00

DOTACAO ORCAMENTARIA: 01.03.01.04.12200
06.2008.3.3.90.39, 01.05.04.12.36300 26.2016.3.3.90.39,
01.05.02.12.3610027.2018. 3.3.90.39, 01.05.06.12.36100
27.2018.3.3.90.39, 01.07.01. 278120038.2025.3.3.90.39,
01.08.01.15.4510034.2021.3.3.90.39, 01.09.01.10.3010
039.20293390.39.

FUNDAMENTAGCAOQ: Lei Federa 8666/93, emsuareda-
cao atual, e, subsidiariamente pelo Cadigo Civil Brasileiro.

DATADEASSINATURA: 12/07/2013

VIGENCIA: 6meses

CONTRATON®39/2013

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DESAN-
TAISABEL,;

CONTRATADA:MURCEDITORA GRAFICALTDAEPP

(PROCESSOLICITATORIOMODALIDADECONVITE
N°23/13)

OBJETO: Prestacéo de servigosdeimpressdo deboletim
informativo.

VALORDOCONTRATO: R$5.992,00

DOTACAO ORCAMENTARIA:
01.01.01.04.1220001.2001.3.3.90.39

FUNDAMENTAGCAOQ: Lei Federal 8666/93, emsuareda-
cao atual, e, subsidiariamente pelo Cadigo Civil Brasileiro.

DATADEASSINATURA: 18/07/2013

VIGENCIA: 7messs.

CONTRATON®40/2013

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DESAN-
TAISABEL;

CONTRATADA:MOBILEPLAY COMERCIALLTDAME

(PROCESSOLICITATORIOMODALIDADECONVITE
N°24/13)

OBJETO: Aquisicdode30 containeresmetélicosde 1.600
litros, paralixoorgéanicoereciclavel.

VALORDOCONTRATO: R$78.210,00

DOTACAO ORCAMENTARIA: 01.08.01.15.4510
034.2021.4.4.90.39 B

FUNDAMENTAGCAQ: Lei Federal 8666/93, emsuareda-
¢cdo atual, da Lei Complementar Federal 123/06, e,
subsidiariamentepelo Codigo Civil Brasileiro.

DATADEASSINATURA: 18/07/2013

VIGENCIA: 20dias(teis

CONTRATON®41/2013

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DESAN-
TAISABEL;

CONTRATADA: ESTILO MOTORES COMERCIO E
SERVICOSLTDAME

(PROCESSOLICITATORIOMODALIDADECARTA
CONVITEN®26/13)

OBJETO: Prestac&o de servigo deretificade motoresde
méquinas dafrotamunicipal, com fornecimento de pegas.

VALORDOCONTRATO: R$27.880,00

DOTACAOORCAMENTARIA:01.08.01.15.4510034.20
213.3.90.39e01.09.01.10.3010039.2029.3.3.90.39.

FUNDAMENTAGCAO: L e Federal 8666/93, emsuareda-
¢do atual, e, subsidiariamente pelo Cadigo Civil.

DATA DEASSINATURA: 18/07/2013

VIGENCIA: 20dias

CONTRATON®42/2013

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DESAN-
TAISABEL;

CONTRATADA: IMPRENSA OFICIAL DOESTADODE
SAOPAULO-IMESP

IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO

(PROCESSODISPENSA DELICITACAON®08/13)

OBJETO: Prestagdo deservigosdal MPRENSA OFICIAL
DOESTADOS/A - IMESP, parapublicidadelegal deatosde
interesse da Prefeitura, pelo sistema“ on-line” nos cadernos
do “Diério Oficial do Estado de Séo Paulo”.

VALORDOCONTRATO: R$235.755,00

FUNDAMENTAGCAO: Art. 24,incisoX V| dal ei Federal
n.©8.666/93 dal ei Federal 8666/93, emsuaredacédoatual, e,
subsidiariamentepelo Codigo Civil.

DATA DEASSINATURA: 19/07/2013

VIGENCIA: 60meses

CONTRATON®43/2013

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DESAN-
TAISABEL;

CONTRATADA: CONSESP-CONCURSOS, RESIDEN-
CIASMEDICAS,AVALIACOESE PESQUISASLTDA.

(PROCESSOLICITATORIOMODALIDADECARTA
CONVITEN®27/13)

OBJETO: Prestacéo deservicoderealizac8o de Processo
Seletivo para preenchimento de vagas, em carater tempora-
rio, de professores da rede municipal, em substituicéo de
professores afastados.

VALORESTIMADODOCONTRATO: R$11.900,00

VALORPORINSCRICAO: R$17,00, sendo delegado a
Contratada o valor total dastaxas deinscricéo dos candida-
tos, a ser recolhido diretamente pela mesma, sendo esta a
Unica remuneracdo para a execucdo completa dos servicos
contratados neste contrato.

FUNDAMENTAGCAOQ: Lei Federa 8666/93, emsuareda-
¢do atual, e, subsidiariamente pelo Cédigo Civil.

DATA DEASSINATURA: 23/07/2013

VIGENCIA: 2meses

ATADEREGISTRODEPRECOSN®104/13

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DESAN-
TAISABEL;

DETENTORA: HABIATARCOMERCIOE SERVICOS
DEMANUTENQAO LTDA-EPP

(PROCESSOLICITATORIOMODALIDADEPREGAO
PRESENCIAL N°40/13)

OBJETO: AQUISICAOPARCELADA DEEPI’ SPARA
FUNCIONARIOS.

VALORTOTAL ESTIMADO: R$16.208,50

DOTACAOORCAMENTARIA:01.08.01.103010039.2029
.3.3.90.30€01.09.01.10.3010039.2029.3.3.90.30.

FUNDAMENTACAQ: Lel Federal n°10520/02 eseusatos
regulamentadores, do Decreto 3967/08, daL ei Federal 8666/
93, emsuaredacéo atual, daL el Complementar Federal 123/
06, L eisMunicipais2055/98 e 2367/06, regulamentadaspel o
Decreto 3968/08 e, subsidiariamentepelo Cédigo Civil Brasi-
leiro.

DATADEASSINATURA: 11/07/2013

VIGENCIA: 12messs.

ATADEREGISTRODEPRECOSN®105/13

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DESAN-
TAISABEL;

DETENTORA:JCBMATERIAISLTDAME

(PROCESSOLICITATORIOMODALIDADEPREGAO
PRESENCIAL N°40/13)

OBJETO: AQUISICAOPARCELADA DEEPI’SPARA
FUNCIONARIOS.

VALORTOTAL ESTIMADO: R$546,40

DOTACAO ORCAMENTARIA: 01.08.01.103010
039.2029.3.3.90.30€01.09.01.10.3010039.2029.3.3.90.30.

FUNDAMENTAGCAQ: Lel Federal n°10520/02 eseusatos
regulamentadores, do Decreto 3967/08, daL ei Federal 8666/
93, emsuaredacéo atual, daL el Complementar Federal 123/
06, L eisMunicipais2055/98 e 2367/06, regulamentadaspel o
Decreto 3968/08 e, subsidiariamentepelo Codigo Civil Brasi-
leiro.

DATADEASSINATURA: 11/07/2013

31/07/13
VIGENCIA: 12 meses.

ATADEREGISTRODEPRECOSN°106/13

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DESAN-
TAISABEL;

DETENTORA:RACON FECQOESEUNI FORMESLTDA

(PROCESSOLICITATORIOMODALIDADEPREGAO
PRESENCIAL N°40/13)

OBJETO: AQUISICAOPARCELADA DEEPI’ SPARA
FUNCIONARIOS,

VALORTOTAL ESTIMADO: R$25.650,00

DOTACAO ORCAMENTARIA: 01.08.01.103010
039.2029.3.3.90.30€01.09.01.10.3010039.2029.3.3.90.30.

FUNDAMENTAGCAQ: Lel Federal n°10520/02 eseusatos
regulamentadores, do Decreto 3967/08, daL ei Federal 8666/
93, emsuaredacdo atual, daL ei Complementar Federal 123/
06, L eisMunicipais2055/98 2367/06, regulamentadaspel o
Decreto 3968/08 e, subsidiariamentepelo Codigo Civil Brasi-
leiro.

DATADEASSINATURA: 11/07/2013

VIGENCIA: 12meses.

ATADEREGISTRODEPRECOSNn°107/13

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DESAN-
TAISABEL;

DETENTORA: CASAMAX COMERCIAL LTDA.

(PROCESSOLICITATORIOMODALIDADEPREGAO
PRESENCIAL N°52/13)

OBJETO: Prestac&o deservicos, deacordo com asneces-
sidadesdaCONTRATANTE, parafornecimento deconcreto
convencional.

VALORTOTAL ESTIMADO: R$40.500,00

DOTACAOORCAMENTARIA:01.08.01.15.4510034.20
21.3.3.90.30 B

FUNDAMENTACAOQ: Lel Federal n°10520/02 eseusatos
regulamentadores, do Decreto 3967/08, daL ei Federal 8666/
93, emsuaredacdo atual, daL ei Complementar Federal 123/
06, L eisM unicipais2055/98 e2367/06, regulamentadaspel o
Decreto 3968/08 e, subsidiariamentepelo Codigo Civil Brasi-
leiro.

DATADEASSINATURA: 12/07/2013

VIGENCIA: 12meses.

ATADEREGISTRODEPRECOSN°108/13

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DESAN-
TAISABEL;

DETENTORA:WHITEMARTINSGASESINDUSTRIAISLTDA.

(PROCESSOLICITATORIOMODALIDADEPREGAO
PRESENCIAL N°45/13)

OBJETO: AQUISICAOPARCELADA DEOXIGENIO
MEDICINALCELOCACAODECILINDROS.

VALORTOTAL ESTIMADO: R$49.731,90

DOTACAO ORCAMENTARIA: 01.09.01.10.30200
41.2043.3.3.90.30.3.3.90.39

FUNDAMENTAGCAQ: Lel Federal n°10520/02 eseusatos
regulamentadores, do Decreto 3967/08, daL ei Federal 8666/
93, emsuaredacéo atual, daL el Complementar Federal 123/
06, L eisMunicipais2055/98 e 2367/06, regulamentadaspelo
Decreto 3968/08 e, subsidiariamentepelo Codigo Civil Brasi-
leiro.

DATADEASSINATURA: 17/07/2013

VIGENCIA: 12messs.

ATADEREGISTRODEPRECOSN°109/13

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DESAN-
TAISABEL,;

DETENTORA: DELAMARIEINDUSTRIA ECOMER-
CIOLTDA

(PROCESSOLICITATORIOMODALIDADEPREGAO
PRESENCIAL N°59/13)

OBJETO: AQUISICAO PARCELADA DE PAES E
MINIBOLOS.

VALORTOTAL ESTIMADO: R$56.769,00
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DOTACAOORCAMENTARIA: 01.05.05.12.3060007.20
14.3390.30

FUNDAMENTAGCAO: L& Federal n°10520/02 eseusatos
regulamentadores, do Decreto 3967/08, dal ei Federal 8666/
93, emsuaredagdo atual, daL el Complementar Federal 123/
06, L eisMuni cipais2055/98 e2367/06, regulamentadaspel o
Decreto 3968/08 e, subsidiariamentepel 0 Codigo Civil Brasi-
leiro.

DATADEASSINATURA: 17/07/2013

VIGENCIA: 12meses.

ATADEREGISTRODEPRECOSN°110/13

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DESAN-
TAISABEL;

DETENTORA:PLENACOM COMERCIAL LTDA-EPP

(PROCESSOLICITATORIOMODALIDADEPREGAO
PRESENCIAL N°57/13)

OBJETO: AQUIS (}AO PARCELADADETINTASES-
MALTEELATEX.

VALORTOTAL ESTIMADQO: R$7.790,00

DOTACAO ORCAMENTARIA:
01.08.01.15.4510034.2021.3.3.90.30

FUNDAM ENTA(;AO: Lei Federal n°10520/02 eseusatos
regulamentadores, do Decreto 3967/08, daL ei Federal 8666/
93, emsuaredacdo atual, daLei Complementar Federal 123/
06, L eisMunicipais2055/98 e2367/06, regulamentadaspel o
Decreto 3968/08 e, subsidiariamentepel o Codigo Civil Brasi-
leiro.

DATADEASSINATURA: 19/07/2013

VIGENCIA: 12meses.

ATADEREGISTRODEPRECOSN®111/13

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DESAN-
TAISABEL;

DETENTORA: CATANHOECATANHOLTDA

(PROCESSOLICITATORIOMODALIDADEPREGAO
PRESENCIAL N°60/13)

OBJETO: AQUISICAO PARCELADA DE GENEROS
ALIMENTICIOS.

VALORTOTAL ESTIMADO: R$72.849,00

DOTAC;AO ORCAMENTARIA:01.05.05.123060007.20
14.3.3.90.30

FUNDAM ENTA(;AO: Lei Federal n°10520/02 eseusatos
regulamentadores, do Decreto 3967/08, daL ei Federal 8666/
93, emsuaredacdo atual, daLei Complementar Federal 123/
06, L eisMunicipais2055/98 e2367/06, regulamentadaspel o
Decreto 3968/08 e, subsidiariamentepelo Cédigo Civil Brasi-
leiro.

DATADEASSINATURA: 24/07/2013

VIGENCIA: 12meses.

ATADEREGISTRODEPRECOSN°112/13

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DESAN-
TAISABEL;

DETENTORA: COMVALLEPRODUTOSEALIMEN-
TOSLTDA EPP.

(PROCESSOLICITATORIOMODALIDADEPREGAO
PRESENCIAL N°4A/13)

OBJETO: AQUISICAOPARCELADA DEMATERIAL
ESCOLAREEXPEDIENTE.

VALORTOTAL ESTIMADO: R$36.969,08

DOTACAOORCAMENTARIA:01.05.00,02.05.06.12.36
10027.2018.3.3.90.30, 12.3650027.2018.3.3.90.30.

FUNDAMENTACAOQ: Lei Federal n°10520/02 eseusatos
regulamentadores, do Decreto 3967/08, daL ei Federal 8666/
93, emsuaredacdo atual, daLei Complementar Federal 123/
06, L eisMunicipais2055/98 e 2367/06, regulamentadaspel o
Decreto 3968/08 e, subsidiariamentepelo Cédigo Civil Brasi-
leiro.

DATADEASSINATURA: 29/07/2013

VIGENCIA: 12meses.

ATADEREGISTRODEPRECOSN®113/13
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CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DESAN-
TAISABEL;

DETENTORA:KALUANA COMERCIODEMATERI-
AISPARA ESCRITORIOEPAPELARIALTDA.

(PROCESSOLICITATORIOMODALIDADEPREGAO
PRESENCIAL N°4A/13)

OBJETO: AQUISICAOPARCELADA DEMATERIAL
ESCOLAREEXPEDIENTE.

VALORTOTAL ESTIMADO: R$18.527,05

DOTACAOORCAMENTARIA:01.05.00,02.05.06.12.36
10027.2018.3.3.90.30, 12.3650027.2018.3.3.90.30.

FUNDAMENTACAQ: Lel Federal n°10520/02 eseusatos
regulamentadores, do Decreto 3967/08, daL ei Federal 8666/
93, emsuaredacéo atual, daL el Complementar Federal 123/
06, L eisMunicipais2055/98 e 2367/06, regulamentadaspel o
Decreto 3968/08 e, subsidiariamentepelo Cédigo Civil Brasi-
leiro.

DATA DEASSINATURA: 29/07/2013

VIGENCIA: 12messs.

ATA DEREGISTRODEPRECOSN°114/13

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DESAN-
TAISABEL;

DETENTORA:CATHITACOMERCIALIZACAOEDIS
TRI BUICAO DEALIMENTOSEIRELL.

(PROCESSOLICITATORIOMODALIDADEPREGAO
PRESENCIAL N°60/13)

OBJETO: AQUISICAO PARCELADA DE GENEROS
ALIMENTICIOS.

VALORTOTAL ESTIMADO: R$14.837,20.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 01.05.05.123060-
007.20143390.30.

FUNDAMENTACAQ: Lel Federal n°10520/02 eseusatos
regulamentadores, do Decreto 3967/08, daL ei Federal 8666/
93, emsuaredacéo atual, daL el Complementar Federal 123/
06, L eisMunicipais2055/98 e 2367/06, regulamentadaspel o
Decreto 3968/08 e, subsidiariamentepelo Cédigo Civil Brasi-
leiro.

DATA DEASSINATURA: 30/07/2013

VIGENCIA: 12messs.

ATADEREGISTRODEPRECOSN®115/13

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DESAN-
TAISABEL;

DETENTORA: COMERCIAL JOAOAFONSOLTDA.

(PROCESSOLICITATORIOMODALIDADEPREGAO
PRESENCIAL N°60/13)

OBJETO: AQUISICAO PARCELADA DE GENEROS
ALIMENTICIOS.

VALORTOTAL ESTIMADO: R$5.385,95.

DOTACAOORCAMENTARIA:01.05.05.123060007.20
14.3.3.90.30. B

FUNDAMENTAGCAQ: Lel Federal n°10520/02eseusatos
regulamentadores, do Decreto 3967/08, daL ei Federal 8666/
93, emsuaredacéo atual, daL el Complementar Federal 123/
06, L eisMunicipais2055/98 e 2367/06, regulamentadaspel o
Decreto 3968/08 e, subsidiariamentepelo Cédigo Civil Brasi-
leiro.

DATA DEASSINATURA: 30/07/2013

VIGENCIA: 12meses.

ATADEREGISTRODEPRECOSN°116/13

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DESAN-
TAISABEL;

DETENTORA:NUTRICIONALECOMERCIODEALI-
MENTOSLTDA.

(PROCESSOLICITATORIOMODALIDADEPREGAO
PRESENCIAL N°60/13)

OBJETO: AQUISICAO PARCELADA DE GENEROS
ALIMENTICIOS.

VALORTOTAL ESTIMADO: R$21.981,60.

DOTACAOORCAMENTARIA:01.05.05.123060007.20
14.3.3.90.30.
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FUNDAMENTAGCAO: L& Federal n°10520/02 eseusatos
regulamentadores, do Decreto 3967/08, daL ei Federal 8666/
93, emsuaredacdo atual, daL el Complementar Federal 123/
06, L eisMunicipais2055/98 e 2367/06, regulamentadaspel o
Decreto3968/08 e, subsidiariamentepelo Codigo Civil Brasi-
leiro.

DATA DEASSINATURA: 30/07/2013

VIGENCIA: 12meses.

ATADEREGISTRODEPRECOSN°117/13

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DESAN-
TAISABEL;

DETENTORA: COMERCIAL DE ALIMENTOS
NUTRIVIPDOBRASIL LTDA.

(PROCESSOLICITATORIOMODALIDADEPREGAO
PRESENCIAL N°60/13)

OBJETO: AQUISICAO PARCELADA DE GENEROS
ALIMENTICIOS.

VALORTOTAL ESTIMADO: R$31.181,00.

DOTACAOORCAMENTARIA:01.05.05.123060007.20
14.3.3.90.30.

FUNDAMENTAGCAO: L& Federal n°10520/02 eseusatos
regulamentadores, do Decreto 3967/08, daL ei Federal 8666/
93, emsuaredacdo atual, daL el Complementar Federal 123/
06, L eisM unicipais2055/98 e2367/06, regulamentadaspel o
Decreto3968/08 e, subsidiariamentepelo Codigo Civil Brasi-
leiro.

DATA DEASSINATURA: 30/07/2013

VIGENCIA: 12meses.

ATADEREGISTRODEPRECOSN°118/13

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DESAN-
TAISABEL;

DETENTORA: PONTODONHOQUEIND.ECOM.DE
PRODUTOSALIMENTICIOSLTDA-ME.

(PROCESSOLICITATORIOMODALIDADEPREGAO
PRESENCIAL N°60/13)

OBJETO: AQUISICAO PARCELADA DE GENEROS
ALIMENTICIOS.

VALORTOTAL ESTIMADO: R$102.400,00.

DOTACAOORCAMENTARIA:01.05.05.123060007.20
14.3.3.90.30.

FUNDAMENTAGCAO: L& Federal n°10520/02 eseusatos
regulamentadores, do Decreto 3967/08, daL ei Federal 8666/
93, emsuaredacdo atual, daL el Complementar Federal 123/
06, L eisMunicipais2055/98 e2367/06, regulamentadaspelo
Decreto3968/08 e, subsidiariamentepelo Codigo Civil Brasi-
leiro.

DATA DEASSINATURA: 30/07/2013

VIGENCIA: 12meses.

ATADEREGISTRODEPRECOSN°119/13

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DESAN-
TAISABEL;

DETENTORA: ROFRAN FOODSCOMERCIOEINDUS-
TRIADEPRODUTOSLACTEOSLTDA.

(PROCESSOLICITATORIOMODALIDADEPREGAO
PRESENCIAL N°60/13)

OBJETO: AQUISICAO PARCELADA DE GENEROS
ALIMENTICIOS.

VALORTOTAL ESTIMADO: R$20.540,00.

DOTACAOORCAMENTARIA: 01.05.05.123060007.20
14.3.3.90.30.

FUNDAMENTAGCAO: L& Federal n°10520/02 eseusatos
regulamentadores, do Decreto 3967/08, daL ei Federal 8666/
93, emsuaredacdo atual, daL el Complementar Federal 123/
06, L eisMunicipais2055/98 2367/06, regulamentadaspelo
Decreto3968/08 e, subsidiariamentepelo Codigo Civil Brasi-
leiro.

DATA DEASSINATURA: 30/07/2013

VIGENCIA: 12meses.

ATADEREGISTRODEPRECOSN®120/13
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CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DESAN-
TAISABEL,;

DETENTORA: LUIZCARLOSSALGUEIRO-EPP.

(PROCESSOLICITATORIOMODALIDADEPREGAO
PRESENCIAL N°60/13)

OBJETO: AQUISICAO PARCELADA DE GENEROS
ALIMENTICIOS.

VALORTOTAL ESTIMADO: R$110.681,00.

DOTACAOORCAMENTARIA:01.05.05.123060007.2014
.3.3.90.30.

FUNDAMENTAGCAO: L& Federal n°10520/02 eseusatos
regulamentadores, do Decreto 3967/08, daL ei Federal 8666/
93, emsuaredacéo atual, daL el Complementar Federal 123/
06, L eisMuni cipais2055/98 e2367/06, regulamentadaspel o
Decreto 3968/08 e, subsidiariamentepelo Cédigo Civil Brasi-
leiro.

DATADEASSINATURA: 30/07/2013

VIGENCIA: 12meses.

ATADEREGISTRODEPRECOSN®121/13

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DESAN-
TAISABEL;

DETENTORA: SOCOM ALIMENTOSLTDA-EPP

(PROCESSOLICITATORIOMODALIDADEPREGAO
PRESENCIAL N°60/13)

OBJETO: AQUISICAO PARCELADA DE GENEROS
ALIMENTICIOS.

VALORTOTAL ESTIMADO: R$6.716,00.

DOTACAOORCAMENTARIA:01.05.05.123060007.2014
.3.3.90.30.

FUNDAMENTAGCAO: L& Federal n°10520/02 eseusatos
regulamentadores, do Decreto 3967/08, dal ei Federal 8666/
93, emsuaredagdo atual, daL el Complementar Federal 123/
06, L eisMunicipais2055/98 e2367/06, regulamentadaspel o
Decreto 3968/08 e, subsidiariamentepel o Codigo Civil Brasi-
leiro.

DATADEASSINATURA: 30/07/2013

VIGENCIA: 12meses.

ATADEREGISTRODEPRECOSN°122/13

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DESAN-
TAISABEL;

DETENTORA:MZAMBONI COMERCIOREPRESEN-
TACOESDEPRODUTOSALIMENTICIOSEMERCADORI-
ASEM GERAL-EPP.

(PROCESSOLICITATORIOMODALIDADEPREGAO
PRESENCIAL N°60/13)

OBJETO: AQUISICAO PARCELADA DE GENEROS
ALIMENTICIOS.

VALORTOTAL ESTIMADO: R$7.668,00.

DOTACAOORCAMENTARIA:01.05.05.123060007.2014
.3.3.90.30.

FUNDAMENTAGCAO: L& Federal n°10520/02 eseusatos
regulamentadores, do Decreto 3967/08, daL ei Federal 8666/
93, emsuaredagdo atual, daL el Complementar Federal 123/
06, L eisMunicipais2055/98 e2367/06, regulamentadaspel o
Decreto 3968/08 e, subsidiariamentepelo Cédigo Civil Brasi-
leiro.

DATADEASSINATURA: 30/07/2013

VIGENCIA: 12meses.

EXTRATOSDETERMOSADITIVOS
ERETI-RATIFICACOES

TERMOADITIVONC01aoCONTRATON°76/2012

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DESAN-
TAISABEL

CONTRATADA:ANACONDAAMBIENTAL EEMPRE-
ENDIMENTOSLTDA.

Assunto: Refere-seao acréscimo do valor inicial do con-
trato, novalor total deR$ 181.545,00.

DATA DEASSINATURA: 15/07/13
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TERMOADITIVONCO3AO CONTRATONC°08/2011

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DESAN-
TAISABEL

CONTRATADA: WILIAM K. CARVALHO JR -
TECNOLOGIA

Assunto: refere-seaprorrogagdo deprazo ao Contraton.©
08/2011 por maisO06 meses, nostermosdoart. 57, 1 dal ei 8666/
93, tendo como valor mensal R$ 3.113,26, totalizando R$
18.799,56, comregjustedo indicel PC-FIPE evigénciade22/
01/13a22/07/13.

DATADEASSINATURA: 22/01/13

TERMOADITIVONC02A ATA DEREGISTRODE
PRECOSNC167/2012

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DESAN-
TAISABEL

DETENTORA:
RIOCLARENSELTDA.

Assunto: refere-se ao equilibrio econémico financeiro,
calcadonoart. 65, 11,“d", daL ei 8666/93, ficaalteradoovalor
unitériodoitem17-BROMOPRIDA 4MG/ML, deR$R$0,732
paraR$0,89.

DATADEASSINATURA: 16/07/13

COMERCIAL CIRURGICA

TERMOADITIVON°OLAATADEREGISTRODE
PRECOSNC16/2013

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DESAN-
TAISABEL

DETENTORA: CIAMED DISTRIBUIDORA DEMEDI-
CAMENTOSLTDA.

Assunto: refere-se a supressao do item 99 da Ata de
Registro dePregosn®. 16/2013.

DATADEASSINATURA: 26/07/13

TERMOADITIVONCO1IATADEREGISTRODEPRE-
COSN°10/2013

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DESAN-
TAISABEL

DETENTORA:
RIOCLARENSELTDA.

Assunto: refere-se a supressdo do item 112 da Ata de
Registro de Precosn® 10/2013.

DATADEASSINATURA: 26/07/13

COMERCIAL CIRURGICA

TERMORETI-RATIFICACAONC01AATADEREG.
PRECOSN®©93/2013

CONTRATANTE PREFEI TURAMUNICIPALDESANTAISA-
BEL

DETENTORA: AMPOLODISTRIBUIDORA DEMA-
TERIAISDEESCRITORIOEPAPELARIA EIRELI-EPP.

Assunto: Refere-se aretificacdo da Ataderegistro de
precos n° 93/2013, visando incluir a marca e os valores
correspondentes da ata, que ficou faltando, conforme
segue:

LOTE: 36/ITEM: 217/QUANT.ESTIMADA: 1000 /
ESPECIF.: LAPISDECOR COM 24 CORESSORTIDAS
GRANDE./MARCA: LeoLeo/PR.UNIT: R$3,43/PR.
TOTAL ESTIMADO: R$3.430,00.

DATADEASSINATURA: 17/06/13

EXTRATOSDE CONVENIOSEDISTRATODE CON-
TRATO:

TERMODECONVENIO:

PREFEITURA: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAN-
TAISABEL;

ASSOCIACAO: ASSOCIACAODOSARTISTAS

OBJETO: ministrar cursos de artes no local indicado
pelaPrefeituraMunicipal de Santalsabel queserealizara
por meio do estabelecimento de vinculo de cooperacéo
entreaPREFEITURA eaASSOCIACAO, envolvendo as
seguintes atividades:

1.1 Promover Aulas de artesanato, desenho, pintura,

teatro e danca.

31/07/13

VALORGLOBAL ESTIMADO: R$70.455,00, aserem
pagosem 7 parcelasde R$ 10.065,00.

DOTACAO ORCAMENTARIA:
01.05.08.13.3920029.2020.3.3.90.39.

FUNDAMENTACAO: artigo 116 daL ei Federal 8.666/
93.

DATA DA ASSINATURA: 06/06/2013

VIGENCIA: de03/06/13a31/12/13

TERMODECONVENIO:

PREFEITURA: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAN-
TAISABEL

ASSOCIACAO: ASSOCIACAODOSARTISTAS

OBJETO: implantag&o do Projeto Banda Municipal,
para formacéo e gestdo da Banda Municipal de Santa
Isabel, que se realizara por meio do estabel ecimento de
vincul o de cooperagdo entreaPREFEITURA eaASSOCI -
ACAO, envolvendo as seguintes atividades:

1.1 Criacéo da Banda Municipal com no minimo 15
integrantes;

1.2 Realizadade no minimo doisensai 0s semanaiscom
integrantes da banda;

1.3 Redlizac&0 deno minimo umaapresentagdo mensalna
cidadede Santal sabel emlocal indicado pelaPREFEITU-
RA;

1.4 Apresentacdes adicionais relativas a eventos e
datas comemorativas do calendario municipal.

VALORGLOBAL ESTIMADO: R$49.000,00, aserem
pagosem 7 parcelasde R$ 7.000,00.

DOTACAO ORCAMENTARIA:
01.05.08.13.3920029.2020.3.3.90.39.

FUNDAMENTAGCAOQ: artigo 116 daL ei Federal 8.666/
93.

DATA DA ASSINATURA: 06/06/2013

VIGENCIA: de03/06/13a31/12/13

TERMODECONVENIO:

PREFEITURA: PREFEITURA MUNICIPAL DESAN-
TAISABEL

ASSOCIACAO: ASSOCIACAODOSARTISTAS

OBJETO: promocao de cursos de acordo com o plano
de trabalho apresentado de misica na*“ Escola de musica
EliasMineiro”, queserealizarapor meio do estabel ecimen-
to de vinculo de cooperacéo entre a PREFEITURA e a
ASSOCIACAO, envolvendo as seguintes atividades:

1.1 Promover cursosdeguitarra, viol &o, piano, teclado,
bateria, violino, baixo e canto.

VALORGLOBAL ESTIMADO: R$95.480,00, aserem
pagosem 7 parcelasde R$ 13.640,00.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 01.05.08.13.39200
20.2020.3.3.90.39.

FUNDAMENTACAOQ: artigo 116dal ei Federal 8.666/93.

DATA DA ASSINATURA: 06/06/2013

VIGENCIA: de03/06/13a31/12/13

TERMODERESCISAOAMIGAVEL DO CONTRA-
TO N°31/2013

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTA ISABEL

CONTRATADA:P.S.ENGENHARIA CONSTRUQAO
ECOMERCIOLTDA

CLAUSULA PRIMEIRA: Aspartes, CONTRATANTE
e CONTRATADA, resolvem de comum acordo rescindir
amigavelmente o Contrato n°31/2013, autuado naTomada
de Precosn®01/2013, de acordo com ajustificativacons-
tante nos autos do processo licitatorio, que doravante faz
parteintegrante desteinstrumento, em conformidade com
oartigo79,incisoll, daLei 8.666/93.

CLAUSULA SEGUNDA: AspartesCONTRATANTEe
CONTRATADA, se declaram quitadas quanto aos direi-
toseobrigacBesoriundasdo Contrato n®31/2013, autuado
na Tomadade Precosn®(01/2013.

DATADEASSINATURA:17/07/13
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MIUNICIPIC: SANTA ISARFL/SP - PODER EXECUTIVO SEOURIDADE SOCIAL
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RELATORIO RESUMIDDO DA ORCAMENTARIA
MLINICIPICY: SANTA ISAREL/SP - PODER EXECUTIVO %@W
CHPJ: 56 500 B4R DM1-21 CRCAMENTOS E SEGURIDADE SOCIAL

Exercicio: ME3
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RELATORID DA EXECUCAD
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ORCAMENTOS E DA SEGURIDADE

MLUINICIPIO: SANTA ISABEL/SP - PODER EXECUTIVO

CHEPE: 36, 9HER4R T -2 1

Exercicio: HIL3
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Exencieio: M5
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MLINICIFIC: SANTA ISABEL/SP - PODER EXECUTIVO DEMONSTRATIVO DA RECEITA

CNPJ: 56,500,848 0001-21

Exercicio: 213

Perlodo de referéncia: JUL/2012 a JUN 2013
CVA: 2013073011 145900503442

RRED - Anexo 3 (LRF, Art. 53, incisa I} RS 100

31 |RECEITAS CORRENTES ( 1) = (20+35+..HH0)

% | Weceita Tributiria = (30+31+32433+34)
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T T
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5 Compensagio Financ. entre Regimes Previd.
MUNICIPIO: SANTA ISABEL/SP - PODER EXECUTIVO) Wﬂw
CNPE: 56,900 348000121 ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE
Exercicin: 200113

Periodo die releréncio: L2002 & JUW 2003
WA 200307301 1 145900503442
RRED - Amexn 3 {LRF, Ari. 53, meiso )
Dedusiio de Receita para Farmagio da F R
RECEIT. CORRENTE LIQUIDA (il j=10-11}=

SANTA ISAREL, MNT200 %

GARRIEL GONEALA BINA WALTER HENEIHTO NEL
PMREFEITO SECRETARID MUNICIFAL DE ADM. E FINANCAS
CPF_- DSR2 H3] CPF. AH1EEI4OKT2

SERGIO F.DE PAULA
CONTADOE
CRC: | SPI847R1P-3



MUNICIPIO: SANTA ISABEL/SP - PODER EXECUTIVO

CHRPJ: 56,900 848,/0001-21

Exercicio: 2013

Periodo de referéncia; JANEIRC A JURNHO Z013/BIMESTRE MATD - JUNHO
CWVAC 20013073011 145900503442

RRED - Ancxo 4 (LRF, Ar. 53, inciso 11}
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MUNICTPIO: SANTA ISABEL/SP - PODER EXECUTIVO

CMNPJ: 56,900, 848/0001-21

Exercicio; 2013

Periodo de referéncin: JANEIRO A JUMHO 201 3/BIMESTRE MAIO - JTUMHO
CW A 2003073011 145900503442
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i ) DEDLWﬁEE 4 RECEITA (X) AT
AL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS
B2 IHTI-'I:.A-CIH.I:A!-IEN'I‘AHIAS (XD= (VU = 1X-X)=
Gl+T77-B1)
DESPLESAS LICLITRAD AN
= - . DO T AL A T AL AL
CAMPO DESPESAR INTRA-ORCAMENTARIAS - RPPS ki FEett iy e AL# o Bimesire ALld 0 Bimesire,
B3 |ADMINISTRACAC (XI1) = (Bd4-+E5)
Hed Despesas Comenies
B3 Despesas de Capital
86 TOTAL DAS DESPESAS PREVIDEMNCIARIAS

INTRA-ORCAMENTARIAS (X111) = (X11) = (#3)
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MUNICIPIO: SANTA ISABEL/SP - PODER EXECUTIVO

CHPl: 56,900 848/0001-21

Exercicio: 2013

Periodo de referéncia: JANEIRC A JUNHO 201 3/BIMESTRE MAICE - JUMNHAOY
CWA: 201307301 1 145900503442

RREQ - Anexo 4 (LRF, Art. 53, inciso [T}

R% 1,00

PLANKD FIRNAMCEIRCY

CARIO

RECEITAR

=
~&

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPFS (EXCETO
le-ﬂHﬂﬁthNTARIAE: (0= REH1O0T-111})

RECEITAS CORREMNTES — (80-+08+G094+ 1 03+ 104)

Receitm de Contribuigdes dos Segurados =
SRy

Pessoal Civil = (91+92+93)
Atlvo

Inativo

Pessonl Militar = (93+-06-4+07)

Receitn Patrimonial = (1O TR+ 14

Receitas Imobiliarias
Recelias de Valores Mobilldrios

| Chras Receitas Patrimonials

Recei de Servigos

Chitpas Receltns Correntes = (1054 106)

Compensagiic Previdenciaris do RGPS par o
RPPS

[remais Regeitas Correnies

RECEITAS DE CAPITAL = (10E+10%+1 110)

Adienacdio de Bens, DHreines ¢ Alivos

Ainodtizagio de Efnprdstimos

Chutris Beceitns de Capital

(-} DEQUCOES DA RECEITA

RECEITAS PREVIDENCTARIAS - RPPS (1NTHA-
ORCAMEMTARIAS) (D

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS -
|BRPPS (1) = (1 + I = {(B7+1 12}

PROVISAL

INICIAL

PREWVISAO
ATUALLEA A

CAMPO

DESPESAS

4

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO
INTRA-ORCAMENTARIAS) (IV) = {115+118)

114

ADMINISTRACAD = (1 16+117)

116

Drespesas Cornenibes

117

Dwspesas de Capital

PREVIDEMCLA = (1 19+123+127)

1149

120

Pessoal Civil = {120+12]+122)
Avposonindorins

121

Pensdes

122

Dhutros Benelicios Previdencidarios

123

Pe=ssoal Bilitmr = {1244 125+ ] 26}

124

Heformas

123

Pensiies.

126

Dutros Beneficios Previdencidrios

127

Cruiras Dhespesas Previdencidrios = {128+ 129

128

Compensagiio Previdenciaria do KFPS para o
RGPS

1259

Dremnis Despesas Previdenciarias

130

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-
ORCAMENTARIAS) (V)

X0

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS -
RPPS (W1 =% + Yi1={114+130

132

RESULTADO PREVIDENCIARIO (VIT) = (111 -
VI = (113-131)

EITAL A
IMICIAL

DT AL AT

ATUALLZATIA

DESPESAS LICA DA DA S

Mir Himesire
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MUNICIPIO: SANTA ISABEL/SP - PODER EXECUTIVO

CNPI: 56,900,848/0001-21

Exercicio: 2013

Periodo de referéncia: JANEIRO A JUNHO 201 3/BIMESTRE MAIO - JUNHO
CVA: 2013073011 145900503442

RREQ - Anexo 4 (LRF, Art. 53, inciso 11}

R% 1,00

CAMPD

APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO
DE FREVIDENCIA [ SERVIDOR

133

TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS = (134-+138)

LE.

Plang Finamceirm = (13541364 137)

135

Recursos para Cobertura de Insuliciéneias
Financeiras

136

137

138

Plana Previdencidrio = (139+ 140+141)

1359

Recursos para Cobertura de Délicit Financeiro

140

Recursos para Cobertura de DeEficit Anaarial

141

g_u“'tru: ﬁpmiEHEgrnu EPFPS.

PFREVISAO
I LAL

RECEITAS BEALIZADAS

PREVISAD
ATUALLEADA

o Himesire

AL o Himesire
Flif ]

AlE o Himestre,
2

CAMIPC

RESERVA ORCAMENTARIA
DO BPPS

PREVISAD ORCAMENTARLA

142

Walor

ELL

CAahMPD

HEMNS E MREITOS D RPFPS

AR 20013

PERICHY DE REFERENCIA

Em,
Jun/ 2003

Eam 31

DexZ01X

142

CAIXA

0,00

0,00

144

[BANCOS CONTA MOVIMENTO

0,00

2,19

&,ﬂ
By

145

INYESTIMENTOS

146

00

0,6

OUTROS BENS E DIREITOS

00

0,00

.

CARMPO

RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS - RPPS

147

RECEITAS CORRENTES (VI =
148+ 160+ 161+162)

1a%

Receita de ContribuicSes = [ 149+ 158+ 1 59)

149

Patromel = {1 30154

!5E

Pessonl Civil = (15141524153}

151

ALivo

153

Inmtivi

153

Pensionists

154

Pessoal Militar = {135 +156+157)

155

Adiva.

156

lratives,

157

Pensionisum,

153

Pars Cobertura de Déficit Atwarial

159

Em Regime de Débitos ¢ Parcelamentos

160

Receitn Patrimoniol

Receits de Servigog

162

Owiras Receitas Correnies

163
16

RECEITAS DE CAPITAL (IX) = (164+ 165+ 166
Alienagdo de Bens

165

Amartizagio de Empréstimos

166

Dutras Receitas de Capital

167

(-} BEDUCOES DA RECEITA (X)

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS
INTRA-ORCAMENTARIAS (X1} = (VI + 1X - X) =
{147+ 163-16T)

FREVISAO
IICTAL

RECEITAS REALIZADAS

FREVISAL
ATUALIZATIA

Moy Bimesine

Arg o Bimesare
el ) e

Al 0 Bamestne,
e |1 e

0,00

(1. £H1

(1,01

0,00

0, (0

0,01

LLRATE]

(LAY}

(KRN}

=

0,00

01, £1

0,00

CAMPO

DESPESAS INTRA-DRCAMENTARIAS - RFPS

169

[ ADMINISTRACAO (XI1) = (170+171)

17

Despesns Cormentes

DT AL AL
I LAL

DESPESAS LIGUIDADAS

LT AL AL
ATUALTFEADA

HNao Bimesire

AL o Himesire
2013

Ale o Bimesare,
ra, 1B
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MUNICIPIO: SANTA ISABEL/SP - PODER EXECUTIVO

CNPI: 56,900.848/0001-21

Exercicio: 2013

Periodo de referéncia: JANEIRO A JUNHO 2013/BIMESTRE MAIO - JUNHO
CVA: 2013073011 1455900503442

RRED - Anexo 4 (LRF, Art. 53, inciso 11} RS 1,00
171 Despesas de Capital

TOTAL DAS DESP PR[:WDENCMRMS

Fomie;
Mo

SANTA ISAREL. 30/07/2013

GABRIEL GOMNSAGA BINA WALTER BENEDITO NEL
PREFEITO SECRETARIO MUNICIPAL DE ADM. E FINANCAS
CPF.c G5B EI3 CPF.: BREIER140872

SERGI F. E PALILA
CONTADOR
CROC: 15P2R4TEL-R

RELATORIO RESUMIDO DA EXECU Wﬂlﬁ
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO N AL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCLAL

MUNICIPIO: SANTA ISABEL/SP - PODER EXECUTIVO

CHNP): 56900 84 8/0001-21

Exercicio: 2013

Periodo de referéncin JANEIRD A JLUMHO DE 2001 3/BIMESTRE MALD = JLUIMNHO
C%W A 2003073011 145900503442

RREED - Anexo 5 {LRF. Ar. 53, inciso 111} RS 1,00

21 PASSIVOS RECONHECIDOS (X) i}
DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA (XI) =
223 (X - X

Se o chlculo das "Dedugfes™ resultar em valor negativo, o campo sech preenchido pelo sistema com um trago,
Fonte: REED
Taan:

SANMTA ISABEL, 30/07/2013

GARRIEL GONAZAGA BIMNA WALTER BEMEDTC MELS
FREFEITC SECRETARIO MUNICIPAL DE ADM, E FINANCAS
CPF.: aSR0S02ETE CPF.: RRIEE 40872

SERGIOF, DE PaLILA
COMN T A DR
CRC.: 15P284781/P-8



31/07/13 IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO 37
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
MUNICIPIO: SANTA ISABEL/SP - PODER EXECUTIVO
CNPJ: 56.900.848/0001-21
Exercicio: 2013
Periodo de referéncia: JANEIRO A JUNHO DE 2013/BIMESTRE MAIO - JUNHO
CVA: 2013073011 145900503442
RREOQ - Anexo 3 (LRF, Art. 53, inciso 111) R% 1,00
SALDO
CAMPO DIVIDA FISCAL LIQUIDA Em 31/Dez/ Em Em.
2012 (a) 30/Abr/2013 (b) 30/Jun/2013 (c)
| DIVIDA CONSOLIDADA (1) 2.763.329,50 3,894,352, 3,860.875,30
2 |DEDUCOES (II) = (3 + 4 - 5) 12.478.572,8% 23.090,297,51 19.409.104,29)
3 Disponibilidade de Caixa Bruta 14.660.476,05 23.222.705,18 19.224.418.53
4 [Demais Haveres Financeiros 464.569,11 250.011,84 222.962,27
5 (-) Resios a Pagar Processados ( Exceto Precatorios) 2.646.472,28 382.419,51 38.276,51
6  |DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (111) = (I - 11} -9.715.243,38 -19.195.945,23 -15,548.228,99
7 RECEITA DE PRWATIIAII;.‘E}ES (1Y) 10,04} 1,000 0,00
® PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0,040 01,00y 0,00
9 [DIVIDA FISCAL LIQUIDA (VD)= (Il + IV - V) -9.715.243,38] -19.195.945,23 -15,548.228,99
PERIODO DE REFERENCIA
CAMPO RESULTADO NOMINAL No Bimestre Até o Bimestre
(c-b) (¢ -a)
10 |VALOR 3.647.716,24 -5,832.985,61
CAMPO DISCRIMINACAOQ DA META FISCAL TS )
CORRENTE
META DE RESULTADCO NOMINAL FIXADA NO
11 ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O - |00, DO, 04
EXERCICIO DE REFERENCIA
REGIME PREVIDENCIARIO
CAMPO . ) . pAlaR
DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA Em 31/Dez/ Em Em.
2012 30/AbE2013 30/Jun/2013
12 |DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (VII) 0,00 0,00 0, 00|
13 Passivo Atuarial 0,00 0,00 0,00
14 Demais Dividas 0,00 0,00 0,00
15 DEDUCOES (VII) = {16+17+18-19) - - o
16 Disponibilidade de Caixa Bruta 0,00 000 00,00
17 Investimentos 0,04 l]-.ﬂﬂ| 0,00
|8 Demais Haveres Financeiros [{EEL Il-.DEﬂ 0,00
19 (-) Restos a Pagar Processados 0,00 ﬂ-.'II]| 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA PREVIDENCIARIA
2 Xy = ovin - v it e Ll
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RELATORIO RESUMIDO DE EXEC (8] uwﬁm
DEMOMSTRATIVO DD RESULTADD L]

DRCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCTLAL
MUNICIPLO: SANTA ISABEL/SP - PODER EXECUTIVO
CHEPL 56,000, 8480001 -21
Exercicio: 2013
Periodo de referéncia: JANEIRC A JUNHO DE 2013/ BIMESTRE MAIO-JUNHO
CW oAz 20013073011 1453900503442

REREC - Anexo &6 {LREF, art 53, incisa 111

RS 1,00

) PREVISAD RECEITAS REALIZADAS
CAMPOY RECEITAS PRIMARIAS Ak o Bimiestre And o Himesire.
ATUALIZADA
2003 2012
- RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (1) =
(2481 I +14+19)
2 Receitas Tributirias = (3+4+5+6+7) R | O ETE 5] 62,3
3 IPTLI 5000, (D, (10 TRO,GK,IT 5.222.063,32 3.785.935,74
4 155 9500000, 00| G952.957.47 241%.101,10 3018.217,03
= ITH1 |_|nn_mu.nu| HiOHS 30 JOE.L74 92
L IRRF 169 301, 76 e LU 1l e
7 Ouiras Receiias Tributhrias 136,091 ,25
A Receitas de Contribuighes, = {9+ 10
ke Receitas Previdenciirias
14y Ohutras Receitas de Contribuigihes
1l Receila Patrimonial Liguida = {12-13)
12 Receita Patrimonial 320 % 10,00 TI.725 00
13 (-} Aplicagdes Financeiras 320 310,00 731.725.00 13751297
14 Transferéncins Comentes = (1 5+16+17+18)
15 FPia 1 #2000 R 3. 300,542,335 4,255 271,95 5,746,255, (M
1 1CMS 17 e O 1 F_ 162 8T T H A0 808 | 5.228.214.41
nr Conviinios B T e R ) G EdD 08 1 5350457 31 (RSN
18 Ouiras Transferéncias Correnles 0611 881 B0 GASE |5 o] 22337 TT ] 30 1206, 165,11
19 Demals Receitas Correntes = (20+21) §1.750.2 3l 6 5,670,
20 Divida Ativa 2. 6346, [N 00 447, T, L & 1. 402, 140,70 653,456,774
21 Diversas Receitns Correntes 4-5451?5 ZE) RO G5 2043, 530,21 1650 607,23
23 RECEITAS DE CAPITAL {(IT1) = {234 426429 Ha ] r ] 5. LR L) |
23 Operacdes de Crédive (1) 1,0k 0,00 [l 208514, 50
24 Amortizacio de Empréstimos (1% ) ﬂ.ﬂ{ll LLRIN] i, n0 ), (b1
25 Adienagic de Bens (V) 0,00 1, (i ), (B
26 Transferdncins de Capital = {274+28) il 15,2 3
27 Convénios, 11,01 1,000 i, ] i1, (M)
24 Outras Transferéncias de Capital 13,849, 834,00 11,00 [.521,805,21 A10,693,74
29 Outras Receilas de Capital 0,0k 0,00 {1, {800 ), (1
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (V1) = (1I-
1]
1E-1%-%")
3 RECEITA PRIMARIA TOTAL (VI = {(1+¥1)
DESPESAS LICLIEIA LA
CAMPOY DESPESAS PRIMARIAS DOTACLD 8 A o E\hn::tre Ard o Bimesire.
ATUALIZADA
32 DESPESAS CORRENTES (VI = (33+34+35)
33 Pessoal & Encargoes Sociais 41329 T07 40 906505336 22 B90.E71,71
34 Juros e Encargos dn Divide (X)) 7.435,31 37,451,35|
33 Outras Despesas Commentes 4, 583,279, 89
16 DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X)) = ({VIl- :
1X)
a7 DESPESAS DE CAPITAL (X1) = (38+39+43)
IR Investimenios
30 Inverstes Financeirns = (4054 | +423
&) Concessiio de Empréstimaos (X117} 13, 0K [}, (M1
& ;Elﬂ.';q:lu de Titulo de Capital ja Integralizado 0.00 0.00
42 Demals Inversdes Financeiras 495_000,00| | 760 00,040
43 Amortizacio da Divida (X1 (]
i DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV) = (XI1-
M= IIT=31%")
45 RESERWVA DE COMNTIMOEMNCLA (X1}
s RESERVA D) RPPS (X WVII)
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DEMONSTRATIVG DOS RESTOS A PACAR POR FODER E
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MLUNICIPIO: SANTA ISABEL/SP - PODER EXECUTIVO
CMPL: 56,500 R4ETHHb =2 |
Exercicio: HIL3
Periodo de referéneia: JANETRO A JUNHCO DE 200 3/BIMESTRE MAID - FLINHCY
VA DOTHTHRN ] 1450503442
RRECY - Anexe T [LEF, &.533, inciso V] ESI_‘E]

HENTER A PACAR FROCTESAICH I RAD FROCTERSALDS LIDLTIDAL BEENTCH A PhiiAR WA PRONESRALY R

CANP P e

CESTUR & PAGAR {EXCETD INTHA.
HF

ERECHITIYk

Vrekaiors bl ral

Ldmar M
FEESTOR & PG R T TRA IR AT T AR,
i
MECHIT R
LEGISLATIVY

=

=

—t

mEl - -

Vomic: KRBT
Paiim

BANTA BeaBdl, BT

GARRITL. GO &G4 S A WALTIH BESETITO W
PRITITIC SEL R TARID W IR ECIRAT TR AR 1T ITRAMAS
LY. e BT P NN AT

SERCIE F IR PALLS

RELATORIO RESUMIDO DE EXECUGCAO wj‘ﬂl&
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPIO: SANTA ISABEL/SP - PODER EXECUTIVO

CNPJ: 56,900,848/0001-21

Exercicio: 2013

Periodo de referéncia: JANEIRO A JUNHO DE 2013/BIMESTRE MAIOQ-JUNHO
CVA: 2013073011145900503442

RRED - Anexo 6 (LRF, art 53, inciso 1) R% 1,00
- DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVII) =
(X+XV+XVI-XVIT)
[ 48 | RESULTADO PRIMARIO (XIX)=(VII-XVIID [ 5a7wss664]  -1osiaoess]  oliseeios] 274084338
| _4v | SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES B e 0,00/ 0,00

YALOR
CAMPA DISCRIMINACAOQ DA META FISCAL
CORRENTE
META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO
ANEXND DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O
At EXERCICIO DE RE LA R AR

Frwic- REXD
Fanim

BT A Pkl 32T TE

GRBEIFL GRS A BIkA WALTIR BESEDITO BT
FHEFETTC SECEFTARID MITHICPAL I a0 F FIRMCAS
O e BREORT] CTW - NALE GRT]

SERCIKIF M PALLA
[RE S
LR AEEEIrE
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D:am%u

DEMONSTRATIVO DAS P PRIVADAS
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPIO: SANTA ISABEL/SP - PODER EXECUTIVO

CNPJ: 56.900.848/0001-21

Exercicio: 2013

Periodo de referéncia: JANEIRO A DEFEMBRO DE 2013/BIMESTRE MAIQ - JUNHO

CVA: 201307301 1145900503442

RREO - Anexo 13 (Lei n® 11.079, de 30.12.2004, arts. 22, 25 e 28)

R% 1.00

SALDO TOTAL EM REGISTROS EFETUADDS EA 2013
CAMPO ESPECIFICACAO 31 IE DESEMEBRO
I¥E 2012

TOTAL DE ATIVOS = (2+3+4)
Direites Futuros

Ativos Cortabilizsdos na SPE

Contrapartida purn Provisies de FPF
TOTAL DE PASSINOS (1] = (6+7+8)

o o fea o | |4 f ba |=

GARANTIAS DE PPP (I1)

SALDO LIQUIDO DE PASSIVOS DE PPR (111 =
(1-11)
11| PASSIVOS CONTINGENTES = (12+13+14)
12 Contrapresiacdes Futuras

,_
[=]

13 Riscos Mo Provisionados

14 Oires Pasavos Contingentes

1% ATIVOS CONTINGENTES = (16417}
16 Servigos Fuluros

17 Ohntres Atlvos Contingenies

HALDO TOTAL
()= a+h)

CAMPO CESPESAS DE PPP
pik | Do Eme Federado
24 | Dus Estatais Milo-Dependentes

TOTAL DAS DESPESAS

RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL)

27 | TOTAL DAS DESPESAS / RCL (%

SANTA [SABEL, 3072003

GAHRIEL (ROMEAGA HIMA WALTER BENELHTO MEL
PREFEITCY SECRETARIY MUNICIPAL INE ADM. E FINANCAS
CPF.: 063RD0IRII CPF.- BR1RR1408T2

SERGIO F, DE PALULA
CONTADOR
CRC.: TRP2HLLE




21IN7I119D INMDDRERNIQA NEICIAI DO MIINICIDIN A1

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQ ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAOQ ORCAMENTARIA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPIO: SANTA ISABEL/SP - PODER EXECUTIVO

CHPT: 56590 84804001 -2 1

Exercicio: 2013

Periodo de referéncia: JANEIRO A JUNHO DE 2013/BIMESTRE MAID - JTLINHO
CWac: 2001307301 1145900503442

RRED - Anexo 14 {LREF, Ari. 48) RS 1,00
CAMPCE BALANCO ORCAMENTARIO Mo Bimiestre Al o Bimestre
I RECEITAS - -
2 Previsio Inicial - 1 20,810,000, 00
i Previsiio Atualizada - 1 20050 b, (MO, Rl
ik Receitas Realizadas 1720023 38 SE.ON3. 20 #0
5 Déficit Oreamentsirio - -
% Saldos de Exercicios Anteriores (Ltllzados para ~ 0.00
Créditos Adicionmis)
7 |DESPESAS JE .
H Diotmgdo Inicial - 1 200 B 0 OM000, (R0
g Créditos Adicionais - B9, 353 36
141 Driotagiio Atualizada - 122.701.,353,36
i Diespessas Empenhadas 12 1R7 426,63 75 468 6hd, 10
12 Diespesas Ligquidadas 19, 13 7.0%8.75 A5 A0 RS G, )
13 Superavil Crcamenbario = H.612 434, 99)
CaMPCy DESPESAS POR FUNC ACQ/SLIBFLUNC A Mo Himestre Add o Himestre
14 Crespesas Empenhadas 12 187.426,63 75 468664, 10
15 Despesas Liguidadas 19, 137098, 75 AR O S G,
CAMPCY RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL Ao o Himnesire
16 Receita Corrente Liguida 11325491732
CAMPO RECEITAS E le‘:‘.F‘F.E.-‘\._!-i- Ef{:lﬂ REGIMES DE i A P et
PREVIDENCIA
17 Regime Geral de Previdéncia Social - -
1% Receitas Previdencidrias Realizodas (1) - -
14 Chespeesas Previdencidrias Liquidadas (11) - =
210 Resultado Previdenciario (111 = (1 - 11} - -
21 Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores - -
22 |PLANO PREVIDENCIARIO - -
23 Receitas Previdencifrias Realizadas. (1Y) 0,00 ), (k)|
24 Diespesas Previdencianas Liguidadas, (W) 00 Ch, (1)
23 _Resultado Previdenciario. (V1) = (IV - V) 0004 ALY
26 PLAMOD FINAMCEIRC - -
27 | -Receitas Previdenciarias Realizadas (V1) 0,00 0, 0o
28 LDespesas Previdencidrias Ligquidadas (W1 i £l )
24 Resultado Previdenciario (1X) = (V11 - VI11} 0,001 £, (41
Metn Elxada no AME H:xulludn..ﬂ.numdu o,
CAMPC RESULTADHS NOMINAL E PRIMARIO alo LIPCY H;:':E:-:re cm Relsgio 4 MMeta
ial i ika)
11} Resultado Morminal = 10, CHOe0 R -3 B2 085 061 A R399
3 Resultado Priméario JW.E._W| Q115861 05 2.337.40
CAMPO RESTOS A PAGAR POR PODER Frscriolio A AR | Enpemei A epies
Bimestre Himesire a Pogar
3T RESTOS A PAGAR PROCESSADNS 2.1546.42&3| 0,00 2.605.611,19] 40.861,00
33 Poder Executivo 26406 472,28 41,00 2460461 1.+t'ﬂ-'l AU R, 0
34 Poder Legislativo 0,00| a,00| 0,040,
34 RESTOS A PAGAR NAD PROCESSADOS 5,706 2 QRN 2 B0 RA 2 00, 464.63)
36 Poder Executivo. 5.430. 774 33 0,00 2 E06.E6] 2.612.9)
37 Poder Legislativo, Eﬁﬁ.ﬁﬂ,}ﬂl 00 L] ol b

3k |TOTAL B.352.798.90| 0,00| 5.412.473.18] 2.940.325,72
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPIO: SANTA ISABEL/SP - PODER EXECUTIVO

CNPJ: 56.900.848/0001-21

Exercicio: 2013

Periodo de referéncia: JANEIRO A JUNHO DE 2013/BIMESTRE MAIQ - JUNHO
CVA: 2013073011 145900503442

RREO - Anexo 14 (LRF, Art. 48) RS 1,00

Limites Constitucionais Anuais

Valor Apurado Até o | % Minimo a Aplicar
Bimestre no

Exercicio

DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE % Aplicado

Alé 0 Bimestre

39

Minimo Anual de 25% das Receitas de Impostos em

9.229.797.38 2321
MDE i

40

Minimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneragdo

Magistério com Ensino Fundamental e Médio 0,00

41

Minimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneracio

Magistério com Educagiio Infantil e Ensino 6.518.078,83 72,18
Fundamental

42

|Complementagdio da Unidio ao FUNDEB - Minimo

Anual de 10% do Total de Recursos do FUNDEB 0,00

CAMPO

RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO E DESPESAS
DE CAPITAL

Valor Apurado Até o Bimestre Saldo Nio Realizado

43

|Receitas de Operagdo de Crédito

44

IDespesa de Capital Liquida

CAMPO

PROJECAD ATUARIAL DOS REGIMES DE Exercicio

PREVIDENCIA ¢ 1P Exercicio 20" Exercicio 35" Exercicio

45

Regime Geral de Previdéncia Social

4

Receitas Previdencidrias (1)

47

Despesas Previdencidrias (11)

48

Resultado Previdencidrio (1 - I1)

49

IRegime Proprio de Previdéncia dos Servidores

St

'PLANO PREVIDENCIARIO

51

Receitas Previdencidrias. (111}

52

Despesas Previdenciarias. (IV)

53

Resultado Previdencidrio. (111 - 1V)

54

IPLANO FINANCEIRO
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53 Receitas Previdenciarias (V)
3 Despesas Previdencidarias (V1)
57 Resultado Previdencidrio. (V - V1)

RECEITA DA ALIENACAO DE ATIVOS E APLICAGAO G !
CAMPO DOS RECURSOS Valor Apurado Até o Bimestre Saldo a Realizar
58 |Receita de Capital Resultante da Alienagdio de Ativos

39 |Aplicagio dos Recursos da Alienagio de Ativos

Limite Constitucional Anual
DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE | Valor Apurado Até o | % Minimo a Apli
CAMPO WRRE SRV AR i % Aplicado
SALDE Bimestre no by
3 Até o Bimestre
Exercicio
De Proprias com Agdes e Servigos Publicos de
Ol v e ¥ 5.537.878.43 15,00 1.2
Saude
DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS
CAMPO DE Pbp Walor Apurado no Exercicio Corrente

RELATORIO RESUMIDO DA EIEEU%G O ARIA
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RE R%ftm.rmcucﬁ.n ORCAMENTARIA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPIO: SANTA ISABEL/SP - PODER EXECUTIVO

CHNPI: 56.900,.848/0001-21

Exercicio: 2013

Periodo de referéncia: JANEIRO A JUNHO DE 2013/BIMESTRE MAIO - JUNHO
CWVA: 20013073011 145900503442

RREQO - Anexo 14 (LEF, Art. 48) RS 1,00
61 [Total das Despesas/RCL (%) T
"Serdo demonstradas as projegies do exercicio anterior ao de referéncia.

Fonle: RRELD)

Mota:

BANTA ISABEL, 30/07/201 3

GABRIEL GONZAGA BINA WALTER BENEDITO NEU
PREFEITO SECRETARIO MUNICIPAL DE ADM. E FINANCAS
CPF._: 06580902833 CPF.: BRIBEI408T2

SERGIO F. DE PAULA
CONTADOR
CRC.; 15P284781./P-8
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PODER LEGISLATIVO - CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

PortariadaMesano732,de12dejulhode2013
(Concede Adicional por Tempo de Servico a funcionaria Francisca Torres Barranco)

A MesadaCéamaraM unicipal deSantal sabel, usando desuasatribui¢des|egais, concede
afuncionériaFranciscaTorresBarranco, Assistente L egislativo, o décimo oitavo Adicional
por Tempo de Servico, nabase de um por cento sobre 0 seu vencimento, referenteao periodo
aquisitivo de 12-7-2012 a 11-7-2013, nos termos do art. 92 da Lei Organicado Municipio,
combinadocomoincisol doart. 167 daL ei no 616, de 10 de dezembro de 1970, comanova
redacéo dadapelaL ei Complementar no 9, de 22 de novembro de 1991.

Santalsabel, 12 dejulho de 2013.

LUIZCARLOSALVESDIAS
Presidente
EVALDODE SOUZABARBOSA
loVice-Presidente
EDSONROBERTOALMEIDAFONTES

loSecretario

ODILONMORAESFERNANDES
20 Secretério

Registrada e publicada nesta Secretaria Administrativa, na data supra.
BENEDI TOPAUL OFURMANKIEWICZFRUGOLI
Secretario Administrativo

PortariadaMesano733,de15dejulhode2013
(Concede Adicional por Tempo de Servico a servidora Maria Helena de Castro
Koroboff e da outra providéncia)

A MesadaCémaraM unicipal de Santalsabel, usando de suasatribui¢beslegais,concede
aservidoraMariaHelenade Castro K oroboff, Assessor Parlamentar, o quarto Adicional por
Tempo de Servico, nabase de um por cento sobre 0 seu vencimento, referente aos periodos
aquisitivosde 10-6-2012 a 10-1-2013 e 4-2-2013 a 13-7-2013, nostermosdo art. 92 da L el
OrgéanicadoMunicipio, combinadocomoincisol doart. 167 daL el no616, de 10dedezembro
de 1970, comanovaredacdo dadapelal ei Complementar no 9, de 22 denovembro de 1991;

declara, ainda, que aservidoraMariaHelenade Castro Koroboff, em fevereiro de 2013,
guando da sua nomeagdo ao cargo de Assessor Parlamentar desta Casa, tinha direito ao
percebimento de trés anuénios de Adicional por Tempo de Servico, correspondentes aum
por centoacadaano deefetivo exerciciono servigo publicomunicipal, referentesaosperiodos
aquisitivosde6-5-2009 a9-6-2012, trabal hadosnaCamaraMunicipal .

Santalsabel, 15 dejulho de 2013.

LUIZCARLOSALVESDIAS
Presidente
EVALDODE SOUZABARBOSA
loVice-Presidente
EDSONROBERTOALMEIDAFONTES

1o Secretario

ODILONMORAESFERNANDES
20 Secretério

Registrada e publicada nesta Secretaria Administrativa, na data supra.
BENEDI TOPAUL OFURMANKIEWICZFRUGOLI
Secretario Administrativo

PortariadaMesano734,de15dejulhode2013
(Concede afastamento do exercicio do cargo a funcionéaria Evanilda dos Santos
Francisco, por motivo de luto)

A MesadaCamaraM unicipal de Santalsabel, usando desuasatribuicdeslegais,concede,
nostermosdoinciso Il do art. 81 daLei no 616, de 10 de dezembro de 1970, oito dias de
afastamento do exerciciodo cargo, afuncionériaEvanildados SantosFrancisco, Auxiliar de
Servicos, cominicio no dia14-7-2013 etérmino no dia21-7-2013, por motivo de luto, pelo
falecimento de seuirmaElianados Santos, conforme Declaragio de Obito expedidapel o Dr.
AlvaroLuisBoniotti Varella, CRM 34.050.

Santalsabel, 15 dejulho de 2013.

LUIZCARLOSALVESDIAS
Presidente
EVALDODE SOUZABARBOSA
loVice-Presidente

EDSONROBERTOALMEIDAFONTES
1o Secretéario
ODILONMORAESFERNANDES
20 Secretario
Registrada e publicada nesta Secretaria Administrativa, na data supra.
BENEDITOPAUL OFURMANKIEWICZFRUGOL|
Secretério Administrativo

PortariadaMesano 735, de25dejulhode2013
(Exoneraoservidor José Humberto Soaresdo cargoem comissao de Assessor Parlamentar)

A Mesada CémaraMunicipa de Santalsabel, usando de suas atribui¢des legais, e nos
termosdoincisol doart. 77 daL ei no616, de 10 dedezembrode 1970, c.c. aalineaadoinciso
I do&1lodomesmoartigo, exonera, nestadata, José Humberto Soares, RG. 24.745.891-0-SSP-
SP, do cargo em comissdo de Assessor Parlamentar, para o qual foi nomeado através da
PortariadaMesano 705, de 6 defevereiro de 2013.

Santalsabel, 25 dejulho de 2013.

LUIZCARLOSALVESDIAS
Presidente
EVALDODE SOUZABARBOSA
loVice-Presidente
EDSONROBERTOALMEIDAFONTES

loSecretario

ODILONMORAESFERNANDES
20 Secretario

Registrada e publicada nesta Secretaria Administrativa, na data supra.
BENEDI TOPAUL OFURMANKIEWICZ FRUGOLI
SecretérioAdministrativo

PortariadaMesano736,de31dejulhode2013
(Concede licenca para tratamento de salide a servidora Luciane Salgado Cezar)

A MesadaCéamaraMunicipal de Santalsabel, usando de suasatri-buicdeslegais, concede
a servidora Luciane Salgado Cezar, Assessor Parlamentar, quinze dias de licenca para
tratamento de salide, cominicio nestadataetérminoem 14-8-2013, nostermosdoinciso | do
art. 101, combinadocomoart. 110, anbosdal ei no 616, de 10 dedezembrode 1970, conforme
atestado médico emitido pelo Dr. Moisés Y oshifumi Komatsu, CRM 83.965.
Santalsabel, 31 dejulho de2013.
LUIZCARLOSALVESDIAS
Presidente
EVALDODE SOUZABARBOSA
loVice-Presidente
EDSONROBERTOALMEIDAFONTES
1o Secretério
ODILONMORAESFERNANDES
20 Secretario
Registrada e publicada nesta Secretaria Administrativa, na data supra.
BENEDITOPAUL OFURMANKIEWICZFRUGOL|
SecretérioAdministrativo

Portariado Presidenten°985, de1°dejulhode2013
(Concedefériasregulamentares a funcionaria Juraci Lopes)

Luiz CarlosAlvesDias, PresidentedaCamaraMunicipal de Santalsabel, usando desuas
atribuicbeslegais, concede afuncionériaJuraci Lopes, Recepcionista, quinze diasdeférias
regulamentares, cominicioem 11-7-2013 etérminoem 25-7-2013, correspondentesasegunda
eultimaparcelado periodo aquisitivo de 15-8-2011 a14-8-2012, nostermosdosart. 9596
dal ei no616, de 10 de dezembro de 1970, combinadoscomoinciso XVl doart. 70e0 § 30
do art. 39 da Constitui¢éo Federal, ecom o art. 86 daLel Organicado Municipio.

Santalsabel, 10 dejulho de 2013.

LUIZCARLOSALVESDIAS
Presidente
Registrada e publicada nesta Secretaria Administrativa, na data supra.
BENEDITOPAULOFURMANKIEWICZFRUGOL|
Secretario Administrativo



