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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

Atodecisorion® 01-MARIA LOPES DA SILVA ALMEIDA,RG 30.185.724-6, acumula
EMEF Carlos Cintra de Paula, Santa Isabel —SP com EMEI Maria DellaNoche da Costa, Santa
Isabel — SP. Acumulagio legal.

Atodecisorion® 02—DOUGLASFABBER MONTEIRO THIMM, RG20.587.144-6,PEBII
acumula EMEF Carlos Cintra de Paula, Santa Isabel — SP com EE Prof.* Maria Isabel Neves
Bastos, Aruja—SP e, com EE Pastor Carlos Richard Strautmann, Aruja, SP. Acumulagéo legal.

Atodecisérion® 03— DANILA PAES DE ALMEIDA GONCALVES,RG45.923.746-9,
acumula EMEI Carlos Cintra de Paula, Santa Isabel — SP com EM Prof. Eufly Gomes, Aruja
—SP. Acumulago legal.

Atodecisorion®04—ISABEL CRISTINADE TOLEDO ALMEIDA,RG8.771.530,acumula
EMEF Oscar Ferreira de Godoy, Santa Isabel — SP com PEB [ Aposentada da Rede Estadual,
Santa Isabel — SP. Acumulagio legal.

Atodecisorion®05-CLEIDISMARBARBOSA DA SILVA,RG.41888527-8, PEBI-adjunto
comsalanaEMEF JOSE DE ALMEIDA MACHADO, SantaIsabel, acumulacom A.E.E.na E.M.
ENGENHEIROBARBOSA CHIOZOKITAKAW A em Itaquaquecetuba. Acumulago Legal.

Atodecisérion® 06— VIVIAN FERNANDES ZUIANIRG: 40.408.464-3 acumulaEMEE e
CE Sérgio Alves Porto, Santa Isabel — SP, com CMEI Sr* Pedra Maria do Rosario, Aruja—SP.
Acumulag@o legal.

DECRETON’4.815,DE01 DEAGOSTODE 2013
Dispoe sobre transposi¢iao de credito orcamentario.

Pe. PADRE GABRIEL GONZAGA BINA, Prefeito Municipal de Santa Isabel, Estado de
Séo Paulo, usando de suas atribui¢des legais, de acordo com o artigo 4°, da Lei n. 2.692 de
22 deNovembrode2012.

DECRETA:

Art. 1°. Fica a Coordenadoria de Orgamento e Contabilidade da Prefeitura Municipal,
autorizada a efetuar a Transposi¢do de Credito Orgamentario no valorde R$ 13.000,00 (treze
mil reais), dentro da seguinte categoria de Programag@o:

08.2440020.2042 — Programas Frente de Trabalho.

[-ORIGEM

3.1.90.11(20401.510.00)Vencimentos e Vantagens Fixas—PC................ R$ 13.000,00
II-DESTINO

3.3.90.39(206 1.510.00)Outros Servigos de Terceiros—PJ............c......... R$ 13.000,00

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o.
Santa Isabel, 01 de Agosto de 2013.
Pe. GABRIELGONZAGA BINA
-PREFEITOMUNICIPAL-
WALTERBENEDITONEU
-SECRETARIOMUNICIPAL DEFINANCAS-
Registrada e publicada na Secretaria do Gabinete, na data supra.
MARICELIADOSSANTOS
-SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA GERAL DE GABINETE-

DECRETON’4.816,DE01 DEAGOSTODE 2013
Dispdesobre transposicio de credito or¢camentario.

Pe. PADRE GABRIEL GONZAGA BINA, Prefeito Municipal de Santa Isabel, Estado de
Séo Paulo, usando de suas atribui¢des legais, de acordo com o artigo 4°, da Lei n. 2.692 de
22 deNovembrode2012.

DECRETA:

Art. 1°. Fica a Coordenadoria de Orcamento e Contabilidade da Prefeitura Municipal,
autorizada a efetuar a Transposi¢do de Credito Orgamentario no valor de R$ 330.000,00
(Trezentos e Trinta Mil Reais), dentro da seguinte categoria de Programacao:

15.4510034.2021 —Manutengao Secretaria de Servigos Municipais.

I-ORIGEM

4.5.90.61(24501.110.00)Aquisigdes de IMOVEIS.........cevereererrerereeereenenes R$ 270.000,00
II-DESTINO

3.3.90.30(23901.110.00)Material de CONSUMO........c.cvemrrrmeeerrenereercenenene R$ 166.000,00
4.4.90.52(24401.110.00)Equipamentos e Material Permanente................. R$ 104.000,00
17.5120035.2027 —Manutenc¢éo da Diretoria de Aguas Esgotos

[-ORIGEM

4.4.90.52(25601.110.00)Equipamentos e Material Permanente................. R$ 60.000,00
[I-DESTINO

3.3.90.30(25301.110.00)Material de Consumo............cccorvevererrrrrrererennnns R$ 30.000,00

4.4.90.52(25701.110.00)Equipamentos e Material Permanente................. R$ 30.000,00

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o.
Santa Isabel, 01 de Agosto de 2013.
Pe. GABRIELGONZAGA BINA
-PREFEITOMUNICIPAL-
WALTERBENEDITONEU
-SECRETARIOMUNICIPAL DEFINANCAS-
Registrada e publicada na Secretaria do Gabinete, na data supra.
) MARICELIA DOSSANTOS
-SECRETARIAMUNICIPAL DA SECRETARIA GERALDE GABINETE-

DECRETON’4.817,DE01 DE AGOSTODE 2013
Dispoe sobre transposicio de credito orcamentario.

Pe. PADRE GABRIEL GONZAGA BINA, Prefeito Municipal de Santa Isabel, Estado de
Sdo Paulo, usando de suas atribui¢des legais, de acordo com o artigo 4°, da Lein. 2.692 de
22 deNovembrode2012.

DECRETA:

Art. 1°. Fica a Coordenadoria de Orgamento e Contabilidade da Prefeitura Municipal,
autorizada a efetuar a Transposi¢ao de Credito Or¢amentario no valor de R$25.000,00 (Vinte
e Cinco Mil Reais) dentro da seguinte categoria de Programacao:

04.1220001.2001 —Manuten¢do da Chefia do Gabinete.

I-ORIGEM

4.4.90.52(00801 110.00)—Equipamento e Material Permanente......... R$ 25.000,00

[I-DESTINO.

3.3.90.39(00701 110.00)—Outros Servigos de Terceiros-Pl............... R$ 25.000,00

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o.

Santa Isabel, 01 de Agosto de 2013.

Pe. GABRIELGONZAGA BINA
-PREFEITOMUNICIPAL-
WALTERBENEDITONEU
-SECRETARIOMUNICIPAL DEFINANCAS-

Registrada e publicada na Secretaria do Gabinete, na data supra.
MARICELIA DOSSANTOS
-SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA GERAL DE GABINETE-

DECRETON4.818, DE01 DE AGOSTODE 2013.
Regulamenta a Lein®2.714,de 25 de julho de 2013, que altera a Leino 2.692, de 22 de
novembrode2012,autorizando a abertura de créditos adicionais no orcamento.

PE. GABRIEL GONZAGA BINA, Prefeito Municipal de Santa Isabel, estado de Sdo Paulo,
no uso de suas atribui¢des que lhes sdo conferidas por Lei;

DECRETA:

Art. 1o. Fica a Contadoria da Prefeitura Municipal de SANTA ISABEL, estado de Sao
Paulo, autorizada a incluir na Lei no 2.692, de 22 de novembro de 2012, que estima a Receita
e fixa a despesa do Municipio de Santa Isabel para o exercicio de 2013, alterada pela Lei n°
2.714, de 25 de julho de 2013, as seguintes unidades orgamentarias:

01.11.00 SECRETARIAMUNICIPAL DE CULTURA
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01.11.01 ADMINISTRACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

01.11.02FACUSI

01.12.00 SECRETARIA MUNICIPAL DEMEIO AMBIENTE EDESENVOLVIMENTO
AGROPECUARIO

01.12.01 ADMINISTRACAO DA SECRETARIA DEMEIO AMBIENTE EDESENVOLVI-
MENTO AGROPECUARIO

01.12.02 DIRETORIA DEMEIO AMBIENTE

01.12.03 DIRETORIA DE SISTEMA MUNICIPAL DERECICLAGEM

01.13.00SECRETARIAMUNICIPAL DE TURISMOEDESENVOLVIMENTOECONOMICO

01.13.01 ADMINISTRACAODA SECRETARIA DE TURISMOEDESENVOLVIMENTO
ECONOMICO .

01.14.00 SECRETARIAMUNICIPAL DESEGURANCA E TRANSITO

01.14.01 ADMINISTRACAO DA SECRETARIA DE SEGURANCA E TRANSITO

01.14.02 GUARDA MUNICIPAL

01.14.03 DIRETORIA DETRANSITO

01.14.04 CONVENIO POLICIA MILITAR

Art. 20. Fica a Contadoria da Prefeitura Municipal de SANTA ISABEL, estado de Sao
Paulo, autorizadaamodificarnaleino 2.692/2012, as denominagdes das seguintes secretarias
municipais:

01.02.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNOE ADMINISTRACAO

01.02.01 ADMINISTRACAODA SEGOA

01.03.00S SECRETARIA MUNICIPAL DEFINANCAS

01.03.01 ADMINISTRACAODA SF

01.04.00 SECRETARIAMUNICIPAL DEPLANEJAMENTO, OBRAS, URBANISMOE
HABITACAO

01.04.01 ADMINISTRACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,
OBRAS,URBANISMOEHABITACAO

01.05.00 SECRETARIA MUNICIPAL DEEDUCACAO

01.07.00SECRETARIAMUNICIPALDEESPORTESELAZER

01.07.01 ADMINISTRACAODA SEL

Art. 30. Fica a Contadoria da Prefeitura Municipal de SANTA ISABEL, estado de Sao
Paulo, autorizada a modificar na Lei no 2.692/2012, as descri¢des dos seguintes programas
governamentais:

0002 MANUTENCAODA SECRET.DE GOVERNOE ADMINISTRACAO

0006 MANUTENCAO DA SECRETARIA DEFINANCAS

0037MANUTENCAODOPLANEJAMENTO,OBRAS, AGRICULTURA, URBANISMO,
HABITACAOEMEIO AMBIENTE

Art. 4o0. Fica a Contadoria da Prefeitura Municipal de SANTA ISABEL, estado de Sao
Paulo, autorizada a modificar na Lei no 2.692/2012, as descrigdes das seguintes atividades:

2.002 MANUTENCAODA SECRET.DE GOVERNO E ADMINISTRACAO

2.008 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DEFINANCAS

2.011 MANUTENCAODOPLANEJAMENTO, OBRAS, AGRICULTURA, URBANIS-
MO, HABITACAO EMEIO AMBIENTE

Art. 50. Fica a Contadoria da Prefeitura Municipal de SANTA ISABEL, estado de Sao
Paulo, autorizada a abrir nos termos do art. 40, inciso I do art. 41, e art. 42 da Lei Federal no
4.320/64, um crédito adicional suplementar na importancia de R$ 1.591.000,00 (um milh&o,
quinhentos e noventa e um mil reais), consignado no orcamento da despesa vigente para o
corrente exercicio, conforme a seguinte discriminagéo:

01-PODEREXECUTIVO

01.01-CHEFIADE GABINETE

01.01.01-GABINETEEDEPENDENCIAS

01.01.01.04- ADMINISTRACAO

01.01.01.04.122- ADMINISTRACAO GERAL

01.01.01.04.122.0001 -MANUTENCAO DA CHEFIA DO GABINETE

01.01.01.04.122.0001.2.001 -MANUTENCAODA CHEFIA DO GABINETE

3.1.90.11 - Pessoal Civil R$300.000,00

3.1.90.13 - Encargos Patronais R$ 100.000,00

01.02-SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNOE ADMINISTRACAO

01.02.01 - ADMINISTRACAODA SEGOA

01.02.01.04- ADMINISTRACAO

01.02.01.04.122- ADMINISTRACAO GERAL

01.02.01.04.122.0002 - MANUTENCAO DA SECRET. GOVERNOE ADMINISTRACAO

01.02.01.04.122.0002.2.002-MANUTENCAODA SECRET.GOVERNOEADMINISTRACAO

3.1.90.11-Pessoal Civil R$500.000,00

3.1.90.13 - Encargos Patronais  R$200.000,00

3.1.90.16 - Outras Despesas Variaveis—PC ~ R$ 1.000,00

31/08/13

3.3.90.30 - Material de ConsumoR$ 15.000,00

3.3.90.36 - Outros Servigos de Terceiro—PF  R$ 15.000,00

3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiro—PJ  R$ 30.000,00

4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente R$ 30.000,00

01.07-SECRETARIAMUNICIPALDEESPORTESELAZER

01.07.01 - ADMINISTRACAODA SEL

01.07.01.27-DESPORTOELAZER

01.07.01.27.812-DESPORTO COMUNITARIO

01.07.01.27.812.0038-MANUTENCAODA SEC.MUN.DEESP.ELAZER

01.07.01.27.812.0038.2.025-MANUTENCAODA SEC.MUN.DEESP.ELAZER

3.1.90.11-Pessoal CivilR$ 115.000,00

3.1.90.13 - Encargos PatronaisR$ 35.000,00

3.3.90.30 - Material de ConsumoR$ 50.000,00

3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiro—PJR$ 150.000,00

4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente.............. R$ 50.000,00

TOTALRS$1.591.000,00

Art. 60. Fica a Contadoria da Prefeitura Municipal de SANTA ISABEL, estado de Sao
Paulo, autorizada a abrir nos termos do art. 40, inciso I do art. 41, e art. 42 da Lei Federal no
4.320/64, um crédito adicional especial na importancia de R$ 3.865.250,00 (trés milhdes,
oitocentos e sessenta e cinco mil e duzentos e cinquenta reais), consignado no orgamento
da despesa vigente para o corrente exercicio, conforme a seguinte discriminagao:

01-PODER EXECUTIVO

01.02-SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E ADMINISTRACAO

01.02.01 - ADMINISTRACAO DA SEGOA

01.02.01.04- ADMINISTRACAO

01.02.01.04.122- ADMINISTRACAO GERAL

01.02.01.04.122.0002-MANUTENCAO DA SECRET. GOVERNOE ADMINISTRACAO

01.02.01.04.122.0002.2.002-MANUTENCAODASECRET.GOVERNOE ADMINISTRACAO

3.1.90.09 - Salario FamiliaR$ 1.000,00

3.1.90.94 - Indenizagdes e Restituigdes TrabalhistasR$  3.000,00

01.02.01.04.122.0004-PAGTO APOSENTADORIAS E PENSOES—PREF.

01.02.01.04.122.0004.0.202-PAGTO APOSENTADORIAS EPENSOES —PREF.

3.1.90.01 - Aposentadorias e Reformas R$280.000,00

3.1.90.03 - PensdesR$ 14.000,00

3.1.90.13 - Encargos PatronaisR$  9.000,00

01.11-SECRETARIAMUNICIPALDE CULTURA

11.01- ADMINISTRACAO DA SECRETARIA MUNIC DE CULTURA

01.11.01.13-CULTURA

01.11.01.13.392-DIFUSAO CULTURAL

01.11.01.13.392.0029 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES CULTURAIS

01.11.01.13.392.0029.2.020-MANUTENCAODAS ATIVIDADES CULTURAIS

3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas— PCR$ 170.000,00

3.1.90.13 - Obrigacdes Patronais R$ 53.000,00

3.1.90.16 - Outras Despesas Variaveis—PCR$ 1.000,00

3.1.90.94 - Indenizagdes e Restituigdes TrabalhistasR$  1.000,00

3.3.50.43 - Subvengdes SociaisR$ 10.000,00

3.3.90.30 - Material de ConsumoR$ 21.000,00

3.3.90.36 - Outros Servigos de Terceiro— PFR$  6.000,00

3.3.90.39 - Outros Servi¢os de Terceiro—PJR$ 344.000,00

4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente R$ 23.500,00

01.11.02-FACUSI

01.11.02.13-CULTURA

01.11.02.13.392-DIFUSAO CULTURAL

01.11.02.13.392.0029-MANUTENCAO DAS ATIVIDADES CULTURAIS

01.11.02.13.392.0029.2.020-MANUTENCAODAS ATIVIDADES CULTURAIS

3.3.90.30 - Material de ConsumoR$ 5.000,00

3.3.90.36 - Outros Servigos de Terceiro— PFR$  5.000,00

3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiro—PJR$ 5.000,00

4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente R$  5.000,00

01.12-SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE EDESENVOLVIMENTO
AGROPECUARIO

01.12.01- ADMINISTRACAO DA SECRETARIA DEMEIO AMBIENTE EDESENVOL-
VIMENTO AGROPECUARIO

01.12.01.20- AGRICULTURA

12.01.20.601 -PROMOCAODA PRODUCAO VEGETAL

01.12.01.20.601.0037-MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DEMEIO AM-
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3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiro—PJR$ 10.000,00

01.14.04-CONVENIO POLICIAMILITAR

01.14.04.06- SEGURANCA PUBLICA

01.14.04.06.181-POLICIAMENTO

01.14.04.06.181.0012-MANUTENCAODE VEICULOS DA PM

01.14.04.06.181.0012.2.007-MANUTENCAO DE VEICULOS DA PM

3.3.90.30 - Material de ConsumoR$ 7.500,00

3.3.90.39 - Outros Servicos de Terceiro—PJR$ 1.500,00

TOTALR$3.865.250,00

Art. 70. Parte dos créditos adicionais descritos nos arts. 50 e 60, serdo cobertos pelo valor
deR$3.883.750,00 (trés milhdes, oitocentos e oitenta e trés mil, setecentos e cinquentareais),
tendo como recurso a anulag@o total e parcial de dota¢des, conforme disposto no inc. IIT do
§ lo, do art. 43 da Lei Federal no 4.320/64, conforme a seguinte discriminagéo:

31/08/13

BIENTEEDESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO

01.12.01.20.601.0037.2.011 -MANUTENCAODA SECRETARIAMUNICIPAL DEMEIO
AMBIENTEEDESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO

3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas—PC R$ 300.000,00

3.1.90.13 - Obrigagdes Patronais R$ 100.000,00

3.1.90.16 - Outras Despesas Variaveis—PCR$ 1.000,00

3.1.90.94 - Indenizagdes e Restitui¢des TrabalhistasR$  1.000,00

3.3.90.30 - Material de ConsumoR$ 10.000,00

3.3.90.36 - Outros Servigos de Terceiro—PFR$  6.500,00

3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiro—PJR$ 30.000,00

4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente R$ 50.000,00 X

01.13—SEC.MUNICIPALDE TURISMO EDESENVOLVIMENTO ECONOMICO

01.13.01-ADMIN. DA SEC. DE TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

01.13.01.23-COMERCIOE SERVICOS
01.13.01.23.695-TURISMO .
01.13.01.23.695.0038 -MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DETURISMOE

DESENVOLVIMENTOECONOMICO

01.13.01.23.695.0038.2.025-MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TURIS-

MOEDESENVOLVIMENTO ECONOMICO

3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas—PCR$ 300.000,00

3.1.90.13 - Obrigagdes Patronais R$ 100.000,00

3.1.90.16 - Outras Despesas Variaveis—PCR$ 1.000,00

3.1.90.94 - Indenizagdes e Restitui¢des TrabalhistasR$  1.000,00

3.3.90.30 - Material de ConsumoR$ 32.000,00

3.3.90.36 - Outros Servicos de Terceiro—PFR$ 40.000,00

3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiro—PJR$ 90.000,00

4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente R$ 30.000,00
01.14-SECRETARIAMUNICIPAL DE SEGURANCAE TRANSITO

01.14.01 —ADMINISTRACAQ DA SEC.DE SEGURANCA E TRANSITO
01.14.01.06-SEGURANCA PUBLICA

01.14.01.06.182-DEFESA CIVIL .
01.14.01.06.182.0013-MANUTENCAO DA SEC.MUN. DE SEGURANCA E TRANSITO
01.14.01.06.182.0013.2.003~MANUT. DA SEC. MUN. DE SEGURANCA E TRANSITO
3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas—PC R$290.000,00

3.1.90.13 - Obrigag¢des PatronaisR$ 90.000,00

3.1.90.16 - Outras Despesas Variaveis—PC R$ 1.000,00

3.3.90.30 -Material de ConsumoR$ 8.000,00

3.3.90.36 - Outros Servigos de Terceiro—PFR$ 5.000,00

3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiro—PJ R$ 5.000,00

4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente R$ 10.000,00
01.14.02-GUARDAMUNICIPAL

01.14.02.06-SEGURANCA PUBLICA

01.14.02.06.182-DEFESA CIVIL

01.14.02.06.182.0011 -MANUTENCAO DA GUARDA MUNICIPAL
01.14.02.06.182.0011.2.005-MANUTENCAO DA GUARDA MUNICIPAL

3.1.90.11- Vencimentos e Vantagens Fixas—PCR$ 330.000,00

3.1.90.13 - Obrigag¢des PatronaisR$ 110.000,00

3.1.90.16 - Outras Despesas Variaveis—PCR$ 12.500,00

3.1.90.94 - Indenizagdes e Restitui¢cdes TrabalhistasR$  1.000,00

3.3.90.30 - Material de ConsumoR$ 3.000,00

3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiro—PJR$ 21.500,00

4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente R$  2.500,00
01.14.02.06.182.0053-MANUTENCAO DO SISTEMA DEMONITORAMENTO PUBLICO
01.14.02.06.182.0053.2.045 - MANUTENCAO DO SISTEMA DEMONITORAMENTO

PUBLICO

3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiro —PJ
01.14.03 -DIRETORIA DE TRANSITO
01.14.03.04- ADMINISTRACAO
01.14.03.04.125-NORMATIZACAO EFISCALIZACAO
01.14.03.04.125.0009-MANUTENCAO DA DIRETORIA DE TRANSITO
01.14.03.04.125.0009.2.006 - MANUTENCAO DA DIRETORIA DE TRANSITO
3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas—PCR$ 450.000,00

3.1.90.13 - Obrigagdes Patronais R$ 140.000,00

3.1.90.16 - Outras Despesas Variaveis—PCR$ 10.000,00

3.1.90.94 - Indenizagdes e Restitui¢des TrabalhistasR$  1.000,00

3.3.90.30 - Material de ConsumoR$ 80.200,00

3.3.90.36 - Outros Servi¢os de Terceiro—PFR$ 11.000,00

3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiro—PJR$ 40.050,00

4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente R$ 125.500,00
01.14.03.15-URBANISMO

01.14.03.15.452-SERVICOSURBANOS
01.14.03.15.452.0057-PROGRAMA DE SINALIZACAO
01.14.03.15.452.0057.2.048 - PLACAS INDICATIVAS PARA TURISTAS

R$ 50.000,00

01-PODER EXECUTIVO

01.02-SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNOE ADMITRACAO
01.02.01 - ADMINISTRACAODA SEGOA

01.02.01.06-SEGURANCA PUBLICA

01.02.01.06.182-DEFESA CIVIL

01.02.01.06.182.0013-DEFESA CIVIL
01.02.01.06.182.0013.2.003-MANUTENCAODA DEFESA CIVIL
3.3.90.30 - Material de consumo R$ 8.000,00

1.02-SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNOE ADMINISTRACAO
01.02.02-GUARDA MUNICIPAL

01.02.02.06- SEGURANCA PUBLICA

01.02.02.06.182-DEFESA CIVIL

01.02.02.06.182.0011-MANUTENCAO DA GUARDA MUNICIPAL
01.02.02.06.182.0011.2.005-MANUTENCAO DA GUARDA MUNICIPAL
3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas— PCR$ 370.000,00

3.1.90.13 - Obrigagdes Patronais R$ 109.000,00

3.1.90.16 - Outras Despesas Variaveis—PCR$ 12.500,00

3.1.90.94 - Indenizagdes e Restitui¢des TrabalhistasR$ 1.000,00
3.3.90.30 - Material de ConsumoR$ 1.500,00

3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiro—PJRS$ 15.000,00

4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente R$ 2.500,00
01.02-SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E ADMINISTRACAO
01.02.02-GUARDA MUNICIPAL

01.02.02.06-SEGURANCA PUBLICA

01.02.02.06.182-DEFESA CIVIL

01.02.02.06.182.0053 -PROGRAMA DEMANUTENCAO DO SISTEMA MONITORA

MENTOPUBLICO

01.02.02.06.182.0053.2.045-PROGRAMA DEMANUTENCAO DO SISTEMA MONITORA

MENTOPUBLICO

3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiro—PJR$ 50.000,00
01.02.03-UNIDADE DE TRANSITO

01.02.03.04- ADMINISTRACAO
01.02.03.04.125-NORMATIZACAOEFISCALIZACAO R
01.02.03.04.125.0009 - MANUTENCAO DA DIRETORIA DE TRANSITO
01.02.03.04.125.0009.2.006 - MANUTENCAO DA DIRETORIA DE TRANSITO
3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas—PCR$ 100.000,00
3.1.90.13 - Obriga¢des PatronaisR$ 40.000,00

3.1.90.16 - Outras Despesas Variaveis—PCR$ 10.000,00

3.1.90.94 - Indenizagdes e Restituigdes TrabalhistasR$  1.000,00
3.3.90.30 - Material de ConsumoR$ 2.000,00

3.3.90.36 - Outros Servi¢os de Terceiro—PFR$ 11.000,00

3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiro—PJR$ 1.000,00

4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente R$ 20.000,00
01.02.03-UNIDADE DE TRANSITO

01.02.03.15-URBANISMO

01.02.03.15.452-SERVICOS URBANOS
01.02.03.15.452.0057-PROGRAMA DE SINALIZACAO
01.02.03.15.452.0057.2.048 -PLACAS INDICATIVASPARA TURISTAS
3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros—PJR$ 10.000,00
01.02.04-CONVENIOPOLICIAMILITAR
01.02.04.06-SEGURANCA PUBLICA
01.02.04.06.181-POLICIAMENTO
01.02.04.06.181.0012-MANUTENCAO DE VEICULOS DA PM
01.02.04.06.181.0012.2.007-MANUTENCAO DE VEICULOS DA PM
3.3.90.30-Material de ConsumoR$ 7.500,00

3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiro—PJR$ 1.500,00
01.03-SECRETARIAMUNICIPAL DEFINANCAS

01.03.01- ADMINISTRACAODA SF

01.03.01.04- ADMINISTRACAO

01.03.01.04.122- ADMINISTRACAO GERAL
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01.03.01.04.122.0004-PAGAMENTO APOSENTADORIA E PENSOES - PREFEITURA
01.03.01.04.122.0004.0.202-PAGAMENTO APOSENTADORIA EPENSOES - PREFEITURA
3.1.90.01 - Aposentadorias e reformas R$295.000,00

3.1.90.03 - PensdesR$ 14.000,00

Art. 10. Fica a Contadoria da Prefeitura Municipal de SANTA ISABEL, estado de Sao
Paulo, autorizada a modificar o disposto constante no art. 30 da Lei no 2.692/2012 (incisos
[alV), quanto aclassificagdo institucional, funcional-programatica e de natureza econdmica,
distribuidas da seguinte maneira:

3.1.90.13 - Obrigag¢des PatronaisR$  9.300,00

01.03.01 - ADMINISTRACAODA SF

01.03.01.04- ADMINISTRACAO

01.03.01.04.122- ADMINISTRACAO GERAL

01.03.01.04.122.0006-MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DEFINANCAS

01.03.01.04.122.0006.2.008-MANUTENCAODA SECRETARIAMUNICIPALDEFINANCAS

3.1.90.09 - Salario FamiliaR$ 790,00

3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas—PC R$ 800.000,00

3.1.90.13 - Obriga¢des Patronais R$200.000,00

3.1.90.16 - Outras Despesas Variaveis—PCR$ 1.000,00

3.1.90.94 - Indenizag¢des e Restitui¢des Trabalhistas R$ 34.000,00

3.3.90.30 - Material de ConsumoR$ 32.000,00

3.3.90.35 - Servi¢os de ConsultoriaR$ 15.000,00

3.3.90.36 - Outros Servigos de Terceiro—PFR$ 55.000,00

3.3.90.39 - Outros Servig¢os de Terceiro—PJR$ 100.000,00

4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente R$ 30.000,00

01.04—SEC.MUN.DE PLANEJAMENTO, OBRAS, URBANISMO EHABITACAO

01.04.01-ADMIN.DA SEC. DEPLANEJAMENTO,OBRAS, URBANISMOEHABITACAO

01.04.01.20- AGRICULTURA

01.04.01.20.122- ADMINISTRACAO GERAL

01.04.01.20.122.0037-MANUTENCAODA SECRETARIAMUNICIPALDEAGRICULTURA

01.04.01.20.122.00372.01 I-MANUTENCAODASECRETARIAMUNICIPALDEAGRICULTURA

3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas—PCR$ 100.000,00

4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente R$ 105.000,00

01.05-SECRETARIA MUNICIPAL DEEDUCACAO

01.05.08-DIRETORIADE CULTURA

01.05.08.13-CULTURA

01.05.08.13.392-DIFUSAO CULTURAL

01.05.08.13.392.0029 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES CULTURAIS

01.05.08.13.392.0029.2.020-MANUTENCAODAS ATIVIDADES CULTURAIS

3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas—PCR$ 39.500,00

3.1.90.13 - Obrigagdes PatronaisR$ 15.500,00

3.1.90.16 - Outras Despesas Variaveis—PCR$ 1.000,00

3.1.90.94 - Indenizagdes e Restitui¢des TrabalhistasR$  1.000,00

3.3.50.43 - Subvengdes SociaisR$ 10.000,00

3.3.90.30-Material de ConsumoR$ 12.000,00

3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiro—PJR$ 50.000,00

4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente R$ 10.000,00

01.05.09-FACUSI

01.05.09.13-CULTURA

01.05.09.13.392-DIFUSAO CULTURAL

01.05.09.13.392.0029-MANUTENCAO DAS ATIVIDADES CULTURAIS

01.05.09.13.392.0029.2.020-MANUTENCAODAS ATIVIDADES CULTURAIS

3.3.90.30 - Material de ConsumoR$ 5.000,00

3.3.90.36 - Outros Servigos de Terceiro—PFR$ 5.000,00

3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiro—PJR$ 5.000,00

4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente R$ 5.000,00

01.08-SECRETARIAMUNICIPAL DE SERVICOS MUNICIPAIS

01.08.01 -MANUTENCAO DOS SERVICOS MUNICIPAIS

01.08.01.15-URBANISMO

01.08.01.15.451 -INFRA-ESTRUTURA URBANA

01.08.01.15.451.0034-MANUTENCAO DA SECRETARIA DE SERVICOS MUNICIPAIS

01.08.01.15.451.0034.2.021 -MANUTENCAODA SECRETARIA DESERVICOSMUNICIPAIS

3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas—PC R$ 800.000,00

3.1.90.13 - Obrigagdes PatronaisR$ 100.000,00

4.4.90.51 - Obras e Instalagdes R$ 260.160,00

TOTALR$3.883.750,00

Art. 80. Parte dos créditos adicionais descritos no art. 60 serdo cobertos pelo valor de R$
220.000,00 (duzentos e vinte mil reais), tendo como recurso o superavit financeiro proveniente
de multas de transito, conforme dispostonoinc.Ido § 1o,e § 20, todosdo art. 43 da Lei Federal
no 4.320/64, oriundos de saldo positivo entre ativo financeiro e passivo financeiro constante
no Balango Patrimonial do exercicio anterior, conforme demonstrativo anexo que integraesta Lei.

Art. 90. Parte dos créditos adicionais descritos nos arts. 50 e 60 sera coberto pelo valor
de R$ 1.352.500,00 (um milh&o e trezentos e cinquenta e dois mil e quinhentos reais), tendo
como recurso o superdvit financeiro proveniente de recursos da livre movimentagdo do
tesouro, conforme dispostonoinc.1do § 1o, e § 2 0, todos do art. 43 da Lei Federal no 4.320/
64, oriundos de saldo positivo entre ativo financeiro e passivo financeiro constante no
Balango Patrimonial do exercicio anterior, conforme demonstrativo anexo que integra este
Decreto.

I-CLASSIFICACAOINSTITUCIONAL

ESPECIFICACAO VALOR

01.01.00-CHEFIADOEXECUTIVO  1.995.000,00
01.02.00—~SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNOE ADMINISTRACA02.590.455,00
01.03.00—-SECRETARIAMUNICIPALDEFINANCAS ~ 6.264.370,00

01.04.00— SECRETARIA MUNIC. PLANEJ. OBRAS, URBANISMO EHABITACAO

1.382.800,00

01.05.00—SECRETARIAMUNICIPALDEEDUCACAO  37.241.000,00
01.06.00—SECRETARIA MUNIC. ASSISTENCIA EPROMOCAO SOCIAL4.701.238,36
01.07.00—~SECRETARIA MUNICIPALDEESPORTESELAZER  2.829.000,00
01.08.00-SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS MUNICIPAIS 26.593.440,00
01.09.00—~SECRETARIA MUNICIPALDESAUDE  27.457.800,00
01.10.00—SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS 1.076.000,00
01.11.00—SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA 649.500,00
01.12.00—SEC.MUNIC. DEMEIO AMBIENTE EDESENV. AGROPECUARI0498.500,00
01.13.00—SEC, MUNIC. DE TURISMOE DESENV.ECONOMICO  594.000,00
01.14.00—SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA ETRANSITO  1.816.250,00
02.01.00-PODERLEGISLATIVO ~ 5.280.000,00
99.99.00-RESERVADECONTINGENCIA  3.304.500,00

TOTAL  124.273.853,36

II-CLASSIFICACAOPORFUNCAO

ESPECIFICACAO ..o VALOR

01—LEGISLATIVA ......coooveeeeerreeereereenen. 5.280.000,00

04— ADMINISTRACAO .....coocvvvvrrrrrnnen. 12.032.020,00
06-SEGURANCAPUBLICA ....................... 1.342.055,00

08-ASSISTENCIASOCIAL ....................... 4.711.238,36

10=SAUDE .....coooiooooeeeeeeeeeeeeeeeeeeees 27.457.800,00

12—=EDUCACAO ....ooverveeeeeeeeeeeeeeree 36.518.500,00

13—=CULTURA ..o, 1.372.000,00

15—URBANISMO ......ooorovecrererereerrrnian 16.099.206,00

17—SANEAMENTO ......coocovvevrrerrrrernnnn 10.504.234,00

20—AGRICULTURA ......oovvvrrrrererrernen. 1.881.300,00

23-TURISMO .....cooovvrrereeeeeeeeseeeeeer e, 994.000,00

24—COMUNICACOES ....ooovieeeeeeeeeea. 16.000,00

27-DESPORTESELAZER ........ccccoovuunae. 2.429.000,00

28-ENCARGOSESPECIAIS ...........cooooce. 332.000,00
99-RESERVADECONTINGENCIA ............ 3.304.500,00

TOTAL oo 124.273.853,36

IT- CLASSIFICACAOPOR PROGRAMA

ESPECIFICACAO VALOR
0000- ENCARGOS ESPECIAIS DO MUNICIPIO 432.000,00
0001 —-MANUTENCAO DA CHEFIA DE GABINETE 1.799.000,00

0002-MANUTENCAODA SEC. DEGOVERNOEADMINISTRACAO  1.253.900,00
0003—~MANUTENCAO DA COORDENADORIA DEINFORMATICA 170.000,00

0004—PAGAMENTO APOSENTADORIA E PENSOES —PREF 570.160,00
0005—MANUTENCAO DO SISTEMA DE RETRANSMISSAO 6.000,00
0006— MANUTENCAO SECRETARIA MUNICIPALDEFINANCAS ~ 5.047.210,00
0007—ALUGUEL DE DIVISOES DOESTADO 38.000,00
0008—MANUTENCAO SEC MUN ASSUNTOS JURIDICOS 1.076.000,00
0009—MANUTENCAO DA DIRETORIA DO TRANSITO 1.497.750,00
0010-MANUTENCAO DA FISCALIZACAO 480.000,00
0011-MANUTENCAO DA GUARDA MUNICIPAL 869.055,00
0012—MANUTENCAO DE VEICULOS DA PM 12.000,00
0013—MANUTENCAO DA DEFESA CIVIL 411.000,00
0014—SUBVENCAO AOLAR DO VELHINHO 120.000,00
0015-MANUTENCAOSEC.M. DE ASSISTENCIA EPROMOCAO SOCIAL2.344.808,20
0016—MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR 128.000,00
0017-MANUT DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA  32.000,00
0018—DOACOES DIVERSAS 150.000,00
0019-PROGRAMAS DE TRABALHO 1.160.430,16
0020—PROGRAMAS FRENTE DE TRABALHO 756.000,00
0021 -MANUTENCAOMERENDA ESCOLAR 1.730.000,00
0022—SUBVENCAODA APM 6.000,00

0023 -MANUTENCAO SECRETARIA MUNICIPAL DEEDUCACAO 1.719.981,00
0024—TRANSPORTEDE ALUNOS CURSOS TECE UNIVERSITARIOS  1.000.000,00

0025-MANUTENCAODE TRANSPORTEESCOLAR 5.866.019,00
0026—PROGRAMA DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL 55.000,00
0027-MANUTENCAODAESCOLABASICA 25.904.000,00

0028—MANUTENCAODAS ESCOLAS ESPECIAIS 237.500,00
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0029-MANUTENCAODAS ATIVIDADES CULTURAIS 1.372.000,00
0030~ PAVIM CONSTPONTES MUROS PASSARELASE VIELAS 4.386.600,00

0031 -EXTENSAODEREDE ELETRICA EILUMINACAO 800.000,00
0034—MANUTENCAO SECRETARIA DE SERVICOS MUNICIPAIS 10.882.606,00
0035-MANUTENCAO DADIRETORIADE AGUASEESGOTOS 3.014.000,00
0036—MANUTENCAODO SANEAMENTO BASICO 7.490.234,00
0037-MANUTENCAOPLAN. OBRAS, AGRIC. URB. HAB.E MEIO AMBIENTE

1.881.300,00
0038— MANUTENC%;O DASECMUNDEESPORTURISMOELAZER  3.403.000,00
0039-MANUTENCAODOS SERVICOS DASAUDE 4.557.500,00

0040-MANUTENCAO SERVICOS DE ATENDIMENTO E AMBULANCIAS

5.873.000,00
0041 -MANUTENCAO SERVICODEATENDIMENTOMOVEL 10.472.600,00
0042-MANUTENCAO DA VIGILANCIA SANITARIA 233.200,00
0043 —-MANUTENCAO DA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 214.400,00
0044—MANUTENCAO DO PSF 5.687.500,00
0045—-MANUTENCAODOPROGRAMA SAUDE BUCAL 295.600,00
0046—MANUTENCAO DO PROGRAMA DST/AIDS 124.000,00
0048—PAGAMENTOS DOS APOSENTADOS EPENSOES CMSI 350.000,00
0049—CONSTRUCAOEINSTALACAOPREDIO DA CAMARA 150.000,00
0050-MANUTENCAO DA CAMARA MUNICIPAL 4.590.000,00
0051-CONTROLELEGISLATIVO 60.000,00

0053 -MANUTENCAO DO SISTEMA MONITORAMENTO PUBLICO 50.000,00

0055—-A ABINDEPENDENTE
0057-SINALIZACAO

10.000,00
10.000,00

0058 —INFRA-ESTRUTURA EURBANISMO PARA RUA DO SANTISSIM020.000,00
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Art. 1°. Fica a Coordenadoria de Orcamento e Contabilidade da Prefeitura Municipal,

autorizada a efetuar a Transposi¢do de Credito Orgamentario no valor de R$ 57.900,00
(Cinquenta e Sete Mil Novecentos reais) dentro da seguinte categoria de Programacao:

04.1220002.2002 — Manutengdo da Sec. De Governo e Coordenagéo

[-ORIGEM

3.1.90.11(023 01 110.00)— Vencimentos e Vantagens Civil—PC......... R$  3.000,00
II-DESTINO.

3.1.90.13(024 01 110.00)—Obrigacdes Patronais............ccccvevennenne. R$  3.000,00
04.1250009.2006 —Manutengio da Diretoria de Transito.

[-ORIGEM

3.1.90.11 (03901 110.00)— Vencimentos e Vantagens Civil—PC.......... R$ 10.000,00
3.3.90.30(04301 110.00)—Material de Consumo...........cccceveeeeennnne. R$  4.000,00

4.4.90.52 (04601 110.00)— Equipamentos e Material Permanente........ RS$  4.000,00
II-DESTINO

3.1.90.13 (04001 110.00)—Obrigagdes Patronais............ccceverueruenene R$ 18.000,00
13.3920029.2020 —Manutencgao das Atividades Culturais

[-ORIGEM

3.3.90.30(17301 110.00)—Material de Consumo...........c.cccverveevensen. R$ 1.300,00
II-DESTINO.

3.1.90.13 (16901 110.00)—Obrigacdes Patronais............ccceeverueruennnne R$ 1.300,00

08.2440015.2022 — Manutengdo da Sec. Mun. De Assist. e Promog&o Social
I-ORIGEM

4.4.90.51(19101510.00)—Obras e Instalagdes..........ccecereerrereennennenn R$ 20.000,00
II-DESTINO.
3.3.90.30(18701510.00)—Material de Consumo............cceeveereereennes R$ 5.000,00

3.3.90.32(188 01 110.00)—Material, Bem ou Servigo Para Distribui¢do..R$ 15.000,00
08.2440019.2041 —Programas de Trabalho

I-ORIGEM

4.4.90.51(20102500.29)—Obras e Instalagdes..........ccvevveeeevernnnnen. R$ 3.600,00
II-DESTINO.

3.3.90.39(198 01 510.00)—Outros Servigosde TerceirosPJ................. R$  3.600,00
27.8120038.2025 — Manutengdo da Sec. Mun. Esporte e Lazer

[-ORIGEM

3.3.90.39(224 01 110.00)—Outros Servicos de Terceiros—PlJ.............. R$ 12.000,00
II-DESTINO.

3.1.90.13 (21801 110.00)—Obrigacdes Patronais...........cccoovevrerennene. R$ 12.000,00

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Santa Isabel, 01 de Agosto de 2013.
Pe. GABRIELGONZAGA BINA
-PREFEITOMUNICIPAL-
WALTERBENEDITONEU
-SECRETARIOMUNICIPAL DEFINANCAS-
Registrada e publicada na Secretaria do Gabinete, na data supra.

0059-LIGASDEFUTEBOL 10.000,00
0060—-LIGAS DE ARTESMARCIAIS 10.000,00
0061 -CAMARA DIGITAL 130.000,00
0062—REDE DE TRANSMISSAO 10.000,00
0064—MANUTENCAO INTERNETPARATODOS 10.000,00
9999—-RESERVADE CONTINGENCIA 3.304.500,00
TOTAL R 124.273.853,36
IV-CLASSIFICACAO SEGUNDO ANATUREZA ECONOMICA

ESPECIFICACAO VALOR
3.0.00.00-DESPESAS CORRENTES 96.978.503,36
3.1.90.00- Pessoal e Encargos Sociais 46.132.610,68
3.2.90.00- Juros e Encargo da Divida 100.000,00
3.3.00.00- Outras Despesas Correntes 50.745.892,68
4.4.00.00-DESPESASDE CAPITAL 23.990.850,00
4.4.90.00- Investimentos 23.205.850,00
4.5.90.00—Inversdes Financeiras 545.000,00
4.6.90.00- Amortizagdo da Divida X 240.000,00
9.9.99.00-RESERVA DE CONTINGENCIA 3.304.500,00

TOTAL 124.273.853,36
Art. 11. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacdo, com efeitos retroativos a

data de 25 de Julho de 2013.

Art. 12. Revogam-se as disposigdes em contrario.
Santa Isabel, 01 de Agosto de 2013.
Pe. GABRIELGONZAGA BINA
-PREFEITOMUNICIPAL-
SIBERIMACHADODEOLIVEIRA
-SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS-
WALTERBENEDITONEU
-SECRETARIOMUNICIPAL DEFINANCAS-
Registrada e publicada na Secretaria do Gabinete, na data supra.
MARICELIA DOSSANTOS
-SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA GERAL DE GABINETE-

ANEXOUNICO

DEMONSTRATIVO DO SUPERAVITFINANCEIRO DO EXERCICIO DE2012
Balango Patrimonialde 31-12-2012

Ativo circulante R$17.084.636,29

Passivo circulante (-)  R$10.252.946,34

Superavitdo Exercicio (=) R$ 6.831.689,95

DECRETON4.819,DE 01 DEAGOSTODE2013
Dispdesobre transposicio de credito or¢amentario.

Pe. PADRE GABRIEL GONZAGA BINA, Prefeito Municipal de Santa Isabel, Estado de

Sdo Paulo, usando de suas atribui¢des legais, de acordo com o artigo 4°, da Lein. 2.692 de
22 deNovembrode2012.

DECRETA:

) MARICELIADOSSANTOS
-SECRETARIAMUNICIPAL DA SECRETARIA GERALDE GABINETE-

DECRETON’4.820,DE 01 DEAGOSTODE 2013 R
AUTORIZA AABERTURA DECREDITOSADICIONAISEDA OUTRASPROVIDENCIAS.

Pe. GABRIEL GONZAGA BINA, Prefeito Municipal de SANTA ISABEL, estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribui¢des que lhes sdo conferidas por Lei;

DECRETA;

Artigo 1°- Ficaa Contadoria da Prefeitura Municipal de SANTA ISABEL, estado de Sao
Paulo, nos termos do art. 40, inc. Ido art. 41, e art. 42 da Lei Federal 4.320/64, e Lein®. 2698,
de22 de Margo de 2013, autorizada a abrir Crédito Adicional Suplementar naimportancia de
R$1.133.915,25 (Um Milhdo e Cento e Trintae Tres Mil e Novecentos e Quinze Reaise Vinte
e Cinco Centavos), consignada no or¢amento da despesa vigente para o corrente exercicio,
conforme a seguinte discriminagao:

01PODEREXECUTIVO

01.09.00 SECRETARIA MUNICIPALDE SAUDE.

01.09.01 MANUTENCAO DOS SERVICOS DE SAUDE.

10.301.0044.2030 MANUTENCAODOPSF

3.3.90.39.00(288 01 310.00) Outros Servigos de TerceirosPJR$ 1.133.915,25

TOTALRS$1.133.915,25

Artigo 2° - Os créditos adicionais descrito nos art. 1°, sera coberto pelo valor de R$
1.133.915,25 (Um milh&o e Cento e Trinta e Tres Mil e Novecentos e Quinze Reais e Vinte e
Cinco Centavos), tendo como recurso o superavit financeiro verificado no Balango Patrimonial
do exercicio encerrado de 2012, no valor de R$ 552.469,49 (Quinhentos e Cinquenta e Dois
Mil e Quatrocentos e Sessenta e Nove Reais e Quarenta e Nove Centavos, ¢ o excesso de
arrecadagdo da receita do ICMS , no valor de R$ 416.938,14 (Quatrocentos e Dezesseis Mil
e Novecentos e Trinta e Oito Reais e Quatorze Centavos), Divida Ativado IPTU, no valor de
R$ 103.569,44 (Cento e Tres Mil e Quinhentos s Sessenta e Nove Reais e Quarenta e Quatro
Centavos) e Divida Ativa de Outros Tributos, o valor de R$ 60.938,18 (Sessenta Mil e
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Novecentos ¢ Trinta e Oito Reais e Dezoito Centavos), verificado no Balancete do més de
Julho do corrente ano, conforme dispostono inc. I eIl do § 1°,¢ § 2°¢ § 3° todos do art. 43
daLeiFederal 4.320/64, oriundo de saldo positivo consignado em conta bancaria especifica.
Artigo 3°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo.
Artigo 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Santa Isabel, 01 de Agosto de 2013.
Pe. GABRIELGONZAGA BINA
-PREFEITOMUNICIPAL-
WALTERBENEDITONEU
-SECRETARIOMUNICIPAL DEFINANCAS-
Registrada e publicada na Secretaria do Gabinete, na data supra.
MARICELIADOSSANTOS
-SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA GERAL DE GABINETE-

DECRETON4.821,DE 01 DE AGOSTODE 2013
Altera a Presidéncia do Decreto 4.742 de 02 de Janeiro de 2013 da Comissio Municipal
de Defesa Civil-COMDEC.

PE. GABRIEL GONZAGA BINA, Prefeito Municipal de Santa Isabel, estado de Sdo Paulo,
no uso de suas atribui¢des que lhes so conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO, que o Sr. Eduardo Eleutério Barbosa foi exonerado na data de 05 de
Junho de 2013.

DECRETA:

Art. 1° Ficanomeado o Sr. Domingos Martins de Oliveira como Presidente da Comisséo
Municipal de Defesa Civil—-COMDEC.

Art. 2° Os demais itens permanecem inalteradios.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Santa Isabel, 01 de Agosto de 2013.

Pe. GABRIELGONZAGA BINA
-PREFEITOMUNICIPAL-
ANTONIOAGOSTINHODEOLIVEIRA
-SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNOE ADMINISTRACAO-
Registrada e publicada na Secretaria do Gabinete, na data supra.
MARICELIA DOSSANTOS
-SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA GERAL DE GABINETE-

DECRETON’4.822,DE19DEAGOSTODE 2013
Acrescenta dispositivos ao Decreton®4.224,de 22 de julho de 2009 e d4 outras providéncias

PE. GABRIEL GONZAGA BINA, Prefeito Municipal de SantaIsabel, Estado de S&o Paulo,
no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO que cabe ao 6rgéo de transito municipal regulamentar o estacionamen-
to rotativo pago nas vias e logradouros publicos do Municipio, cf. o disposto no Art. 24, inciso
X, do Codigo de Transito Brasileiro, Lei n®9.503, de 23 de setembro de 1987;

CONSIDERANDO que se faznecessario disciplinar aregularizac¢ao do veiculo estaciona-
do irregularmente nas vias e logradouros destinados a estacionamento pago, conforme o
previstono § 2°do Art. 13, do Decreton®4.224, de 22 de julho de 2009, posto que o sucessivo
Artigo 14, que disciplinava essa regularizagio, foi expressamente revogado pelo Decreto n°
4.552,de27dejulhode2011;

DECRETA:

Art. 1°-Ficaacrescido ao Decreto n®4.224, de 22 de julho de 2009, o Artigo 14-A, com a
seguinte redagéo:

“Art. 14-A — Para fins de recurso previsto em Lei, é garantido ao usuadrio o direito de
regularizar o estacionamento rotativo pago, apds a elaboracdo do Auto de Infragdo de
Transito, observando-se o seguinte:

[ — apresentar no prazo de 24 h (vinte e quatro horas), na sede da Diretoria de Transito,
o Cartdo de Estacionamento Rotativo Pago, devidamente preenchido no horario e data de
infracéo;

IT — comprovado a regularizagdo do estacionamento pago, sera emitida, sem 6nus ao
usuario, a correspondente Certiddo de Regularizagéo para fins de instruir posterior recurso
junto ao 6rgdo municipal de transito.

[II—acontagem do prazo de que trata o inciso I, observara o horario da infracdo e se contara
de forma consecutiva em dias uteis.

IV — considerar-se-a dia util para efeito do inciso III, aqueles em que ha expediente
administrativo na Prefeitura Municipal.

Paragrafo unico - A regularizacdo de que trata o “caput” deste artigo ndo podera ser
exercida pelo usudrio por mais de 1 (uma) vez no periodo de 30 (trinta) dias consecutivos e
maisde 5 (cinco) vezes no periodo de 12 meses, este de formaalternada, sendo que o excedente
as regularizagdes obtidas nesses periodos sujeitara o infrator a penalidade cabivel, por cada
autuacgdo.”

Art. 2°- Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Prefeitura Municipal de Santa Isabel, em 19 de Agosto de 2013.

31/08/13

Pe. GABRIELGONZAGA BINA
-PREFEITOMUNICIPAL-
DOMINGOSMARTINSDEOLIVEIRA
-SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANCA E TRANSITO-
Registrado e publicado na Secretaria o Gabinete, na data supra.
MARICELIA DOS SANTOS
-SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA GERAL DE GABINETE-

DECRETON’4.823,DE 19DE AGOSTODE 2013
Dispde sobre transposicio de credito orcamentario.

Pe. PADRE GABRIEL GONZAGA BINA, Prefeito Municipal de Santa Isabel, Estado de
Séo Paulo, usando de suas atribuig¢des legais, de acordo com o artigo 4°, da Lei n. 2.692 de
22 deNovembrode2012.

DECRETA:

Art. 1°. Fica a Coordenadoria de Orgamento e Contabilidade da Prefeitura Municipal,
autorizada a efetuar a Transposi¢do de Credito Orgamentario no valor de R$ 461.911,70
(Quatrocentos e Sessenta e Um Mil e Novecentos e Onze Reais e Setenta Centavos), dentro
da seguinte categoria de Programag@o:

04.1220006.2008 —Manuten¢do da Sec. Mun. Finangas.

I-ORIGEM

3.3.90.35(5901.110.00)Servigos de Consultoria.........ccccevevereerereereeennen R$ 15.000,00
II-DESTINO

3.3.90.30(58 01.110.00)Material de Consumo............cceceervereerrereenne. R$ 15.000,00

08.2440015.2022 —Manut. Da Sec. Mun. Da Assistencia e Promog&o Social
I-ORIGEM

4.4.90.51(19101.510.00)Obras e Instalagdes. .........ceeveuererererrrereeeenenne R$ 15.000,00
4.4.90.52(19201.510.00) Equipamentos e Material Permanente.............. R$ 11.911,70
II-DESTINO

3.3.90.39(19001.510.00)Outros Servigos de Terceiros—PJ..................... R$ 11.911,70

3.3.90.32(19301.510.00)Material, Bem ou Servigo para Distribuigéo......... R$ 15.000,00
15.4510034.2021 —Manutengéo Secretaria de Servigos Municipais.
I-ORIGEM

4.4.90.51(24301.110.00)Obras e Instalagaes. .........ccceveveerereereererrenenens R$ 200.000,00
[I-DESTINO

3.3.90.30(23901.110.00)Material de CONSUMO........c.covvmeeerrenceerreceerrenee R$ 100.000,00
4.4.90.52(24401.110.00) Equipamentos e Material Permanente............... R$ 100.000,00

10.3020040.2034 —Manutengéo Servigos de Atendimento Ambulancia.
I-ORIGEM

3.1.90.13(31301.300.14)Obrigagdes Patronais.............ccceevrvrrerereerennnn R$ 130.000,00
I-DESTINO

3.1.90.11(31201.110.00)Vencimentose Vantagens FixasPC................... R$ 130.000,00
04.1250009.2006 —Manutengdo da Diretoria de Transito.

[-ORIGEM

3.1.90.11(43201.410.00)Vencimentos e Vantagens Fixas PC................... R$ 90.000,00
II-DESTINO

3.3.90.36(43701.410.00)Outros Servicos de Terceiros-PF..................... R$ 90.000,00

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Santa Isabel, 19 de Agosto de 2013.
Pe. GABRIELGONZAGA BINA
-PREFEITOMUNICIPAL-
WALTERBENEDITONEU
-SECRETARIOMUNICIPAL DEFINANCAS-
Registrada e publicada na Secretaria do Gabinete, na data supra.
MARICELIADOSSANTOS
-SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA GERAL DE GABINETE-

DECRETON4.824,DE 19 DE AGOSTODE 2013
Dispdesobre transposicio de credito or¢amentario.

Pe. PADRE GABRIEL GONZAGA BINA, Prefeito Municipal de Santa Isabel, Estado de
Séo Paulo, usando de suas atribui¢des legais, de acordo com o artigo 4°, da Lei n. 2.692 de
22 deNovembrode2012.

DECRETA:

Art. 1°. Fica a Coordenadoria de Orcamento e Contabilidade da Prefeitura Municipal,
autorizadaa efetuara Transposigdo de Credito Orcamentario no valorde R$ 136.000,00 (Cento
e Trinta e Seis Mil Reais) dentro da seguinte categoria de Programacao:

04.122.0006.2008 — Manuten¢do Sec. Mun. Administragéo e Financas

I-ORIGEM

3.1.90.13(05501 110.00)—Obriga¢des Patronais............cccevreevevereerenenerennne R$ 30.000,00
3.1.90.94 (05701 110.00)—Indenizac¢des e Restitui¢cdes Trabalhistas................ R$ 1.000,00
4.4.90.39(064 01 110.00)—Outros Servigos de TerceirosPJ..........ccevenennnee. R$ 10.000,00

4.4.90.52 (06501 110.00)—Equipamentos e Material Permanente.................... R$  20.000,00



31/08/13

II-DESTINO.

3.1.90.11(05401 110.00)— Vencimentose Vantagens Fixas-PC.................... R$  63.000,00
10.3010039.2029 — Manutengdo dos Servicos da Saude

I-ORIGEM

3.3.90.30(27005300.06)—Material de CONSUMO.........cceveverememeeiiiriririririeenas R$ 40.000,00
[I-DESTINO.

3.3.90.39(27405300.06)—Outros Servigo de Terceiros-PJ .........ccccoeveuenene. R$  40.000,00
10.3020040.2034 — Manuteng¢ao dos Servigos de Atend. Ambulancias

[-ORIGEM

3.3.90.30(31601310.00)—Material de CONSUMO.........c.cueurmemrurmeueeeeecceeenenenes R$ 32.000,00
3.3.90.36(31701310.00)—Outros Servicode Terceiros-PF .........cccccvevevnnne. R$ 2.000,00
4.4.90.51(32001310.00)—Obras e Instalagses..........cccereerereererreeeenieeereenne R$ 1.000,00
II-DESTINO.

3.3.90.39(31801310.00)—Outros Servigo de Terceiros-PJ ..........cccccvvveveneeee. R$ 35.000,00

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Santa Isabel, 19 de Agosto de 2013.
Pe. GABRIELGONZAGA BINA
-PREFEITOMUNICIPAL-
WALTERBENEDITONEU
-SECRETARIOMUNICIPALDEFINANCAS-
Registrada e publicada na Secretaria do Gabinete, na data supra.
MARICELIADOSSANTOS
-SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA GERALDE GABINETE-

DECRETON4.825,DE 19 DE AGOSTODE 2013
Fixanormas pararealiza¢do de despesas, execucio or¢camentaria, pagamentos, REVO-
GAoDecreton®.3.493,de 10 de outubro de2.005, e da outras providéncias

PE. GABRIEL GONZAGA BINA, Prefeito Municipal de SantaIsabel, Estado de Sdo Paulo,
usando de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO os ordenamentos estabelecidos nas normas gerais de direito financeiro
contidasnaLei Federaln®4.320,de 17 de margo de 1964, na Lei Complementarn®101/2000,
naLei Organica do Municipio, no Cédigo Tributario Municipal, na Lei Complementar n® 709/
93 (Lei Organica do Tribunal de Contas do Estado) e na Lei Federal n° 8.666;

CONSIDERANDO anecessidade de assegurar aexecugdo or¢amentaria, o equilibrio entre
as despesas e as receitas, objetivando a estabilidade financeira do Municipio, e maior
segurancga a Administragdo nas fases do processamento das despesas, empenhos, liquida-
¢do e pagamento;

CONSIDERANDO a necessidade de se estabelecer uma perfeita rotina de trabalho e
responsabilidade dos diversos setores da area financeira;

DECRETA:

CAPITULOI

DOPROCESSAMENTO DA DESPESA

Art. 1°. Toda aquisigdo de bens e servigos devera iniciar-se com abertura de um processo
regular, contendo a mais completa descri¢do do objeto da aquisicéo, e as dotagdes orcamen-
tarias especificas a serem oneradas na forma estabelecida pelo Capitulo III da Lei n°® 4.320/
64, que trata da despesa.

Art. 2°. O Ordenador de despesa ¢ o Prefeito Municipal, ou Secretario Municipal, por
delegacdo de poder mediante especifico Decreto, ou ainda por imposicao legal.

Paragrafo Unico - Cabera somente ao Ordenador da despesa autorizar a emissdo de
empenhos e pagamentos.

Art. 3°. O pagamento, Gltimo estagio da despesa, sera efetuado em cheque nominal ao
credor, ou por meio eletronico, através de crédito em conta corrente ou ordem bancaria, e
devidamente documentado, apos verificagdo do efetivo fornecimento dos bens ou da
prestagdo dos servigos, devidamente atestados em face do exame minucioso dos documentos
que comprovem o crédito.

§ 1°. O atestado de recebimento dos materiais sera langado no verso da Nota Fiscal, pelo
encarregado do Almoxarifado; e os servigos de terceiros, pelo responsavel do 6rgdo
requisitante.

§ 2°. Tratando-se de obras, o recebimento sera realizado, apds minuciosa vistoria, por
Engenheiro da Secretaria Municipal de Planejamento, Obras e Servigos Municipais.

CAPITULOII

DOEMPENHO

Art. 4°. E expressamente vedada a realizagéio de despesas sem empenho prévio.

§ 1° Sera feito por estimativa o empenho da despesa cujo montante ndo se possa
determinar.

§ 2°. As obras e servigos s6 poderdo ser contratados quando houver projeto basico
aprovado pelo Secretario Municipal, e previsdo de recurso orgamentario, em sua totalidade.
Entende-se por projeto basico, o planejamento, ou o conjunto de elementos necessarios, com
adequada precisdo na descri¢do dos servi¢os ou bens objeto da aquisi¢do, elaborado com
base nas indica¢des de estudos preliminares que apontem a viabilidade técnica e economica.

§ 3°. Asdespesas de viagens e aquelas definidas como emergenciais, de pronto pagamen-
to, serdo efetuadas através de regime de adiantamento, devidamente justificado, nos termos
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da Lei Municipal n°2.610, de 26 de outubro de 2010 e do Paragrafo Unico do artigo 60 da Lei
Federaln.®8.666/93.

CAPITULOIII

DASCOMPRAS

Art. 5°. Todas as obras, servi¢os, compras, alienagéo, concessdes e alocagdes, no ambito
da Administracdo Municipal, estardo sujeitas as normas estabelecidas pela Lei Federal n°
8.666/93 ¢ Codigo Tributario Municipal.

Art. 6°. Todas as aquisigdes serdo efetuadas exclusivamente pelo Setor de Compras, apos
autorizagdo do Prefeito Municipal, ou do Secretario Municipal por delegagdo de poder,
respeitando sempre o processo licitatorio.

§ 1° Nos casos de dispensa de licitacdo, o responsavel pelo Setor de Compras devera
proceder a pesquisa de mercado, para selecionar proposta de bens e servigos mais conve-
niente para a Administraco.

§2° Asespecificagdes dos materiais, bens e servigos a serem adquiridos deverdo ser claras
e objetivas, de forma a definir a quantidade, qualidade e espécie, possibilitando uma
conferéncia perfeita por ocasido do recebimento.

CAPITULOIV

DOALMOXARIFADO

Art. 7°. O encarregado do Almoxarifado é responsavel por todos os materiais que estdo
sob sua guarda.

Art. 8°. Toda requisi¢do de materiais sera encaminhada ao Almoxarifado, através do
documento proprio assinado pelo responsavel de cada setor, vistado pelo respectivo
Secretario.

§ 1°. Havendo material estocado, o mesmo sera entregue ao interessado, mediante sua
assinatura, em documento préprio.

§ 2°. Ndo havendo material, o encarregado do Almoxarifado ficara responsavel pela
elaboragdo da requisicéo e enviard ao Setor de Compras para as providéncias necessarias ao
seu atendimento.

Art. 9°. Mensalmente, sera elaborado um balan¢o com base nas notas fiscais de entradas
enasrequisi¢des de saidas, consignando os valores que serdo encaminhados a Coordenadoria
de Or¢amento e Contabilidade.

Paragrafo Unico. Anualmente, serd elaborado inventario fisico de todos os bens existen-
tesno Almoxarifado.

CAPITULOV

DATESOURARIA

Art. 10. Todos os pagamentos serdo efetuados unicamente através dos estabelecimentos
bancarios com os quais a Prefeitura mantém conta corrente, obedecida, rigorosamente, a
ordem cronoldgica estabelecida pela Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas.

Art. 11. O pagamento, ultimo estagio da despesa, somente sera efetuado apds verificagdo
da regularidade de todo o procedimento administrativo, e expressamente autorizado pelo
ordenador da despesa, contendo cépia:

a) do documento legal de despesa;

b) da declaragdo firmada por quem de direito, do recebimento do material ou do servi¢o
prestado;

¢) da nota de empenho;

d) documento de reteng¢@o do Imposto de Renda na Fonte, do ISQN e do ISSQN, quando
devidos; bem como, negativa de débitos dos impostos e taxas municipais.

Art. 12. A Tesouraria devera apresentar mensalmente a conciliag@o de todas as contas
bancarias, apresentando-a ao Secretario Municipal de Administra¢do e Finangas, até o dia
15 (quinze) do més seguinte.

Art. 13. O boletim de Caixa e Bancos sera elaborado todos os dias em que houver
movimentacdo bancdria, e sera encaminhado no dia seguinte ao Secretario Municipal de
Administracdo e Financas.

CAPITULOVI

ORDEM CRONOLOGICA DOSPAGAMENTOS

Art. 14. Para atender a ordem cronologica, fica estabelecido o prazo de pagamento de 11
(onze) dias corridos, apds encerramento da quinzena em que se concluiu a obrigacdo
contratual.

Art. 15. Nos termos da Instrugdo n® 02/02 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo,
estdo excluidas da cronologia dos pagamentos, tendo em vista o relevante interesse publico,
as seguintes despesas:

Pessoal e encargos;

Regime de adiantamento;

Subvengdes sociais;

Amortizacdo de empréstimos, e

Convites e outras de menor valor.

CAPITULOVII

BENSPATRIMONIAIS

Art. 16. Considera-se bem de natureza permanente, devendo ser incorporado ao Patrimonio,
aquele de provavel duragdo superior a dois (2) anos, nos termos do paragrafo 2° do Artigo
15daleiFederaln®4.320/64.

Paragrafo Unico. A baixa dos bens patrimoniais estara sujeita a processo de exame de
material ou de causas a qualquer titulo, tais como doagéo, roubo, sinistro, exaustdo, etc.
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CAPITULOVIII
DASDISPOSICOES GERAIS
Art. 17. Todo servidor que infringir as normas deste Decreto estara sujeito as sang¢des
administrativas e as multas estabelecidas pelo Tribunal de Contas do Estado, e pela Lei
Federaln®8.666/93.
Art. 18. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se todas as
disposigdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Santa Isabel, em 19 de Agosto de 2013.
Pe. GABRIELGONZAGA BINA
-PREFEITOMUNICIPAL-
WALTERBENEDITONEU
-SECRETARIOMUNICIPAL DEFINANCAS-
Registrado e publicado na Secretaria o Gabinete, na data supra.
MARICELIA DOSSANTOS
-SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA GERALDE GABINETE-

DECRETON’4.826, DE 19 DE AGOSTO DE 2013.
Permite o uso de bem puiblico que menciona a titulo gratuito.

PE. GABRIEL GONZAGA BINA, Prefeito Municipal de SantaIsabel, Estado de Sdo Paulo,
usando das atribui¢des que sdo conferidas pelos artigos 101 e 118, § 3° da Lei Organica do
Municipio;

DECRETA:

Art. 1°. Fica permitido o uso do imdvel contendo dois pavimentos, sendo um inferior com
areatotal de 781,32 metros quadrados e um superior com area total de 41,58 metros quadrados,

31/08/13

situado na Rua Aparicio A. Gongalves, n°81 — Varadouro, em Santa Isabel/SP a ASSOCIA-
CAODOSOPERADORES EMRECICLAGEM DEMATERIAISINORGANICOS DESANTA
ISABEL, inscritano C.N.P.J./M.F. sobn®08.985.946/0001-66, pelo prazo de cinco (05) anos,
apartirde 15 de Agosto(08) de 2013 e aterminar em 14 de Agosto(08) de 2018, podendo ser
prorrogado acritério do Poder Publico, para a instalagdo de um centro de triagem de residuos
sélidos urbanos, a fim de atender a Lei Federal n® 12.305/2010, referente ao Plano Nacional
de Residuos Solidos.

Art. 2°. E de exclusiva responsabilidade da Associac¢do toda e qualquer ocorréncia, seja
de que natureza for, inclusive os danos de ordem material ou moral observado no decorrer
do prazo da cessdo.

Art. 3°. A presente cessdo ¢ intransferivel, feita a titulo precario e pelo prazo acima
mencionado, reservando-se a Prefeitura o direito de a qualquer tempo revoga-la, sem que ao
permissionario assista o direito a qualquer indenizagao.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Santa Isabel, 19 de Agosto de 2013.

PADRE GABRIELGONZAGA BINA
-PREFEITOMUNICIPAL-
ANTONIO AGOSTINHODEOLIVEIRA
-SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNOE ADMINISTRACAO-
SANDRA YOKOIGARASHIBARBOSA
-SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO
AGROPECUARIO-
Registrado e publicado na Secretaria do Gabinete, na data supra.
MARICELIA DOSSANTOS
-SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA GERAL DE GABINETE-

PORTARIAS

PORTARIA N°12.926 DE 01 DE AGOSTO DE 2013. EXONERA, o servidor publico
municipal Sr°. TTAGO GABRIEL CORREIA, admitidoem 02-01-2013, soboregime juridicoda
Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, para o exercicio da fungdo de confianga de
DIRETOR DEDIRETORIA, constante daLein®. 2.054 de 30-10-1998, comjornadade trabalho
de 40 horas semanais.

PORTARIA N°12.927 DE 01 DE AGOSTO DE 2013. EXONERA, o servidor ptiblico
municipal Sr°. DOMINGOS MARTINS DEOLIVEIRA, admitidoem 02-01-2013, soboregime
juridico da Consolidagéo das Leis do Trabalho—CLT, para o exercicio da fungdo de confianga
de DIRETOR DE DIRETORIA, constante da Lei n°. 2.054 de 30-10-1998, com jornada de
trabalho de 40 horas semanais.

PORTARIAN°12.928 DE 01 DE AGOSTO DE 2013. EXONERA, aservidora ptblica
municipal Sr°. MARIA JOSE DEPAULA VARANDA, admitidaem 02-01-2013, sob o regime
juridico da Consolidag@o das Leisdo Trabalho—CLT, para o exercicio da fung¢do de confianga
de COORDENADOR DE COORDENADORIA TECNICA, constante dalLein®. 2.054 de 30-10-
1998, com jornada de trabalho de 40 horas semanais.

PORTARIA N°12.929 DE 01 DE AGOSTO DE 2013. ADMITE, a Senhora SIMONE
KEIKO OCHIDO CARDOSO, em carater temporario ¢ excepcional até 19-12-2013, para o
emprego publico temporario de PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL, constante do
Anexo V,daTabelal, daLei Complementarn®130,de 31 de Agosto de 2009, com jornada de
trabalho de 25 horas semanais e vencimentos equiparados a ref. 7, sob o regime juridico da
Consolidacdo das Leis de Trabalho — CLT, podendo ser rescindido a qualquer momento,
mediante a ndo adaptacdo as atividades, retorno do titular e/ou elaboragdo de Concurso
Publico.

PORTARIA N° 12.930, DE 01 DE AGOSTO DE 2013. AFASTA, o servidor ptblico
municipal o StOSNIRODRIGUES ROSA, admitido em 02/02/2011, no emprego permanente
de PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL, fica afastado de suas fungdes com prejuizo de
salario e demais vantagens de emprego no periodo que exercer a fungdo de PROFESSOR
COORDENADOR, conforme alei Complementarn®130/09, ART.67,inciso V.

PORTARIA N° 12.931 DE 01 DE AGOSTO DE 2013. AFASTA, o servidor publico
municipal Sr°. SERGIO FERREIRA DOS SANTOS, ,admitido em 03-04-2003 sob o regime
juridico da Consolidagdo das Leis do Trabalho—CLT, para o exercicio no emprego permanente
de SERVENTE, fica afastado de suas fun¢des com prejuizo de salario e demais vantagens de
emprego pelo periodo de 02 (dois) anos, devendo retornar as suas atividades em 14-05-2015.

PORTARIA N° 12.932 DE 01 DE AGOSTO DE 2013. AFASTA, a servidora ptblica
municipal St*. MARGARETE APARECIDA DEMORAES SANTOS, admitidaem 23-08-2010,
sob o regime juridico da Consolidac¢do das Leis do Trabalho — CLT, para o exercicio no
emprego permanente de AUXILIAR ESCOLAR, ficaafastada de suas fungdes com prejuizo
de salario e demais vantagens de emprego pelo periodo de 01 (um) ano, devendo retornar as
suasatividadesem 19-02-2014.

PORTARIA N°12.933 DE 01 DE AGOSTO DE 2013. AFASTA, a servidora publica
municipal St*. ELISABETE DEPAULA BRIGIDO DUTRA, admitidaem 02-03-2010, sobo

regime juridico da Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, para o exercicio no emprego
permanente de PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL, fica afastada de suas
fun¢des com prejuizo de salario e demais vantagens de emprego pelo periodo de 01 (um) ano,
devendoretornar as suas atividades em 03-04-2014, conforme a Lei Complementarn®. 130/09,
Art. 67, inciso VII.

PORTARIA N° 12.934, DE 01 DE AGOSTO DE 2013. Fica reinstaurado processo
administrativo, em face do servidor municipal Dr°. Isaias Benedito Bueno.

PORTARIA N°12.935, DE 01 AGOSTO DE 2013. Fica obtido o direito a progressao
funcional, aservidora publicamunicipal,a Sr*. APARECIDA MARIA SANTANA OKASAKI,
admitidaem 03-02-2009 no emprego permanente de AUXILIAR DEDESENVOLVIMENTO
INFANTIL, passaareceber seus vencimentos com base nareferencia 07, do anexo V, databela
I, jornada de (quarenta) 40 horas da Lei complementar n°130 de 31/08/2009, no emprego
permanente de PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL por concesséo de Pro-
gressdo Funcional, conforme artigo 102 da Lei Complementar 130 de 31/08/2009.

PORTARIA N° 12.936, DE 01 DE AGOSTO DE 2013. Fica reinstaurado processo
administrativo, em face do servidor municipal Marco Antonio de Moraes.

PORTARIA N° 12.937, DE 01 DE AGOSTO DE 2013. Fica reinstaurado o Processo
Administrativo, em face do servidor municipal Gentil Piva.

PORTARIA N° 12.938, DE 01 DE AGOSTO DE 2013. Fica reinstaurado o Processo
Administrativo, em face do servidor municipal Fabio Rodrigues Martins.

PORTARIAN°12.939DE 01 DE AGOSTO DE 2013. Ficainstaurada sindicancia para
a apuracdo dos fatos narrados e, se o caso, sugestdo das sangdes cabiveis.

PORTARIAN’12.940,DE 01 DE AGOSTO DE 2013. Ficadesignadaaservidora publica
municipal SANDRA YOKO IGARASIBARBOSA, para exercer o cargo de SECRETARIA
MUNICIPAL DEMEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO, criadona
Lei2.707de25de Abrilde 2013, quealteraal.ei2.000 de 30 de Julho de 1997, aservidoraacima
nomeada perceberd o subsidio fixado pelo artigo 1°,daLei Municipal n°2.678, de 28 de Junho
de2012.

PORTARIA N°12.941 DE 01 DE AGOSTO DE 2013. NOMEIA, o Sr°. FERNANDO
NUNES DE OLIVEIRA, paraexercer a fungdo de confianga ASSESSOR EXECUTIVO DE
SECRETARIA, constante daLein®. 2.054 de 30-10-1998, com jornada de trabalho de 40 horas
semanais e vencimentos equiparados a referéncia 16, sob o regime juridico da Consolidac¢do
das Leis de Trabalho — CLT.

PORTARIA N° 12.942, DE 01 DE AGOSTO DE 2013. REENQUADRA, a servidora
publicamunicipal,a Sr”. ROSANA MARIA QUINTELA, nomeadaem 02-01-2013 na fungéo
de confiangade COORDENADOR DE COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO EFI-
NANCAS, ficareenquadradana fun¢do de confiangade DIRETOR DE DIRETORIA, Ref. 18,
do anexo [, da Lei Municipal 2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIA N° 12.943, DE 01 DE AGOSTO DE 2013. REENQUADRA, a servidora
publicamunicipal,a Sr*. EDILENE BARBOSA CARACA, portadorada Cédulade Identidade
RGn°33.160.775-X, einscritano CPF. MF.sobon®274.287.358-90, nomeadaem 01-02-2008
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na fung¢do de confiangade COORDENADOR DE COORDENADORIA DE ADMINISTRA-
CAOEFINANCAS, ficareenquadradana fun¢io de confiangade DIRETOR DE DIRETORIA,
Ref. 18, do anexo I, da Lei Municipal 2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIA N° 12.944, DE 01 DE AGOSTO DE 2013. REENQUADRA, a servidora
publica municipal, a Sr*. PRISCILA BORSOS DE OLIVEIRA, nomeadaem 01-08-2006 na
fungao de confiangade COORDENADOR DE COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO
EFINANCAS, ficareenquadradana fun¢do de confiangade DIRETOR DE DIRETORIA, Ref.
18, do anexo I, da Lei Municipal 2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIAN12.945,DE01 DEAGOSTO DE2013. REENQUADRA, o servidor publico
municipal, o Sr. MARCELO PEREIRA ARENA, nomeado em 02-01-2013 na fung¢do de
confiangade COORDENADOR DE COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO EFINAN-
CAS, ficareenquadrado na fungéo de confianga de DIRETOR DE DIRETORIA, Ref. 18, do
anexo [, da Lei Municipal 2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIAN‘12.946,DE 01 DEAGOSTODE2013.REENQUADRA, oservidor ptblico
municipal,o Sr. LUIS ALEXANDRE DE SOUZA MATARELI, nomeadoem 02-01-2013 na
funcdo de confianca de COORDENADOR DE COORDENADORIA TECNICA, fica
reenquadrado na func¢do de confiangade DIRETOR DE DIRETORIA, Ref. 18,doanexo, da
Lei Municipal 2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIA N° 12.947, DE 01 DE AGOSTO DE 2013. REENQUADRA, a servidora
publicamunicipal,a St*. NEIDE FERNANDES DE SOUZA ZILIO, admitidaem 02-01-2013 na
fungdo de confianga de COORDENADOR DE COORDENADORIA TECNICA, fica
reenquadradana fungo de confiancade DIRETOR DE DIRETORIA, Ref. 18,do anexo [, da
Lei Municipal 2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIAN°12.948, DE 01 DEAGOSTODE2013.REENQUADRA, o servidorpublico
municipal, o Sr. DANILO DA SILVA, nomeado em 02-01-2013 na fung¢éo de confianga de
COORDENADOR DE COORDENADORIA TECNICA, fica reenquadrado na fungio de
confiancade DIRETOR DE DIRETORIA, Ref. 18, doanexo, daLei Municipal 2.054,de 30 de
outubro de 1998.

PORTARIA N° 12.949, DE 01 DE AGOSTO DE 2013. REENQUADRA, a servidora
publicamunicipal,a Sr*. MARILU SUEMIMATSUKURA CAMPOS, nomeadaem 02-01-2013
na fungdo de confianca de COORDENADOR DE COORDENADORIA TECNICA, fica
reenquadradana fungio de confiangade DIRETOR DE DIRETORIA, Ref. 18, do anexo, da
Lei Municipal 2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIA N° 12.950, DE 01 DE AGOSTO DE 2013. NOMEIA, o servidor publico
municipal, o Sr. PAULO PEREIRA MADURO, paraa fungéo de confiangade DIRETOR DE
DIRETORIA, Ref. 18, do anexo I, da Lei Municipal 2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIA N° 12.951, DE 01 DE AGOSTO DE 2013. REENQUADRA, a servidora
publicamunicipal,a Sr*. NELIDE SOUZA COSTA, admitidaem 08-12-2003 para o exercicio
do emprego publico permanente de AJUDANTE GERAL, fica reenquadrada na fungéo de
confiancade DIRETOR DE DIRETORIA, Ref. 18, doanexo, da Lei Municipal 2.054,de 30 de
outubro de 1998.

PORTARIA N° 12.952, DE 01 DE AGOSTO DE 2013. NOMEIA, o servidor ptblico
municipal, o St. PEDRO ELSON VARANDA, para a fun¢éo de confianga de DIRETOR DE
DIRETORIA, Ref. 18, do anexo I, da Lei Municipal 2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIAN°12.953,DE 01 DE AGOSTO DE 2013. EXONERA, aservidorapublica
municipal St*. FERNANDA GABRIELA ZICA, admitidaem 02-01-2012, sob o regime juridico
da Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, para o exercicio da fungéo de confianca de
DIRETOR DE DIRETORIA constante daLein®. 2.054 de 30-10-1998, com jornada de trabalho
de 40 horas semanais.

PORTARIAN12.954,DE01 DE AGOSTO DE2013. REENQUADRA, oservidor publico
municipal,o Sr. BRUNO EVANGELISTA, nomeado em 02-01-2013 na fung&o de confiangade
ASSESSOR EXECUTIVO DE SECRETARIA, ficareenquadrado na fung¢éo de confianga de
DIRETOR DEDIRETORIA, Ref. 18, do anexo I, daLei Municipal 2.054, de 30 de outubro de
1998.

PORTARIAN12.955,DE 01 DE AGOSTODE2013.REENQUADRA, oservidor ptblico
municipal, o Sr. MARCOS PAULO SAMPAIO, nomeado em 02-05-2012, na fun¢do de
confiangade COORDENADOR DE COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO EFINAN-
CAS, ficareenquadrado na fun¢o de confiangade COORDENADOR DE COORDENADORIA
TECNICA, Ref. 16, do anexo I, da Lei Municipal 2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIAN°12.956,DE01 DE AGOSTO DE2013.REENQUADRA, o servidor publico
municipal, o Sr. LUCIANO BAPTISTA DA SILVA, admitido em 26-06-1998, parao emprego
publico permanente de FISCAL MUNICIPAL, ficareenquadrado na fungéo de confianga de
COORDENADOR DE COORDENADORIA TECNICA, Ref. 16,doanexo],daLei Municipal
2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIAN12.957,DE01 DEAGOSTO DE2013.REENQUADRA, o servidor publico
municipal, o Sr. CELSO PINHEIRO DA SILVA, nomeado em 01-02-2013, na funcdo de
confiancade ASSESSOR ESPECIAL, ficareenquadrado na fungdo de confianga de COOR-
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DENADOR DE COORDENADORIA TECNICA, Ref. 16, do anexo I, da Lei Municipal 2.054,
de 30 de outubro de 1998.

PORTARIA N° 12.958, DE 01 DE AGOSTO DE 2013. REENQUADRA, a servidora
publicamunicipal, a Sr*. PATRICIA CRISTIANE DIAS BUENO, nomeadaem 02-01-2013 na
fun¢do de confianga de ASSESSOR LEGISLATIVO, ficareenquadrada na fungéo de confi-
angade ASSESSOR ESPECIAL, Ref. 17, do anexo I, da Lei Municipal 2.054, de 30 de outubro
de 1998.

PORTARIAN°12.959,DE 01 DEAGOSTO DE2013. REENQUADRA, o servidor ptiblico
municipal, o St. ROBERTO ESTEVANO FERREIRA PINTO, nomeadoem 03-10-2011,na
funcdo de confianga de ASSISTENTE DE DIRETORIA, fica reenquadrado na fungéo de
confiancade ASSESSOR EXECUTIVODE SECRETARIA, Ref. 16,doanexo, dalei Municipal
2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIA N° 12.960, DE 01 DE AGOSTO DE 2013. REENQUADRA, a servidora
publicamunicipal,a Sr*. FERNANDA RAMOS, admitidaem 06-07-2012 para o exercicio do
emprego publico permanente de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, fica reenquadrada na
fungdo de confiangade ASSESSOR EXECUTIVO DE SECRETARIA, Ref. 16,doanexo, da
Lei Municipal 2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIAN°12.961,DE01 DEAGOSTODE2013.REENQUADRA, o servidorptblico
municipal, o Sr. FABIO DA SILVA LAURINDO, nomeado em 01-02-2012, na fungéo de
confianga de ASSISTENTE DE DIRETORIA, ficareenquadrado na fungéo de confianga de
ASSESSOR EXECUTIVODE SECRETARIA, Ref. 16,doanexo, dalei Municipal 2.054, de
30 de outubro de 1998.

PORTARIAN’12.962,DE01 DEAGOSTODE2013.REENQUADRA, o servidorpublico
municipal, o Sr. JEFFERSON ASTUTIMAGALHAES DEBARROS, admitidoem 19-06-2012,
no emprego publico permanente de TECNICO DE INFORMATICA, fica reenquadrado na
fun¢do de confiangade COORDENADOR DE INFORMATICA, Ref. 14, do anexo I, da Lei
Municipal 2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIAN°12.963,DE 01 DEAGOSTO DE2013. REENQUADRA, oservidor ptblico
municipal, o Sr. RODRIGODONIZETTE LACERDA DEPAULA, nomeadoem 02-01-2013, na
fungo de confian¢a de LIDER DE EQUIPE OPERACIONAL, fica reenquadrado na fungéo de
confiangade COORDENADOR DE COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO EFINAN-
CAS, Ref. 14, do anexo I, da Lei Municipal 2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIAN’12.964,DE01 DE AGOSTODE2013.REENQUADRA, o servidorpublico
municipal,o Sr. RAFAELJ OSELOBOFERREIRA, admitido em 04-05-2012, paraoexercicio
do emprego publico permanente de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 1I, fica
reenquadrado na fun¢do de confianga de COORDENADOR DE COORDENADORIA DE
ADMINISTRACAO E FINANCAS, Ref. 14, do anexo I, da Lei Municipal 2.054, de 30 de
outubro de 1998. Paragrafo unico — Os ocupantes da fun¢do de confianga de que trata o
“caput” do presente artigo, fica concedido, a titulo de Gratificagdo por Fungdo, o valor
equivalente a trinta por cento do respectivo vencimento-base, nos termos do inciso n°I1I, do
artigo 26, daLein®.2.000, de 30 de julho de 1997.

PORTARIA N° 12.965, DE 01 DE AGOSTO DE 2013. REENQUADRA, a servidora
publicamunicipal,aSr*. RAFAELA GONCALVES DE ALMEIDA GIRAO LOPES, nomeada
em 15-01-2013 na fungdo de confianca de ASSISTENTE DE GABINETE, ficareenquadrada
nafungdode confiangade ASSISTENTE DE DIRETORIA, Ref. 14, do anexo I, daLei Municipal
2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIAN°12.966,DE 01 DEAGOSTODE2013. REENQUADRA, o servidor ptiblico
municipal,o Sr. CELSORODRIGUES DEOLIVEIRA, admitidoem 16-10-2001, parao exercicio
do emprego publico permanente de PEDREIRO, fica reenquadrado na fungéo de confianca
de ASSISTENTE DE DIRETORIA Ref. 14, doanexo [, daLei Municipal 2.054, de 30 de outubro
de 1998.

PORTARIA N° 12.967, DE 01 DE AGOSTO DE 2013. REENQUADRA, a servidora
publicamunicipal,aSr*. PATRICIAFONSECA BEZERRA DA SILVA, admitidaem 16-07-2012
no emprego permanente de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, ficareenquadrada na fungéo
deconfiangade ASSISTENTE DE GABINETE, Ref. 12, doanexo I, daLei Municipal 2.054, de
30 de outubro de 1998.

PORTARIAN°12.968,DE 01 DEAGOSTO DE2013. REENQUADRA, oservidor ptblico
municipal, o Sr. ABEL APARECIDO JUNIOR, nomeado em 03-11-2009, para a fungéo de
confianca de ASSISTENTE DE COORDENADORIA, fica reenquadrado na fung¢do de
confiangade ASSISTENTE DE DIRETORIA, Ref. 14, doanexo I, daLei Municipal 2.054, de
30 de outubro de 1998.

PORTARIA N° 12.969, DE 01 DE AGOSTO DE 2013. REENQUADRA, a servidora
publicamunicipal, aSr*. DEBORA LAURA DOS SANTOS, nomeadaem 18-01-2012 na fun¢io
de confianca de LIDER DE EQUIPE OPERACIONAL, fica reenquadrada na funcdo de
confiangade ASSISTENTE DE DIRETORIA, Ref. 14, doanexo I, daLei Municipal 2.054, de
30 de outubro de 1998.

PORTARIA N° 12.970, DE 01 DE AGOSTO DE 2013. REENQUADRA, a servidora
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publica municipal, a Sr*. ANA PAULA MILOCHI DE JESUS, nomeada em 30-03-2012 na
fung¢do de confiangade LIDER DE EQUIPE OPERACIONAL, ficareenquadradana fungéo de
confiangade COORDENADOR DE COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO EFINAN-
CAS, Ref. 14, do anexo [, da Lei Municipal 2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIA N° 12.971, DE 01 DE AGOSTO DE 2013. REENQUADRA, a servidora
publicamunicipal,a Sr*. OTILIA APARECIDA DOS SANTOS MOTTA, nomeadaem 02-01-
2013 nafung¢do de confianga de ASSISTENTE DE COORDENADORIA, ficareenquadradana
fung¢do de confiangade ASSISTENTE DE DIRETORIA, Ref. 14, do anexo I, da Lei Municipal
2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIAN12.972,DE01 DEAGOSTO DE2013. REENQUADRA, o servidor publico
municipal, o Sr°. ANTONIO CARLOS DA SILVA, nomeado em 02-01-2013 na fung¢fo de
confiancade LIDER DE EQUIPE OPERACIONAL, ficareenquadrado na fungo de confianga
de ASSISTENTE DE COORDENADORIA, Ref. 11,doanexo I, daLei Municipal 2.054,de 30
de outubro de 1998.

PORTARIA N° 12.973, DE 01 DE AGOSTO DE 2013. REENQUADRA, a servidora
publicamunicipal,a Sr”. MARIANA LOBO LACERDA, nomeadaem 01-07-2011 na fun¢io
de confianca de ASSISTENTE DE COORDENADORIA, fica reenquadrada na fungdo de
confiancade ASSISTENTE DE GABINETE, Ref. 12, doanexoI, da Lei Municipal 2.054,de 30
de outubro de 1998.

PORTARIA N° 12.974, DE 01 DE AGOSTO DE 2013. REENQUADRA, a servidora
publicamunicipal,a Sr*. BENEDITA APARECIDA DOS SANTOS DOMINGOS, admitidaem
17-02-2007 na fun¢do de confianga de AUXILIAR DE GABINETE, fica reenquadrada na
fun¢ao de confiangade ASSISTENTE DE DIRETORIA, Ref. 14, do anexoI, daLei Municipal
2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIA N° 12.975, DE 01 DE AGOSTO DE 2013. REENQUADRA, a servidora
publicamunicipal,a Sr*. MARTA DA SILVA SANTOS SOUZA, admitidaem 12-09-2011 no
emprego permanente de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, ficareenquadrada na fungao de
confiangade COORDENADOR DE COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO EFINAN-
CAS, Ref. 14, do anexo [, da Lei Municipal 2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIAN°12.976,DE 01 DE AGOSTO DE2013. REENQUADRA, o servidor publico
municipal, o Sr°. JAMES ALEXANDRE DE LIMA, nomeado em 02-01-2013 na fungfo de
confiangade LIDER DE EQUIPE OPERACIONAL, ficareenquadrado na fungéo de confianga
de ASSISTENTE DE COORDENADORIA, Ref. 11,doanexo, daLei Municipal 2.054, de 30
de outubro de 1998.

PORTARIA N° 12.977, DE 01 DE AGOSTO DE 2013. REENQUADRA, a servidora
publica municipal,a Sr*. ERICA CARVALHO DOS SANTOS, nomeada em 02-01-2013 na
fungio de confian¢a de LIDER DE EQUIPE OPERACIONAL, ficareenquadradana fungio de
confiancade ASSISTENTE DE COORDENADORIA, Ref. 11, doanexo I, daLei Municipal
2.054,de 30 de outubro de 1998.

PORTARIAN‘12.978, DE 01 DEAGOSTODE2013.REENQUADRA, oservidor ptblico
municipal, 0 Sr°. MARCELO DOS ANJOS SANTOS, nomeado em 01-04-2003 no emprego
permanente de SERVENTE, ficareenquadrado na fungdo de confiangade ASSISTENTE DE
COORDENADORIA, Ref. 11, doanexo I, daLei Municipal 2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIA N° 12.979, DE 01 DE AGOSTO DE 2013. REENQUADRA, a servidora
publicamunicipal,aSr*. JOVELINA LOURENCO SANTOS, nomeadaem 02-01-2013 nafung&o
de confianga de AUXILIAR DE GABINETE, fica reenquadrada na func¢do de confianga de
ASSISTENTEDE COORDENADORIA, Ref. 11,doanexoI,dalei Municipal 2.054,de 30de
outubro de 1998.

PORTARIA N° 12.980, DE 01 DE AGOSTO DE 2013. REENQUADRA, a servidora
publicamunicipal,a Sr*. BIANCA FERNANDES DURAN BARQUILHA, nomeadaem 02-01-
2012 na fungdo de confianga de LIDER DE EQUIPE OPERACIONAL, fica reenquadrada na
fun¢do de confianga de ASSISTENTE DE COORDENADORIA, Ref. 11,do anexo I, daLei
Municipal 2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIAN°12.981,DE01 DE AGOSTO DE2013. REENQUADRA, o servidor publico
municipal, o St°. MANOEL NUNES ELEUTERIO, admitido em 15-02-2000 no emprego
permanente de SERVENTE ESCOLAR, fica reenquadrado na fungéo de confianca de LIDER
DE EQUIPE OPERACIONAL, Ref. 07, do anexo I, daLei Municipal 2.054, de 30 de outubro
de 1998.

PORTARIA N° 12.982, DE 01 DE AGOSTO DE 2013. NOMEIA, o servidor publico
municipal,o Sr. ANDRE DA SILVA BENEDITO, paraa fungéo de confiangade AUXILIAR
DE GABINETE, Ref. 04, do anexo [, da Lei Municipal 2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIA N° 12.983, DE 01 DE AGOSTO DE 2013. REENQUADRA, a servidora
publicamunicipal, a Sr*. LUCINEIDE RODRIGUES MATIAS, admitidaem 08-02-2001 na
fungo de confiancade AGENTE COMUNITARIO, ficareenquadrada na fungfio de confianca
de LIDER EQUIPE OPERACIONAL, Ref. 07, do anexo I, da Lei Municipal 2.054, de 30 de
outubro de 1998.

PORTARIA N° 12.984, DE 01 DE AGOSTO DE 2013. REENQUADRA, a servidora
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publica municipal, a Sr*. IRANEIDE DANTAS DE ARAUJO, admitida em 02-11-2011 no
emprego permanente de MOTORISTA DE VEICULOS LEVES, fica reenquadradana fungio
deconfiangade AGENTE COMUNITARIO, Ref. 04, do anexo I, daLei Municipal 2.054,de 30
de outubro de 1998.

PORTARIA N° 12.985, DE 01 DE AGOSTO DE 2013. ADMITE, o Senhor DIOGO
NOGUEIRA DE SIQUEIRA, em carater temporario e excepcional até 19-12-2013, para o
emprego publico temporario de MONITOR DE MUSICA, com vencimentos equiparados a
ref.4, sob o regime do processo Seletivo n° 02/2013, podendo ser rescindido a qualquer
momento, mediante a ndo adaptagéo as atividades e/ou elaboragédo de Concurso Publico.

PORTARIA N° 12.986, DE 01 DE AGOSTO DE 2013. ADMITE, a Senhora KAREN
ANNEDOS SANTOS PEREZ para o exercicio do emprego publico permanente de TELEFO-
NISTA, constante do Anexo II, da Lei Municipal n° 2.054, de 30 de outubro de 1998, com
jornada de trabalho de 30 horas semanais e vencimentos equiparados a Referéncia 04, sob
o regime juridico da Consolidagdo das Leis de Trabalho — CLT, classificada em 01° lugar do
Concurso Publico01/2011.

PORTARIA N°12.987,DE 02 DE AGOSTO DE 2013. DESIGNA, a servidora ptblica
Municipal Sr*. Adriana Maria de Matos Lima, aresponder interinamente pela SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, sempre que a Secretaria Municipal de Educagio a Sr*. Yone
Simdes Moura se ausentar do municipio.

PORTARIAN°12.988,DE 02 DE AGOSTO DE 2013. Ficadesignado o servidor publico
municipal Sr. TIAGO GABRIEL CORREIA, para exercer o cargo de SECRETARIO MUNICI-
PALDE TURISMO EDESENVOLVIMENTO ECONOMICO, criadonalLei2.707 de25 de Abril
de 2013, que alteraa Lei 2.000 de 30 de Julho de 1997, o servidor acima nomeada percebera
o subsidio fixado pelo artigo 1°, da Lei Municipal n°2.678, de 28 de Junho de 2012.

PORTARIAN®12.989,DE 02 DE AGOSTO DE 2013. Ficadesignado o servidor ptiblico
municipal Sr. DOMINGOS MARTINS DE OLIVEIRA, paraexercer o cargo de SECRETARIO
MUNICIPAL DE SEGURANCA E TRANSITO, criadonaLei2.707 de25 de Abril de 2013, que
alteraal.ei2.000de30deJulhode 1997, 0 servidor acima nomeada percebera o subsidio fixado
pelo artigo 1°, da Lei Municipal n°2.678, de 28 de Junho de 2012.

PORTARIAN°12.990,DE 02 DE AGOSTO DE 2013. Ficadesignadaaservidora publica
municipal Sra. MARIA JOSE DE PAULA VARANDA, paraexercero cargode SECRETARIA
MUNICIPALDE CULTURA, criadonalei2.707 de 25 de Abrilde 2013, que alteraaLei 2.000
de 30 de Julhode 1997, o servidor acima nomeada percebera o subsidio fixado pelo artigo 1°,
da Lei Municipal n°2.678, de 28 de Junho de 2012.

PORTARIA N° 12.991 DE 02 DE AGOSTO DE 2013. AFASTA, a servidora publica
municipal Sr*. GILMARA DE ANDRADE LIMA, admitidaem 02-03-2009, sob o regime juridico
da Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT, para o exercicio no emprego permanente de
AUXILIAR DESENVOLVIMENTO INFANTIL, fica afastada de suas fungdes com prejuizo
de salario e demais vantagens de emprego pelo periodo de 01(um) ano, devendo retornar as
suasatividadesem 08-03-2014.

PORTARIA N° 12.992 DE 02 DE AGOSTO DE 2013. AFASTA, a servidora ptblica
municipal Sr*. RITA DE CASSIAMINEIRO SABINO, sob o regime juridico da Consolidagéo
das Leis do Trabalho — CLT, para o exercicio no emprego permanente de PROFESSOR DE
EDUCACAO INFANTIL, fica afastada de suas fungdes com prejuizo de salario e demais
vantagens de emprego pelo periodo de 01 (um) ano, devendo retornar as suas atividades em
08-03-2014, conforme a Lei Complementarn®. 130/09, Art. 67, inciso VII.

PORTARIA N° 12.993 DE 02 DE AGOSTO DE 2013. AFASTA, a servidora ptblica
municipal St*. MARCIA CRUZDE OLIVEIRA, admitidaem 14-04-2010, sob o regime juridico
da Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT, para o exercicio no emprego permanente de
SERVENTE ESCOLAR, fica afastada de suas fungdes com prejuizo de saldrio e demais
vantagens de emprego pelo periodo de 06 (seis) meses, devendo retornar as suas atividades
em03-10-2013.

PORTARIA N° 12.994 DE 02 DE AGOSTO DE 2013. AFASTA, a servidora ptblica
municipal Sr*. ROBERTA DE ALMEIDA SANTOS, admitidaem 28-04-2008, sob o regime
juridico da Consolidagdo das Leis do Trabalho— CLT, para o exercicio no emprego permanente
de AUXILIAR DESENVOLVIMENTO INFANTIL, fica afastada de suas fungdes com prejuizo
de salario e demais vantagens de emprego pelo periodo de 15 (quinze) dias, devendo retornar
as suas atividades em 16-04-2013.

PORTARIA N° 12.995 DE 02 DE AGOSTO DE 2013. AFASTA, a servidora ptblica
municipal Sr*. CLEIDE ALVES DA SILV A, admitidaem 04-02-2009, sob o regime juridico da
Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, para o exercicio no emprego permanente de
INSPETOR DE ALUNOS, fica afastada de suas fun¢des com prejuizo de salario e demais
vantagens de emprego pelo periodo de 18 (dezoito) meses, devendo retornar as suas
atividadesem 03-11-2014.

PORTARIAN’12.996 DE 02 DE AGOSTO DE 2013.RETIFICA, nome daservidora Sr®.
PATRICIALUANA DOS SANTOS CARDOSOnaPortaria 12.645 de 03 de Junho de 2013.

PORTARIA N° 12.997, DE 02 DE AGOSTO DE 2013. Designam-se os servidores
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publicos municipais Adriana Maria de Matos Lima, Ricardo Barbosa de Almeida e Ricardo
Alexandre Cruz para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comissao Processante, a qual
cabera, em prosseguimento, efetuar a devida produgdo de provas, podendo para tanto,
convocar servidores, tomar declara¢des, requisitar documentos e pericias, efetuar diligéncias
e tudo o mais que se fizer necessario para a conclusdo dos trabalhos. Paragrafo Unico. A
Comissdo Sindicante poderd, no ato de sua instalagdo, designar um servidor do Municipio
para secretariar os trabalhos.

PORTARIA N° 12.998 DE 02 DE AGOSTO DE 2013. AFASTA, o servidor ptblico
municipal Sr°. JOSE DE ARIMATEIA GAIOZO, admitido em 08-04-2011 sob o regime juridico
da Consolidag¢éo das Leis do Trabalho — CLT, para o exercicio no emprego permanente de
MONITOR ESCOLAR, fica afastado de suas fun¢des com prejuizo de salario e demais
vantagens de emprego pelo periodo de 60 (sessenta) dias, devendo retornar as suas
atividadesem23-06-2013.

PORTARIAN12.999,DE 02 DE AGOSTO DE2013. REENQUADRA, o servidor publico
municipal, o Sr°. ANTONIO CARLOS DA SILVA, nomeado em 16-05-2013 na fung¢fo de
confianca de ASSISTENTE DE COORDENADORIA, fica reenquadrado na fungéo de
confiancade ASSISTENTE DE GABINETE, Ref. 12, doanexo I, daLei Municipal 2.054,de 30
de outubro de 1998.

PORTARIAN‘13.000,DE 02 DEAGOSTODE2013. REENQUADRA, oservidor ptblico
municipal, o St°. REGINALDO SIQUEIRA CARVALHO, admitido em 02-02-2009 no emprego
permanente de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, ficareenquadrado na fungo de confianca
de ASSESSOR EXECUTIVODE SECRETARIA, Ref. 16,do anexo I, daLei Municipal 2.054,
de 30 de outubro de 1998.

PORTARIAN°13.001,DE 02 DE AGOSTO DE 2013. EXONERA, o servidor ptiblico
municipal, o St.° EVERALDO ALVES DE SOUZA, da fun¢do de confiangade ASSESSOR
EXECUTIVO DE SECRETARIA, retornando ao cargo de origem no emprego permanente de
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, doanexo, daLei Municipal 2.054, de 30 de outubro de
1998.

PORTARIA N°13.002, DE 02 DE AGOSTO DE 2013. CONCEDE o servidor publico
municipal, o Sr.° ROBERTO LEONE, na fung¢éo de confianca de COORDENADOR DE
COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO EFINANCAS, doanexo I, daLei Municipal
2.054,de 30 de outubro de 1998, a gratificagdo por fun¢do de 30% (TRINTA POR CENTO),
nos termos, do inciso n°II, do artigo 26, da lei 2000, de 30 de julho de 1997.

PORTARIAN°13.003,DE 02 DE AGOSTO DE 2013. Ficaobtido o direito a progressio
funcional, a servidora publica municipal, a St* ESTEFANIA ALVES DO NASCIMENTO,
admitidaem 03-02-2010 no emprego permanente de PROFESSOR DEEDUCACAOBASICA
I, Ref. 07, passa a perceber seus vencimentos com base na Ref. 08, por concessdo de
Progressdo Funcional, conforme artigo 56 dalei complementarn®130 de 31-08-2009.

PORTARIAN°13.004,DE 02 DE AGOSTO DE 2013. Retornar as suas fun¢des a partir
de 06-06-1013, o servidor publico municipal, Sr°. BENEDITO ROBERTO DOS SANTOS,
admitido em 21-01-2009, no emprego permanente de MECANICO, constante do anexo I, da
Lei Municipal 2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIAN‘13.005,DE 02 DE AGOSTO DE 2013. Ficaobtido o direito a progressdo
funcional, aservidora publicamunicipal, a Sr*. MARLIAPARECIDA DE PAULA, admitida
em 07-02-2000 no emprego permanente de AUXILIAR DEDESENVOLVIMENTOINFANTIL,
passa areceber seus vencimentos com base na referencia 07, do anexo V, databelal, jornada
de (quarenta) 40 horas daLei complementarn®130de 31/08/2009, no emprego permanente de
PROFESSOR DEDESENVOLVIMENTO INFANTIL por concessdo de Progressdo Funcional,
conformeartigo 102 daLei Complementar 130 de 31/08/20009.

PORTARIAN’13.006,DE 02 DE AGOSTO DE 2013. Ficaobtido o direito a progressao
funcional, a servidora publicamunicipal, a Sr*. OTILIA SANCHES DA SILV A, admitidaem
19-02-2009 no emprego permanente de AUXILIAR DEDESENVOLVIMENTO INFANTIL,
passaareceber seus vencimentos com base na referencia 07, do anexo V, databelal, jornada
de (quarenta)40 horas daLei complementarn®130de31/08/2009, no emprego permanente de
PROFESSOR DEDESENVOLVIMENTO INFANTIL por concesso de Progressao Funcional,
conforme artigo 102 daLei Complementar 130de 31/08/2009.

PORTARIAN°13.007,DE 02 DE AGOSTODE 2013. ADMITE, a Senhora CLARAILDE
APARECIDA DE ARAUJO PINHEIRO, para o exercicio do emprego ptblico permanente de
PROFESSOR DEEDUCACAOBASICA I, constante do Anexo V, Tabelalda Lei Complemen-
tar n® 130, de 31 de agosto de 2009, com jornada de trabalho de 30 horas semanais e
vencimentos equiparados a Referéncia 08 sob o regime juridico da Consolidagao das Leis de
Trabalho—CLT, classificada em 104° lugar do Concurso Publico 04/2009.

PORTARIAN°13.008,DE 02 DE AGOSTO DE 2013. ADMITE, o Senhor MARCELO
NICARETTA SCRAMIN, em carater temporario e excepcional até 02-06-2014, para o emprego
publico temporario de MEDICO GINECOLOGISTA, constante do Anexo II, da Lei Municipal
n°2.635,de30de Mar¢o de 2011, com jornada de tabalho de 20 horas semanais ¢ vencimentos
equiparados a Ref. 19, sob o regime juridico da Consolida¢do das Leis de Trabalho — CLT,
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podendo ser rescindido a qualquer momento, mediante a ndo adaptagdo as atividades e/ou
elaboragdo de Concurso Publico.

PORTARIA N° 13.009, DE 02 DE AGOSTO DE 2013. ADMITE, a Senhora MARIA
CLEONICEDE OLIVEIRAMENDES, em carater temporario e excepcional até 19-12-2013, para
o0 emprego publico temporério de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I, constante do
Anexo V,daTabelal, daLei Complementarn® 130, de 31 de Agosto de 2009, com jornada de
trabalho de 30 horas semanais ¢ vencimentos equiparados a ref.7, sob o regime juridico da
Consolidacdo das Leis de Trabalho — CLT, podendo ser rescindido a qualquer momento,
mediante a ndo adaptacdo as atividades, retorno do titular e/ou elaboragdo de Concurso
Publico.

PORTARIA N° 13.010, DE 02 DE AGOSTO DE 2013. ADMITE, o Senhor NILSON
TADASHI TIYODA, para o exercicio do emprego publico permanente de MECANICO,
constante do Anexo I, daLei Municipal n°2.054, de 30 de outubro de 1998, com vencimentos
equiparados a Ref. 10, sob o regime juridico da Consolidagao das Leis de Trabalho — CLT,
classificado em 02° lugar do Concurso Publico 01/2011.

PORTARIAN°13.011,DE02 DE AGOSTODE 2013. ADMITE, aSenhora TEREZINHA
APARECIDA DE SOUZA, para o exercicio do emprego publico permanente de SERVENTE
ESCOLAR, constante do Anexo II, da Lei Municipal n°2.054, de 30 de outubro de 1998, com
jornada de trabalho de 40 horas semanais ¢ vencimentos equiparados a Referéncia 04, sob
oregime juridico da Consolidacdo das Leis de Trabalho — CLT, classificada em 40° lugar do
Concurso Publico editaln®001/2011.

PORTARIAN’13.012DE 02 DE AGOSTO DE 2013. RESCINDE, a pedido, o contrato
detrabalho daservidora publicamunicipal Sr*. ANAPAULABATISTADELIMA, admitida
em 16-08-2011, para o exercicio do emprego publico permanente de AUXILIAR ESCOLAR,
constante do Anexo I, da Lei Municipal 2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIAN’13.013,DE 02 de AGOSTO DE 2013. RESCINDE, a pedido o contrato de
trabalho do servidor publico municipal St°>. RAMIRO MENDES CAMARGO, admitido em 24-
06-1999 sob o regime juridico da Consolidagdo das Leis do Trabalho— CLT, para o exercicio
do emprego putiblico permanente de AJUDANTE GERAL, constante do Anexo II, da Lei
Municipal n°2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIAN°13.014DE 02 DE AGOSTO DE 2013.NOMEIA, 0 St°. RICARDO DA
SILVA CARACA, para o exercicio da fungéo de confianga de Lider de equipe Operacional,
com vencimentos equiparados a Referéncia 07, do anexo I, da Lei Municipal 2.054, de 30 de
outubro de 1998.

PORTARIAN’13.015,DE 02 de AGOSTO DE 2013. RESCINDE, a pedido o contrato de
trabalho do servidor publico municipal Sr°. JOAQUIM FERNANDES, admitidoem 02-07-2003
sob o regime juridico da Consolida¢do das Leis do Trabalho — CLT, para o exercicio do
emprego publico permanente de SERVENTE ESCOLAR, constante do Anexo II, da Lei
Municipal n°2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIAN’13.016,DE 02de AGOSTO DE 2013. RESCINDE, o contrato de trabalho
doservidor ptiblicomunicipal AVATTY DE ARAUJO COELHO, admitido em 27-04-2010 sob
oregime juridico da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, para o exercicio do emprego
publico temporario de SERVENTE, constante do Anexo II, da Lei Municipal n°2.054, de 30
de outubro de 1998.

PORTARIA N°13.017 DE 02 DE AGOSTO DE 2013. AFASTA, a servidora ptblica
municipal Sr*. NATALIA DE OLIVEIRA SOUZA, admitida em 24-08-2010, sob o regime
juridico da Consolidagdo das Leis do Trabalho—CLT, para o exercicio no emprego permanente
de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, fica afastada de suas fungdes com prejuizo de salario
e demais vantagens de emprego pelo periodo de 02 (dois) anos, devendo retornar as suas
atividadesem 04-07-2015, conforme aLei Complementarn®.130/09, Art.471daCLT.

PORTARIA N° 13.018, DE 02 DE AGOSTO DE 2013. Fica prorrogado, por mais 60
(sessenta) dias, a partir da publicago da presente, o Processo Administrativo instaurado pela
Portarian®12.781 de 03 de Julho de 2013.

PORTARIAN‘13.019,DE 02DE AGOSTO DE2013. ADMITE, aSr*. INGRID KAUANE
MACHADOMOREIRA VIDAL, em carater temporario e excepcional até 04-12-2013, paraa
fun¢do de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, constante da Lein®. 2679 de 28-06-2012,
com jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais e vencimentos equiparados a ref.
04, sob o regime juridico da Consolida¢éo das Leis de Trabalho — CLT.

PORTARIAN’13.020,DE 02 DE AGOSTO DE 2013. RESCINDE, o contrato de trabalho
daservidora publicamunicipal QUEILA PEREIRA DECARVALHOBARBOSA, admitidaem
01-02-2013 sob o regime juridico da Consolidagdo das Leis do Trabalho— CLT, para o exercicio
do emprego publico temporario de PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL, constante da
tabelal, do Anexo IV, da Lei Complementar Municipal n° 130, de 31 de agosto de 2009.

PORTARIAN°13.021,DE 02 DE AGOSTO DE 2013. ADMITE, a Senhora MARISA
PERPETUA RIBEIRO FERRAZ, para o exercicio do emprego piblico permanente de PROFES-
SORDEEDUCACAO BASICAL constante do Anexo V, TabelaldaLei Complementarn® 130,
de 31 de agosto de 2009, com jornada de trabalho de 30 horas semanais ¢ vencimentos
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equiparados a Referéncia 08 sob o regime juridico da Consolidagéo das Leis de Trabalho —
CLT, classificadaem 105° lugar do Concurso Publico 04/2009.

PORTARIAN°13.022,DE 02 DE AGOSTO DE 2013. EXONERA, o servidor ptiblico
municipal St°. EDUARDO ELEUTERIO BARBOSA, admitido em 02-01-2013, sob o regime
juridico da Consolidagéo das Leis do Trabalho—CLT, para o exercicio da fun¢do de confianga
de ASSESSOR EXECUTIVODE SECRETARIA, constante daLein®. 2.054 de 30-10-1998.

PORTARIA N°13.023, DE 02 DE AGOSTO DE 2013. ADMITE, a Senhora QUEILA
PEREIRA DE CARVALHO BARBOSA, para o exercicio do emprego publico permanente de
PROFESSORDE EDUCACAO ESPECIAL, constante do Anexo V, Tabelal dalei Complemen-
tar n° 130, de 31 de agosto de 2009, com jornada de trabalho de 25 horas semanais e
vencimentos equiparados a Referéncia 08 sob o regime juridico da Consolidagdo das Leis de
Trabalho—CLT, classificada em 21° lugar do Concurso Publico 04/2009.

PORTARIA N°13.024, DE 02 DE AGOSTO DE 2013. ADMITE, a Senhora MARIA
ROSABRAGA CARACA, em carater temporario e excepcional até¢ 19-12-2013, parao emprego
publico temporario de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I, constante do Anexo V., da
Tabelal, da Lei Complementar n® 130, de 31 de Agosto de 2009, com jornada de trabalho de
30 horas semanais e vencimentos equiparados aref.7, sob o regime juridico da Consolidagdo
das Leis de Trabalho — CLT, podendo ser rescindido a qualquer momento, mediante a ndo
adaptacdo as atividades, retorno do titular e/ou elaboragdo de Concurso Publico.

PORTARIA N°13.025,DE 02 DE AGOSTO DE 2013. ADMITE, o Senhor JEAN DE
SOUZA FARIA, para o exercicio do emprego publico permanente de TELEFONISTA,
constante do Anexo I, da Lei Municipal n°2.054, de 30 de outubro de 1998, com jornada de
trabalho de 30 horas semanais e vencimentos equiparados a Referéncia 04, sob o regime
juridico da Consolidacdo das Leis de Trabalho—CLT, classificada em 02° lugar do Concurso
Publico01/2011.

PORTARIAN°13.026,DE 02 DE AGOSTODE2013. ADMITE, aSenhoraMADALENA
NOBREGADOPRADODA SILVA, em carater temporario e excepcional até 19-12-2013, para
o emprego publico temporario de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 1, constante do
Anexo V,daTabelal, daLei Complementarn®130,de 31 de Agosto de 2009, com jornadade
trabalho de 30 horas semanais e vencimentos equiparados a ref.7, sob o regime juridico da
Consolidacdo das Leis de Trabalho — CLT, podendo ser rescindido a qualquer momento,
mediante a ndo adaptacdo as atividades, retorno do titular e/ou elaboragdo de Concurso
Publico.

PORTARIAN‘13.027,DE 02 DE AGOSTO DE 2013. EXONERA, aservidora ptiblica
municipal Sr*. NANCICORDEIRO PRIANTI, admitidaem 26-03-2012, sob o regime juridico
da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, para o exercicio da fung¢éo de confianga de
ASSESSOREXECUTIVO DE SAUDE PUBLICA, constante da Lei n°. 2.054 de 30-10-1998.

PORTARIA N°13.028,DE 02 DE AGOSTO DE 2013. EXONERA, o servidor publico
municipal, o0 Sr.° MARCELO DOS SANTOS OLIVEIRA, da fungéo de confiangade MOTO-
RISTA DO PREFEITO, retornando ao cargo de origem no emprego permanente de MOTO-
RISTA DE VEICULOS LEVES, doanexol, dalei Municipal 2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIAN’13.029,DE 02 de AGOSTO DE 2013.RESCINDE, a pedido o contrato de
trabalho do servidor publico municipal ALEXANDRE DOS SANTOS MOTA, admitido em
17-04-2013 soboregime juridico da Consolidagéo das Leis do Trabalho— CLT, para o exercicio
do emprego publico permanente de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, constante do Anexo II,
da Lei Municipal n°2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIAN°13.030,DE 02 DE AGOSTO DE 2013. RESCINDE, o contrato de trabalho
daservidorapublicamunicipal CARLA CARACA DO ESPIRITO SANTO, admitidaem 01-
03-2013 soboregime juridico da Consolidagdo das Leis do Trabalho— CLT, para o exercicio
do emprego piiblico temporario de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I, constante da
tabelal, do Anexo IV, da Lei Complementar Municipal n° 130, de 31 de agosto de 2009.

PORTARIA N° 13.031, DE 02 DE AGOSTO DE 2013. REENQUADRA, a servidora
publicamunicipal, a St*. JACY TELES NOGUEIRA, admitido em 20-01-1992 na fun¢éo de
confianca de ASSISTENTE DE COORDENADORIA, fica reenquadrado na fungdo de
confianga de ASSESSOR EXECUTIVO DE SAUDE PUBLICA, Ref. 16, do anexo I, da Lei
Municipal 2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIAN°13.032,DE 02 DE AGOSTO DE2013. REENQUADRA, o servidor publico
municipal, o Sr°. ANDRE CAMARGO BENEDITO, admitido em 06-10-2009 no emprego
permanente de VISITADOR SANITARIO, fica reenquadrado na fungéo de confianca de
ASSISTENTEDE COORDENADORIA, Ref. 11,doanexo, daLei Municipal 2.054, de 30 de
outubro de 1998.

PORTARIAN13.033,DE 02 DE AGOSTODE2013.REENQUADRA, oservidor ptblico
municipal, o Sr. FERNANDONUNES DE OLIVEIRA, nomeado em 12-06-2013 na fungéo de
confiancade ASSESSOR EXECUTIVO DE SECRETARIA, ficareenquadrado na fungéo de
confiangcade DIRETOR DE DIRETORIA, Ref. 18, doanexo, daLei Municipal 2.054,de 30 de
outubro de 1998.

PORTARIAN‘13.034 DE 02 DE AGOSTO DE 2013. RETIFICA, aLei mencionadana
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referida Portaria, sendo que a contratacio daservidora puiblica SHEILA DANIELA DA SILVA
COUTINHO, admitidaem25-03-2013 parao emprego permanente de AGENTE DE COMBATE
AS ENDEMIAS, refere-se ao anexo I da Lei Municipal 2.635 de 30 de Marco de 2011.

PORTARIAN13.035DE 02 DE AGOSTODE2013. ADMITE, aSr* CARLACARACA
DOESPIRITO SANTO, parao exercicio do emprego ptiblico permanente de PROFESSOR DE
DESENVOLVIMENTO INFANTIL, constante do Anexo V, databelal, da Lei Complementar
n°130,de 31 deagostode 2009, com jornada de trabalho de 40 horas semanais e vencimentos
equiparados a Ref. 07, sob o regime juridico da Consolida¢do das Leis de Trabalho — CLT,
classificada em 71° lugar no Concurso Publico 001/2011.

PORTARIAN’13.036 DE 02 DE AGOSTO DE 2013. RESCINDE, a pedido, o contrato
daservidora publicamunicipal Sr*. ANAMARIA CARDOSO DEMORAES, admitidaem 01-
04-2013,soboregime juridico da Consolidagdo das Leis do Trabalho— CLT, para o exercicio
do emprego publico temporério de PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL, constante do
Anexo V, Tabelalda Lei Complementarn® 130, de 31 de agosto de 2009.

PORTARIAN’13.037,DE 02 DE AGOSTO DE 2013. RESCINDE, o contrato de trabalho
doservidorpublicomunicipal ANTONIO DE OLIVEIRA, admitidoem 15-01-1993 sob oregime
juridico da Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, para o exercicio do emprego publico
permanente de AJTUDANTE GERAL, constante do Anexo II, da Lei Municipal n°2.054, de 30
de outubro de 1998.

PORTARIAN°13.038 DE 02 DE AGOSTO DE 2013. EXONERA, a pedido o servidor
publico municipal Sr°. ANTONIO LUIS DA SILVA, admitidoem 01-04-2013, sob o regime
juridico da Consolidag@o das Leisdo Trabalho— CLT, para o exercicio da fung¢ao de confianga
de COORDENADOR DE COORDENADORIA DE ADMINISTRACAOEFINANCAS, cons-
tantedalein®.2.054 de30-10-1998.

PORTARIAN‘13.039,DE 02 DE AGOSTODE 2013. REENQUADRA, o servidor ptiblico
municipal, o Sr°. DULVAR SOUZA DE OLIVEIRAJ UNIOR, admitidoem 01-11-2011 no
emprego permanente de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, ficareenquadrado na fungéo de
confiangade COORDENADOR DE COORDENADORIA DE ADMINISTRACAOEFINAN-
CAS, Ref. 14, do anexo [, da Lei Municipal 2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIAN‘13.040 DE 02 DE AGOSTODE2013. RETIFICA, os efeitos retroativos
do artigo 2° da Portaria 12.855 de 22 de Julho de 2013 para 25 de Margo de 2013.

PORTARIAN°13.041 DE 02 DE AGOSTODE 2013.RETIFICA, os efeitos retroativos
do artigo 2° da Portaria 12.856 de 22 de Julho de 2013 para 25 de Margo de 2013.

PORTARIA N° 13.042 DE 02 DE AGOSTO DE 2013. RETIFICA, a carga horaria da
Portaria 12.861 de22 de Julhode 2013, constante do Anexo V,da Tabelal, da Lei Complementar
n°. 130 de 31 de Agosto de 2009, com jornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais.

PORTARIAN°13.043,DE 02 DEAGOSTODE2013. ADMITE, aSenhora ADRIANA
APARECIDADE SOUZA, para o exercicio do emprego publico permanente de SERVENTE
ESCOLAR, constante do Anexo II, daLei Municipal n°2.054, de 30 de outubro de 1998, com
jornada de trabalho de 40 horas semanais e vencimentos equiparados a Referéncia 04, sob
o regime juridico da Consolidagao das Leis de Trabalho — CLT, classificada em 41° lugar do
Concurso Publico editaln®001/2011.

PORTARIA N° 13.044 DE 02 DE AGOSTO DE 2013. ADMITE, o Sr°. RODRIGO
APARECIDO DA SILVA, parao exercicio do emprego publico permanente de PROFESSOR
DE EDUCACAO INFANTIL, constante do Anexo V, Tabelal da Lei Complementarn® 130, de
31 de agosto de 2009, com jornada de trabalho de 25 horas semanais e vencimentos
equiparados a Referéncia 08, sob o regime juridico da Consolidagéo das Leis de Trabalho —
CLT, classificado em 81°lugar do Concurso Publico 04/2009.

PORTARIAN®13.045,DE 02 de AGOSTO DE 2013. RESCINDE, o contrato de trabalho
do servidor publico municipal LUIS JOSE RODRIGUES, admitido em 22-02-1989 sob o regime
juridico da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, para o exercicio do emprego publico
permanente de JARDINEIRO, constante do Anexo II, da Lei Municipal n® 2.054, de 30 de
outubro de 1998.

PORTARIAN°13.046 DE 02 DE AGOSTO DE 2013. RESCINDE, a pedido, o contrato
detrabalho daservidora ptiblicamunicipal Sr*. LUIZE SOUZA DOS SANTOS, admitidaem
02-02-2009, sob o regime juridico da Consolidagéo das Leis do Trabalho—CLT, para o exercicio
do emprego publico permanente de PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL,
constante do Anexo V, Tabela I da Lei Complementar n® 130, de 31 de agosto de 2009.

PORTARIAN®13.047 DE 02 DE AGOSTO DE 2013. RESCINDE o contrato de trabalho
daservidora publicamunicipal Sr*. CAMILA APARECIDA ELEUTERIO, admitidaem 19-12-
2012, sob o regime juridico da Consolida¢édo das Leis do Trabalho—CLT, para o exercicio do
emprego publico temporario de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, constante da Lein®.
2.679de28-06-2012.

PORTARIAN°13.048 DE 02 DE AGOSTO DE 2013. Ficadeterminado que os originais
de atestados médicos e declaragdes para justificar as faltas dos servidores municipais,
deverdo ser entregues ao servidor municipal nomeado como responsavel pelo RH de cada
secretaria, no prazo de 24 horas.
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PORTARIA N° 13.049 DE 02 DE AGOSTO DE 2013. RETIFICA, a carga horaria na
Portaria 12.871 de 22 de Julhode 2013, com jornada de trabalho de 20 (vinte) horas semanais
e vencimentos equiparados a Referéncia 01, constante no Processo Seletivo Simplificado de
n°02/2013, sob o regime juridico da Consolidagao das Leis de Trabalho — CLT.

PORTARIA N° 13.050 DE 02 DE AGOSTO DE 2013. RETIFICA, a carga horaria na
Portaria 12.870 de 22 de Julho de 2013, com jornada de trabalho de 15 (quinze) horas semanais
e vencimentos equiparados a Referéncia 02 constante no Processo Seletivo Simplificado de
n°®02/2013, sob o regime juridico da Consolidag¢éo das Leis de Trabalho — CLT,

PORTARIAN’13.051 DE 02 DE AGOSTO DE 2013.INSERE acarga horariana Portaria
12.872 de 22 de Julho de 2013, de 03 (trés) horas/aulas semanais, e retifica a Referéncia 02
constante no Processo Seletivo Simplificado de n® 02/2013, sob o regime juridico da
Consolidacao das Leis de Trabalho — CLT.

PORTARIAN’13.052 DE 02 DE AGOSTO DE 2013.INSERE, prazo determinado até 22-
11-13 em carater temporario e excepcional, para o emprego temporariode AGENTE COMU-
NITARIO DE SAUDE, na Portaria 12.873 de 22 de Julho de 2013

PORTARIAN°13.053,DE 02 DE AGOSTO DE 2013. RESCINDE o contrato de trabalho
daservidorapublicamunicipal Sr*. THAISRAFAELLICARDOSO DEFREITAS, admitidaem
19-12-2012, soboregimejuridico da Consolidagéo das Leis do Trabalho—CLT, para o exercicio
do emprego publico temporario de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, constante da Lei
n°.2.679de28-06-2012.

PORTARIAN®13.054,DE 02 de AGOSTO DE 2013.RESCINDE, a pedido o contrato de
trabalho do servidor publico municipal EDUARDO LOPES RIBEIRO, admitido em 09-04-2013
sob o regime juridico da Consolida¢do das Leis do Trabalho — CLT, para o exercicio do
emprego publico temporario de MONITOR DE MUSICA, sob o regime do processo Seletivo
n°02/2013.

PORTARIAN°13.055,DE 02 DE AGOSTO DE 2013. RESCINDE, apedido o contrato
de trabalho do servidor ptblico municipal JOSE DE ALMEIDA SANTOS, admitido em 18-10-
2001 sob o regime juridico da Consolidagdo das Leis do Trabalho— CLT, para o exercicio do
emprego publico permanente de AJUDANTE GERAL, constante do Anexo II, da Lei
Municipal n°2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIAN’13.056,DE 02 DE AGOSTO DE 2013. RESCINDE, o contrato de trabalho
daservidorapublicamunicipal St*. TELMA ALVES ARRUDA, admitidaem 19-04-13, parao
emprego publico temporario de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I, constante do
Anexo V, Tabelalda Lei Complementar n® 130, de 31 de agosto de 2009.

PORTARIAN13.057DE02DE AGOSTODE2013.RETIFICA, acargahorarianaPortaria
12.874de22 de Julhode 2013, comjornadade trabalho de 07 (sete) horas semanais e vencimentos
equiparados a Referéncia 02 constante no Processo Seletivo Simplificado de n°

PORTARIAN’13.058 DE 02 DE AGOSTODE 2013. INSERE, carga horariade 40 horas
semanais para o emprego temporario de MECANICO, constante no Anexo Il da Lein®. 2.054
de30-10-1998,naPortaria 12.875 de 22 de Julhode 2013.

PORTARIAN°13.059 DE 02 DE AGOSTODE 2013. RETIFICA, aLei mencionadana
referida Portaria, sendo que a servidorapublica Sr*. CREUSA OLIVEIRA DA SILVA, nomeada
paraexercera fungdo de confiancade AGENTE COMUNITARIO, refere-se ao anexo I da Lei
Municipal 2.054 de 30 de Outubro de 1998.

PORTARIA N°13.060 DE 02 DE AGOSTO DE 2013. RETIFICA, Lei mencionada na
referida Portaria, sendo que a contratagdo da servidora publica CRYSTHIANNE MARIA
CUNTO, admitida para o emprego publico temporéario de MEDICO CARDIOLOGISTA, refere-
seaoanexo I daLei Municipal 2.635 de 30 de Margo de 2011 e alterado pela Lei Municipal 2.697
de 14 de Margo de 2.013, com vencimentos equiparados a Ref. 19.

PORTARIAN‘13.061,DE 02 DE AGOSTO DE 2013. Ficaobtido o direito a progressdo
funcional, aservidora piiblicamunicipal,a Sr* ISABEL CRISTINA RAMOSadmitidaem 01-
02-2013 no emprego temporéariode PROFESSOR DE EDUCACAOBASICA L, Ref. 07, passa
a perceber seus vencimentos com base na Ref. 08, por concessao de Progressdo Funcional,
conforme artigo 56 dalei complementarn®130de 31-08-2009.

PORTARIAN‘13.062,DE 02 DE AGOSTO DE2013. ADMITE, aSenhoraREJANIA DE
MATTOS FERREIRA DA COSTA, para o exercicio do emprego publico permanente de
SERVENTE ESCOLAR, constante do Anexo II, da Lei Municipal n°2.054, de 30 de outubro
de 1998, com jornada de trabalho de 40 horas semanais e vencimentos equiparados a
Referéncia 04, sob o regime juridico da Consolidagdo das Leis de Trabalho—CLT, classificada
em 42° lugar do Concurso Publico edital n®001/2011.

PORTARIAN’13.063,DE 02 DE AGOSTO DE 2013. RESCINDE, apedido, o contrato de
trabalho daservidora publicamunicipal St*. ELISANGELA CRISTINAFERREIRA DA SILVA,
admitidaem 19-01-2009, sob o regime juridico da Consolidagao das Leisdo Trabalho—CLT, para
oexerciciodoemprego publico permanente de AUXILIAR DEDESENVOLVIMENTO INFAN-
TIL, constante do Anexo V, Tabela I da Lei Complementar n° 130, de 31 de agosto de 2009.

PORTARIA N° 13.064, DE 02 DE AGOSTO DE 2013. AFASTA, a servidora ptblica
municipal Sr*. SHEILA CRISTINADE LACAZE CANDIDO, admitidaem 12-02-2010,sobo
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regime juridico da Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, para o exercicio no emprego
permanente de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I, fica afastada de suas fungdes com
prejuizo de salario e demais vantagens de emprego pelo periodo de 01 (um) ano, devendo
retornar as suas atividades em 02-07-2014, conforme a LLei Complementarn®. 130/09, Art. 67,
inciso VIL

PORTARIAN°13.065DE 02 DE AGOSTO DE 2013.INSERE, prazo determinado até 15-
11-13 em carater temporario e excepcional, para o emprego temporariode AGENTE COMU-
NITARIO DE SAUDE, na Portaria 12.880 de 22 de Julho de 2013

PORTARIAN°13.066,DE 02 DE AGOSTO DE 2013. Ficaobtido o direito a progressdo
funcional, a servidora publica municipal, a St ADRIANA ALVES DA SILVA OLIVEIRA,
admitidaem 10-03-2011 no emprego permanente de PROFESSOR DEEDUCACAOBASICA
I, Ref. 07, passa a perceber seus vencimentos com base na Ref. 08, por concessdo de
Progressdo Funcional, conforme artigo 56 dalei complementarn®130de 31-08-2009.

PORTARIAN°13.067,DE 02 DE AGOSTO DE 2013. Ficaobtido o direito a progressdo
funcional, a servidora publica municipal, a Sr* LAUDECI VALDECI DA SILVA COSTA,
admitidaem 03-04-2013 no emprego temporariode PROFESSOR DEEDUCACAOINFANTIL,
Ref. 07, passaaperceber seus vencimentos com base na Ref. 08, por concessdo de Progressao
Funcional, conforme artigo 56 dalei complementarn®130 de 31-08-2009.

PORTARIA N° 13.068, DE 02 DE AGOSTO DE 2013. AFASTA, o servidor publico
municipal St°. CHRYSTIAN APARECIDO FERREIRA ALVES, admitidoem 18-02-2010, sob
oregime juridico da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, para o exercicio no emprego
permanente de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I, fica afastado de suas fungdes com
prejuizo de saldrio e demais vantagens de emprego pelo periodo de 02 (dois) anos, devendo
retornar as suas atividadesem 23-07-2015, conforme a Lei Complementarn®. 130/09, Art. 67,
inciso VIL

PORTARIA N° 13.069, DE 02 DE AGOSTO DE 2013. Fica prorrogado, por mais 60
(sessenta) dias, a partir da publicag@o da presente, o Processo Administrativo reinstaurado
pela Portarian®12.768 de 03 de Julho de 2013.

PORTARIA N°13.070, DE 02 DE AGOSTO DE 2013. NOMEIA, a servidora ptblica
municipal,aSra. MARIA APARECIDA DE CASTRO, paraa fungéo de confiangade DIRETOR
DE DIRETORIA, Ref. 18, do anexo I, da Lei Municipal 2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIA N° 13.071, DE 12 DE AGOSTO DE 2013. NOMEIA, o servidor publico
municipal, o Sr. LUCAS TOLOSA, para a fungdo de confianca de LIDER DE EQUIPE
OPERACIONAL, Ref. 07,do anexo I, daLei Municipal 2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIAN’13.072,DE 16 DE AGOSTO DE 2013. Ficaprorrogada, pormais 30 (trinta)
dias, a partir da publicacdo da presente, a Portaria de Sindicancia instaurada pela Portaria n°
12.677 de 17 de Junho de 2013, prorrogada pela Portaria 12.849 de 17 de Julho de 2013.

PORTARIA N°13.073, DE 19 DE AGOSTO DE 2013. NOMEIA, a servidora ptblica
municipal, a Sr®. VANIA PEREIRA COSTA, para a fungdo de confianga de AGENTE
COMUNITARIO, Ref. 04, do anexo I, da Lei Municipal 2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIA N° 13.074, DE 19 DE AGOSTO DE 2013. NOMEIA, o servidor publico
municipal, o Sr. LUIZ MACHADO, para a fungdo de confianga de LIDER DE EQUIPE
OPERACIONAL, Ref. 07, do anexo I, da Lei Municipal 2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIAN’13.075DE 19 DE AGOSTO DE 2013. RETIFICA, aLei mencionadana
referida Portaria, sendo que a servidora publica Sr*. GEMILLE PINHEIRO DA COSTA,
nomeada para exercer a fungdo de confiancade AGENTE COMUNITARIO, refere-se ao anexo
I daLei Municipal 2.054 de 30 de Outubro de 1998.

PORTARIAN’13.076 DE 19 DE AGOSTO DE 2013. RESCINDE e tornar sem efeito a
Portaria 12.890 de 22 de Julho de 2013.

PORTARIAN°13.077 DE 19 DE AGOSTO DE 2013. RETIFICA, a fungo nareferida
Portaria, em que rescinde a pedido o contrato de trabalho da servidora publica Sr*. DANUBIA
VANESSABARBOSADEOLIVEIRA, parao cargode AUXILIAR DEDESENVOLVIMENTO
INFANTIL.

PORTARIAN‘13.078 DE 19 DE AGOSTO DE 2013. RETIFICA ostermosdoart. 1°da
referida portaria; “RESCINDE, a pedido, o contrato de trabalho da servidora publicamunicipal
Sr*. KATIAREGINA SILVA, admitidaem 04-03-2013, sob o regime juridico da Consolidag&o
dasLeisdo Trabalho—CLT, parao exercicio do emprego publico temporariode PROFESSOR
DE EDUCACAO INFANTIL, constante do Anexo V, TabelaldaLei Complementarn® 130, de
31 de agosto de 2009.”

PORTARIAN°13.079DE 19 DEAGOSTO DE 2013. RETIFICA ostermosdoart. 1°da
referidaportaria; “RESCINDE, 4 pedido, o contarto de trabalgo da servidora puiblicamunicipal
Sr*. GISELE BISPO DO PRADO, admitidaem 19-12-2012, sob o regime juridico da Consolida-
cdo das Leis do Trabalho — CLT, para o exercicio do emprego publico de AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE, constante da Lein®. 2.679 de 28-06-2012.

PORTARIAN‘13.080 DE 19 DE AGOSTO DE 2013. RETIFICA ostermosdoart. 1°da
referida portaria; “RESCINDE, a pedido, o contrato de trabalho do servidor publico municipal
Sr°. LUCIANO MAIA CARACA, admitidoem 01-02-2013, sob o regime juridico da Conso-
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lidagdo das Leis do Trabalho — CLT, para o exercicio do emprego publico permanente de
SERVENTE ESCOLAR constante do Anexo II, da Lei Municipal n°2.054, de 30 de outubro
de 1998.”

PORTARIAN°13.081 DE 19 DE AGOSTODE 2013. RETIFICA ostermosdoart. 1°da
referida portaria;RESCINDIR, o contrato de trabalho da servidora publica municipal Sr®
MICHELE DE CARVALHO MACHADO, admitidaem 14-08-2012 sob o regime juridico da
Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, para o exercicio do emprego publico temporario
de PROFESSOR ADJUNTO I, constante da tabela I, do Anexo IV, da Lei Complementar
Municipal n° 130, de 31 de agosto de 2009.

PORTARIAN°13.082DE 19 DE AGOSTODE 2013. RETIFICA ostermosdoart. 1°da
referida portaria; RESCINDE, a pedido, o contrato de trabalho do servidor puiblico Municipal
Sr°. RAIMUNDO NONATO DE SOUSA admitido em 22-04-2013 sob o regime juridico da
Consolidacdo das Leis do Trabalho— CLT, para o exercicio do emprego publico permanente
de TECNICO DEFARMACIA, constante do Anexo L, daLeino2.035,de 30 de Margode2011.

PORTARIAN‘13.083DE 19 DE AGOSTO DE 2013. RETIFICA ostermosdoart. 1°da
referida portaria; NOMEIA, Sr*. GISELLE PINHEIRO DA COSTA, para exercer a fungdo de
confiancade AGENTE COMUNITARIO, constante constante do Anexo I, daLein®2.054, de
30deoutubro de 1998, com jornadade trabalho de 40 (quarenta) horas semanais e vencimentos
equiparados a ref. 04, sob o regime juridico da Consolidagéo das Leis de Trabalho — CLT.

PORTARIAN°13.084 DE 19 DE AGOSTODE 2013. RETIFICA ostermosdoart. 1°da
referida portaria;RESCINDE, a pedido, o contrato de trabalho da servidora publica municipal
Sr. PAMELA MISTICANASCIMENTO, admitidaem 19-03-2013, sob oregime juridico da
Consolidacdo das Leis do Trabalho— CLT, para o exercicio do emprego publico permanente
de PROFESSOR DEDESENVOLVIMENTO INFANTIL, constante do Anexo V, Tabelal da
Lei Complementar n® 130, de 31 de agosto de 2009.

PORTARIAN‘13.085DE 19 DE AGOSTO DE 2013. RETIFICA ostermosdoart. 1°da
referidaportaria; RESCINDE, apedido, o contrato da servidora publicamunicipal Sr*. ROSELY
APARECIDA COSTA, admitidaem 01-04-2013, sob o regime juridico da Consolidagéo das
Leisdo Trabalho—CLT, para o exercicio do emprego publico temporariode PROFESSOR DE
EDUCACAO INFANTIL, constante do Anexo V, Tabelal da Lei Complementarn®130,de 31
de agosto de 2009.

PORTARIAN°13.086 DE 19 DE AGOSTODE 2013. RETIFICA ostermosdoart. 1°da
referida portaria; RESCINDE a pedido, o contraro de trabalho da servidora publica municipal
Sr*. SOLANGE AUGUSTA DA SILVA, admitida em 05-04-13, para o emprego publico
temporario de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I, constante do Anexo V, Tabelalda
Lei Complementarn® 130, de 31 de agosto de 2009.

PORTARIAN’13.087 DE 19 DE AGOSTO DE 2013. RETIFICA ostermosdoart. 1°da
referida portaria; RESCINDE, a pedido, o contrato de trabalho da servidora ptiblica municipal
Sr’. TATIANE PAIVA MACHADO, admitida em 02-02-2009, para o emprego publico
permanente de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I, constante do Anexo V, Tabelal da
Lei Complementarn® 130, de 31 de agosto de 2009.

PORTARIAN‘13.088 DE 19 DE AGOSTO DE 2013. RETIFICA ostermosdoart. 1°da
referida portaria; EXONERA, apedido, o contrato de trabalho da servidora ptblica municipal
Sr*. VERA LUCIA DIAS COVO, admitidaem 02-05-2013, sob o regime juridico da Consolida-
cdo das Leis do Trabalho — CLT, para o exercicio da fun¢do de confianga de ASSISTENTE
DE COORDENADORIA, constante dalLein®. 2054 de 30-10-1998.

PORTARIAN‘13.089 DE 19 DE AGOSTODE 2013. RETIFICA ostermosdoart. 1°da
referida portaria; RESCINDE, a pedido, o contrato de trabalho da servidora ptiblica municipal
Sr*. LIDIAROSA MACENA REZENDE, admitidaem 02-07-2012, sob o regime juridico da
Consolidacdo das Leis do Trabalho— CLT, para o exercicio do emprego publico permanente
de PROFESSOR DEDESENVOLVIMENTO INFANTIL, constante do Anexo V, Tabelal da
Lei Complementar n® 130, de 31 de agosto de 2009.

PORTARIAN’13.090 DE 19 DE AGOSTO DE 2013. RETIFICA ostermosdoart. 1°da
referida portaria; RESCINDE, a pedido, o contrato de trabalho da servidora ptiblica municipal
Sr®. CLARAMARIA PINHEIRO DE SOUZA, admitidaem 02-07-2012, sob o regime juridico
daConsolidagdo das Leisdo Trabalho— CLT, para o exercicio do emprego publico permanente
de PROFESSOR DEDESENVOLVIMENTO INFANTIL, constante do Anexo V, Tabelal da
Lei Complementarn® 130, de 31 de agosto de 2009.

PORTARIAN‘13.091 DE 19DE AGOSTODE 2013. RETIFICA ostermosdoart. 1°da
referida portaria;RESCINDE, o contrato de trabalho, da servidora publica municipal Sr®
CLARAILDE APARECIDA DE ARAUJO PINHEIRO, admitidaem 01-02-2013 soboregime
juridico da Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, para o exercicio do emprego publico
temporariode PROFESSOR EDUCACAO BASICA constante databelal,do Anexo IV, da
Lei Complementar Municipal n°® 130, de 31 de agosto de 2009.

PORTARIAN’13.092DE 19 DE AGOSTO DE 2013. RETIFICA ostermosdoart. 1°da
referida portaria; RESCINDE, a pedido, o contrato de trabalho do servidor Puiblico Municipal
Senhor CESAR AUGUSTO RAMOS NETO admitido em 23-07-2012, para o exercicio do
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emprego publico permanente de MEDICO GINECOLOGISTA, constante do anexo I, da Lei
Municipal 2635, de 30 de Margo de 2011.

PORTARIAN‘13.093DE 19 DE AGOSTODE 2013. RETIFICA ostermosdoart. 1°da
referida portaria; ADMITE, aSenhora FLAVIA CRISTINA GUIMARAES DE OLIVEIRA, em
carater temporario e excepcional até 08-05-2014, para o emprego publico temporario de
MEDICO PEDIATRA, constante do constante do Anexo I, da Lei Municipal n°2635, de 30
deMargode 2011, com jornada de trabalho de 20 horas semanais e vencimentos equiparados
aReferéncia 19, sob oregime juridico da Consolidacdo das Leis de Trabalho— CLT, podendo
ser rescindido a qualquer momento, mediante a ndo adaptagdo as atividades e/ou elaboragdo
de Concurso Publico.

PORTARIAN‘13.094 DE 19 DE AGOSTO DE 2013. RETIFICA ostermosdoart. 1°da
referida portaria; “ADMITE, Senhor PAULO CESAR DORNELLAS DONASCIMENTO, em
carater temporario e excepcional até 16-05-2014, para o emprego publico temporario de
MEDICO GINECOLOGISTA, constante do constante do Anexo 11, da Lei Municipaln®2635,
de 30 de Margo de 2011, com jornada de trabalho de 20 horas semanais e vencimentos
equiparados a Referéncia 19, sob o regime juridico da Consolidagéo das Leis de Trabalho —
CLT, podendo ser rescindido a qualquer momento, mediante a ndo adaptagao as atividades
e/ou elaboragdo de Concurso Publico.

PORTARIAN‘13.095DE 19 DE AGOSTO DE 2013. RETIFICA ostermosdoart. 1°da
referida portaria; ADMITE, o Sr°. FABIO ROCHA DE SANTANA, em carater temporario e
excepcional até 13-05-2014, para o emprego temporario de AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE, constante da Lei n®. 2679 de 28-06-2012, com jornada de trabalho de 40 (quarenta)
horas semanais e vencimentos equiparados a ref. 04, sob o regime juridico da Consolidagéo
das Leis de Trabalho — CLT.

PORTARIAN’13.096 DE 19 DE AGOSTO DE 2013. RETIFICA ostermosdoart. 1°da
referidaportaria; ADMITE, a SenhoraJANAINA SUEMI WATANABE GUERRA, em carater
temporario e excepcional até 19-12-2013, parao emprego publico temporariode PROFESSOR
DE EDUCACAO BASICAIIL constante do Anexo V,daTabelal,daLei Complementarn®130,
de 31 de Agosto de 2009, com jornada de trabalho de 15 horas semanais e vencimentos
equiparados a ref. 07, sob o regime juridico da Consolidagdo das Leis de Trabalho — CLT,
podendo serrescindido a qualquer momento, mediante ando adaptacao as atividades, retorno
do titular e/ou elabora¢do de Concurso Publico.

PORTARIAN‘13.097 DE 19 DE AGOSTO DE 2013. RETIFICA ostermosdoart. 1°da
referida portaria; ADMITE, a Sr*. JOSTANE LOURENCO SANTOS, em carater temporario e
excepcional até 20-05-2014, para o emprego temporario de AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE, constante da Lei n°. 2679 de 28-06-2012, com jornada de trabalho de 40 (quarenta)
horas semanais e vencimentos equiparados a ref. 04, sob o regime juridico da Consolidagéo
das Leis de Trabalho — CLT.

PORTARIAN°13.098 DE 19 DE AGOSTO DE 2013. RETIFICA, a Lei mencionadana
referida Portaria, sendo que a servidora publica Sr*. ROZINEIDE SEVERINO DA SILVA,
admitida para exercer o emprego publico permanente de TECNICO DE FARMACIA, refere-
se ao anexo I da Lei Municipal 2635 de 30 de Marg¢o de 2011.

PORTARIA N°13.099 DE 19 DE AGOSTO DE 2013. RETIFICA, a carga horaria na
Portaria 12.892 de 22 de Julho de 2013, com jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais.

PORTARIAN°13.100 DE 19 DE AGOSTO DE 2013. RETIFICA, aLei mencionadana
referida Portaria, sendo quea servidora publica Sr*. VANESSA VELOSO REZENDE, admitida
para exercer o emprego publico permanente de AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS,
refere-se ao anexo I da Lei Municipal 2635 de 30 de Marco de 2011.

PORTARIAN‘13.101 DE 19DE AGOSTODE 2013. RETIFICA ostermosdoart. 1°da
referida portaria; RESCINDE, a pedido, o contrato do servidor publico municipal Sr.
ADERIVALDO VIEIRA, admitido em 01-02-13, para o emprego publico temporario de
PROFESSORDE EDUCACAO BASICAL constante do Anexo V, TabelaldaLei Complemen-
tarn® 130, de 31 de agosto de 2009.

PORTARIAN‘13.102DE 19 DE AGOSTO DE 2013. RETIFICA ostermosdoart. 1°da
referida portaria; ADMITE, 0 Senhor SALOMAO MARQUES DONASCIMENTO, em carater
temporario e excepcional até 06-05-2014, para o emprego publico temporario de MEDICO
CLINICO, constante do constante do Anexo II, da Lei Municipal n°2635, de 30 de Margo de
2011, comjornadade trabalho de 20 horas semanais e vencimentos equiparados a Referéncia
19, soboregime juridico da Consolidacdo das Leis de Trabalho—CLT, podendo serrescindido
a qualquer momento, mediante, a ndo adaptag@o as atividades e/ou elaboragéo de Concurso
Publico.

PORTARIAN‘13.103DE 19 DE AGOSTODE 2013. RETIFICA ostermosdoart. 1°da
referida portaria; ADMITE, a Senhora VIVIANE PERES DOS SANTOS LOBO, em carater
temporario e excepcional até 22-05-2014, para o emprego publico temporéario de MEDICO
PEDIATRA, constante do constante do Anexo II, daLei Municipal n°2.054, de 30 de outubro
de 1998, com jornada de trabalho de 19 horas semanais e vencimentos equiparados a
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Referéncia 20, sob o regime juridico da Consolidagéo das Leis de Trabalho — CLT, podendo
ser rescindido a qualquer momento, mediante, a ndo adaptagdo as atividades e/ou elaboracdo
de Concurso Publico.

PORTARIAN°13.104 DE 19 DE AGOSTO DE 2013. RETIFICA os termos do art. 1°da
referidaportaria; ADMITE, o Senhor WILLIAM CABRERA VIANA, em carater temporario e
excepcional até 07-05-2014, para o emprego publico temporario de MEDICO CLINICO, cons-
tante do constante do Anexo II, da Lei Municipaln®2635,de 30 de Mar¢o de 2011, comjornada
de trabalho de 20 horas semanais e vencimentos equiparados a Referéncia 20, sob o regime
juridico da Consolidagéo das Leis de Trabalho — CLT, podendo ser rescindido a qualquer
momento, mediante, a ndo adaptag@o as atividades e/ou elaborag@o de Concurso Publico.

PORTARIAN°13.105DE 19 DE AGOSTO DE 2013. INSERE, prazo determinado até 14-
05-2014 em carater temporario e excepcional, para o emprego temporario de AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE, na Portaria 12.894 de 22 de Julho de 2013.

PORTARIA N° 13.106, DE 21 DE AGOSTO DE 2013. REENQUADRA, a servidora
publicamunicipal, a St”. MICHELE MOREIRA MENDONCA SANTOS, admitidaem27-02-
2007, para o emprego publico permanente de FISIOTERAPEUTA, fica reenquadrada na
fun¢do de confiangade COORDENADOR DE COORDENADORIA TECNICA, Ref. 16, do
anexo I, da Lei Municipal 2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIAN°13.107,DE29 DE AGOSTO DE 2013. Ficam designados os servidores
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publicos abaixo para comporem o Comité de Analise e Aprovagdo do PDE (Programa de
Desenvolvimento da Escola).

I-Adriana Maria de Matos Lima- Diretora de Educacéo.

II-Elaine Aparecida Morerira S. Silva- Diretora Pedagdgica.

[II-Aretuza Andressa Romao Campos — Supervisora.

IV-Maria Angelica Barbosa Torres — Supervisora.

V-Roberto Menino Ferreira— Orientadora Pedagogica.

VI-Elisabeti Luiza Aikawa—Orientadora Pedagdgica.

VII-Margarida Nascimento dos Santos — Orientadora Pedagégica.

PORTARIAN°13.108, DE29 DE AGOSTO DE 2013. Ficam designados os servidores
publicos abaixo para comporem a Comissdo Especial de Selecéo.

I-MEMBROS TITULARES

a)LUIZLUCIODEOLIVEIRA

b)ORLANDOTAVARESPINHEIRO

¢)JACY TELESNOGUEIRASILVA

[I-MEMBROS SUPLENTES

a)CIBELE APARECIDA PEREIRA DOMINGUES

b)ERALDO APARECIDO DE SOUZA

¢)CARLOSRODRIGORIBEIRODE AGUIAR

LEIN°2.717,DE19DE AGOSTODE 2013.
Acrescenta dispositivo a lei que menciona. (Projeto deautoria do Vereador Odilon
Moraes Fernandes—PP).

A Camara Municipal de Santa Isabel aprovou, ¢ eu, Gabriel Gonzaga Bina, Prefeito
Municipal, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. lo.Ficaacrescidoaoart. lodalLeino2.580,de 19 deabril de 2010, um paragrafo tinico
com a seguinte redagdo:

“Paragrafo tnico. Para os fins do “caput”, considera-se carente a pessoa que assim se
declarar, sob as penas da lei, desde que possua renda inferior ao equivalente a dois salarios
minimos, o que devera igualmente ser declarado.”

Art. 20. Esta Lei entra em vigor a partir da data de sua publicago, revogando-se as
disposi¢des contrarias.
Santa Isabel, 19 de Agosto de 2013.
Pe. GABRIELGONZAGA BINA
-PREFEITOMUNICIPAL-
SIBERIMACHADODEOLIVEIRA
-SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS-
Registrada e publicada na Secretaria do Gabinete, na data supra.
MARICELIA DOS SANTOS
-SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA GERALDE GABINETE-

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
COORDENADORIA DE ORCAMENTO E CONTABILIDADE

EXTRATOSDEHOMOLOGACOESE ADJUDICACOES:
PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE CARTA CONVITE N°29/2013

Tipo: Menor Preco;

Objeto: Prestacdo de servigo de processamento, impressdo, envio e suporte técnico em
banco de dados, controle de geragdo de notificag@o.

DESPACHO: O Prefeito Municipal HOMOLOGOU o presente processo nos termos que
se encontrava, bem como ADJUDICOU o objeto aempresa: DINAMICA TECNOLOGIA EM
SISTEMAS E SERVICOS LTDA no valortotal de R$ 64.719,12, nostermos do artigo 43, inciso
VI, daLeiFederaln®8666/93.

Data: 09/08/2013

PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE CARTA CONVITE N°30/2013

Tipo: Menor Prego;

Objeto: Aquisicdo de material de construgéo.

DESPACHO: O Prefeito Municipal HOMOLOGOU o presente processo nos termos que
seencontrava, bem como ADJUDICOU o objeto aempresa: JOEL DE SOUZA MATERIAIS
PARA CONSTRUCAO LTDA, novalortotal de R$20.830,90, nos termos do artigo 43, inciso
VI,daLeiFederal n®8666/93.

Data:21/08/2013

EXTRATOSDE TERMOSDE CONTRATOS,ATASDEREGISTRODE PRECOSE
TERMOSADITIVOS:

CONTRATOnN"44/2013

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DESANTAISABEL;

CONTRATADA:ICANP-INSTITUTO CAMPINAS DE ADMINISTRACAO DENEGO-
CIOSEPROJETOSLTDAEPP.

(PROCESSOLICITATORIO MODALIDADE Convite 28/13)

OBJETO: Prestagdo de servigos e consultoria técnica especializada na elaboracdo de
projetos de engenharia, arquitetura e captag@o de recursos em convénios com o Governo
Federal ¢ Estadual, visando o cadastramento dos mesmos no Portal de Convénios (SICONV
entre outros).

VALORDOCONTRATO:R$ 120.000,00

DOTACAOORCAMENTARIA:01.08.01.15.4510034.2021.3.3.90.39

FUNDAMENTACAO: Lei Federal n° 8666/93, em suaredacio atual, e Lei Complementar
Federal 123/06.

DATADEASSINATURA:01/08/2013

VIGENCIA: 12 meses

CONTRATO N’ 45/2013

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPALDE SANTAISABEL;

CONTRATADA:DINAMICA TECNOLOGIA EM SISTEMAS ESERVICOSLTDA.

(PROCESSOLICITATORIO MODALIDADE Convite 29/13)

OBJETO: Prestagéo de servigos de processamento, impressdo, envio e suporte técnico em
banco de dados, controle de geragdo de notificagéo.

VALORDOCONTRATO:R$64.719,12

DOTACAOORCAMENTARIA:01.02.03.04.1250009.2006.3.3.90.39

FUNDAMENTACAO: Lei Federal n° 8666/93, em suaredacio atual, e Lei Complementar
Federal 123/06.

DATADEASSINATURA: 13/08/2013

VIGENCIA: 12 meses

CONTRATON 46/2013

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DESANTAISABEL;

CONTRATADA:BRAS-MOVEL COMERCIALLTDA EPP

(PROCESSOLICITATORIO MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL 62/13)

OBJETO: Aquisicdo de 30 contéineres plasticos para coleta de residuos.

VALORDOCONTRATO:R$38.700,00

DOTACAOORCAMENTARIA:01.08.01.15.4510034.2021.4.4.90.39

FUNDAMENTACAO: Lei Federal n® 10520/02 e seus atos regulamentadores, do Decreto
3967/08,daLei Federal 8666/93, em suaredagdo atual, da Lei Complementar Federal 123/06,
subsidiariamente pelo Codigo Civil Brasileiro.

DATADEASSINATURA:20/08/2013

VIGENCIA: 10dias.

CONTRATON 47/2013
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPALDE SANTAISABEL;
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CONTRATADA:JBX CURSOSE CAPACITACAOPRO-
FISSIONALLTDA-ME.

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO
PRESENCIALN®65/13)

OBJETO: Prestagdo de servigos para ministrar cursos
socioeducativos e de gerag¢do de renda neste municipio de
Santa Isabel-SP, com fornecimento de mao de obra especi-
alizadana area.

VALORDOCONTRATO:R$94.097,76 )

DOTACAO ORCAMENTARIA:
01.06.01.08.2440019.2041.3.3.90.39

FUNDAMENTACAO: Lei Federal 8666/93, em suareda-
¢éo atual, e, subsidiariamente pelo Cdédigo Civil Brasileiro.

DATADEASSINATURA:21/08/2013

VIGENCIA: 12MESES.

ATADEREGISTRODE PRECOSn°123/13
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPALDE SAN-

TAISABEL;

DETENTORA: JOEL DE SOUZA MATERIAIS PARA
CONSTRUCAOLTDA

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO
PRESENCIALN®61/13)

OBJETO: AQUISICAO PARCELADA DEMATERIAL
DECONTRUCAO.

VALOR TOTALESTIMADO: R$4.283,30

DOTACAO ORCAMENTARIA:
01.08.01.154510034.2021.3.3.90.30 e

01.08.02.17.5120035.2027.3.3.90.30.

FUNDAMENTACAO: Lei Federaln® 10520/02 e seus atos
regulamentadores, do Decreto 3967/08, da Lei Federal 8666/
93, em suaredagdo atual, da Lei Complementar Federal 123/
006, e, subsidiariamente pelo Codigo Civil Brasileiro.

DATADEASSINATURA:02/08/2013

VIGENCIA: 12 meses.

ATADEREGISTRODEPRECOSn®124/13
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPALDE SAN-
TAISABEL;
DETENTORA:CLEITON VIEIRA CASTELA
(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO

PRESENCIALN®61/13)

OBJETO: AQUISICAO PARCELADA DEMATERIAL
DECONTRUCAO.

VALOR TOTALESTIMADO: R$2.303,20.

DOTACAO ORCAMENTARIA:
01.08.01.154510034.2021.3.3.90.30 e

01.08.02.17.5120035.2027.3.3.90.30.

FUNDAMENTACAO: Lei Federaln® 10520/02 e seus atos
regulamentadores, do Decreto 3967/08, da Lei Federal 8666/
93, emsuaredagdo atual, da Lei Complementar Federal 123/
006, e, subsidiariamente pelo Codigo Civil Brasileiro.

DATADEASSINATURA:02/08/2013

VIGENCIA: 12 meses.

ATADEREGISTRODEPRECOSn®125/13

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPALDE SAN-
TAISABEL;

DETENTORA: GOAN MERCADO DE MATERIAIS
PARA CONSTRUCAOLTDAEPP.

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO
PRESENCIALN®61/13)

OBJETO: AQUISICAO PARCELADA DEMATERIAL

DECONTRUCAO.

VALOR TOTALESTIMADO: R$2.123,50

DOTACAO ORCAMENTARIA:
01.08.01.154510034.2021.3.3.90.30 e

01.08.02.17.5120035.2027.3.3.90.30.

FUNDAMENTACAO: Lei Federal n° 10520/02 e seus atos
regulamentadores, do Decreto 3967/08, da Lei Federal 8666/
93, emsuaredagdo atual, daLei Complementar Federal 123/
06, e, subsidiariamente pelo Cédigo Civil Brasileiro.

DATADE ASSINATURA:05/08/2013
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ATADEREGISTRODE PRECOSn°126/13

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DESAN-
TAISABEL;

DETENTORA: LUIZ ANTONIO LOPES DE CASTRO
LTDA-ME

(PROCESSOLICITATORIO MODALIDADE PREGAO
PRESENCIALN®61/13)

OBJETO: AQUISICAO PARCELADA DE MATERIAL

DECONTRUCAO.

VALOR TOTALESTIMADO:R$5.570,00

DOTACAO ORCAMENTARIA:
01.08.01.154510034.2021.3.3.90.30 e

01.08.02.17.5120035.2027.3.3.90.30.

FUNDAMENTACAO: Lei Federal n° 10520/02 e seus atos
regulamentadores, do Decreto 3967/08, daLei Federal 8666/
93, em suaredagdo atual, da Lei Complementar Federal 123/
00, e, subsidiariamente pelo Cédigo Civil Brasileiro.

DATADE ASSINATURA: 05/08/2013

VIGENCIA: 12 meses.

ATADEREGISTRODE PRECOSn°127/13
CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DESAN-
TAISABEL;
DETENTORA: MP DISTRIBUIDORA DEMATERIAIS
LTDAEPP
(PROCESSOLICITATORIO MODALIDADE PREGAO

PRESENCIALN®61/13)

OBJETO: AQUISICAO PARCELADA DEMATERIAL
DECONTRUCAO.

VALOR TOTALESTIMADO: R$4.479,00

DOTACAO ORCAMENTARIA:
01.08.01.154510034.2021.3.3.90.30 e

01.08.02.17.5120035.2027.3.3.90.30.

FUNDAMENTACAO: Lei Federal n° 10520/02 e seus atos
regulamentadores, do Decreto 3967/08,daLei Federal 8666/
93, em suaredag@o atual, da Lei Complementar Federal 123/
006, e, subsidiariamente pelo Cddigo Civil Brasileiro.

DATADEASSINATURA:02/08/2013

VIGENCIA: 12 meses.

ATADEREGISTRO DE PRECOSn° 128/13
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAN-
TAISABEL; ,
DETENTORA: MULTILITINDUSTRIA ECOMERCIO
LTDA
(PROCESSOLICITATORIO MODALIDADE PREGAO

PRESENCIALN?61/13)

OBJETO: AQUISICAO PARCELADA DE MATERIAL
DECONTRUCAO.

VALOR TOTALESTIMADO: R$7.580,00

DOTACAO ORCAMENTARIA:
01.08.01.154510034.2021.3.3.90.30 e

01.08.02.17.5120035.2027.3.3.90.30.

FUNDAMENTACAO: Lei Federal n® 10520/02 e seus atos
regulamentadores, do Decreto 3967/08, da Lei Federal 8666/
93, em suaredag@o atual, da Lei Complementar Federal 123/
00, e, subsidiariamente pelo Cédigo Civil Brasileiro.

DATADEASSINATURA:05/08/2013

VIGENCIA: 12 meses.

ATADEREGISTRODEPRECOSn° 129/13
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAN-
TAISABEL;
DETENTORA: TREBIAN COMERCIALLTDA - EPP
(PROCESSOLICITATORIO MODALIDADE PREGAO

PRESENCIALN?61/13)

OBJETO: AQUISICAO PARCELADA DE MATERIAL
DECONTRUCAO.

VALOR TOTALESTIMADO: R$1.629,00

DOTACAO ORCAMENTARIA:
01.08.01.154510034.2021.3.3.90.30 e
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01.08.02.17.5120035.2027.3.3.90.30.

FUNDAMENTACAO: Lei Federal n° 10520/02 e seus atos
regulamentadores, do Decreto 3967/08, da Lei Federal 8666/
93, em suaredag@o atual, da Lei Complementar Federal 123/
06, e, subsidiariamente pelo Codigo Civil Brasileiro.

DATADEASSINATURA:05/08/2013

VIGENCIA: 12 meses.

ATADEREGISTRODE PRECOSn°130/13
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAN-
TAISABEL;
DETENTORA: COMERCIAL SISALMATERIAISPARA
CONSTRUCAOESERVICOSLTDA-ME.
(PROCESSOLICITATORIO MODALIDADE PREGAO

PRESENCIALN?61/13)

OBJETO: AQUISICAO PARCELADA DE MATERIAL
DECONTRUCAO.

VALOR TOTALESTIMADO: R$ 1.536,45

DOTACAO ORCAMENTARIA:
01.08.01.154510034.2021.3.3.90.30 e

01.08.02.17.5120035.2027.3.3.90.30.

FUNDAMENTACAO: Lei Federal n° 10520/02 e seus atos
regulamentadores, do Decreto 3967/08, da Lei Federal 8666/
93, em suaredagdo atual, da Lei Complementar Federal 123/
06, e, subsidiariamente pelo Codigo Civil Brasileiro.

DATADEASSINATURA:05/08/2013

VIGENCIA: 12 meses.

ATADEREGISTRODEPRECOSn°131/13

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE SAN-
TAISABEL;

DETENTORA:IOTTIGRIFFEDA CARNELTDA

(PROCESSOLICITATORIO MODALIDADE PREGAO
PRESENCIALN®56/13)

OBJETO: AQUISICAO PARCELADA DE DIVERSOS
TIPOSDE CARNES.

VALORTOTALESTIMADO:R$206.392,50

DOTACAO ORCAMENTARIA:
01.05.05.12.3060007.2014.3.3.90.30.

FUNDAMENTACAO: Lei Federal n° 10520/02 e seus atos
regulamentadores, do Decreto 3967/08, da Lei Federal 8666/
93, em suaredag@o atual, da Lei Complementar Federal 123/
06, Leis Municipais 2055/98 € 2367/06, regulamentadas pelo
Decreto 3968/08 e, subsidiariamente pelo Codigo Civil Brasi-
leiro.

DATADEASSINATURA: 08/08/2013

VIGENCIA: 12 meses.

ATADEREGISTRODEPRECOSn®132/13

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE SAN-
TAISABEL;

DETENTORA:LUIZCARLOS SALGUEIRO-EPP

(PROCESSOLICITATORIO MODALIDADE PREGAO
PRESENCIALN®56/13)

OBJETO: AQUISICAO PARCELADA DE DIVERSOS
TIPOSDECARNES.

VALORTOTALESTIMADO:R$357.625,00

DOTACAO ORCAMENTARIA:
01.05.05.12.3060007.2014.3.3.90.30.

FUNDAMENTACAO: Lei Federal n° 10520/02 e seus atos
regulamentadores, do Decreto 3967/08, da Lei Federal 8666/
93, em suaredagdo atual, da Lei Complementar Federal 123/
06, Leis Municipais 2055/98 € 2367/06, regulamentadas pelo
Decreto 3968/08 e, subsidiariamente pelo Codigo Civil Brasi-
leiro.

DATADEASSINATURA:08/08/2013

VIGENCIA: 12 meses.

ATADEREGISTRODEPRECOSn°133/13
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPALDE SAN-
TAISABEL;
DETENTORA: TERACOMM COMERCIALLTDA EPP
(PROCESSOLICITATORIO MODALIDADE PREGAO
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PRESENCIALN®55/13)
OBJETO: AQUISICAO PARCELADA DE

HORTIFRUTIGRANIJEIROS.

PERCENTUAL SOBRE A TABELA CEAGESP: Frutase
Legumes: 145%, Verdura 152% e Diversos 145%.

DOTACAO ORCAMENTARIA:
01.05.05.12.3060021.2014.3.3.90.30

FUNDAMENTACAO: Lei Federaln® 10520/02 e seus atos
regulamentadores, do Decreto 3967/08, da Lei Federal 8666/
93, emsuaredagdo atual, da Lei Complementar Federal 123/
06, Leis Municipais 2055/98 €2367/06, regulamentadas pelo
Decreto 3968/08 e, subsidiariamente pelo Codigo Civil Brasi-
leiro.

DATADEASSINATURA:09/08/2013

VIGENCIA: 12 meses.

ATADEREGISTRODEPRECOSn®134/13

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAN-
TAISABEL;

DETENTORA:NUTRICIONALE COMERCIO DE ALI-
MENTOSLTDA.

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO
PRESENCIALNC60/13)

OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS

PARAMERENDA ESCOLAR.
VALOR TOTALESTIMADO: R$ 1.462,50 ,
DOTACAO ORCAMENTARIA:

01.05.05.123060007.2014.3.3.90.30.

FUNDAMENTACAO: Lei Federal n® 10520/02 e seus atos
regulamentadores, do Decreto 3967/08, da Lei Federal 8666/
93, emsuaredagdo atual, da Lei Complementar Federal 123/
06, Leis Municipais 2055/98 €2367/06, regulamentadas pelo
Decreto 3968/08 e, subsidiariamente pelo Codigo Civil Brasi-
leiro.

DATADEASSINATURA: 14/08/2013

VIGENCIA: 12 meses.

ATADEREGISTRODE PRECOSn°135/13
CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPALDE
SANTAISABEL;

DETENTORA: COMERCIALJOAO AFONSOLTDA.

(PROCESSOLICITATORIO MODALIDADE PREGAO
PRESENCIALN®60/13)

OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS
PARAMERENDAESCOLAR.

VALORTOTALESTIMADO:R$5.385,95

DOTACAO ORCAMENTARIA:
01.05.05.123060007.2014.3.3.90.30.

FUNDAMENTACAO: Lei Federaln® 10520/02 e seus atos
regulamentadores, do Decreto 3967/08, da Lei Federal 8666/
93, emsuaredagdo atual, da Lei Complementar Federal 123/
06, Leis Municipais 2055/98 €2367/06, regulamentadas pelo
Decreto 3968/08 e, subsidiariamente pelo Codigo Civil Brasi-
leiro.

DATADEASSINATURA: 14/08/2013

VIGENCIA: 12 meses.

ATADEREGISTRODEPRECOSn°136/13

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE SAN-
TAISABEL;

DETENTORA: GUARANIMATERIAL PARA CONS-
TRUCAOLTDA

(PROCESSOLICITATORIOMODALIDADE PREGAO
PRESENCIALN64/13)

OBJETO: AQUISICAOPARCELADA DE CIMENTOCPIL.

VALORTOTALESTIMADO:R$19.010,00

DOTACAO ORCAMENTARIA:
01.08.01.15.4510034.2021.3.3.90.30

FUNDAMENTACAO: Lei Federaln® 10520/02 e seus atos
regulamentadores, do Decreto 3967/08, da Lei Federal 8666/
93, emsuaredagdo atual, daLei Complementar Federal 123/
06, Leis Municipais 2055/98 €2367/06, regulamentadas pelo
Decreto 3968/08 e, subsidiariamente pelo Codigo Civil Brasi-
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leiro.
DATADEASSINATURA: 15/08/2013
VIGENCIA: 12 meses.

ATADEREGISTRODE PRECOSn°137/13

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPALDE SAN-
TAISABEL;

DETENTORA: LUIZCARLOS SALGUEIRO-EPP

(PROCESSOLICITATORIO MODALIDADE PREGAO
PRESENCIALN®56/13)

OBJETO: AQUISICAOPARCELADA DE CARNES.

VALORTOTALESTIMADO: R$74.500,00

DOTACAO ORCAMENTARIA:
01.05.05.12.3060007.2014.3.3.90.30.

FUNDAMENTACAO: Lei Federal n° 10520/02 e seus atos
regulamentadores, do Decreto 3967/08, daLei Federal 8666/
93, em suaredagdo atual, da Lei Complementar Federal 123/
06, Leis Municipais 2055/98 € 2367/06, regulamentadas pelo
Decreto 3968/08 e, subsidiariamente pelo Codigo Civil Brasi-
leiro.

DATADEASSINATURA:15/08/2013

VIGENCIA: 12 meses.

EXTRATOSDE TERMOSADITIVOS
ERETI-RATIFICACOES:
TERMOADITIVON°01aATADEREG.DEPRECOSn®
201/2012

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPALDE SAN-
TAISABEL

CONTRATADA: CBS MEDICO CIENTIFICA COMER-
CIOEREPRESENTACOESLTDA.

Assunto: Refere-se ao equilibrio econdmico financeiro,
calcadonoart. 65,11, “d”, daLei 8666/93, fica alterado o valor
unitario dositens 38,39 ¢40, quaissejam LUVADE LATEX
PARA PROCEDIMENTO TAMANHOS PEQUENO, MEDIO
EGRANDE, deR§R$ 10,44 paraR$ 10,94.

DATADE ASSINATURA:20/08/13

TERMOADITIVON°03AO CONTRATON91/2012

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPALDE SAN-
TAISABEL

CONTRATADA: CATANHOE CATANHOLTDA.

CLAUSULA 1% refere-se asupressdo parcial de2.271 kg
doitem 3 “filé de merluza”, totalizando R$ 32.248.20, objeto
deste contrato, e acréscimo de 7.243 kg do item 2 “carne
bovina/suinatipo hot-dog™, totalizando R$ 32.231,35.

CLAUSULA 2% prorrogado o prazo da vigéncia deste
contrato, por mais 6 meses, a contar de 31/10/2013.

DATADE ASSINATURA:26/08/13

TERMOADITIVON°01 AO CONTRATON156/2012
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAN-
TAISABEL
DETENTORA: DIMACI/MG MATERIAL CIRURGICO
LTDA.
Assunto: refere-se a supressdo do item 56 da Ata de
Registro de Pregosn®. 156/2012.
DATADEASSINATURA: 15/08/13

TERMOADITIVON°03AATADEREGISTRODE
PRECOS N°181/2012

CONTRATANTE:PREFEITURA MUNICIPALDE SAN-
TAISABEL

DETENTORA: LUMINUS COMERCIAL ELETRICA
LTDAEPP.

Assunto: refere-se a troca de marca dos itens: Item 37 —
Lampada mista 160 WE27 — marca “Lumen”, para “Moon
Light”; Item 82 —Lampada Compacta 36wx127V - marca
“Avant”, para “American General”.

DATADE ASSINATURA:20/08/13

TERMOADITIVON°02AATADEREGISTRODE
PRECOSN°10/2013
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPALDE SAN-
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TAISABEL )
DETENTORA: COMERCIAL CIRURGICA
RIOCLARENSELTDA.

Assunto: refere-se ao equilibrio economico financeiro,
calcadonoart. 65,11, “d”, daLei 8666/93, fica alterado o valor
unitario do item 97 — CLORIDRATO DE AMIODARONA
COM200MG,deR$R$ 0,118 paraR$ 0,2580.

DATADEASSINATURA:12/08/13

TERMO ADITIVON°01 AOCONTRATON®74/2012
CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPALDE
SANTAISABEL

DETENTORA:JOSEROSA SEVERIANOME.

Assunto: refere-se a prorrogagdo de prazo por mais 05
meses ao contraton® 74/2012, nos termos do art. 57, I daLei
8666/93, comvalortotal deR$ 11.150,00, com vigénciaretro-
ativade 14/08/13a13/01/14.

DATADE ASSINATURA:30/08/13

TERMO ADITIVON°03AO CONTRATON’78/2012
CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPALDE
SANTAISABEL

DETENTORA:EDUARDODOS SANTOS JUNIOR.

Assunto: refere-se a prorrogagdo de prazo por mais 02
meses ao contraton®78/2012, nostermos do art. 57, I daLei
8666/93, comvalortotal de R$ 15.200,00, com vigénciaretro-
ativade28/08/13a27/10/13.

DATADE ASSINATURA:30/08/13

TERMO RETI-RATIFICACAO N° 01 A ATA DE

REG.PRECOSN°112/2013
CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPALDE
SANTAISABEL

DETENTORA: COMVALLEPRODUTOS E ALIMEN-
TOSLTDAEPP.

Assunto: refere-se a retifica¢do da data de assinatura da
atade registro de pregosn®112/2013, onde se 1é: o valor total
da Ataderegistrode precos R$ 36.969,08, leia-se: o valortotal
da Ata de registro de precos R$ 36.968,25.

DATADE ASSINATURA:28/08/13

TERMORETI-RATIFICACAON’01 AATADE
REG.PRECOSN°101/2013

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE SAN-
TAISABEL

DETENTORA:MACROCORESTINTASETEXTURAS
LTDAEPP.

Assunto: refere-se a retifica¢do da data de assinatura da
ataderegistro de precosn®101/2013, onde se 1é: “Marca: KS
SINAL, leia-se: “Marca: Maxicool .

DATADE ASSINATURA:29/08/13

TERMORETI-RATIFICACAON°01 AATADE
REG.PRECOSN°88/2013

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE SAN-
TAISABEL

DETENTORA:INTERLABFARMACEUTICALTDA.

Assunto: refere-se a retificagfio da numeragéo da ata,
onde se 1é: “Fica nomeada a servidora Elia Rodrigues Ra-
mos”, leia-se: “Ficanomeadaaservidora Nivea Alves Barbo-

sa”.
DATADE ASSINATURA: 19/08/13

TERMORETI-RATIFICACAON’01 AATADE
REG.PRECOSN°131/2013

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE SAN-
TAISABEL

DETENTORA:IOTTIGRIFFEDA CARNELTDA.

Assunto: refere-se a retificacdo da data de assinatura da
atade registro de precosn®131/2013, onde se 1¢: “CNPJ/MF
sobn®02.748.635/0001°°, leia-se: “CNPJ/MF sobn®02.748.635/
0001-05"".

DATADE ASSINATURA:30/08/13
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sob n° 11.384.962/0001-35"’, leia-se: “CNPJ/MF sob n°

TERMORETI-RATIFICACAON°01 AATADE
REG.PRECOSN°93/2013 11.384.692/0001-35"".
CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DESAN- DATADEASSINATURA:26/08/13
TAISABEL
DETENTORA: AMPOLODISTRIBUIDORA DEMATE-
RIAISDEESCRITORIO E PAPELARIA EIRELI-EPP.
Assunto: Refere-se a retificagdo da data de assinatura da

EXTRATOSDEDISTRATO:

PRECOS N°65/2013

ata de registro de precos n° 93/2013, onde se 1&: “CNPJ/MF CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPALDE SAN-

TERMODEDISTRATODEATADEREGISTRODE

TAISABEL

31/08/13

DETENTORA: AMV COMERCIO PROMOCOESEVEN-
TOSESPORTIVOSE ARBITRAGENSLTDA.

Assunto: refere-se ao distrato, por ndo mais convir as
partes, resolvem as mesmas promover o presente distrato da
Atade Registro de Pre¢cos n® 65/2013, renunciando, recipro-
camente, as multas eventualmente estipuladas.

DATADE ASSINATURA:22/08/13

Prefeitura Municipal de Sta Isabel

Secretaria Municipal de Administracao e Financas

! -'-'*'_,_ RANTAEABEL i Coordenadoria de Orgcamento e Contabilidade

oMM~

Faralso da Grande S&o Paulo

DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS FEDERAIS RECEEBIDOS (LEI N° 9452/97)MES JULHO DE 2013

FONTES DE RECEITA A VALOR (R§)
YALATIES 02/07/2013 34,00|
COTA PTE COMP FINANC PROD PETROLEO ROYALATIES 16/07/2013 2 467,70
COTA PTE COMP FINANC PROD PETROLEQ ROYALATIES 24/07/2013 26.042,98
COTA PTE COMP FINANC PROD PETROLEDO ROYALATIES 30/07/2013 37,31
COTAPITE IMP PROP TERR RURAL ITR 10/07/2013 308,35]
COTAPTE IMP PROP TERR RURAL ITR 19/07/2013 175,36
FAEC SIA MAMOGRAFIA PARA RASTREAMENTO 31/07/2013 2.655,00
FPM - COTAPARTE FDO PART MUNIC 10/07/2013 673.630,62
FPM - PAR PA N 19/07/2013 153.690,48|
FPM - COTA PARTE FDO PART MUNIC 30/07/2013 500.635,25)
ICMS DESONERACAO 31/07/2013 9467.83
PAB FIXO 01/07/2013 94 690,58
FISO FIXO DE VIGILANCIA EM PROMOCAQO 31/07/2013 35.432,30
PNAE ATENDIMENTO EDUCACAO ESPECIAL 31/07/2013 410,00
PNAE CRECHE 31/07/2013 12.740,00
PNAE PRE ESCOLA 31/07/2013 28.260,00
PNAE FUNDAMENTAL 31/07/2013 24.756.00
PNAE EJA 31/07/2013 2.170,00
PNATE INFANTIL 02/07/2013 1.120,37
PNATE FUNDAMENTAL 02/07/2013 18.626,14
PNATE MEDIO 02/07/2013 3.809,25
PROGRAMA AGENTE COMUNITARI 31/07/2013 38.000,00
PROG. DE ASSIST. FAMACEUTICA BASICA 26/07/2013 11.920,93
PROGRAMA SAUDE BUCAL INCENTIVO 31/07/2013 13.380,00]
PROGRAMA SAUDE FAMILIA 31/07/2013 49.910,00
QUOTA SALARIAL DA EDUCACAD 18/07/2013 231.700,70)
REDE CEGONHA 15/07/2013 52.770,24
SAMU 31/07/2013 12.500,00]
TETO MUNICIPAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE 15/07/2013 535.240 16
UPA - UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO 15/07/2013 100.000,00)
TOTAL 2.645.590 64

VWalter Benedito Neu
Sec. Financgas

Sergio Fernandes de Paula
Contador 1SP284781/P-8

Santa Isabel, 14 de Agosto de 2013

Padre Gabriel Gonzaga Bina
Prefeito Municipal
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Prefettura Municipal de Santa Isabel

Secretaria Municipal de Administracdo e Financas
Coordenadoria de Orcamento e Contabilidade

Faraiso da Grande S8o Paulo

Santa Isabel , 14 de Agosto de 2013

Demonstrativo Mensal de Tributos Proprios Arrecadados & os recebidos por transferencia de Natureza
tributaria Artigo 162 da Constituicdo Federal
Més de Referencia JULHOZ2013

TRIBUTOS PROPRIOS ACUMULADO NO MES TOTAL

IPTU - limp. Pred. Terr.Urbano 5.222 063,32 351.397.70 5.573.461,02
IR - Imp De Renda Retido na Fonte 540.026.12 93.811,18 633.837.30
ITBI - Imp. Transmissao de Imoveis 308.674 .92 68.359,11 377.034,03
ISS - Imp. Ser. Qualgquer Natureza 2.919.101,10 448.617,97 3.367.719,07
Taxa de Poder de Policia 511.683,05 44.867 .21 656.550.26
Taxa de Prestacao de Servigos 89.330,44 16.003,54 105.333.98
Contribuictes Economicas 467.018.29 79.744 23 546.762,.52
SUB TOTAL 10.157.897,24 1.102.800,94 11.260.698,18
IMPOSTO TRANSFERIDO DA UNIAO

FPM - Cota Parte 11.569.089,81 1.336.956,35 12.906.046,16
ITR - Imp. Territorial Rural 10.068,14 483,71 10.551,85
ICMS - Lei 87/96 56.806,99 9.467,83 66.274,82
SUB TOTAL 11.635.964,94 1.346.907,89 12.982.872,83
IMPOSTOS TRANSFERIDO DO ESTADO

ICMS - Cota Parte 11.133.631,23 2.116.640,22 13.250.271.,45
IPVA - Cota Parte 3.809.320 .47 176.645.47 3.985.965,94
IP| - Exportagao - Cota Parte 78.434 05 5.425,00 83.859,05
SUB TOTAL 15.021.385,75 2.298.710,69 17.320.096,44
TOTAL 36.815.247,60 4.748.419,52 41.563.667,12
DEDUCOES DA FUNDEB

FFPM -2.313.817,86 -267.391,25 -2.581.209,11
ITR -2.000,87 -96.74 -2.097 .61
ICMS DESON LC 87/96 IC -11.361,38 -1.893,56 -13.254,94
ICMS -2.226.726,13 -423 328,03 -2.650.054,186
|PWA, -761.877,31 -35.329 21 -797.206,52
IPI EXPORT -15.686,82 -1.085,00 -18.771,82
TOTAL -5.331.470,37 -729.123,79 -6.060.594 16

31.483.777.23 4.019.295,73 35.503.072,96

Sergio Fernandes de Paula Walter Benedito Neu Padre Gabriel Gonzaga Bina

Contador 1S5P284781/P-8 Sec. Financgas Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Sta Isabel

Secretaria Municipal de Administracdao e Financas
Coordenadoria de Orgamento e Contabilidade

DEMONSTRATIVO DOS RECURSQOS FEDERAIS RECEBIDOS (LEI N° 9452/97)MES JUNHO DE 2013

A VALOR (R§)

COMPENSACAO DE ESPECIALIDADES REGIONAIS 00/00/000 0.00
COTA PTE COMP FINANC PROD PETROLEO ROYALATIES 25/06/2014 2.380,67
COTAPTE COMP FINANC PROD PETROLEO ROYALATIES 26/06/2013 25.359.91
COTAPTE IMP PROP TERR RURAL ITR 10/06/2013 387.66
COTAPTE IMP PROF TERR RURAL ITR 20/06/20143 388,60
COTAPTE IMP PROP TERR RURAL ITR 28/06/2013 1. ’ﬁﬂ?
A A MAM F EAMEN 04/06/2013 Z.250,00
FPM - COTA PARTE FDO PART MUNIG 10/06/2013 966.042,31
FPM - COTA PARTE FDO PART MUNIC 20/06/2013 347.115,57
FPM - COTA PARTE FDO FART MUNIC 28/06/2013 563.131,93
HIV/AIDS E INCENTIVO 20/06/2013 25.000,00
ICM AD 03/06/2013 9.467,83]
ICMS D NERA ZB/06/2014 0.467,83
PAB FIX0O 12/06/2013 97.600,58
PISO BASICO FIXO 00/00/0000 0,00
FPISO BASICO VARIAVEL 11 00/00/0000 0.00
PISO DE ALTA COMPLEXIDADE 00/00/0000 0,00
PISO DE TRANSICAO DE MEDIA COMPLEXIDADE 00/00/0000 0,00
PIS0O VARIAVEL éE MEDIA COMPLEXIDADE 00/00/0000 0,00
PNAE CRECHE 04/06/2013 12.740,00
PNAE PRE ESGCOLA 04/06/2013 13.010,00
PNAE FUNDAMENTAL 04/06/2013 Z3.706,00
PNAE EJA 04/06/2013 1.050,00
PMNATE INFANTIL 04/06/2013 1.120,37
PNATE FUNDAMENTAL 04/06/20143 18.626,14
PNATE MEDIO 04/06/2013 3.800,25
PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO Z0/06/2013 34.200,00
PROG. DE ASSIST. FAMACEUTICA BASICA 20/06/20143 11.920,93
PROGRAMA BOLSA FAMILIA 00/00/0000 0,00
PROGRAMA DE MELHORIA DO ACESS. QUALID. 04/06/2013 81.400.00
PROGRAMA DE MELHORIA DO ACESS. QUALID. 20/06/2013 19.800,00
U W] W 25/06/2013 13.380,00

PROGRAMA SAUDE FAMILIA Z5/06/2014 49.910,00
QUOTA SALARIAL DA EDUEAQED 20/06/2013 229 278,27
REDE CEGONHA 07/06/2013 92.770,24
SAMU 20/06/2013 12.500,00
TETO MUNICIPAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE 07/06/2013 535.249,16
UPA - UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO 07/06/2013 100.000,00
TOTAL 3.2665.826,06

Sergio Fernandes de Paula
Contador 1SP284781/P-8

Walter Benedito Neu
Sec Adm e Financgas

Santa Isabel, 11 de Julho de 2013

Padre Gabriel Gonzaga Bina
Prefeito Municipal



31/08/13

i

Paraiso da Grande S8o Paulo

Santa Isabel , 11 de JulLho de 2013

IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO

21

Prefeitura Municipal de Santa Isabel

Secretaria Municipal de Administracdo e Finangas
Coordenadoria de Orcamento e Contabilidade

Demonstrativo Mensal de Tributos Proprios Arrecadados e os recebidos por transferencia de Natureza
tributaria Artigo 162 da Constituicao Federal

Més de Referencia JUNHO2013

TRIBUTOS PROPRIOS ACUMULADO NO MES TOTAL

IPTU - limp. Pred. Terr.Urbano 4.801.199,21 420.864,11 5.222.063,32
IR - Imp De Renda Retido na Fonte 460.614 .44 79.411.,68 540.026,12
ITEI - Imp. Transmissao de Imoveis 256.952.08 51.722.84 308.674,92
1SS - Imp. Ser. Qualquer Natureza 2.511.465,73 407.635,37 2.919.101.10
Taxa de Poder de Policia 560.580,67 51.102,38 611.683,05
Taxa de Prestacao de Servicos 82.187.,78 7.142 66 89.330,44
Contribuictes Economicas 388.468,79| 78.549 50 467.018,29
SUB TOTAL 9.061.468,70 1.096.428,54 10.157.897 .24
IMPOSTO TRANSFERIDO DA UNIAD

FPM - Cota Parte 9.691.900,00 1.877.189,81 11.569.089,81
ITR - Imp. Territorial Rural 7.519,07 2.549.07 10.068,14
ICMS - Lei 87/96 37.871.,33 18.935,66 56.806,99
SUB TOTAL 9.737.290,40 1.898.674,54 11.635.964,94
IMPOSTOS TRANSFERIDO DO ESTADO

ICMS - Cota Parte 8.765.460,87 2.368.170,36 11.133.631.,23
IPVA - Cota Parte 3.610.787.69 198.532,78 3.809.320.,47
IP| - Exportagao - Cota Parte 64.923,75 13.510,30 78.434 .05
SUB TOTAL 12.441.172,31 2.580.213.,44 15.021.385,75
TOTAL 31.239.931,41 5.575.316,19 36.815.247,60

DEDUCOES DA FUNDEB

FPM -1.838.379,91 -375.437,95 -2.313.817,86
ITR -1.491,06 -509,81 -2.000,87
ICMS DESON LC 87/96 IC -7.574,26 -3.787,12 -11.361,38
ICMS -1.753.082,09 -473.634,04 -2.226.726,13
|PVA -722.170,67 -39.706,64 -761.877,31
IPI EXPORT -12.984,76 -2.702,06 -15.686,82
TOTAL -4.435.692,75 -895.777,62 -5.331.470,37

26.804.238,66 4.679.538,57 31.483.777,23

Sergio Fernandes de Paula
Contador 15P284781/P-8

Walter Benedito Neu
Sec Adm e Financas

Padre Gabriel Gonzaga Bina
Prefeito Municipal
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PODER LEGISLATIVO - CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

Decreto Legislativo no 135, de 7 de agosto de 2013
Aprova as contas do Prefeito Municipal, correspondentes ao exerciciode2011

A Camara Municipal de SantaIsabel aprovou, e eu, Luiz Carlos Alves Dias, Presidente,
promulgo o seguinte Decreto Legislativo:

Art. lo. Ficam aprovadas as contas do Prefeito Municipal Helio Buscarioli, correspon-
dentes ao exercicio de 2011.

Art. 20. Este Decreto Legislativo entra em vigor na data da sua publicagdo.

Santa Isabel, 7 de agosto de 2013.

LUIZCARLOS ALVES DIAS
Presidente
Registrado e publicado nesta Secretaria Administrativa, na data supra.
BENEDITOPAULO FURMANKIEWICZFRUGOLI
Secretario Administrativo

Resoluciio no 246, de 7 de agosto de 2013.
Regulamenta a utilizaciio dos veiculos da frota disponibilizada para a Cimara
Municipal e dd outras providéncias

A Camara Municipal de SantaIsabel aprovou, e eu, Luiz Carlos Alves Dias, Presidente,
promulgo a seguinte Resolugdo:

Art. 1o. Fica criada, no ambito deste Poder Legislativo, a frota oficial de veiculos da
Camara Municipal de Santa Isabel, a qual sera gerida sob orientagdo do Secretario
Administrativo que designard os servidores necessarios para tanto.

§ 1o. E considerado veiculo da frota oficial da Cadmara todo aquele de propriedade do
Municipio e a disposi¢do da Cadmara Municipal, para uso exclusivo do Legislativo e a seu
servigo.

§ 20. Os veiculos da frota oficial, exceto os de representagdo, se destinam ao
transporte de Vereadores e servidores, no exercicio de suas atribuigdes institucionais,
e a outras atividades de interesse da Camara Municipal, observada a legislacdo de
transito.

§ 30. E expressamente vedado o uso de veiculo oficial em beneficio particular proprio
do Vereador, servidor ou de terceiros.

Art. 20. Os veiculos da frota oficial da Camara, para efeito de identificagéo e uso, terdo
a sua classificagdo dividida em duas categorias basicas:

I - Veiculos de representagéo - categoria 1

II - Veiculos de servigo - categoria 2

Art. 30. Os veiculos de representagdo - categoria 1, serdo identificados com placas
especiais de bronze e destinados ao uso da Presidéncia da Camara, autorizado o
credenciamento de até dois veiculos nessa categoria.

Paragrafo tnico. O atendimento as normas do CONTRAN e DETRAN deverdo ser
cumpridas mediante a edi¢do de ato do presidente, se necessario, ficando autorizadas
as adequacgoes legais e regimentais sempre que houver substituicdo dos veiculos de
representacdo, devendo as medidas ser tomadas de oficio pelo Secretario Administra-
tivo.

Art. 40. Os veiculos de servigo - categoria 2, serdo identificados, obrigatoriamente,
por adesivo contendo o namero do veiculo e o brasdo do Municipio de Santa Isabel com
a inscri¢do “Camara Municipal de Santa Isabel — Estado de S&do Paulo”.

Art. 50. Os veiculos de servigo — categoria 2, por Ato da Mesa, serdo destinados
permanentemente aos Vereadores que assim solicitarem e, neste caso, toda a gestéo do
veiculo, inclusive manutencéo, sera de total responsabilidade do parlamentar, observa-
das as regras estabelecidas nesta resolu¢éo quanto ao uso e guarda dos veiculos oficiais.

§ lo. No caso do “caput” a conducdo do veiculo, excepcionalmente, podera ser
realizada pelo proprio vereador ou assessor parlamentar que esteja lotado em seu
gabinete, devendo, no caso do assessor, haver comprovacdo, perante a Meas, de
habilitag@o na categoria adequada, aprovagdo em curso de atualiza¢do de condutores ou
similar, ministrado por CFC regular, bem como, firmar termo de responsabilidade.

§ 20. A excecdo de que trata o paragrafo anterior dependera sempre de prévia e
expressa autorizagdo consubstanciada em Ato da Mesa e por prazo determinado néo
superior a 180 dias, renovavel por iguais e sucessivos periodos.

§ 30. Caso o Vereador abdique do exercicio da prerrogativa prevista no “caput”, a
utilizacdo de veiculo da frota oficial devera obedecer disponibilidade a ser verificada,

especialmente no tocante aos condutores designados e aos motoristas oficiais da
Camara, devendo constar de agendamento prévio, sem prejuizo das disposi¢des dos §§
1o e 20 deste artigo.

§ 40. A Mesa Administrativa compete estabelecer o volume de combustivel a ser
disponibilizado mensalmente para cada veiculo de servico destacado da frota e
disponibilizado ao Vereador na forma do “caput”.

§ 50. Exceto em casos excepcionais, devidamente autorizados pela presidéncia,
nenhum veiculo de servigo, disponibilizado permanentemente ao Vereador podera
pernoitar em outro local que nfo seja a garagem do prédio da CAmara Municipal, nem ser
utilizado em sdbados, domingos e feriados, sob pena de revogagdo do ato de que trata
0 “caput” e apuragdo de responsabilidades, se o caso.

§ 60. Semanalmente o Vereador detentor de veiculo disponibilizado devera apresentar
ao responsavel pela frota oficial, relatorio devidamente preenchido conforme modelo a
ser editado.

§ 70. A permanéncia de que trata o “caput” podera ser suspensa pelo prazo maximo
de trinta dias, em caso de cessdo temporaria dos veiculos a outro 6rgéo.

Art. 60. Com excegdo do disposto no art. 50, os veiculos da Camara Municipal serdo
conduzidos por servidores que tenham atribuicdo para conduzir veiculos oficiais, ou
aqueles devidamente habilitados e designados por Ato da Mesa como condutores de
veiculo de representacio.

Paragrafo tnico. Estando o veiculo oficial a servigo da Secretaria Administrativa ou
Assessoria Juridica, o Secretario Administrativo designara o condutor, desde que
preencha, ele, os requisitos legais.

Art. 70. A perda da validade da carteira de habilitacdo do servidor designado a
conduzir veiculo oficial implica na suspensdo imediata da autorizacédo, até regularizagdo
do documento.

Art. 80. Compete aos condutores de veiculos oficiais:

I - obedecer as normas de transito vigentes;

II - conduzir os veiculos oficiais de forma prudente;

IIT - inspecionar o veiculo antes da partida, verificando condi¢do dos pneus de
rodagem, regularidade de roda sobressalente e respectivas ferramentas de substitui¢ao,
nivel de 6leo do motor, nivel de 4gua do sistema de arrefecimento, nivel de combustivel,
regularidade do tridngulo de sinalizagdo, funcionamento dos freios, fardis e demais luzes
e condi¢do de uso dos cintos de seguranca;

IV - informar, imediatamente, por escrito ao Secretario Administrativo acerca de
quaisquer irregularidades observadas na inspecéo indicada no inciso anterior;

V - abastecer o veiculo no local determinado;

VI-apresentar relatorio diario de uso de veiculo, conforme modelo padronizado pela
Camara, registrando, objetivamente, o roteiro efetuado e informando quaisquer ocorrén-
cias percebidas no periodo, inclusive solicita¢do de providéncias para eventuais manu-
tengoes;

VII - responsabilizar-se pela limpeza do veiculo, requisitando servigos de higienizagao
quando necessario;

VIII - observar as normas de manutengdo, preventiva e corretiva, lubrifica¢do perié-
dicaelimpeza; e,

IX - comunicar as autoridades policiais quaisquer ocorréncias que importem em dano
a frota oficial, apresentando o respectivo boletim de ocorréncia ao Secretario Adminis-
trativo.

Art. 90. O relatorio indicado no inciso VI do art. 8o devera ser ratificado pelo
responsavel pelo veiculo.

Art. 10. E proibido aos condutores:

I - ceder a condugdo do veiculo sob sua responsabilidade a condutores que nédo
estejam formalmente autorizados pela Camara para condugéo de veiculos da frota oficial;

I - permitir que passageiros deixem de utilizar cinto de seguranga;

III - permitir embarque de passageiros além da capacidade do veiculo em uso;

IV - utilizar-se dos veiculos oficiais para quaisquer atividades que ndo sejam de
interesse publico.

Art. 11. O trafego de veiculos fora dos limites dos municipios da Grande Sdo Paulo
devera ser prévia e formalmente autorizado pelos respectivos responsaveis.

Art. 12. Cada veiculo oficial da frota tera uma ficha de controle de abastecimento
semanal, a qual devera estar devidamente preenchida pelo condutor responsavel e
entregue até segunda-feira da semana seguinte para liberagdo da cota semanal de
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combustivel, se o caso.

§ lo. Eventual suplementacdo da cota de combustivel deverd ser formalmente
requerida junto a Presidéncia e somente poderd ser liberada em casos especialmente
justificados.

§ 20.No caso de missdes oficiais previamente autorizadas e programadas, as despesas
decorrentes de abastecimento de combustivel em local diverso do designado serdo de
responsabilidade da Camara.

Art. 13. Quaisquer anomalias verificadas nos veiculos oficiais devem ser comunicadas
no relatdrio diario para que sejam adotadas as providéncias cabiveis quanto a manuten-
cdo.

Paragrafo tinico. Em nenhuma hipotese os veiculos devem trafegar havendo suspeita
de anomalias, sob pena de responsabilidade do respectivo condutor.

Art. 14. Anualmente, os veiculos serdo recolhidos, por cinco dias tteis para avaliagdo,
revisdo e manutengio.

Art. 15. Cabe ao condutor a responsabilidade por multas aplicadas por infragdo a
legislagdo de transito.

Art. 16. As notificagcdes de multa recebidas serdo autuadas em expediente proprio,
instruido com identifica¢do do veiculo, nome do condutor, data e horario em que se deu
a infracdo e copia do respectivo relatério didrio.

Art. 17. Instruido o processo, sera coletada a assinatura do condutor responsavel no
documento habil a sua indicacdo junto a autoridade expedidora do auto de infragédo, para
computo de pontos na Carteira Nacional de Habilita¢do, conforme legislagdo vigente.

Art. 18. Recebida a multa, a mesma sera encaminhada para pagamento e o seu valor
sera descontado dos vencimentos do condutor.

§ lo. O desconto do valor correspondente a multa, aplicado aos vencimentos do
servidor, podera ser dividido em até 3 (trés) parcelas mensais, mediante requerimento.

§ 20. No caso de desligamento do condutor do quadro de funcionarios, o desconto
sera efetuado na totalidade por ocasido do pagamento da sua resciséo.

Art. 19. Havendo discordancia quanto a multa aplicada, o servidor penalizado devera
providenciar todos os procedimentos relativos a interposi¢cdo de recurso, na forma da
legislagdo de transito.

Art. 20. Deferido o recurso interposto, os valores descontados do servidor serdo
devolvidos, apds o ressarcimento.

Art. 21. Em caso de ser acionado o seguro do veiculo, em sendo o sinistro de
responsabilidade do condutor do veiculo oficial, este deverd integralizar o valor
concernente a franquia, respondendo, ainda, posteriormente, pelo prejuizo que vier a ser
ressarcido a seguradora pelo municipio.

Paragrafo unico. Ao pagamento da franquia previsto no “caput” deste artigo aplica-
se as condig¢des previstas nos §§ 1o e 20 do artigo 18 desta Resolugao.

Art. 22. A inobservancia do disposto nesta Resolugéo sujeita o servidor responsavel
ou a autoridade infratora, as penalidades previstas em lei.

Art. 23. O servidor ou Vereador que tomar conhecimento da utilizagao de veiculo em
desacordo com o disposto nesta Resolu¢do deve comunicar imediatamente o fato ao
Presidente.

Paragrafo unico. O Presidente, ao ser informado da utiliza¢io indevida do veiculo,
providenciard, de imediato, a instauragdo de sindicancia destinada a apurar o ocorrido,
sob pena de responsabilidade.

Art. 24. Esta Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrario, especialmente as Resolugdes no 112, de 16 de junho de 1993,
no 180, de 3 deabrilde 2001, n0 199, de 4 de fevereiro de 2004 eno 210, de 9 de margo de
2005; 0os Atos daMesano 136, de 30 de agosto de 1999, no 137, de 25 de outubro de 1999
eno 158, de 13 de setembro de 2005, € os Atos do Presidente no 102, de 5 de fevereiro
de 1993 eno 274, de 18 de maio de 2004.

Santa Isabel, 7 de agosto de 2013.

LUIZCARLOS ALVESDIAS
Presidente
Registrada e publicada nesta Secretaria Administrativa, na data supra.
BENEDITOPAULO FURMANKIEWICZFRUGOLI
Secretario Administrativo

Portaria da Mesano 737,de 1o de agosto de 2013
(Nomeia Amanda Lima da Silva para exercer o cargo em comissio de Assessor

Parlamentar, com lotacio no gabinete que menciona)

A Mesa da Camara Municipal de Santa Isabel, usando de suas atribuigdes legais, e
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nostermos doincisoIl doart. 11 daLeino 616, de 10 de dezembro de 1970, nomeia, a partir
desta data, Amanda Lima da Silva, RG. 41.766.818-1/SSP-SP, para exercer o cargo em
comissdo de Assessor Parlamentar, criado pela Resolugdono 237, de 4 de margo de 2009,
alterada pela Resolugo no 244, de 25 de janeiro de 2013, com vencimento enquadrado
naReferéncia 10 da Tabela Basica de Vencimentos dos servidores do Poder Legislativo,
constante do Anexo Il da Resolugdo no 160, de 16 de julho de 1997, na redagéo vigente,
nostermosdaleino2.527, de 24 de margo de 2009, e com lotagdo no Gabinete do Vereador
Neurisvan Lucio de Azevedo.
Santa Isabel, 1o de agosto de 2013.
LUIZCARLOS ALVESDIAS
Presidente
EVALDO DE SOUZA BARBOSA
lo Vice-Presidente
EDSONROBERTO ALMEIDA FONTES
lo Secretario
ODILONMORAESFERNANDES
20 Secretario
Registrada e publicada nesta Secretaria Administrativa, na data supra.
BENEDITOPAULO FURMANKIEWICZFRUGOLI
Secretario Administrativo

Portaria da Mesano 738,de 12 de agosto de 2013
(Concede Adicional por Tempo de Servico a servidora Cilce Aparecida Fabrette e da
outra providéncia)

A Mesa da Camara Municipal de Santa Isabel, usando de suas atribui¢des legais,
concede a servidora Cilce Aparecida Fabrette, Assessor Parlamentar, o quarto Adicional
por Tempo de Servigo, na base de um por cento sobre o seu vencimento, referente aos
periodos aquisitivos de 6-7-2012a 10-1-2013 ¢ 6-2-2013 a 10-8-2013, nos termos do art.
92 daLei Organica do Municipio, combinado com o inciso I doart. 167 daLeino 616, de
10 de dezembro de 1970, com anovaredagdo dada pela Lei Complementarno 9, de 22 de
novembro de 1991;

declara, ainda, que a servidora Cilce Aparecida Fabrette, em fevereiro de 2013, quando
da sua nomeagdo ao cargo de Assessor Parlamentar desta Casa, tinha direito ao
percebimento de trés anuénios de Adicional por Tempo de Servigo, correspondentes a
um por cento a cada ano de efetivo exercicio no servigo publico municipal, referentes aos
periodos aquisitivosde 14-4-2009a13-4-2010, 14-4-2010a3-5-2010, 6-5-2010a3-1-2011,
21-2-2011a2-6-2011,3-6-2011a27-2-2012,ede2-4-2012a5-7-2012.

Santa Isabel, 12 de agosto de 2013.

LUIZCARLOS ALVESDIAS
Presidente
EVALDODE SOUZA BARBOSA
1o Vice-Presidente
EDSONROBERTO ALMEIDA FONTES
1o Secretario
ODILONMORAESFERNANDES
20 Secretario
Registrada e publicada nesta Secretaria Administrativa, na data supra.
BENEDITO PAULO FURMANKIEWICZ FRUGOLI
Secretario Administrativo

Portaria da Mesa no 739, de 13 de agosto de 2013
(Concedelicenca para tratamento de satide a funcionaria Evanilda dos Santos
Francisco)

A Mesa da Camara Municipal de Santa Isabel, usando de suas atri-bui¢des legais,
concede a funcionaria Evanilda dos Santos Francisco, Auxiliar de Servigos, sete dias de
licenga para tratamento de satide, com inicio nesta data e término em 19-8-2013, nos termos
doincisoIdoart. 101, combinado comoart. 110, ambosdalLeino 616, de 10 de dezembro
de 1970, conforme atestado médico emitido pelo Dr. Celso Moreira, CRM 70.051.

Santa Isabel, 13 de agosto de 2013.

LUIZCARLOS ALVESDIAS
Presidente
EVALDO DE SOUZA BARBOSA
lo Vice-Presidente
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EDSONROBERTOALMEIDA FONTES
1o Secretario
ODILONMORAESFERNANDES
20 Secretario
Registrada e publicada nesta Secretaria Administrativa, na data supra.
BENEDITO PAULO FURMANKIEWICZFRUGOLI
Secretario Administrativo

Portaria da Mesa no 740, de 22 de agosto de 2013
(Concede Adicional por Tempo de Servigo a funcionaria Juraci Lopes)

A Mesa da Camara Municipal de Santa Isabel, usando de suas atri-bui¢des legais,
concede a funcionaria Juraci Lopes, Recepcionista, o décimo sexto Adicional por Tempo
de Servigo, na base de um por cento sobre o seu vencimento, referente ao periodo
aquisitivode22-8-2012a21-8-2013, nos termos do art. 92 da Lei Orgéanica do Municipio,
combinado comoincisoldoart. 167 daleino 616,de 10 de dezembro de 1970, com anova
redacdo dada pela Lei Complementar no 9, de 22 de novembro de 1991.

Santa Isabel, 22 de agosto de 2013.
LUIZCARLOS ALVES DIAS
Presidente
EVALDO DE SOUZA BARBOSA
1o Vice-Presidente
EDSONROBERTOALMEIDA FONTES

lo Secretario

ODILONMORAESFERNANDES
20 Secretario

Registrada e publicada nesta Secretaria Administrativa, na data supra.
BENEDITO PAULO FURMANKIEWICZ FRUGOLI
Secretario Administrativo

Portaria da Mesano 741,de 26 de agosto de 2013
(Concede Adicional por Tempo de Servigo
afuncionaria Rosana Barbosa Ultramari)

A Mesa da Camara Municipal de Santa Isabel, usando de suas atri-bui¢des legais,
concede a funcionaria Rosana Barbosa Ultramari, Recepcionista, o décimo sexto Adici-
onal por Tempo de Servigo, na base de um por cento sobre o seu vencimento, referente
ao periodo aquisitivo de 25-8-2012 a24-8-2013, nos termos do art. 92 da Lei Organica do
Municipio, combinado comoincisoIdoart. 167 daLeino 616, de 10 de dezembro de 1970,
com a nova redagdo dada pela Lei Complementar no 9, de 22 de novembro de 1991.

Santa [sabel, 26 de agosto de 2013.
LUIZCARLOS ALVES DIAS
Presidente
EVALDO DE SOUZA BARBOSA
lo Vice-Presidente
EDSONROBERTOALMEIDA FONTES

lo Secretario

ODILONMORAES FERNANDES
20 Secretario

Registrada e publicada nesta Secretaria Administrativa, na data supra.
BENEDITO PAULO FURMANKIEWICZFRUGOLI
Secretario Administrativo

Portaria da Mesano 742, de 30 de agostode 2013
(Concedelicenca para tratamento de satide a servidora Larissa Laviano Villela)

A Mesa da Camara Municipal de Santa Isabel, usando de suas atri-bui¢des legais,
concede aservidora Larissa Laviano Villela, Assessor Parlamentar, quinze dias de licenca
paratratamento de saude, com inicio em 22-8-2013 e término em 5-9-2013, nos termos do
inciso I do art. 101, combinado com o art. 110, ambos da Leino 616, de 10 de dezembro
de 1970, conforme atestado médico emitido pelo Dr. Dénis Alberto dos Santos, CRM
102.052,em22-8-2013.

Santa Isabel, 30 de agosto de 2013.
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LUIZCARLOS ALVESDIAS
Presidente
EVALDODE SOUZA BARBOSA
1o Vice-Presidente
EDSONROBERTOALMEIDA FONTES
1o Secretario
ODILONMORAESFERNANDES
20 Secretario
Registrada e publicada nesta Secretaria Administrativa, na data supra.
BENEDITO PAULO FURMANKIEWICZFRUGOLI
Secretario Administrativo

Portaria do Presidente no 986, de 7 de agosto de 2013
(Concede férias em pectinia a funcionaria Marcia Valinhos de Lima Toledo)

Luiz Carlos Alves Dias, Presidente da Cadmara Municipal de Santa Isabel, usando de
suas atribui¢des legais, concede a funcionaria Marcia Valinhos de Lima Toledo, Assis-
tente Legislativo, quinze dias de férias em pecunia, correspondentes ao periodo aquisi-
tivode 31-7-2012a30-7-2013, nostermosdo art. 95edo § 30 doart. 97 daLeino 616, de
10 de dezembro de 1970, com anovaredagdo dadapelaLeino 936, de 31 de dezembro de
1975, combinados com o inciso XVII do art. 7o e 0 § 30 do art. 39 da Constituicdo Federal,
como art. 86 da Lei Organica do Municipio, e com a Simulano 125, do Superior Tribunal
de Justica.

Santa Isabel, 7 de agosto de 2013.
LUIZCARLOS ALVES DIAS
Presidente
Registrada e publicada nesta Secretaria Administrativa, na data supra.
BENEDITO PAULO FURMANKIEWICZ FRUGOLI
Secretario Administrativo

Portaria do Presidente no 987, de 22 de agosto de 2013
(Concede férias regulamentares a funcionaria Rosana Barbosa Ultramari)

Luiz Carlos Alves Dias, Presidente da Camara Municipal de Santa Isabel, usando de
suas atribuigdes legais, concede a funcionaria Rosana Barbosa Ultramari, Recepcionista,
quinze dias de férias regulamentares, com inicio em 26-8-2013 e término em 9-9-2013,
correspondentes ao periodo aquisitivo de 22-8-2011a21-8-2012, nos termos do art. 95 e
do§3odoart.97daleino616,de 10 de dezembrode 1970, com anovaredagdo dadapela
Leino936,de 31 dedezembro de 1975, combinados com o inciso XVIIdoart. 7oe 0 § 30
do art. 39 da Constitui¢do Federal, e com o art. 86 da Lei Organica do Municipio.

Santa [sabel, 22 de agosto de 2013.
LUIZCARLOS ALVES DIAS
Presidente
Registrada e publicada nesta Secretaria Administrativa, na data supra.
BENEDITOPAULO FURMANKIEWICZFRUGOLI
Secretario Administrativo

Portaria do Presidente no 988, de 22 de agosto de 2013
(Concede férias em pectinia a funcionaria Rosana Barbosa Ultramari)

Luiz Carlos Alves Dias, Presidente da Cadmara Municipal de Santa Isabel, usando de
suas atribui¢des legais,concede a funcionaria Rosana Barbosa Ultramari, Recepcionista,
quinze dias de férias em pectinia, correspondentes ao periodo aquisitivo de 22-8-2012 a
21-8-2013, nos termos do art. 95 e do § 3o doart. 97dalLeino 616, de 10 de dezembro de
1970, com anovaredagdo dada pela Leino 936, de 31 de dezembro de 1975, combinados
com o inciso XVIIdo art. 7o e 0 § 30 do art. 39 da Constitui¢do Federal, com o art. 86 da
Lei Organica do Municipio, e com a Simula no 125, do Superior Tribunal de Justiga.

Santa [sabel, 22 de agosto de 2013.

LUIZCARLOS ALVESDIAS
Presidente
Registrada e publicada nesta Secretaria Administrativa, na data supra.
BENEDITOPAULO FURMANKIEWICZFRUGOLI
Secretario Administrativo



