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DECRETOS

NOTA: Decreto n°® 5.243, regularmente publicado no Quadro de
Avisos no Pago Municipal em data de 28 de setembro de 2015. Publi-
cado na Imprensa Oficial nesta data, para os devidos fins de direito.

DECRETO N° 5.243
DE 28 DE SETEMBRO DE 2015

Dispde sobre a criagdo de Conselhos Gestores nas Unidades de
Saude do Municipio de Santa Isabel.

Art. 1°. O Conselho das Unidades de Salde € uma organizagao nao
governamental sem fins lucrativos, de carater deliberativo, que articula-
do com o Conselho Municipal de Saude, planeja, acompanhafiscaliza
e avalia 0 SUS - Sistema Unico de Saude; seus componentes atuam de
forma gratuita, no gerenciamento da Unidade de Saude.

Paragrafo Unico. Entende-se por Unidades de Saude todas as uni-
dades que prestam atendimento & populagéo vinculada ao SUS - Sis-
tema Unico de Saude.

CAPITULO |
'DAS ATIVIDADES GERAIS DO CONSELHO DAS UNIDADES DE
SAUDE

Art. 2°. Sdo atividades do Conselho das Unidades de Salde:

| - coordenar a pesquisa da realidade de salde na area de abran-
géncia da Unidade;

|I- elaborar o plano de trabalho da Unidade, decidir as prioridades
e programas a serem desenvolvidos de acordo com as diretrizes da
Secretaria Municipal de Saude;

Il - planejar e avaliar a qualidade no atendimento a populacéo da
Unidade;

IV- participar da elaboragéo do planejamento anual da Unidade de
Saude;

V- elaborar Regimento Interno, observadas as diretrizes do Conse-
Iho Municipal de Satde e eleger sua coordenagdo (Unidade);

VI - definir, controlar e avaliar a politica local de salide, em conso-
nancia com o Plano Municipal de Salde, garantindo a universalizagéo
da assisténcia; e,

VII- participar das reunides do Conselho Municipal de Saude, levan-
do suas reivindicagdes e colaborando na construgdo deste processo.

CAPITULOII i )
DA CONSTITUICAO E DAS ATRIBUICOES ESPECIFICAS DAS
REPRESENTAGOES

Art. 3°. O Conselho da Unidade de Salde sera formado obrigato-
riamente por trés representagdes: Representante da administragdo da
unidade, trabalhadora da unidade e a comunidade, sendo a paridade de
25%, 25% e 50% respectivamente:

| — nas unidades onde houver ACS - Agente Comunitario de Saude,
preferencialmente, os mesmos devem estar contemplados; e,

Il - todas as representagdes serdo compostas por membros titula-
res e suplentes.

Art. 4°, Os representantes dos trabalhadores da Unidade de Saude
serdo eleitos pelo conjunto dos trabalhadores lotados, na mesma, em
votagao especifica para este fim.

Art. 5°. A representagdo da comunidade sera escolhida por elei¢ao
direta nas respectivas unidades, de forma transparente apds encami-
nhamentos submetidos ao Conselho Municipal de Saude.

Art. 6°. Os representantes que ndo comparecem ou nao enviarem

seus suplentes a 02 (duas) reunides consecutivas ou a 03 (trés) inter-
caladas num periodo de 120 dias, seréo substituidos por outro membro
de sua representagao.

§ 1°. No caso de faltas dos representantes dos trabalhadores deve-
ra ser procedida nova elei¢éo, conforme art. 5°.

§ 2°. No caso de faltas da representagdo da comunidade, deverdo
ser escolhidos novos representantes.

§ 3°. As faltas deverdo ser comunicadas pelo gestor da Unidade
de Saude.

Art. 7°. O nimero de integrantes do Conselho da Unidade de Sau-
de podera ser variavel, com no minimo de 04 (quatro) representantes
titulares e seus suplentes.

Art. 8°. As eleigdes para os Conselhos das Unidades serdo coorde-
nadas pelo Conselho Municipal de Saude, a cada 02 (dois) anos.

Paragrafo nico. O mandato dos representantes e de seus suplen-
tes sera de 02 (dois) anos, podendo ser reeleitos.

Art. 9°. As decisdes e deliberagdes tomadas nas reunides do Con-
selho na Unidade de Saude terdo carater legal com maioria simples.

Art. 10°. As deliberagdes das politicas de satde do Conselho da
Unidade de Saude deveréo estar em conformidade com as delibera-
¢des do Conselho Municipal.

Art. 11°. As reunides deverdo ser registradas em atas, sendo pos-
teriormente enviadas copias ao Conselho Municipal de Salde e ao Se-
cretario Municipal de Satde.

Art. 12°, E responsabilidade comum a todas as representagdes
no Conselho da Unidade de Saude; propor agdes para melhoria na
qualidade dos servigos de saude na area de abrangéncia; organizar o
servico de salde atendendo as necessidades da populagéo, de acordo
com os principios do SUS - Sistema Unico de Salde; planejar agdes,
acompanhar, avaliar e retornar com as decisdes e informagdes para a
comunidade; e, fazer a ligag&o entre 0 Conselho da Unidade e o Con-
selho Municipal de Saude.

Art. 13°. Compete aos representantes da comunidade no Conse-
lho da Unidade de Saude; levar ao Conselho da Unidade de Saude
as reivindicagdes e as necessidades relativas a salide da populagdo
residente na area da abrangéncia da unidade;

qualificar formas de atuagéo no sentido de alertar a populagéo para
os problemas de Salde da regido, motivando-os a participar da cons-
trugdo do projeto; e,

divulgar o trabalho do Conselho para a populagéo usuéria.

Art. 14°. Compete aos representantes dos trabalhadores das Uni-
dades:

levar ao Conselho da Unidade de Saude as reivindicagdes e neces-
sidades sentidas dento das Unidades e no atendimento a populagéo, e

reunir-se com os trabalhadores das unidades levando decisdes
tomadas no Conselho.

Art. 15°. Compete ao representante da administragéo da unidade:

conhecer, apresentar e implantar em sua unidade as agdes nortea-
das pelo Plano Municipal de Saude, e

levar ao conhecimento do Conselho Municipal de Salde e Secreta-
rio Municipal, os acontecimentos da reuni&o.

CAPITULO Ill
DAS REUNIOES

Art. 16°. O Conselho Gestor se reunira a cada 30 (trinta) dias, serao
de carater deliberativo quando discutidas as propostas da comunidade,
em conformidade com o Conselho Municipal de Satde, o Plano Muni-
cipal de Salde e as diretrizes gerais da Secretaria Municipal de Saude.

Paragrafo Gnico. Sera de competéncia do Conselho Gestor da
Unidade de Saude indicar seus representantes para as conferéncias e
Encontros Municipais de Saude.

CAPITULO IV }
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 17°. Este Estatuto sera obrigatério e permanentemente avalia-
do e adequado para atender a realidade da atengédo a satide do Muni-
cipio de Santa Isabel.

Art. 18°. As duvidas constantes e ausentes neste Estatuto seréo
discutidas e aprovadas em primeira instancia no Conselho Gestor da
Unidade de Salde e ndo sendo dirimidas serdo encaminhadas ao Con-
selho Municipal de Saude.

Art. 19°. Este Estatuto entre em vigor em 30 dias apds a sua apro-
vagao.

Prefeitura Municipal de Santa Isabel, 28 de setembro de 2015.

Pe. GABRIEL GONZAGA BINA
-PREFEITO MUNICIPAL-

JOAO DE DEUS DE VASCONCELLOS FERREIRA
-SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE-

Registrada e publicada na Secretaria do Gabinete, na data supra.

_ MARICELIA DOS SANTOS
-SECRETARIA MUNICIPAL GERAL DE GABINETE-

DECRETO N° 5.400, DE 01 DE JULHO DE 2016
Dispde sobre suplementagéo de crédito orgamentario.

Pe. GABRIEL GONZAGABINA, Prefeito Municipal de Santa Isabel,
Estado de S&o Paulo, usando de suas atribuicdes legais, de acordo
com a Lei n. 2.814 de 14 de dezembro 2015.

DECRETA:

Art. 1°. Fica a Diretoria de Contabilidade da Prefeitura Municipal,
autorizada a efetuar a suplementagéo de crédito orgamentario no valor
de R$ 19.427,00 (dezenove mil, quatrocentos e vinte e sete reais) nas
seguintes categorias de programacéo:

| - ORIGEM
08.1220015.2501 — Programag&o de Trabalho.
3.3.90.30 (192 510 00) — Material de Consumo.......... R$ 5.427,00

Il - DESTINO

3.1.90.11 (264 01 510 00) — Vencimentos e Vantagens Fixas
=PCs R$ 5.427,00

| - ORIGEM

15.4510030.1001 — Pavim. Const. Pontes, Muros, Pass. e Vielas.
4.4.90.51 (295 01 110 00) — Obras e Instalagdes.......R$ 11.500,00
Il - DESTINO

15.4510034.2021 — Manutencdo Secretaria de Servigos Munici-
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pais.
3.3.90.30 (301 110 00) — Material de Consumo......... R$ 11.500,00

| - ORIGEM
04.1250009.2006 — Manutengéo da Diretoria de Transito.
3.3.90.30 (459 110 00) — Material de Consumo ........... R$ 2.500,00
Il - DESTINO
3.3.90.36 (460 01 110 00) — Outros Servigos

de Terceiros - PF............. R$ 2.500,00

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
Prefeitura Municipal de Santa Isabel, 01 de julho de 2016.

Pe. GABRIEL GONZAGA BINA
-PREFEITO MUNICIPAL-

CARLOS ALBERTO LOPES
-SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS-

Registrado e publicado na Secretaria do Gabinete, na data supra.

MARICELIA DOS SANTOS
-SECRETARIA MUNICIPAL GERAL DE GABINETE-

DECRETO N° 5.401 DE 01 DE JULHO DE 2016.

Autoriza o estacionamento no ponto de moto taxi durante a realiza-
¢ao do 184° Aniversario da Festa da Cidade.

Pe. GABRIEL GONZAGA BINA, Prefeito Municipal de Santa Isabel,
Estado de S&o Paulo, usando das atribuicdes que sdo conferidas pelos
artigos 101 e 118, § 4° da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO, o disposto no artigo 25 da Lei n® 2.621, de 16
de fevereiro de 2011, que dispde sobre a regulamentagdo do Servigo
de Transporte Individual de Passageiros — Moto taxi no Municipio de
Santa Isabel.

CONSIDERANDO, que durante os festejos do aniversario da ci-
dade realizado no Parque do Pe&o, localizado na Rua José Raimundo
Lobo, ao lado do Ginasio de Esportes, ha uma demanda por transporte
de aluguel para os frequentadores da festa.

DECRETA:

Art. 1° Fica autorizado os moto taxistas de qualquer ponto estabe-
lecido no municipio de Santa Isabel nos dias 07, 08, 09 e 10 de julho
estacionar no ponto da Rua Juvenal Hélio do Espirito Santo.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Santa Isabel, 01 de Julho de 2016.

Pe. GABRIEL GONZAGA BINA
-PREFEITO MUNICIPAL-

DOMINGOS MARTINS DE OLIVEIRA
-SECRETARIO MUNICIPAL DE
SEGURANCA E TRANSITO-

Registrada e publicada na Secretaria do Gabinete, na data supra.

MARICELIA DOS SANTOS
-SECRETARIA MUNICIPAL GERAL DE GABINETE-

IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO

DECRETO N° 5.402
DE 01 DE JULHO DE 2016.
Cria ponto de estacionamento de t&xi durante a realizagéo do 184°
Aniversario da Festa da Cidade.

Pe. GABRIEL GONZAGA BINA, Prefeito Municipal de Santa Isabel,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicdes legais e;

CONSIDERANDO, o disposto no artigo 10 da Lei n° 589, de 22 de
setembro de 1970 que dispde sobre a concessdo de permissdo para
estacionamento de carros de aluguel.

CONSIDERANDO, que durante os festejos do aniversario da ci-
dade realizado no Parque do Pedo, localizado na Rua José Raimundo
Lobo, ao lado do Ginasio de Esportes, ha uma demanda por transporte
de aluguel para os frequentadores da festa.

DECRETA:

Art. 1° Fica autorizado os taxistas de qualquer ponto estabelecido
no municipio de Santa Isabel nos dias 07, 08, 09 e 10 de julho estacio-
nar no ponto da Praga Prefeito Hyeroclio Eloi Pessoa de Barros.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Santa Isabel, 01 de Julho de 2016.

Pe. GABRIEL GONZAGA BINA
-PREFEITO MUNICIPAL-

DOMINGOS MARTINS DE OLIVEIRA
-SECRETARIO MUNICIPAL DE
SEGURANCA E TRANSITO-

Registrada e publicada na Secretaria do Gabinete, na data supra.
MARICELIA DOS SANTOS

-SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA GERAL
DE GABINETE-

DECRETO N° 5.403, DE 01 DE JULHO DE 2016
Autoriza a abertura de créditos adicionais e da outras providéncias.

Pe. GABRIEL GONZAGA BINA, Prefeito Municipal de Santa Isabel,
estado de S&o Paulo, no uso de suas atribui¢des que Ihes sao conferi-
das por Lei, promulgo o seguinte Decreto:

Art. 1°. Fica a Contadoria da Prefeitura Municipal de Santa Isabel,
estado de Sdo Paulo, nos termos do art. 40, inc. | do art. 41, e art. 42
da Lei Federal 4.320/64, e Lei n°. 2814, de 14 de Dezembro de 2015,
autorizada a abrir crédito adicional suplementar na importancia de R$
171.684,60 (cento e setenta e um mil, seiscentos e oitenta e quatro re-
ais e sessenta centavos) consignada no orgamento da despesa vigente
para o corrente exercicio, conforme a seguinte discriminagéo:

01 PODER EXECUTIVO

01.08.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS MUNICIPAIS.

01.08.02 DIRETORIA DE AGUA E ESGOTO.

17.512.0035.2027 MANUTENCAO DA DIRETORIA DE AGUA E
ESGOTO.

3.1.90.11.00(312 01 000.00) Vencimentos e Vantagens Fixas - PC
R$ 50.278,86

01.09.00 SECRETARIA MUN. DE SAUDE.
01.09.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE. ]
10.3010039.2029 MANUTENCAO DOS SERVICOS DA SAUDE.
3.3.90.30.00(334 02 300.43) Material de Consumo ..R$ 60.702,87
3.3.90.39.00(338 02 300.43) Outros Servigos de

Terceiros = PdJ............. R$ 60.702,87

Art. 2°. Os créditos adicionais descritos nos art. 1°, serdo cobertos
pelo valor de R$ 171.684.60 (cento e setenta e um mil e seiscentos e
oitenta e quatro reais e sessenta centavos) por excesso de arrecadagao
do exercicio de 2016, sendo o valor de R$ 121.405,74 (cento e vinte e
um mil e quatrocentos e cinco reais e setenta e quatro centavos) refe-
rente o recurso estadual da atengao basica, da Secretaria do Estado de
Salde, e o valor de R$ 50.278,86 (cinquenta mil e duzentos e setenta
e oito reais e oitenta e seis centavos), da receita de ressarcimento de
folha de pagamento.

Art. 3°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposicoes em contrério.

Prefeitura Municipal de Santa Isabel, 01 de julho de 2016.

Pe. GABRIEL GONZAGA BINA
-PREFEITO MUNICIPAL-

CARLOS ALBERTO LOPES
-SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS-

Registrado e publicado na Secretaria do Gabinete, na data supra.

_ MARICELIA DOS SANTOS
-SECRETARIA MUNICIPAL GERAL DE GABINETE-

DECRETO N° 5.404, DE 01 DE JULHO DE 2016
Altera a composicao da Comiss@o Municipal de Emprego.

Pe. GABRIEL GONZAGA BINA, Prefeito Municipal de San-
ta Isabel, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1°. ACOMISSAO MUNICIPAL DE EMPREGO, ins-
tituida pelo Decreto n°. 3.100, de 02 de maio de 2000, passa a ser
composta pelos seguintes membros:

- REPRESENTANTES DO PODER PUBLICO:

a) SECRETARIAMUNICIPAL DE TURISMO DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, EMPREGO E RENDA:

Titular; Daniel Alves de Lucena - RG 19.818.937-0.

Suplente: Neide Fernandes Souza Zilio - RG n° 21.576.225-3.

b) SECRETARIAMUNICIPAL DE GOVERNO E ADMINISTRAGAO:
Titular: Eraldo Aparecido de Souza- RG n°. 29.039.924-5.
Suplente: Elisangela Pereira Lima- RG n°. 22.387.904-6.

c) SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E PROMOGAO
SOCIAL:

Titular: Mariana Ferreira de Camargo — RG n° 35.209.472-2.

Suplente: Marilu Suemi Matsukura Campos — RG n° 35.119.439-3.

[I- REPRESENTANTES DOS TRABALHADORES:

a) ASSOCIACAO DOS PROFESSORES DO ESTADO DE SAO
PAULO:

CPP- CENTRO DE PROFESSORADO PAULISTA:

Titular: Pedro Martins da Silva — RG n° 11.828-295-5.

Suplente: Guilherme José Gongalves — RG n° 18.375.646-0.

b) AIPRO- ASSOCIAGAO ISABELENSE DOS PRODUTORES RU-
RAIS:

Titular: Neil Donizete da Silva — RG n° 28.423.912-4.

Suplente: Flavio Henrique Alves Barbosa — RG n°® 40.794.547-7.

c) ENTIDADES ASSOCIATIVAS, COOPERATIVAS DE SERVIGOS
E TRABALHOS:

IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO
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ARCUNBOF - ASSOCIAGAO RURAL E CULTURAL NIPO BRASI-
LEIRA DO BAIRRO OURO FINO:

Titular: Elisa Sanae Tokunaga — RG n°® 32.445.225-X.

Suplente: Toshiaki Tokunaga — RG n° 2.655.142-1.

[Il- REPRESENTANTES DOS EMPREGADORES:

a) REPRESENTANTES DAS ATIVIDADES LIGADAS A INDUS-
TRIA, PRODUGAO AGRICOLA E/OU INDUSTRIAL: )

CIESP- CENTRO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE SAO PAU-
LO.

Titular: Fabiano Duraes Falcone — RG n° 27.783.021-7.

Suplente: Carmem Detommaso — RG n° 3.600.443.

b) REPRESENTANTES DAS ATIVIDADES LIGADAS AO LAZER
E HOSPEDAGEM:

MOTEL DO COWBOY LTDA.

Titular: Rodrigo Araujo da Rocha - RG n° 28.932.068-9.

SOLAZER ESTANCIA RECREATIVA LTDA EPP.

Suplente: Antonio Fabrette — RG n° 3.781.945.

c) REPRESENTANTES DAS ATIVIDADES LIGADAS AO COMER-
ClO:

ACISI - ASSOCIACAO COMERCIAL E INDUSTRIAL DE SANTA
ISABEL.

Titular: José Guilherme Colombo — RG n® 7.312.734-6.

Suplente: Adriana Silva dos Santos — RG n°® 42.941.944-6.

Art. 2°. O mandato da presente Comissédo encerra-se em 31 de
Dezembro de 2017.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacéo,
com efeitos retroativos ao dia 30 de junho de 2016, revogando-se as
disposicdes em contrério, especialmente o Decreto 5.223, de 21 de
agosto de 2015.

Prefeitura Municipal de Santa Isabel, 01 de julho de 2016.

Pe. GABRIEL GONZAGA BINA
-PREFEITO MUNICIPAL-

DANIEL ALVES DE LUCENA
-SECRETARIO MUNICIPAL DE TURISMO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO-

Registrada e publicada na Secretaria do Gabinete, na data supra.

~ MARICELIA DOS SANTOS
-SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA GERAL
DE GABINETE-

DECRETO N° 5.405, DE 01 DE JULHO DE 2016.

Altera e acrescenta dispositivos do Decreto n°. 4.800, de 14 de
Junho de 2013 e d& outras providéncias.

Pe. GABRIEL GONZAGA BINA, Prefeito Municipal de Santa Isabel,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuigdes que sdo conferidas pelos
artigos 101 e 118, § 3° da Lei Organica do Municipio e;

CONSIDERANDO que a permissionaria vem prestando relevantes
servigos ao Meio Ambiente e a Educagdo Ambiental, apoiando, fiscali-
zando e monitorando o Parque Estadual Itaberaba, criado pelo Decreto
Estadual n° 55.662/10, em territério abrangido no Municipio de Santa
Isabel;

CONSIDERANDO que a permissionaria, FUNDACAO FLORES-
TAL PARA CONSERVACAO E A PRODUCAO FLORESTAL DO ES-
TADO DE SAO PAULO, implantou uma Base Operacional do Parque
Estadual de Itaberaba e necessita viabilizar a sua permanéncia para
prosseguir na Fiscalizagéo, Monitoramento e Educacdo Ambiental do
Parque Estadual de Itaberaba no Municipio de Santa Isabel e para tanto
investira em reforma e manutengao no referido imével, conforme Alvara
de Reforma n® 47/2016, de 23 de fevereiro de 2016.

DECRETA:

Art. 1°. O Artigo 1°, do Decreto n° 4.800, de 14 de Junho de 2013,

IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO

passa a ter a seguinte redagéo:

“Art. 1°. Fica permitido o uso do imével com a area total de 1.108,00
m2, sendo 251,25 m? de area construida, situado na Estrada SIS 230 da
Pedra Branca, Km. 9,5, no perimetro rural do Municipio de Santa Isabel/
SP, onde se localizava a EMEF Bairro da Pedra Branca a FUNDACAO
FLORESTAL PARA CONSERVAGAO E A PRODUCAO FLORESTAL
DO ESTADO DE SAO PAULO, CNPJ de n°. 56.825.110/0001-47, com
sede na Rua do Horto, n® 931 — Horto Florestal, em S&o Paulo — Capi-
tal, pelo prazo de dez (10) anos, a partir de 04 de Margo(03) de 2013
e a terminar em 03 de Margo(03) de 2023, podendo ser prorrogado a
critério do Poder Publico.”

Art. 2°. Cuidando-se de ato administrativo unilateral, discricionario
e precario, reserva-se ao Permitente o direito de revogar a presente
permisséo, se a Permissionaria deixar de utilizar o bem imével permiti-
do, de acordo com as disposi¢des do Decreto n° 4.800, de 14 de junho
de 2013, alterado pelo presente decreto.

Art. 3°. A Secretaria Municipal de Governo, por intermédio da Dire-
toria de Patrimdnio procedera as anotagdes devidas a vista dos termos
constantes deste Decreto.

Art. 4°, Faz parte deste Decreto o Alvara de Reforma n°® 47/2016,
de 23 de fevereiro de 2016.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, con-
valida os atos dispostos no Decreto n° 4.800, de 14 de junho de 2013,
retroagindo seus efeitos ao dia 02 de Janeiro de 2013.

Prefeitura Municipal de Santa Isabel, 01 de Julho de 2016.

Pe. GABRIEL GONZAGA BINA
-PREFEITO MUNICIPAL-

SANDRA YOKO IGARASI BARBOSA
-SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,
OBRAS, URBANISMO E HABITACAO-

Registrado e publicado na Secretaria o Gabinete, na data supra.

_ MARICELIA DOS SANTOS
-SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA GERAL
DE GABINETE-

DECRETO N° 5.406, DE 05 DE JULHO DE 2016
Dispde sobre suplementagéo de crédito orgamentario.

Pe. GABRIEL GONZAGA BINA, Prefeito Municipal de Santa Isabel,
Estado de S&o Paulo, usando de suas atribuigdes legais, de acordo
com a Lein. 2.814 de 14 de dezembro 2015.

DECRETA:

Art. 1°. Fica a Diretoria de Contabilidade da Prefeitura Municipal,
autorizada a efetuar a suplementagéo de crédito orgamentario no valor
de R$ 7.800,00 (sete mil e oitocentos reais) nas seguintes categorias
de programagéo:

| - ORIGEM

27.8120038.2025 — Manutengao da Secretaria Municipal de Espor-
te e Lazer.

3.3.90.30 (282 110 00) — Material de Consumo.......... R$ 1.000,00

3.3.90.36 (284 01 110 00) — Outros Servigos de Terceiros

—PF e, R$ 6.800,00
Il - DESTINO
3.3.90.39 (285 01 110 00) — Outros Servigos de Terceiros

=PJ R$  7.800,00

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Santa Isabel, 05 de julho de 2016.

Pe. GABRIEL GONZAGA BINA
-PREFEITO MUNICIPAL-

31/07/2016
CARLOS ALBERTO LOPES
-SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS-

Registrado e publicado na Secretaria do Gabinete, na data supra.

_ MARICELIA DOS SANTOS
-SECRETARIA MUNICIPAL GERAL DE GABINETE-

DECRETO N° 5.407, DE 05 DE JULHO DE 2016

“Altera a composigao dos Membros do CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE, criado pela Lei 1.759/1992, alterada pelas Leis 1.958/1996,
2.240/2004, 2.458/2007 e 2.753/2014.

Pe. GABRIEL GONZAGA BINA, Prefeito Municipal de Santa Isabel,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 2.753, de 25 de junho de
2014, que da nova composicéo ao Conselho Municipal de Saude.

DECRETA:

Art. 1°. Ficam nomeados os membros abaixo relacionados para
comporem 0 CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE:

| - Representantes do segmento do Governo, indicados pelo Poder
Publico Municipal, conforme § 1°, do artigo 3°, da referida Lei:

Titular: Daniel de Carvalho Frigoli — RG n°. 12.996.119-X.
Suplente: Fernanda Gabriela Zica — RG n°. 28.588.942-4

Titular: Estela Barbosa Santana da Silva — RG n°. 33.734.394-9.
Suplente: Cibele Aparecida Pereira Domingues — RG n°.
33.942.658-5.

Titular: Michele Moreira Mendonga — RG n°. 41.077.831-X.
Suplente: Juliana Severina da Silva - RG n°. 35.295.910-1.

Il - Representantes do segmento de prestadores de servigos pri-
vados conveniados ou sem fins lucrativos, conforme § 2°, do artigo 3°,
da referida Lei:

LABORATORIO DELIBERATO ANALISES CLINICAS.

Titular: Eugenio Deliberato Filho — RG n°. 9.686.509-X.

Suplente: Sueli Aparecida dos Santos Sequeira — RG n°.
21.533.046-8.

lIl - Representantes do segmento de entidades representativas
dos trabalhadores na area da saude, conforme incisos do § 3°, do arti-
go 3°, da referida Lei: )

CONSELHO REGIONAL DE FARMACIA DO ESTADO DE SAO
PAULO.

Titular: Eliana Aguiar Bonfim Oliveira - RG n°. 39.763.325-7.

Suplente: Lilian Carboni Miyoshi — RG n°. 41.069.44-7.

IV - Representantes dos Conselhos e Associagbes Profissionais e
Trabalhadores da Area da Saude.

SERVIDORES DE SERVIGOS DO SUS, inciso II:
Titular: Caroline Vieira dos Santos — RG n°. 48.164.047-2.
Suplente: Flavia Barbosa dos Santos — RG n°. 40.001.280-7.

V — Representantes de prestadores de servigos do SUS, compre-
endendo entidades publicas, filantrépicas e sem fins lucrativos.

a) IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE SANTA
ISABEL, inciso IlI:

Titular: Alexandre Maia Ribeiro — RG n°. 25.162.600-3.

Suplente: Renan Evangelista — RG n°. 34.372.571-X.

'b) GAMP - GRUPO DE APOIO A MEDICINA PREVENTIVA E A
SAUDE PUBLICA, inciso llI:

Titular: Sonia Cristina de Carvalho — RG n°. 17.846.007-2.

Suplente: Nadia Aparecida Leite — RG n°. 30.444.012-7.

VI - Representantes do segmento de entidades e movimentos re-
presentativos de usuérios, conforme § 4°, do artigo 3°, da referida Lei:
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a) ASSOCIAGOES AMIGOS DE BAIRROS, inciso |
ASSOCIAGAO DOS MORADORES DO BAIRRO MONTE NEGRO:
Titular: Geraldo Aparecido de Arajo — RG n°. 9.488.064-5.
Suplente: Simone Rodrigues — RG n°. 21.238-475.

b) MOVIMENTOS DE PESSOAS COM VULNERABILIDADE, inci-
so lI:

COOPERATIVA DE TRABALHO DE CATADORES DE MATERIAIS
RECICLAVEIS DE SANTA ISABEL:

Titular: Rosangela Ferreira da Silva — RG n°. 32.409.785-2.

Suplente: Francisco Ferreira de Souza — RG n°. 12.240.427-0.

¢) MOVIMENTOS RELIGIOSOS, inciso II:

IGREJA CATOLICA PAROQUIA NOSSA SENHORA APARECIDA:
Titular: Maria Aparecida Tavares Barbosa — RG n°. 10.315.060.
Suplente: Maria Aparecida Lourengo Silva — RG n°. 7.390.514-8.

ASSOCIACAO RELIGIOSA ILE AXE ODELEGI
Titular: André Luis Silva Aradjo — RG n°. 19.865.374-8.
Suplente: Mércio Antonio Ferreira Alves — RG n°. 33.319.616-8.

d) MOVIMENTOS SOCIAIS E POPULARES, inciso II:

ASSOCIACAO AFRO-BRASILEIRA NOSSA SENHORA APARECI-
DA

Titular: Fabiana de Sousa — RG n°. 30.760.382-9.

Suplente: Eliana Maria de Jesus dos Santos Menon — RG n°.
28.424.029-1.

e) ENTIDADES CONGREGADAS DE SINDICATOS, incisos V.
ROTARY CLUB SANTA ISABEL - CENTENARIO:

Titular: Arlete Alves da Silva Pinheiro - RG n°. 30.973.334-0.
Suplente: Roberto Drumond de Mello Silva - RG n°. 52.931.756-4.

f) ENTIDADES DE APOSENTADOS E PENSIONISTAS, incisos VI:
LAR DO VELINHO “PROFESSORA LAURA FRUGOLY".

Titular: Solange Correia de Araujo Pacheco — RG n°. 35.177.454-3.
Suplente: Maria da Gléria Silva — RG n°. 16.708.506-2.

g) ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL, inciso VII:
1642 SUBSECAO DE SANTA ISABEL.

Titular: Anténio Freneda Neto — RG n®. 33.160.668-9.
Suplente: Claudio Aparecido Paula — RG n°. 18.990.609.

Paragrafo § 1° - Ante 0 comunicado do desinteresse por parte da
entidade da Associagdo dos Aposentados e Pensionistas de Santa
Isabel, os mesmos serdo representados pela entidade Lar do Velinho
“Professora Laura Fragoli”.

Paragrafo § 2° - O mandato dos membros relacionados encerrara
no dia 31 de janeiro de 2018, podendo ser renovado por mais um man-
dato de 2 (dois) anos.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
com efeitos retroativos ao dia 30 de junho de 2016, revogando-se as
disposi¢des contrarias, em especial o Decreto n° 5.216, de 03 de agos-
to de 2015.

Prefeitura Municipal de Santa Isabel, 05 de julho de 2016.

Pe. GABRIEL GONZAGA BINA
-PREFEITO MUNICIPAL-

DANIEL DE CARVALHO FRUGOLI
-SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE-

Registrado e publicado na Secretaria 0 Gabinete, na data supra.
MARICELIA DOS SANTOS

-SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA GERAL
DE GABINETE-

IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO

CONSIDERANDO que o presente Decreto contempla os feriados e
pontos facultativos que ocorrem nos finais de semana do presente ano,
faz-se imperiosa a alteragéo dos Art. 1° e 2° do Decreto n® 5.279, de 15
de dezembro de 2014, a fim de ndo permitir solu¢@o de continuidade
no funcionamento dos servigos publicos municipais classificados como
essenciais e emergenciais,

DECRETA:

Art. 1° O Art. 1° do Decreto n® 5.279, 15 de dezembro de 2015, fica
alterado e acrescido das seguintes alineas:

AL 1% s

1° de Janeiro (Confraternizagdo Universal) - Sexta-Feira;

25 de Margo (Paix&o de Cristo) - Sexta-Feira;

21 de Abril (Tiradentes) - Quinta-Feira;

26 de Maio (Corpus Christi) - Quinta-Feira;

04 de Julho (Dia da Padroeira Santa Isabel) - Segunda-Feira;
09 de Julho (Revolugéo Constitucionalista de 32) - Sabado
07 de Setembro (Independéncia do Brasil) - Quarta-Feira;

12 de Outubro (Dia de Nossa Senhora Aparecida) - Quarta-Feira;
02 de Novembro (Dia de Finados) - Quarta-Feira;

15 de Novembro (Proclamagéo da Republica) - Terga-Feira;
20 de Novembro (Dia da Consciéncia Negra) — Domingo;

25 de Dezembro (Natal) — Domingo.

Art. 2°. O Art. 2° do Decreto n° 5.279, 15 de dezembro de 2015, fica
alterado e acrescido dos seguintes incisos:

AL 2% s

08 de Fevereiro (Véspera de Carnaval) - Segunda-Feira;

09 de Fevereiro (Carnaval) - Terca-Feira;

10 de Fevereiro (Quarta de Cinzas) - o expediente tera inicio ao
12h00min - Quarta-Feira;

22 de Abril (Ponte entre o Feriado de Tiradentes e o Sabado) -
Sexta-Feira;

27 de Maio (Ponte entre Corpus Christi e 0 Sabado) - Sexta-Feira;

10 de Julho (Emancipagao Politico Administrativo do municipio) —
Domingo;

28 de Outubro (Dia do Funcionario Publico) - Sexta-Feira;

14 de Novembro (Ponte entre o Domingo e a Proclamagéo da Re-
publica) - Segunda-Feira;

24 de Dezembro (Véspera de Natal) — Sabado;

31 de Dezembro de 2016 (Véspera de ano novo), Sabado.

Art. 3°. Ficam convalidados, naquilo que couber, os dispositivos
contidos nos Artigos 1° e 2° do Decreto n° 5.279, de 15 de Dezembro
de 2015.

Art. 4°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 01 de janeiro de 2016, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Santa Isabel, 05 de julho de 2016.

Pe. GABRIEL GONZAGA BINA
-PREFEITO MUNICIPAL-

ERALDO APARECIDO DE SOUSA
-SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO
E ADMINISTRACAO-

Registrada e publicada na Secretaria do Gabinete, na data supra.

_ MARICELIA DOS SANTOS
-SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA GERAL
DE GABINETE-

DECRETO N° 5.408, DE 05 DE JULHO DE 2016.

Altera e acrescenta dispositivos nos Artigos: 1° e 2° do Decreto n®
5.279, de 15 de dezembro de 2015, que estabelece feriado e ponto fa-
cultativo nas reparticdes publicas municipais e da outras providéncias.

Pe. GABRIEL GONZAGA BINA, Prefeito Municipal de Santa Isabel,
estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais;

DECRETO N° 5.409, DE 25 DE JULHO DE 2016
Dispde sobre suplementagéo de crédito orgamentario.
Pe. GABRIEL GONZAGA BINA, Prefeito Municipal de Santa Isabel,

Estado de S&o Paulo, usando de suas atribuicées legais, de acordo
com a Lein. 2.814 de 14 de dezembro 2015.

DECRETA:

Art. 1°. Fica a Diretoria de Contabilidade da Prefeitura Municipal,
autorizada a efetuar a suplementagéo de credito orgamentario no valor
de R$ 7.600,00 (sete mil e seiscentos reais) nas seguintes categorias
de programag&o:

| - ORIGEM
08.1220015.2501 — Programag&o de Trabalho.
3.3.90.30 (192 510 00) — Material de Consumo.......... R$ 5.000,00

Il - DESTINO

4.1.90.52 (197 01 510 00) — Outros Servigos de Terceiros

= P s R$  5.000,00
| - ORIGEM

23.6950066.2057 — Manut. da Sec. De Turismo e Desenvolvimento
Econdmico.

4.4.90.51 (441 01 110 00) — Obras e Instalagdes........ R$ 2.600,00

Il - DESTINO

3.3.90.30 (437 110 00) — Material de Consumo........... R$ 2.600,00

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Santa Isabel, 24 de julho de 2016.

Pe. GABRIEL GONZAGA BINA
-PREFEITO MUNICIPAL-

CARLOS ALBERTO LOPES
-SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS-

Registrado e publicado na Secretaria do Gabinete, na data supra.

_ MARICELIA DOS SANTOS
-SECRETARIA MUNICIPAL GERAL DE GABINETE-

DECRETO N° 5.410, DE 18 DE JULHO DE 2016
Dispde sobre suplementacéo de crédito orgamentério.

Pe. GABRIEL GONZAGA BINA, Prefeito Municipal de Santa Isabel,
Estado de S&o Paulo, usando de suas atribuicdes legais, de acordo
com a Lein. 2.814 de 14 de dezembro 2015.

DECRETA:

Art. 1°. Fica a Diretoria de Contabilidade da Prefeitura Municipal,
autorizada a efetuar a suplementagéo de crédito orgamentério no valor
de R$ 178.000,00 (cento e setenta e oito mil reais) nas seguintes cate-
gorias de programagao:

| - ORIGEM

15.4520031.1002 — Extensao de Rede Elétrica e lluminagao.
4.1.90.52 (310 01 100 90) — Outros Servigos

A8 TEICRINOS — PJ oot R$ 20.000,00
Il - DESTINO

3.3.90.30 (309 100 90) — Material de Consumo........ R$ 20.000,00

| - ORIGEM

10.3020039.2034 — Manutengao Servigos de Atend./Ambulancias.
3.3.90.30 (362 310.00) — Material de Consumo........ R$ 84.000,00
Il - DESTINO

3.3.50.43 (361 310 00) — Subvengdes Sociais.......... R$ 84.000,00

| - ORIGEM
10.1220039.2029 — Manutengao Servigos de Salde.
3.3.90.93 (325 310.00) — Indenizacdes

€ RESHHUIGOES ..o R$ 74.000,00
Il - DESTINO

3.1.90.11 (118 310 00) — Vencimentos e

Vantagens Fixas — PC ... R$ 74.000,00

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Santa Isabel, 18 de julho de 2016.

Pe. GABRIEL GONZAGA BINA
-PREFEITO MUNICIPAL-



CARLOS ALBERTO LOPES
-SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS-

Registrado e publicado na Secretaria do Gabinete, na data supra.

_ MARICELIA DOS SANTOS
-SECRETARIA MUNICIPAL GERAL DE GABINETE-

DECRETO N° 5.411, DE 19 DE JULHO DE 2016.

“Homologa o Regimento Interno do Conselho Municipal de Acom-
panhamento e Controle Social do FUNDEB e Valorizagdo dos Profis-
sionais da Educag@o no Municipio de Santa Isabel e da outras provi-
déncias.”

Pe. GABRIEL GONZAGA BINA, Prefeito Municipal de Santa Isabel,
Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

DECRETA:

Art. 1°. Fica homologado o Regimento Interno do Conselho Munici-
pal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB e Valorizag&o
dos Profissionais da Educag&o no Municipio de Santa Isabel constantes
do Anexo Unico deste Decreto.

Art. 2°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Santa Isabel, 19 de Julho de 2016.

Pe. GABRIEL GONZAGA BINA
-PREFEITO MUNICIPAL-

YONE SIMOES MOURA .
-SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO-

SIBERI MACHADO DE OLIVEIRA
-SECRETARIA MUNICIPAL
DE ASSUNTOS JURIDICOS-

Registrada e publicada na Secretaria do Gabinete, na data supra.

_ MARICELIA DOS SANTOS
-SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA GERAL
DE GABINETE-

ANEXO UNICO

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ACOM-
PANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO FUNDO DE MANUTEN-
CAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAOQ BASICA E DE VALO-
RIZAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO NO MUNICIPIO DE
SANTA ISABEL.

DA FINALIDADE E COMPETENCIA DO CONSELHO

Art. 1°. O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle So-
cial do Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educagéo Basica
e de Valorizag&o dos Profissionais da Educagéo — FUNDEB, criado pela
Lei Municipal n.° 2.423, de 01 de junho de 2007, é organizado na forma
de 6rgéo colegiado e tem como finalidade acompanhar a repartigao,
transferéncia e aplicagdo dos recursos financeiros do FUNDEB do Mu-
nicipio de Santa Isabel.

Art. 2°. Compete ao Conselho Municipal de Acompanhamento e
Controle Social do FUNDERB:

I. Supervisionar a realizagdo do censo escolar, no que se refere
as atividades de competéncia do Poder Executivo Municipal, relacio-
nadas ao preenchimento e encaminhamento dos formularios de coleta
de dados, especialmente no que tange ao cumprimento dos prazos
estabelecidos;

Il. Supervisionar a elaboragao da proposta orgamentaria anual do
Municipio, especialmente no se refere & adequada alocag&o dos recur-
sos do FUNDEB, observando-se o cumprimento dos percentuais legais
de destinacéo dos recursos;

lIl. Acompanhar, mediante verificagdo de demonstrativos geren-
ciais disponibilizados pelo Poder Executivo, o fluxo e a utilizagdo dos
recursos do FUNDEB, conforme disposto no art. 25 da Lei Federal n.°
11.494 de 20 de junho de 2007;

IV. Exigir do Poder Executivo Municipal a disponibilizagéo da pres-
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tacéo de contas da aplicagdo dos recursos do FUNDEB, em tempo ha-
bil a analise e manifestagdo do Conselho no prazo regulamentar;

V. Manifestar-se, mediante parecer gerencial, sobre as prestagdes
de contas do Municipio, de forma a restitui-las ao Poder Executivo Mu-
nicipal em até 30 (trinta) dias antes do vencimento do prazo para sua
apresentacéo ao Tribunal de Contas competente, conforme Paragrafo
Unico do art. 27 da Lei Federal n.° 11.494/2007;

VI. Observar a correta aplicagéo do minimo de 60% (sessenta por
cento) dos recursos do Fundo na remuneragdo dos profissionais do
magistério;

VII. Zelar pela observéncia dos critérios e condi¢des estabelecidos
para exercicio da fungéo de conselheiro, especialmente no que tange
aos impedimentos para integrar o Conselho e para o exercicio da presi-
déncia e vice-presidéncia do colegiado, descritos nos §§ 5° e 6° do art.
24 da Lei Federal n.° 11.494/07;

VIII. Apresentar a Camara Municipal, ao Poder Executivo Munici-
pal e ao Tribunal de Contas Estadual, manifestagéo formal acerca dos
registros contabeis e dos demonstrativos gerenciais do Fundo, sempre
que o Conselho julgar conveniente, conforme inciso | do artigo 25 da Lei
Federal n.° 11.494/07;

IX. Requisitar, junto ao Poder Executivo Municipal, a infraestrutura
e as condi¢Bes materiais necessarias a execugao plena das compe-
téncias do Conselho, com base no disposto no § 10 do art. 24 da Lei
Federal n.° 11.494/07.

X. Elaborar e alterar seu regimento interno;

XI. Exercer outras atribuigbes previstas na legislagéo federal ou
municipal.

§1°. O Conselho deve atuar com autonomia, sem vinculag&o ou su-
bordinagao institucional ao Poder Executivo Municipal e sera renovado
periodicamente ao final de cada mandato dos seus membros.

§2°. As decisdes tomadas pelo Conselho deverdo ser levadas ao
conhecimento do Poder Publico Municipal e da Comunidade.

DA COMPOSIGAO DO CONSELHO

Art. 3°. O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle So-
cial do FUNDEB ter4 a seguinte composicéo, de acordo com o artigo
2° da Lei Municipal n.° 2.423, de 01 de junho de 2007, com
redacdo dada pela Lei Municipal 2.564, de 18 de novembro de 2009, e
conforme o estabelecido no inciso IV do § 1° do art. 24 da Lei Federal
n.° 11.494/07:

. dois representantes do Poder Executivo, dos quais pelo menos
um seja da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, ou érgéo equi-
valente;

II. Um representante dos professores das escolas publicas munici-
pais de educagao basica;

1. Um representante dos diretores das escolas publicas municipais
de educagéo basica;

IV. Um representante dos servidores técnico-administrativos das
escolas publicas municipais de educagéo basica;

V. Dois representantes de pais de alunos das escolas publicas mu-
nicipais de educacao basica;

VI. Dois representantes dos estudantes das escolas publicas mu-
nicipais de educagdo basica, um dos quais, indicado pela entidade de
estudantes secundaristas;

VII. Um representante do Conselho Municipal de Educacéo;

VIII. Um representante do Conselho Tutelar.

§ 1°. Os membros de que tratam os incisos Il a VIII deste artigo
serdo indicados pelos pares de suas respectivas representagdes, apos
processo eletivo organizado para tal.

§ 2°. Os membros do Conselho de que trata o caput deste artigo
serdo indicados até 20 (vinte) dias antes do término do mandato dos
conselheiros anteriores.

§ 3°. Além dos segmentos constantes dos incisos anteriores, outros
segmentos poderdo ser representados no Conselho, desde que defi-
nido na legislagédo municipal e desde que seja observada a paridade/
equilibrio na distribuicdo das representacoes.

§ 4°. A cada membro titular correspondera um suplente.

§ 5°. Os membros titulares e suplentes terdo um mandato de dois
anos, permitida uma unica recondugao.

§ 6°. A nomeagdo dos membros ocorrera a partir da indicagéo ou
eleicéo por parte dos segmentos ou entidades previstas neste artigo, de
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acordo com o estabelecido nos paragrafos do artigo 2° da Lei Municipal
n° 2.423/2007.

§ 7°. Cabera ao membro suplente completar o mandato do titular e
substitui-lo em suas auséncias e impedimentos.

§ 8°. S&o impedidos de integrar o Conselho:

|. Conjuge e parentes consangtiineos ou afins, até terceiro grau, do
prefeito, do vice-prefeito e dos secretarios municipais e de vereadores;

II. Tesoureiro, contador ou funcionario de empresa de assessoria
ou consultoria que prestem servigos relacionados a administragéo ou
controle interno dos recursos do FUNDEB, bem como cdnjuges, pa-
rentes consangiineos ou afins, até terceiro grau, desses profissionais;

IIl. Estudantes que ndo sejam emancipados;

|V. Pais de alunos que:

a) exercam cargos ou funcdes publicas de livre nomeagao e exone-
rag&o no ambito dos 6rgaos do Poder Executivo Municipal; ou
b) prestem servigos terceirizados ao Poder Executivo Municipal.

V. professores, diretores de escola ou servidores técnicos-adminis-
trativos das escolas publicas municipais, contratados em carater tem-
porario ou que estejam no curso do estagio probatorio.

Paragrafo Unico: Apds a indicagdo e antes da designagéo, os
membros deverdo firmar declaragéo, sob as penas da lei, de que nao
incorrem em nenhum dos impedimentos previstos deste artigo.

DO FUNCIONAMENTO
Das reunides

Art. 4°. As reunides ordinarias do Conselho serdo realizadas men-
salmente, conforme programado pelo colegiado.

Paragrafo Unico. O Conselho podera se reunir extraordinariamente
por convocagao do seu presidente ou por solicitagdo por escrito de pelo
menos um tergo dos seus membros efetivos.

Art. 5°. As reunides serdo realizadas com a presenga da maioria
dos membros do Conselho.

§1°. A reunido ndo sera realizada se o quorum ndo se completar
até 30 (trinta) minutos apos a hora designada, lavrando-se termo que
mencionara os conselheiros presentes e os que justificadamente néo
compareceram.

§2°. Quando né&o for obtida a composi¢&o de quorum, na forma do
paragrafo anterior, sera convocada nova reunido, a realizar-se dentro
de dois dias, para qual ficara dispensada a verificagdo de quorum.

Da ordem dos trabalhos e das discussdes e votagdes
Art. 6°. As reunides do Conselho obedecerdo a seguinte ordem:

|. Leitura, votagdo e assinatura da ata da reunido anterior;

IIl. Comunicagéo da Presidéncia;

IIl. Apresentacéo, pelos conselheiros, de comunicagdes de cada
segmento;

IV. Relatério das correspondéncias e comunicagdes, recebidas e
expedidas;

IV. Ordem do dia, referente as matérias constantes na pauta da
reunido.

Das decisdes e votagoes

Art. 7°. As decisdes nas reunides serdo tomadas pela maioria dos
membros presentes.

Art. 8°. Cabe ao presidente o voto de qualidade nos casos em que
0 julgamento depender de desempate.

Art. 9°. As decisées do Conselho seréo registradas no livro de ata
e serdo tornadas publicas.

Art. 10. Todas as votagdes do Conselho poderéo ser simbolicas ou
nominais, a critério do colegiado.

§ 1°. Os resultados da votagao serdo comunicados pelo presidente.
§ 2°. Avotacdo nominal sera realizada pela chamada dos membros
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do Conselho.
Da presidéncia e sua competéncia

Art. 11. O presidente, o vice-presidente e o secretario do Conselho
serdo eleitos por seus pares em reuniéo do colegiado, sendo impedidos
de ocupar a Presidéncia os Conselheiros designados nos termos do
inciso | do art. 2° da Lei Municipal n.° 2.423, de 01 de junho de 2007.

Paragrafo Unico. O presidente sera substituido pelo vice-presiden-
te em suas auséncias ou impedimentos.

Art. 12. Compete ao presidente do Conselho:

|. Convocar os membros do Conselho para as reunides ordinarias
e extraordinarias;

Il. Presidir, supervisionar e coordenar os trabalhos do Conselho,
promovendo as medidas necessarias a consecugao das suas finalida-
des;

lIl. Coordenar as discussdes e tomar os votos dos membros do
Conselho;

IV. Dirimir as questdes de ordem;

V. Expedir documentos decorrentes de decisées do Conselho;

VI. Aprovar “ad referendum” do Conselho, nos casos de relevancia
e de urgéncia, matérias que dependem de aprovagao pelo colegiado;

VII. Representar o Conselho em juizo ou fora dele.

Dos membros do Conselho e suas competéncias

Art. 13. Aatuagdo dos membros do Conselho do FUNDEB, de acor-
do com § 8° do artigo 24 da Lei Federal n® 11.494/07:

I - Nao sera remunerada;

Il - E considerada atividade de relevante interesse social;

Il - Assegura isengéo da obrigatoriedade de testemunhar sobre
informacGes recebidas ou prestadas em razdo do exercicio de suas
atividades de conselheiro, e sobre as pessoas que lhes confiarem ou
deles receberem informagdes; e

IV - Veda, quando os conselheiros forem representantes de pro-
fessores e diretores ou de servidores das escolas publicas, no curso
do mandato:

a) exoneragao ou demissdo do cargo ou emprego sem justa cau-
sa, ou transferéncia involuntaria do estabelecimento de ensino em que
atuam;

b) atribuicdo de falta injustificada ao servigo, em fungao das ativi-
dades do conselho; e

c) afastamento involuntario e injustificado da condi¢do de conse-
Iheiro antes do término do mandato para o qual tenha sido designado.

Art. 14. Perdera o mandato o membro do Conselho que faltar a 2
(duas) reunifes consecutivas ou a 3 (trés) intercaladas durante o peri-
odo de 1 (um) ano, contado da data da designagdo dos Conselheiros.

Art. 15. Compete aos membros do Conselho:

|. Comparecer as reunides ordinarias e extraordinarias;

II. Participar das reunides do Conselho;

lIl. Estudar e relatar, nos prazos estabelecidos, as matérias que
Ihes forem distribuidas pelo presidente do Conselho;

IV. Sugerir normas e procedimentos para o bom desempenho e
funcionamento do Conselho;
V. Exercer outras atribui¢des, por delegagdo do Conselho.

DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 16. As decisdes do Conselho ndo poderdo implicar em nenhum
tipo de despesa.

Art. 17. Eventuais despesas dos membros do Conselho, no exerci-
cio de suas fungdes, serdo objeto de solicitagdo junto ao Departamento
Municipal de Educag&o, comprovando-se a sua necessidade, para fins
de custeio.

Art. 18. Este Regimento poderé ser alterado em reunido extraordi-
naria, expressamente convocada para esse fim, e por deliberagéo de
2/3 (dois ter¢os) dos membros do Conselho.

Art. 19. O Conselho, caso julgue necessario, definira os relatérios
e 0s demonstrativos orgamentarios e financeiros que deseja receber do
Poder Executivo Municipal.
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Art. 20. O Conselho, sempre que julgar conveniente e por decis&o
da maioria de seus membros, podera convocar o titular da Secretaria
Municipal de Educacéo ou servidor equivalente para prestar esclare-
cimentos acerca do fluxo de recursos e a execugdo das despesas do
FUNDEB, devendo a autoridade convocada apresentar-se em prazo
ndo superior a trinta dias, de acordo com o inciso I, Paragrafo Unico,
art. 25 da Lei Federal n® 11.494/07.

Art. 21. Nos casos de falhas ou irregularidades, o Conselho devera
solicitar providéncias ao Chefe do Poder Executivo e, caso a situagéo
requeira outras providéncias, encaminhar representacdo a Camara Mu-
nicipal, ao Tribunal de Contas do Estado e ao Ministério Publico.

Art. 22. Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagdo
deste Regimento serdo solucionados por deliberacdo do Conselho, em
qualquer de suas reunides, por maioria de seus membros presentes.

Art. 23. O presente regimento entra em vigor na data de sua pu-
blicacao.

Santa Isabel, de Julho de 2016.

Presidente do Conselho

DECRETO N° 5.412, DE 25 DE JULHO DE 2016.

Dispde sobre renovagdo da permissao de uso de imével municipal
que especifica, e da outras providéncias.

Pe. GABRIEL GONZAGA BINA, Prefeito Municipal de Santa Isabel,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicdes legais e;

CONSIDERANDO que a TV Record tem intengdo de implantar o
sinal digital até o final do ano de 2016;

CONSIDERANDO que a implantagao do sinal digital vem beneficiar
o0s usuarios da TV aberta do municipio;

CONSIDERANDO que a TV Record pretende regularizar a per-
manencia do espago cedido por esta municipalidade, sito na Rua Mar
Caspio, s/n — Bairro Vila Nova (Torre de TV), conforme preconizam as
Leis: n° 469, de 03 de Julho de 1.968 e n° 830, de 16 de maio de 1974.

DECRETA:

Art. 1°. Fica renovada & RADIO E TELEVISAO RECORD S/A,
pessoa juridica de direito privado, concessionaria de servico publico
de radiodifus&o, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 60.628.369/0001-75,
com sede na Rua da Varzea, 240, Barra Funda, Sao Paulo - SP, pelo
prazo de 5 (cinco) anos, a permissdo para continuidade do uso, a titulo
precario e gratuito, de um imével municipal, sito na Rua Mar Caspio, s/
n° na Vila Nova Santa Isabel, na qual possui instalada um Posto Re-
transmissor com diversos equipamentos de sua propriedade necessa-
rios a instalagdo de radiocomunicagdo € ao aprimoramento de sinais
de televis&o, relacionados no Anexo que fica fazendo parte integrante
deste decreto.

Art. 2°. Do Termo de Permissao de Uso, a ser formalizado, além
das clausulas usuais, devera constar que a Permissionaria fica obri-
gada a:

I- Ndo utilizar o imével e suas benfeitorias para fins diversos dos
previstos no artigo 1° deste decreto, vedada a edificagdo de qualquer
obra de alvenaria ou similar, além das atualmente existentes, sem anu-
éncia prévia do Permitente;

II- Ndo permitir que terceiros se apossem da area de terreno e de
suas benfeitorias, dando conhecimento imediato ao Permitente de qual-
quer turbagéo de posse;

I1l- Nao ceder ou emprestar o imével e suas benfeitorias a terceiros,
ao todo ou em parte, sem prévia anuéncia do Permitente;

IV- Zelar pela guarda, limpeza e conservagéo do local;

V- Responsabilizar-se pela operagéo, conservagao, guarda e segu-
ranga do bem imdvel permitido;

VI- Restituir o bem imdvel, imediatamente, téo logo solicitado pelo
Permitente, independentemente de notificagdo administrativa ou judi-

cial, sem direito a reteng&o ou indenizag&o;

VII- Arcar com as despesas relativas ao consumo de agua, luz e
similares;

VIII- Permitir a vistoria por parte do Permitente, a qualquer momen-
to, independente de aviso prévio;

IX- Atender as requisicdes relativas a utilizagdo do imével, formu-
ladas pelo Permitente.

Art. 3°. Afiscalizagdo do cumprimento dos procedimentos contidos
neste decreto sera exercida pelo 6rgdo competente da Secretaria Muni-
cipal de Planejamento, Obras, Urbanismo e Habitag&o.

Art. 4°, Todas as despesas e responsabilidades decorrentes da per-
miss&o de uso a que alude este decreto correrdo por conta da Permis-
sionaria, inclusive recolhimento dos tributos pertinentes e dos pregos
publicos devidos.

Art. 5°. Cuidando-se de ato administrativo unilateral, discricionario
€ precario, reserva-se o Permitente o direito de revogar a presente per-
missao, se a Permissionaria deixar de utilizar o bem imdvel permitido,
de acordo com as disposicdes do presente decreto.

Art. 6°. A Secretaria Municipal de Governo e Administracéo, por in-
termédio da Diretoria de Patriménio procedera as anotagdes devidas a
vista dos termos constantes deste decreto.

Art. 7°. Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposicdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Santa Isabel, em 25 de julho de 2016.

Pe. GABRIEL GONZAGA BINA
-PREFEITO MUNICIPAL-

SANDRA YOKO IGARASI BARBOSA
-SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,
OBRAS, URBANISMO E Habitacao -
ERALDO APARECIDO DE SOUSA
-SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO
E ADMINISTRACAO-

Registrada e publicada na Secretaria do Gabinete, na data supra.
_ MARICELIA DOS SANTOS
-SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA GERAL
DE GABINETE-

ANEXO UNICO

RELAGAO DE EQUIPAMENTOS

POSTO SANTA ISABEL - SP

DENOMINAGAO -

DO IMOBILIZADO MODELO |N°SERIE | FABRICANTE
Transmissor Analogico | RTTU130T | 0023 Telavo

Receptor de satélite | ZDX - 640CI | NC Zinwell

Santa Isabel, 25 de julho de 2016

Pe. GABRIEL GONZAGA BINA
-Prefeito Municipal-

DECRETO N° 5.413, DE 25 DE JULHO DE 2016
Autoriza a abertura de créditos adicionais e da outras providéncias.

Pe. GABRIEL GONZAGA BINA, Prefeito Municipal de Santa Isabel,
estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuigdes que Ihes séo conferi-
das por Lei, promulgo o seguinte Decreto:

Art. 1°. Fica a Contadoria da Prefeitura Municipal de Santa Isabel,
estado de Sao Paulo, nos termos do art. 40, inc. | do art. 41, e art. 42
da Lei Federal 4.320/64, e Lei n°. 2814, de 14 de Dezembro de 2015,
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autorizada a abrir crédito adicional suplementar na importancia de R$
5.356,85 (cinco mil e trezentos e cinquenta e seis reais € oitenta e cinco
centavos), consignada no orgamento da despesa vigente para o corren-
te exercicio, conforme a seguinte discriminag&o:

01 PODER EXECUTIVO )
01.09.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
01.09.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

10.3010039.2029 MANUTENGAO DOS SERVIGOS DA SAUDE.
3.3.90.30.00(334 02 300.78) Material de Consumo......R$ 5.356,85

Art. 2°. O crédito adicional descrito nos art. 1°, seré coberto pelo
valor de R$ 5.356,85 (cinco mil e trezentos e cinquenta e seis reais e oi-
tenta e cinco centavos), por excesso de arrecadagao de 2016, referente
o recurso estadual do programa dose certa.

Art. 3°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicago,
revogam-se as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Santa Isabel, 25 de Julho de 2016.

Pe. GABRIEL GONZAGA BINA
-PREFEITO MUNICIPAL-

CARLOS ALBERTO LOPES
-SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS-

Registrado e publicado na Secretaria do Gabinete, na data supra.

_ MARICELIA DOS SANTOS
-SECRETARIA MUNICIPAL GERAL DE GABINETE-

DECRETO N° 5.414, DE 25 DE JULHO DE 2016.

Permite o uso de bem publico que menciona a titulo gratuito e por
tempo determinado.

Pe. GABRIEL GONZAGA BINA, Prefeito Municipal de Santa Isabel,
Estado de S&o Paulo, usando das atribuigdes que sdo conferidas pelos
artigos 101 e 118, § 3° da Lei Orgénica do Municipio;

DECRETA:

Art. 1°. Fica permitido o uso da area de 54,67m2 (cinqlienta e qua-
tro metros e sessenta e sete decimetros quadrados), com as seguintes
divisas e confrontagdes: “inicia no ponto 01 as margens da Rua Aparicio
Alves Gongalves e segue defletindo a direita a uma distancia de 5,60
metros, paralelo ao Ribeirdo Araraquara até chegar ao ponto 02, defle-
tindo a direita perpendicularmente ao ribeirdo Araraquara a uma distan-
cia de 10,39 metros confrontando em divisa com o Patio Municipal até
o ponto 03, defletindo a direita em curva convexa a uma distancia de
8,08 metros, ainda em divisa com o patio Municipal até encontrar até o
ponto 04, dai defletindo levemente a direita seguindo a uma distancia
de 6,55 metros confrontando com a mesma via publica mencionada até
encontrar o ponto 01, inicio desta descri¢éo, localizada na gleba de pro-
priedade do Municipio de Santa Isabel situada na Rua Aparicio Alves
Gongalves, n°80 - Bairro do Varadouro, no Municipio de Santa Isabel,
conforme croqui anexo ao processo n° 1.211/2.016, a COMPANHIA DE
SANEAMENTO BASICO DO ESTADO DE SAO PAULO - SABESP ins-
crita no CNPJ sob 0 n° 43.776.517/0001-80, com sede na Avenida Dr.
Adhemar de Barros, n° 550, Bairro Vila Adyanna, Municipio de S&o José
dos Campos, Estado de S&o Paulo, neste ato representado por seu Co-
ordenador de Empreendimentos Sudeste - REV, Eng. SIDNEY SILVA,
brasileiro, casado, Engenheiro, portador da Cédula de Identidade RG n°
8089852, e do C.P.F/M.F. n® 019.210.948-00, Avenida Dr. Adhemar de
Barros, n° 550, Bairro Vila Adyanna, Municipio de S&o José dos Cam-
pos, Estado de Sdo Paulo pelo prazo de 02 (dois) anos, a contar da
data da publicacéo desse decreto, podendo ser prorrogado a critério do
Poder Publico, para a realizagao de obras de ampliagéo do Sistema de
Esgotos de Santa Isabel — Estagéo Elevatoria de Esgoto - EEE "provi-
soria” no Municipio de Santa Isabel.

Art. 2°. A COMPANHIA DE SANEAMENTO BASICO DO ESTADO
DE SAO PAULO - SABESP tera o prazo de 03 (trés) meses, a contar
da data da publicagéo desse decreto, para o inicio das realiza¢des das
obras de ampliagdo do Sistema de Esgotos de Santa Isabel - Estagdo
Elevatoria de Esgoto - EEE "provisoria” no Municipio de Santa Isabel,
sob pena de revogacao do presente.

Art. 3°. E de exclusiva responsabilidade da SABESP a obtengéo de
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alvarés e autorizages junto aos 6rgéos competentes para a construgao
de ampliagéo do Sistema de Esgotos — Estagao Elevatoria de Esgoto -
EEE “provisoria” no Municipio de Santa Isabel.

Art. 4°. A permissionaria se responsabilizara por toda e qualquer
ocorréncia, seja de que natureza for, inclusive os danos de ordem ma-
terial ou moral observado no decorrer do prazo da cessé&o.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacéo,
revogando-se as disposigdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Santa Isabel, 25 de julho de 2016.

Pe. GABRIEL GONZAGA BINA
-PREFEITO MUNICIPAL-

ERALDO APARECIDO DE SOUSA
-SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO
E ADMINISTRACAO-

SANDRA YOKO IGARASI BARBOSA
-SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,
OBRAS, URBANISMO E HABITACAO-

Registrado e publicado na Secretaria do Gabinete, na data supra.

_ MARICELIA DOS SANTOS
-SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA GERAL
DE GABINETE-

DECRETO N° 5.415, DE 25 DE JULHO DE 2016

Autoriza 0 uso de bem publico que menciona a titulo precéario e da
outras providéncias.

Pe. GABRIEL GONZAGA BINA, Prefeito Municipal de Santa Isabel,
Estado de S&o Paulo, usando das atribui¢des que séo conferidas pelos
artigos 101 e 118, § 4° da Lei Organica do Municipio, €;

DECRETA:

Art. 1°, Fica autorizado o uso da Praga da Bandeira, no espago com-
preendido entre a Rua Jodo Pessoa, Avenida Manoel F. C. Salles até a
Rua Monte Serrat — centro, Santa Isabel/SP, nos dias 28 a 31 de julho
de 2016, pela empresa: ADRIANO ALEXANDRE DA SILVA EVENTOS -
EPP, CNPJ/MF 22.467.067/0001-73, com sede na Rua Julia Falconieri,
n°. 74, Parque Casa de Pedra — SAO PAULO (capital) — CEP 02320-100,
representada pelo Sr. ADRIANO ALEXANDRE DA SILVA, RG 24482139-
2 e CPF/MF 305.885.178-28, residente e domiciliado no enderego supra
mencionado, com telefone n® 2261-5114 e celular 99127-1363, email
adriano.silva@estadao.com para o Evento da FOOD TRUCK a ser reali-
zado com entrada franca, desde que apresentados os devidos alvaras e
documentos necessarios a realiza¢o do evento.

Art. 2°. E de exclusiva responsabilidade da empresa ADRIANO
ALEXANDRE DA SILVAEVENTOS - EPP e seu representante qualquer
ocorréncia, seja de que natureza for, inclusive os danos de ordem fisico,
material ou moral observado no decorrer do prazo da autorizagéo.

Art. 3°. A presente autorizag&o € intransferivel, feita a titulo precario
e pelo prazo acima mencionado.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Santa Isabel, 19 de abril de 2016.

Pe. GABRIEL GONZAGA BINA
-PREFEITO MUNICIPAL-

SIBERI MACHADO DE OLIVEIRA
-SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS
JURIDICOS-

Registrada e publicada na Secretaria do Gabinete, na data supra.
MARICELIA DOS SANTOS

-SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA GERAL
DE GABINETE-

31/07/2016

DECRETO N° 5.416, DE 26 DE JULHO DE 2016
Disp6e sobre suplementagao de crédito orgamentario.

Pe. GABRIEL GONZAGA BINA, Prefeito Municipal de Santa Isabel,
Estado de S&o Paulo, usando de suas atribuicdes legais, de acordo
com a Lei n. 2.814 de 14 de dezembro 2015.

DECRETA:

Art. 1°. Fica a Diretoria de Contabilidade da Prefeitura Municipal,
autorizada a efetuar a suplementagéo de crédito orgamentério no valor
de R$ 33.340,00 (trinta e trés mil reais, trezentos e quarenta reais) se-
guintes categorias de programagao:

| - ORIGEM
08.2410015.2501 — Programas de Trabalho.
3.3.90.36 (248 01 510 00) — Outros Servigos
AE TEICEINOS = PF...oeeeeeeeeeeee e eeeee e R$ 100,00
3.3.90.39 (249 01 510 00) — Outros Servigos

de Terceiros —PJ................ R$ 100,00
4.1.90.52 (250 01 510 00) — Equipamentos e

Material Permanente.......... R$ 100,00
08.2420015.2501 — Programas de Trabalho.
3.3.90.30 (251 01 510 00) — Material de Consumo......... R$ 100,00
3.3.90.36 (252 01 510 00) — Outros Servigos de Terceiros

= PF R$ 100,00
3.3.90.39 (253 01 510 00) — Outros Servigos de Terceiros —
PJ s R$ 100,00

4.1.90.52 (254 01 510 00) — Equipamentos

e Material Permanente........ R$ 100,00
08.2440015.2501 — Programas de Trabalho.
3.3.90.36 (256 01 510 00) — Outros Servigos

de Terceiros — PF.............. R$ 100,00
3.3.90.30 (259 01 510 00) — Material de Consumo........... R$ 40,00
3.3.90.36 (261 01 510 00) — Outros Servigos

de Terceiros — PF.............. R$ 100,00
3.3.90.39 (262 01 510 00) — Outros Servigos
de Terceiros —PdJ............ R$ 2.400,00
Il - DESTINO
3.1.90.11 (229 01 510 00) — Vencimentos e Vantagens Fixas
“PCaeeeeeers R$ 3.340,00
| - ORIGEM

04.1250009.2006 — Manut. da Diretoria de Transito.
4.1.90.52 (462 01 110 00) — Equipamentos e Material

Permanente.................... R$ 30.000,00
Il - DESTINO
3.1.90.11 (455 01 110 00) - Vencimentos e Vantagens Fixas
=PCens R$ 15.000,00

3.3.90.36 (460 01 110 00) — Outros Servigos
de Terceiros — PF.......R$

15.000,00
Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Santa Isabel, 26 de Julho de 2016.

Pe. GABRIEL GONZAGA BINA
-PREFEITO MUNICIPAL-

CARLOS ALBERTO LOPES
-SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS-

Registrado e publicado na Secretaria do Gabinete, na data supra.

_ MARICELIA DOS SANTOS
-SECRETARIA MUNICIPAL GERAL DE GABINETE-

DECRETO N° DE 5.417 DE 26 DE JULHO DE 2016
Altera a composigcdo do CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO.
Pe. GABRIEL GONZAGA BINA, Prefeito Municipal de Santa Isabel,
Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuigdes legais e com funda-

mento no artigo 2° da Lei Municipal n°. 2.064, de 23 de margo de 1999;

DECRETA:
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Art. 1°. Ficam nomeados os membros abaixo relacionados para
comporem 0 CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO:

[- MEMBROS DO PODER EXECUTIVO:

a) Representantes da Secretaria Municipal Geral de Gabinete:
TITULAR: Débora Laura dos Santos — RG n° 47.335.768-0;
SUPLENTE: Otilia Aparecida dos Santos Motta — RG n°® 12.996.393-

b) Representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia e Pro-
mogao Social:

TITULAR: Marilu Suemi Matsukura Campos — RG n° 35.119.439-3;

SUPLENTE: Mariana Ferreira de Camargo — RG n° 35.209.472-2.

c) Representantes da Secretaria Municipal de Saude:

TITULAR: Juliana Severina da Silva - RG n°® 35.295.910-1;

Suplente: Alessandra Aparecida de Souza Pereira — RG n°
35.721.571-0.

d) Representantes da Secretaria Municipal de Esporte, Turismo e
Lazer:

TITULAR: Andreas Mayer — RG n°® 15.314.687-4;

SUPLENTE: Marcos Antonio da Silva — RG n° 28.784.315-4.

e) Representantes da Secretaria Municipal de Educagao:
TITULAR: Synara Borges de Araujo Rodrigues — RG n° 46.411.050-6;
SUPLENTE: Marcia Maria de Morais — RG n° 30.973.267-0.

f) Representantes da Secretaria Municipal de Cultura:
TITULAR: Maria José de Paula Varanda — RG n° 14.347.358;
SUPLENTE: Josué Ferreira — RG n° 18.655.244-0.

II- MEMBROS DA SOCIEDADE CIVIL.
ENTIDADE OU ASSOCIACOES QUE DEDICAM TRABALHO
COM IDOSOS.

a) Fundo Social de Solidariedade de Santa Isabel:
TITULAR: Marbene Avelar Di Stasio — RG n° 9.694.886-3;
SUPLENTE: Marcia Aparecida Cardoso Lima — RG n° 17.124.285-

b) Lions Clube de Santa Isabel:
TITULAR: Guiomar de Morais Fernandes — RG n° 5.228.847-x;
SUPLENTE: Isménia Lobo Ferreira RG: n® 10.103.335-7.

¢) Magonaria — Loja Colunas de Santa Isabel:
TITULAR: Derdebio de Carvalho Filho — RG n® 17.415.469-0;
SUPLENTE: Roberto Lauro Fernandes — RG n° 02.224.486-4.

d) Rotary Club de Santa Isabel Centenario:
TITULAR: Genesia Tanaka Maduro - RG n°® 11.319.613-1;
SUPLENTE: Paulo Pereira Maduro — RG n° 8.140.832.

e) Associagdo dos Bombeiros Voluntarios de Santa Isabel:
TITULAR: Lineide Terezinha Martins — RG n° 12.570.046-5;
SUPLENTE: Cristiane Fernandes de Oliveira — RG n° 55.380.513-

f) Associagao Afro-Brasileira Nossa Senhora Aparecida:

TITULAR: Eliana Maria de Jesus dos Santos Menon - RG n°
28.424.029-1;

SUPLENTE: Fabiana de Sousa — RG n° 30.760.382-9.

Paragrafo unico. O mandato dos membros relacionados no pre-
sente artigo sera de 02 (dois) anos, terminando em 06 de dezembro
de 2018.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o, re-
vogando-se as disposicdes contrarias, em especial 0 Decreto n°. 5.310,
de 11 de fevereiro de 2016.

Prefeitura Municipal de Santa Isabel, 21 de junho de 2016.

Pe. GABRIEL GONZAGA BINA
- PREFEITO MUNICIPAL -

JOAO DE DEUS DE VASCONCELLOS FERREIRA
- SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E PRO-
MOCAO SOCIAL -
Registrado e publicado na Secretaria do Gabinete, na data supra.
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_ MARICELIA DOS SANTOS
-SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA GERAL DE
GABINETE-

DECRETO N° 5.418, DE 28 DE JULHO DE 2016
Dispde sobre suplementagéo de crédito orgamentario.

Pe. GABRIEL GONZAGA BINA, Prefeito Municipal de Santa Isabel,
Estado de S&o Paulo, usando de suas atribuigdes legais, de acordo
com a Lein. 2.814 de 14 de dezembro 2015.

DECRETA:

Art. 1°. Fica a Diretoria de Contabilidade da Prefeitura Municipal,
autorizada a efetuar a suplementagéo de crédito orgamentario no valor
de R$ 100.480,00 (cem mil reais, quatrocentos e oitenta reais) seguin-
tes categorias de programacgéo:

| - ORIGEM

15.4510034.2021 — Manutengdo Secretaria de Servicos Munici-
pais.

4.4.90.52 (307 01 110 00) — Equipamentos e

Material PErMANENE .........ovevereveeeeeeeeeeeeeeeeseeseeseeseens R$ 480,00

Il - DESTINO

3.3.90.39 (304 01 110 00) — Outros Servigos de Terceiros

= P s R$ 480,00

| - ORIGEM

10.3010039.2029 — Manutengéo dos Servigos da Saulde.
3.3.90.30 (333 01 310 00) — Material

A8 CONSUMO ..o eeeen R$ 100.000,00
Il - DESTINO

10.1220039.2029 — Manutencao dos Servigos da Satde.
3.1.90.11 (318 01 310 00) — Vencimentos

e Vantagens Fixas — PC ... R 100.000,00

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Santa Isabel, 28 de Julho de 2016.

Pe. GABRIEL GONZAGA BINA
-PREFEITO MUNICIPAL-

CARLOS ALBERTO LOPES
-SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS-

Registrado e publicado na Secretaria do Gabinete, na data supra.

_ MARICELIA DOS SANTOS
-SECRETARIA MUNICIPAL GERAL DE GABINETE-

PORTARIAS

PORTARIA N°15.104 DE 01 DE JULHO DE 2016. Fica reinstau-
rada Sindicancia Administrativa para a apuragéo dos fatos narrados no
Relatério Final conclusivo da Comissao Parlamentar de Inquérito - CPI,
instaurada pelo Ato do Presidente n® 428, de 27 de novembro de 2014,
sugerindo, ao final, em relatorio elucidativo e conclusivo, as sangdes
cabiveis ou, se 0 caso, 0 arquivamento.

PORTARIA N° 15.105 DE 01 DE JULHO DE 2016. Fica Reins-
taurado Processo Administrativo Disciplinar instaurado pela Portaria n°
14.796, 10 de novembro de 2015, em face do servidor publico municipal
R.A. S., prontuario n® 2986, para apurar possivel pratica das infragoes
tipificadas art. 168, IV e IX da Lei Municipal n° 616/1970 (Estatuto do
Servidor Publico Municipal) c.c. o art. 116, Il e o art. 117, IV da Lei
Federal n® 8.112/1990.

PORTARIA N° 15.106 DE 01 DE JULHO DE 2016. EXONERA,
o servidor publico municipal Sr. JOAO MANOEL MORENO RAVAZZI,
nomeado em 03-08-2015, sob o regime juridico da Consolidagéo das
Leis do Trabalho — CLT, da fungéo de confianga de SECRETARIO MU-
NICIPAL DE SERVICOS MUNICIPAIS.

PORTARIA N° 15.107 DE 05 DE JULHO DE 2016. DESIGNA, o Sr.
DOMINGOS MARTINS DE OLIVEIRA, para responder interinamente
pela SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS MUNICIPAIS.

PORTARIA N° 15.108 DE 05 DE JULHO DE 2016. Fica designa-
dos os funcionarios municipais e o representante da contratada, para,
sob presidéncia da primeira nomeada integrar a Comiss&o para Rece-
bimento da Obra Publica de Construgdo da ESTACAO DE TRATAMEN-
TO DE ESGOTO - ETE de Santa Isabel, nos moldes estabelecidos no
Processo Licitatorio:

| - REPRESENTANTES DO PODER PUBLICO MUNICIPAL:

Arg?. SANDRA YOKO IGARASI BARBOSA

Dra. SIBERI MACHADO DE OLIVEIRA

Eng®. EDSON FORTES FERNANDES

CELSO PINHEIRO DA SILVA

Il - REPRESENTANTE DO CONSORCIO VILLAELLO ETE

JOSE MAURO NOGUEIRA DE SOUZA

PORTARIA N° 15.109 DE 11 DE JULHO DE 2016. AFASTA, a
partir desta data 04-07-2016, o servidor publico municipal Sr. ALENIS
BATISTA DE FARIA, do emprego permanente de PEDREIRO, admitido
em 03-11-1987, para concorrer as Eleicdes de 2016 por 90 dias, sem
que haja prejuizos em seus vencimentos.

PORTARIA N° 15.110 DE 11 DE JULHO DE 2016. AFASTA, a par-
tir desta data 04-07-2016, o servidor publico municipal Sr. ANTONIO
MARCILIO VIRIATO, do emprego permanente de MOTORISTA DE VE-
ICULOS LEVES, admitido em 09-03-1995, para concorrer as Elei¢des
de 2016 por 90 dias, sem que haja prejuizos em seus vencimentos.

PORTARIA N° 15.111 DE 11 DE JULHO DE 2016. AFASTA, a par-
tir desta data 04-07-2016, o servidor publico municipal Sr. ANTONIO
RODRIGUES DE SIQUEIRA, do emprego permanente de SERVENTE,
admitido em 30-05-2003, para concorrer as Elei¢des de 2016 por 90
dias, sem que haja prejuizos em seus vencimentos.

PORTARIA N° 15.112 DE 11 DE JULHO DE 2016. AFASTA, a par-
tir desta data 04-07-2016, a servidora publica municipal Sra. ANGELICA
MARIA ALVES DE PAULA, do emprego permanente de AUXILIAR DE
ENFERMAGEM, admitida em 26-11-2009, para concorrer as Elei¢des
de 2016 por 90 dias, sem que haja prejuizos em seus vencimentos.

PORTARIA N°15.113 DE 11 DE JULHO DE 2016. AFASTA, a partir
desta data 04-07-2016, o servidor pablico municipal Sr. CARLOS RO-
BERTO RAMOS, do emprego permanente de MOTORISTA DE VEICU-
LOS PESADOS, admitido em 13-02-2009, para concorrer as Elei¢des
de 2016 por 90 dias, sem que haja prejuizos em seus vencimentos.

PORTARIA N°15.114 DE 11 DE JULHO DE 2016. AFASTA, a partir
desta data 04-07-2016, o servidor publico municipal Sr. DALMO ALVES
DE OLIVEIRA, do emprego permanente de MOTORISTA DE VEICU-
LOS PESADOS, admitido em 02-02-2009, para concorrer as Elei¢des
de 2016 por 90 dias, sem que haja prejuizos em seus vencimentos.

PORTARIA N° 15.115 DE 11 DE JULHO DE 2016. AFASTA, a
partir desta data 04-07-2016, o servidor publico municipal Sr. DIOGO
GUTIERE BENITE JUNIOR, do emprego permanente de AGENTE DE
FISCALIZAGAO DE TRANSITO, admitido em 02-05-2002, para concor-
rer as Elei¢des de 2016 por 90 dias, sem que haja prejuizos em seus
vencimentos.

PORTARIA N° 15.116 DE 11 DE JULHO DE 2016. AFASTA, a par-
tir desta data 04-07-2016, o servidor publico municipal Sr. EDISON DA
SILVA, do emprego permanente de OPERADOR DE MAQUINA, admi-
tido em 23-06-2008, para concorrer as Eleicoes de 2016 por 90 dias,
sem que haja prejuizos em seus vencimentos.

PORTARIA N° 15.117 DE 11 DE JULHO DE 2016. AFASTA, a par-
tir desta data 04-07-2016, a servidora publica municipal Sra. ELAINE
OLIVEIRA DE CARVALHO, portadora da Carteira de Identidade RG. n°
26.487.034-7, e inscrita no CPF. MF. sob 0 n° 298.195.648-59, do em-
prego permanente de AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL,
admitida em 02-02-2009, para concorrer as Elei¢des de 2016 por 90
dias, sem que haja prejuizos em seus vencimentos.

PORTARIA N° 15.118 DE 11 DE JULHO DE 2016. AFASTA, a
partir desta data 04-07-2016, a servidora piblica municipal Sra. ELIA
RODRIGUES RAMOS, do emprego permanente de FARMACEUTICO,
admitida em 15-05-1998, para concorrer as Eleicdes de 2016 por 90
dias, sem que haja prejuizos em seus vencimentos.

PORTARIA N° 15.119 DE 11 DE JULHO DE 2016. AFASTA, a par-
tir desta data 04-07-2016, a servidora publica municipal Sra. ERCILIA
FERREIRA DE CARVALHO, do emprego permanente de AUXILIAR
ESCOLAR, admitida em 11-06-2007, para concorrer as Eleices de
2016 por 90 dias, sem que haja prejuizos em seus vencimentos.

PORTARIA N° 15.120 DE 11 DE JULHO DE 2016. AFASTA, a par-
tir desta data 04-07-2016, o servidor publico municipal Sr. HORACIO
BARBOSA CAMARGO, do emprego permanente de MOTORISTA DE
VEICULOS LEVES, admitido em 28-08-1995, para concorrer as Elei-
cbes de 2016 por 90 dias, sem que haja prejuizos em seus vencimen-
tos.

PORTARIA N° 15.121 DE 11 DE JULHO DE 2016. AFASTA, a par-
tir desta data 04-07-2016, o servidor publico municipal Sr. ISMAEL LUIZ
GUIMARAES, do emprego permanente de MOTORISTA DE VEICU-
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LOS PESADOS, admitido em 19-03-2003, para concorrer as Elei¢des
de 2016 por 90 dias, sem que haja prejuizos em seus vencimentos.

PORTARIA N° 15.122 DE 11 DE JULHO DE 2016. AFASTA, a
partir desta data 04-07-2016, o servidor publico municipal Sr. ITAMAR
ODON DE LIMA, do emprego permanente de AJUDANTE GERAL, ad-
mitido em 26-03-2009, para concorrer as Eleices de 2016 por 90 dias,
sem que haja prejuizos em seus vencimentos.

PORTARIA N° 15.123 DE 11 DE JULHO DE 2016. AFASTA, a par-
tir desta data 04-07-2016, a servidora publica municipal Sra. JESSICA
SILVA DUARTE, do emprego permanente de AUXILIAR ADMINISTRA-
TIVO, admitida em 17-08-2010, para concorrer as Eleicoes de 2016 por
90 dias, sem que haja prejuizos em seus vencimentos.

PORTARIA N° 15.124 DE 11 DE JULHO DE 2016. AFASTA, a par-
tir desta data 04-07-2016, o servidor publico municipal Sr. JOAQO BATIS-
TA DA SILVAFILHO, do emprego permanente de MOTORISTA DE VE-
ICULOS LEVES, admitido em 07-05-2003, para concorrer as Elei¢des
de 2016 por 90 dias, sem que haja prejuizos em seus vencimentos.

PORTARIA N° 15.125 DE 11 DE JULHO DE 2016. Retorna ao car-
go de origem a partir de 04-07-2016, a servidora publica municipal, a
Sr® JULIAALVES MACHADO, no emprego permanente de SERVENTE
ESCOLAR.

PORTARIA N° 15.126 DE 11 DE JULHO DE 2016. AFASTA, a par-
tir desta data 04-07-2016, a servidora publica municipal Sra. LARISSA
DE SOUZA BARBOSA, do emprego permanente de PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA II, admitida em 14-09-2012, para concorrer as
Eleicdes de 2016 por 90 dias, sem que haja prejuizos em seus venci-
mentos.

PORTARIA N° 15.127 DE 11 DE JULHO DE 2016. AFASTA, a par-
tir desta data 04-07-2016, a servidora publica municipal Sra. JULIA AL-
VES MACHADO, do emprego permanente de SERVENTE ESCOLAR,
admitida em 03-07-2012, para concorrer as Elei¢des de 2016 por 90
dias, sem que haja prejuizos em seus vencimentos.

PORTARIA N° 15.128 DE 11 DE JULHO DE 2016. AFASTA, a
partir desta data 04-07-2016, o servidor publico municipal Sr. LAURO
NASCIMENTO, do emprego permanente de MOTORISTA DE VEICU-
LOS PESADOS, admitido em 07-10-2011, para concorrer as Elei¢des
de 2016 por 90 dias, sem que haja prejuizos em seus vencimentos.

PORTARIA N° 15.129 DE 11 DE JULHO DE 2016. AFASTA, a par-
tir desta data 04-07-2016, a servidora publica municipal Sra. NOELY DE
SOUZA COSTA, do emprego permanente de AUXILIAR DE ESCRITO-
RIO, admitida em 01-06-1993, para concorrer as Elei¢des de 2016 por
90 dias, sem que haja prejuizos em seus vencimentos.

PORTARIA N° 15.130 DE 11 DE JULHO DE 2016. AFASTA, a
partir desta data 04-07-2016, o servidor publico municipal Sr. PAULO
ANTONIO BRETTAS MADURO, do emprego permanente de AGEN-
TE DE FISCALIZACAO DE TRANSITO, admitido em 06-03-2012, para
concorrer as Elei¢des de 2016 por 90 dias, sem que haja prejuizos em
seus vencimentos.

PORTARIA N° 15.131 DE 11 DE JULHO DE 2016. AFASTA, a
partir desta data 04-07-2016, o servidor publico municipal Sr. RAFA-
EL HENRIQUE DO ESPIRITO SANTO, do emprego permanente de
MOTORISTA DE VEICULOS LEVES, admitido em 23-03-2011, para
concorrer as Elei¢des de 2016 por 90 dias, sem que haja prejuizos em
seus vencimentos.

PORTARIA N° 15.132 DE 11 DE JULHO DE 2016. AFASTA, a par-
tir desta data 04-07-2016, a servidora publica municipal Sra. RENATA
RODRIGUES PEREIRADASILVA, de PROFESSOR DE EDUCAGAOQ
INFANTIL, admitida em 29-07-1998, para concorrer as Eleicbes de
2016 por 90 dias, sem que haja prejuizos em seus vencimentos.

PORTARIA N° 15.133 DE 11 DE JULHO DE 2016. AFASTA, a par-
tir desta data 04-07-2016, o servidor publico municipal Sr. RICARDO
ALEXANDRE CRUZ, do emprego permanente de MOTORISTA DE VE-
ICULOS LEVES, admitido em 12-11-2001, para concorrer as Elei¢des
de 2016 por 90 dias, sem que haja prejuizos em seus vencimentos.

PORTARIA N° 15.134 DE 11 DE JULHO DE 2016. AFASTA, a par-
tir desta data 04-07-2016, o servidor publico municipal Sr. ROBERTO
CARLOS SOARES DIAS, do emprego permanente de AUXILIAR DE
ENFERMAGEM, admitido em 11-06-1991, para concorrer as Elei¢des
de 2016 por 90 dias, sem que haja prejuizos em seus vencimentos.

PORTARIA N° 15.135 DE 11 DE JULHO DE 2016. AFASTA, a par-
tir desta data 04-07-2016, a servidora publica municipal Sra. ROSAN-
GELAAPARECIDA DE LIMA, do emprego permanente de MOTORISTA
DE VEICULOS LEVES, admitida em 19-01-2012, para concorrer as
Eleicdes de 2016 por 90 dias, sem que haja prejuizos em seus ven-
cimentos.

PORTARIA N° 15.136 DE 11 DE JULHO DE 2016. AFASTA, a
partir desta data 04-07-2016, o servidor publico municipal Sr. VALDIR
DOS SANTOS, do emprego permanente de SERVENTE, admitido em
06-05-2004, para concorrer as Elei¢des de 2016 por 90 dias, sem que
haja prejuizos em seus vencimentos.
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PORTARIA N° 15.137 DE 11 DE JULHO DE 2016. AFAS-
TA, a partir desta data 04-07-2016, o servidor publico municipal
Sr. WAGNER DE MELLO LIMA, do emprego permanente de FO-
TOGRAFO, admitido em 16-10-2003, para concorrer as Eleigdes
de 2016 por 90 dias, sem que haja prejuizos em seus vencimentos.
PORTARIAN° 15.138 DE 12 DE JULHO DE 2016. Retorna ao cargo de
origem a partir de 04-07-2016, o servidor publico municipal Sr. ROBER-
TO MENINO FERREIRA, no emprego permanente de PROFESSOR
DE EDUCAGAQ BASICA .

PORTARIA N° 15.139 DE 12 DE JULHO DE 2016. AFASTA, a par-
tir desta data 04-07-2016, o servidor publico municipal Sr. ROBERTO
MENINO FERREIRA, do emprego permanente de PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA |, admitido em 30-07-1998, para concorrer as
Eleicbes de 2016 por 90 dias, sem que haja prejuizos em seus ven-
cimentos.

PORTARIA N° 15.140 DE 13 DE JULHO DE 2016. RESCINDE a
pedido, o contrato de trabalho da servidora publica municipal Sr2. LI-
NEA APARECIDA JACO, admitida em 21-05-2013 no emprego perma-
nente de PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL.

PORTARIA N° 15.141 DE 13 DE JULHO DE 2016. EXTINGUE por
motivo de falecimento, o contrato de trabalho do servidor publico mu-
nicipal, o Sr. JOAO VICENTE DE LIMA, admitido em 27-03-2009 sob
o regime juridico da Consolidacéo das Leis do Trabalho — CLT, para o
exercicio do emprego publico permanente de AJUDANTE GERAL.

PORTARIA N° 15.142 DE 13 DE JULHO DE 2016. EXTINGUE por
motivo de falecimento, o contrato de trabalho do servidor publico muni-
cipal, o Sr. PEDRO MACHADO, admitido em 10-12-1987 sob o regime
juridico da Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT, para o exercicio
do emprego publico permanente de MOTORISTA DE VEICULOS PE-
SADOS.

PORTARIA N° 15.143 DE 13 DE JULHO DE 2016. EXONERA, o
servidor publico municipal SIDNEI GONCALO DE FREITAS, nomeado
em 17-03-2015, sob o regime juridico da Consolidag&o das Leis do Tra-
balho — CLT, da fungao de confianga de ASSESSOR EXECUTIVO DE
SECRETARIA.

PORTARIA N° 15.144 DE 13 DE JULHO DE 2016. EXTINGUE por
motivo de falecimento, o contrato de trabalho do servidor publico muni-
cipal, 0 Sr. EDERSON BUENO DE MIRANDA, admitido em 03-07-1990
sob o regime juridico da Consolidagéo das Leis do Trabalho - CLT, para
o exercicio do emprego publico permanente MOTORISTA DE VEICU-
LOS LEVES.

PORTARIA N° 15.145 DE 13 DE JULHO DE 2016. RESCINDE a
pedido o contrato de trabalho da servidora publica municipal Sr2. ANA
PAULA DE MOURA, admitida em 15-02-2016, para o emprego piblico
temporario de PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA .

PORTARIA N° 15.146 DE 13 DE JULHO DE 2016. RESCINDE
a pedido o contrato de trabalho da servidora publica municipal Sr.
DAIANE BARBOSA DE MELO LOURENGO, admitida em 15-02-2016,
para 0 emprego publico temporario de PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA.

PORTARIA N° 15.147 DE 13 DE JULHO DE 2016. RESCINDE
a pedido o contrato de trabalho da servidora publica municipal Sr?.
ELISABETE BATISTA DE OLIVEIRA, admitida em 13-03-2012, para o
emprego publico permanente de PROFESSOR DE EDUCAGAO ES-
PECIAL.

PORTARIA N° 15.148 DE 13 DE JULHO DE 2016. ADMITE os
Senhores abaixo relacionados, em carater temporario e excepcional até
23-12-2016, para o emprego publico temporario de PROFESSOR DE
EDUCAGAO BASICA Il constante do Anexo V da Tabela | da Lei Com-
plementar n® 130 de 31 de Agosto de 2009, com jornada de trabalho de
30 (trinta) horas semanais, e vencimentos equiparados a ref.07, sob 0
regime juridico da Consolidacéo das Leis de Trabalho — CLT, podendo
ser rescindido a qualquer momento, mediante a néo adaptagéo as ativi-
dades e retorno do titular e/ou elaboragéo de Concurso Publico.

Nome

ALBENE PEREIRA DOS SANTOS
DEISE BORGES DOS SANTOS
MIGUEL SANCHEZ BAPTISTA JUNIOR

PORTARIA N° 15.149 DE 13 DE JULHO DE 2016. ADMITE os
Senhores abaixo relacionados, em carater temporario e excepcional até
23-12-2016, para o emprego publico temporario de PROFESSOR DE
EDUCAGAQ BASICA I, constante do Anexo V da Tabela | da Lei Com-
plementar n® 130 de 31 de Agosto de 2009, com jornada de trabalho de
15 (quinze) horas semanais, e vencimentos equiparados a ref.07, sob o
regime juridico da Consolidacéo das Leis de Trabalho — CLT, podendo
ser rescindido a qualquer momento, mediante a n&o adaptacéo as ativi-
dades e retorno do titular e/ou elaboragéo de Concurso Publico.

| Nome |

31/07/2016

ANDERSON PUIM

CRISTIANA BARBOSA LOPES
ELIANA SANTOS DE ALMEIDA
FERNANDO PEREIRA ROCHA
LUIS EDUARDO CARACA TAVARES

PORTARIA N° 15.150 DE 13 DE JULHO DE 2016. RESCINDE a
pedido o contrato de trabalho da servidora publica municipal Sré. ALBE-
NE PEREIRADOS SANTOS, admitida em 01-06-2016, para 0 emprego
pUblico temporario de PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA .

PORTARIA N° 15.151 DE 13 DE JULHO DE 2016. ADMITE a Se-
nhora FLAVIANE ESTEFANI CARDOSO DE FREITAS, em caréter tem-
porario e excepcional até 23-12-2016, para o emprego publico tempo-
rario de PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA |, constante do Anexo
V/ da Tabela | da Lei Complementar n° 130 de 31 de Agosto de 2009,
com jornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais e vencimentos
equiparados a ref. 07, sob o regime juridico da Consolidagéo das Leis
de Trabalho — CLT, podendo ser rescindido a qualquer momento, me-
diante a ndo adaptagao as atividades, retorno do titular e/ou elaborag&o
de Concurso Publico.

PORTARIA N° 15.152 DE 13 DE JULHO DE 2016. ADMITE, a
Senhora JOELMA DA SILVA SANTOS, em carater temporario e excep-
cional até 23-12-2016, para 0 emprego publico temporario de PROFES-
SOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL, constante do Anexo V, da
Tabela |, da Lei Complementar n° 130, de 31 de Agosto de 2009, com
jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais e vencimentos
equiparados a ref. 07, sob o regime juridico da Consolidagéo das Leis
de Trabalho — CLT, podendo ser rescindido a qualquer momento, me-
diante a ndo adaptagao as atividades, retorno do titular e/ou elaborag&o
de Concurso Publico.

PORTARIA N° 15.153 DE 13 DE JULHO DE 2016. ADMITE a
Senhora ANDREIA CRISTINA MARCONDES, em carater temporario
e excepcional até 23-12-2016, para o emprego publico temporario de
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II, constante do Anexo V da
Tabela | da Lei Complementar n° 130 de 31 de Agosto de 2009, com
jornada de trabalho de 15 (quinze) horas semanais e vencimentos equi-
parados a ref. 07, sob o regime juridico da Consolidagao das Leis de
Trabalho — CLT, podendo ser rescindido a qualquer momento, mediante
a ndo adaptacéo as atividades, retorno do titular e/ou elaboragéo de
Concurso Publico.

PORTARIA N° 15.154 DE 13 DE JULHO DE 2016. NOMEIA a Se-
nhora DANIELE DE BARROS BRAGA, para a fungdo de confianga de
ASSISTENTE DE COORDENADORIA, com vencimentos equiparados
aref. 11 do anexo | da Lei Municipal 2.054 de 30 de outubro de 1998.

PORTARIA N° 15.155 DE 13 DE JULHO DE 2016. ADMITE, a Se-
nhora SAMANTHA RIBEIRO, em carater temporario e excepcional até
23-12-2016, para o emprego publico temporario de PROFESSOR DE
DESENVOLVIMENTO INFANTIL, constante do Anexo V, da Tabela |,
da Lei Complementar n® 130, de 31 de Agosto de 2009, com jornada de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais e vencimentos equiparados
a ref. 07, sob o regime juridico da Consolidagéo das Leis de Trabalho
— CLT, podendo ser rescindido a qualquer momento, mediante a ndo
adaptagao as atividades, retorno do titular e/ou elaboragéo de Concur-
so Publico.

PORTARIA N° 15.156 DE 13 DE JULHO DE 2016. ADMITE o
Senhor MATEUS LOPES DE OLIVEIRA LIMA, em carater temporario
e excepcional até 23-12-2016, para o emprego publico temporario de
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I, constante do Anexo V, da
Tabela |, da Lei Complementar n° 130, de 31 de Agosto de 2009, com
jornada de trabalho de 15 (quinze) horas semanais e vencimentos equi-
parados a ref. 07, sob o regime juridico da Consolidagao das Leis de
Trabalho — CLT, podendo ser rescindido a qualquer momento, mediante
a ndo adaptacéo as atividades, retorno do titular e/ou elaboragéo de
Concurso Publico.

PORTARIA N° 15.157 DE 13 DE JULHO DE 2016. Fica obtido o
direito a progressao funcional, ao servidor publico municipal, o Sr. AN-
DERSON REIS FELIX, admitido em 02-04-2011 no emprego perma-
nente de PROFESSOR DE EDUCAGAOQ BASICA Il, ref. 07, para ref.
08 por concess&o de progressdo funcional, conforme artigo 56 da lei
complementar n°. 130 de 31-08-2009.

PORTARIA N° 15.158 DE 13 DE JULHO DE 2016. Fica obtido o
direito a progresséo funcional a servidora publica municipal, a Sr? Cl-
DALIADOS PASSOS ALVES, admitida em 07-08-2013, para 0 emprego
publico permanente de PROFESSOR ADJUNTO |, ref. 03 para ref. 04
por concessdo de progressdo funcional, conforme artigo 56 da lei com-
plementar n° 130 de 31 de agosto de 2009.

PORTARIA N° 15.159 DE 13 DE JULHO DE 2016. Fica obtido
o direito a progressédo funcional, a servidora publica municipal, a Sr?
DEISE BORGES DOS SANTOS, admitido em 01-06-2016 no emprego
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temporario de PROFESSOR DE EDUCAGAQ BASICA Il, ref. 07, para
ref. 08 por concessédo de progresséo funcional, conforme artigo 56 da
lei complementar n°. 130 de 31-08-2009.

PORTARIA N° 15.160 DE 10 DE JUNHO DE 2016. Fica obtido o di-
reito a progresséo funcional a servidora publica municipal, a Sr? PATRI-
CIA DA SILVA CRUZ admitida em 02-02-2009, exercendo o emprego
permanente de PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL, ref.
07 para ref. 08 por concesséo de progressao funcional, conforme artigo
56 da lei complementar n° 130 de 31 de agosto de 2009.

PORTARIA N° 15.161 DE 13 DE JULHO DE 2016. AFASTA, a
servidora publica municipal Sr®. ALESSANDRA VIEIRA DA MAIA COR-
REIA PEREIRA, admitida em 01-02-2013 sob o regime juridico da Con-
solidagéo das Leis do Trabalho — CLT, para o exercicio no emprego
permanente de PROFESSOR DE EDUCAGAOQ BASICA |, fica afastada
de suas fungBes com prejuizo de salario e demais vantagens de empre-
go pelo periodo de 01 (um) ano, com inicioem  10-06-2016, devendo
retornar as suas atividades em 11-06-2017, conforme a Lei Comple-
mentar n°. 130/09. Art. 67, inciso VII.

PORTARIA N° 15.162 DE 13 DE JULHO DE 2016. Retorna as
suas fungdes a partir de 05-07-2016, a servidora publica municipal, Sr.
LARA CRISTINA VIANNA CORDEIRO, portadora da para o exercicio
do emprego publico permanente de AJUDANTE GERAL, constante do
Anexo Il da Lei Municipal n® 2.054 de 30 de outubro de 1998.

PORTARIA N° 15.163 DE 01 DE MARGO DE 2016. REENQUA-
DRA o servidor publico municipal, o Sr°. PAULO CESAR GARCIA,
admitido em 23-08-2010 no emprego permanente de MOTORISTA DE
VEICULOS PESADOS, fica reenquadrado na fungéo de confianga de
ASSESSOR EXECUTIVO DE SECRETARIA, ref. 16 do anexo |, da Lei
Municipal 2.054 de 30 de outubro de 1998.

PORTARIAN°15.164 DE 13 DE JULHO DE 2016. REENQUADRA,
a servidora publica municipal, a Sr2. AGATHA PACHECO ALQUEZAR,
nomeada em 02-10-2015 na fungéo de confianga de ASSISTENTE DE
DIRETORIA, fica reenquadrada na funcéo de confianga de DIRETOR
DE DIRETORIA, ref. 18, do anexo |, da Lei Municipal 2.054, de 30 de
outubro de 1998.

PORTARIA N° 15.165 DE 13 DE JULHO DE 2016. REENQUA-
DRA, a servidora publica municipal, a Sr*. BARBARA CAVALHEIRO
BITTENCOURT, nomeada em 03-11-2014 na fung&o de confianga de
ASSISTENTE DE DIRETORIA, fica reenquadrada na fungéo de con-
fianca de ASSESSOR DE GABINETE ref. 16, do anexo | da Lei Munici-
pal 2.054 de 30 de outubro de 1998.

PORTARIA N° 15.166 DE 13 DE JULHO DE 2016. REENQUA-
DRA, a servidora publica municipal, a Sr®. JOYCE DAUANE SERGIO
DE LIMA, nomeada em 01-09-2014 na fungdo de confianga de AS-
SISTENTE DE COORDENADORIA, fica reenquadrada na fungéo de
confianga de DIRETOR DE DIRETORIA, ref. 18, do anexo I, da Lei
Municipal 2.054, de 30 de outubro de 1998.

PORTARIA N° 15.167 DE 13 DE JULHO DE 2016. REENQUA-
DRA a servidora publica municipal, a Sr®. NELI DE SOUZA COSTA,
nomeada em 08-01-2015 na fungao de confianga de ASSISTENTE DE
DIRETORIA, fica reenquadrada na fungéo de confianga de ASSESSOR
ESPECIAL ref. 17, do anexo | da Lei Municipal 2.054 de 30 de outubro
de 1998.

PORTARIA N° 15.168 DE 13 DE JULHO DE 2016. Homologa o
resultado final da avaliagéo de desempenho do estagio probatdrio, em
cumprimento ao disposto no art. 21 da Lei Complementar Municipal n°
130, de 31 de agosto de 2009, em favor do empregado publico munici-
pal abaixo descriminado, no emprego publico permanente de PROFES-
SOR DE EDUCAGAQ BASICA .

NOME
CLARAILDE APARECIDA DE ARAUJO PINHEIRO

PORTARIA N° 15.169 DE 13 DE JULHO DE 2016. Homologa o
resultado final da avaliagdo de desempenho do estagio probatdrio, em
cumprimento ao disposto no art. 21 da Lei Complementar Municipal n°
130, de 31 de agosto de 2009, em favor do empregado publico munici-
pal abaixo descriminado, no emprego publico permanente de PROFES-
SOR DE EDUCACAO BASICA .

NOME
GERULINDA FAGUNDES DOS PASSOS SILVA

PORTARIA N° 15.170 DE 13 DE JULHO DE 2016. Homologa o
resultado final da avaliagéo de desempenho do estagio probatdrio, em
cumprimento ao disposto no art. 21 da Lei Complementar Municipal n°
130, de 31 de agosto de 2009, em favor do empregado pUblico munici-
pal abaixo descriminado, no emprego publico permanente de PROFES-
SOR DE EDUCAGCAO BASICA.

NOME |
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| MARICELIA DE OLIVEIRA SILVA |

PORTARIA N° 15.171 DE 13 DE JULHO DE 2016. Homologa o
resultado final da avaliacdo de desempenho do estagio probatério, em
cumprimento ao disposto no art. 21 da Lei Complementar Municipal n°
130, de 31 de agosto de 2009, em favor do empregado publico munici-
pal abaixo descriminado, no emprego publico permanente de PROFES-
SOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL.

NOME
MICHELLE DE OLIVEIRALUNA

PORTARIA N° 15.172 DE 13 DE JULHO DE 2016. AFASTA, a
partir desta data 04-07-2016, o servidor piblico municipal Sr. ADAO
EMERICK SILVA, do emprego permanente de SERVENTE, admitido
em 19-03-1993, para concorrer as Elei¢des de 2016 por 90 dias, sem
que haja prejuizos em seus vencimentos.

PORTARIA N° 15.173 DE 22 DE JULHO DE 2016. Fica prorroga-
do, por mais 60 (sessenta) dias a Portaria de Sindicancia n® 15.032 de
16 de maio de 2016.

PORTARIA N° 15.174 DE 22 DE JULHO DE 2016. Fica prorroga-
do, por mais 90 (noventa) dias a Portaria de Sindicancia n° 15.026 de
04 de abril de 2016.

PORTARIA N° 15.175 DE 26 DE JULHO DE 2016. Fica o servidor
abaixo relacionado, autorizado em comunicar os responsaveis pelos
iméveis situados dentro do Municipio de Santa Isabel, das obrigacbes
contidas na Lei Municipal n° 2.741, de 24 de abril de 2014:

SERVIDOR
Danilo Junior Mendonga Prianti

LEIS

LEI N° 2.834, DE 21 DE JULHO DE 2016

Dispde sobre as diretrizes para a elaboragdo e execugdo da Lei
Orcamentaria Anual parao  exercicio financeiro de 2017 e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Santa Isabel aprovou, e eu, GABRIEL
GONZAGA BINA, Prefeito Municipal, sanciono e promulgo a seguinte
Lei:

CAPITULO |
DISPOSIGAQ PRELIMINAR

Art. 10. Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no § 20
do art. 165 da Constituicdo Federal, e na Lei Complementar no 101,
de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), além dos dis-
positivos da Constituicdo Estadual, no que couber, na Lei federal no
4.320, de 17 de margo de 1964, e demais normas, as diretrizes or-
¢amentarias do Municipio de Santa Isabel para o exercicio de 2017,
compreendendo:

| - as metas e prioridades da Administragao Publica Municipal;

Il - a estrutura e organizagéo do orgamento;

Il - as diretrizes para elaboracéo do or¢camento;

IV - as disposicdes relativas a execugao orgamentaria;

V - as disposicdes relativas a legislagao tributaria;

VI - as disposigBes relativas as despesas com pessoal € encargos;

VII - as disposicdes relativas aos gastos com a educagao e a sau-
de;

VIII - as disposi¢des gerais.

Paréagrafo tnico. Integram esta Lei, os seguintes anexos:

| - Anexo | - Riscos Fiscais;

I - Anexo Il - Metas Fiscais, contendo os seguintes demonstrativos:

a) Demonstrativo | - Metas Anuais;

b) Demonstrativo Il - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais
do Exercicio Anterior;

¢) Demonstrativo Ill - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as
Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores;

d) Demonstrativo IV - Evolugao do Patriménio Liquido;

€) Demonstrativo V - Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos
com a Alienacéo de Ativos;
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f) Demonstrativo VI - Receitas e Despesas Previdenciarias do Re-
gime Proprio de Previdéncia dos Servidores;

g) Demonstrativo VII - Projecéo Atuarial do Regime Préprio de Pre-
vidéncia dos Servidores;

h) Demonstrativo VIII - Estimativa e Compensagéo da Renuncia
de Receita; e,

i) Demonstrativo IX - Margem de Expans&o das Despesas Obriga-
torias de Carater Continuado.

Il - Anexo Il - Demonstrativo de Evolug&o da Receita;

IV - Anexo IV - Meméria e Metodologia de Célculo das Metas Fis-
cais;

V- Anexo V - Descrigdo dos Programas Governamentais/Metas/
Custos para o periodo;

VI - Anexo VI - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desen-
volvimento do Programa Governamental;

VII - Anexo VII - Informagdes sobre Obras em Andamento;

VIII - Anexo VIII - Relagdo de Entidades Autorizadas a Receber
Recursos Publicos; )

IX - Anexo IX - Estrutura de Orgéos, Unidades Orgamentarias e
Executoras.

CAPITULO Il o
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 20. A elaboragéo da proposta orgamentaria abrangeré os Po-
deres Legislativo e Executivo e seus fundos, observando-se os
seguintes objetivos:

| - combater a pobreza e promover a cidadania e a inclus&o social;

Il - dar apoio aos estudantes carentes, de prosseguirem seus estu-
dos no ensino médio e superior;

Il - promover o desenvolvimento do Municipio € o crescimento
econdmico;

IV - reestruturar e reorganizar os servigos administrativos, buscan-
do maior eficiéncia e eficacia de trabalho e de arrecadagao;

V - oferecer assisténcia a crianca e ao adolescente;

VI - realizar melhoria da infra-estrutura urbana;

VIl - oferecer assisténcia médica, odontologica e ambulatorial &
populagéo, através do Sistema Unico de Salde; e,

VIII - austeridade na gestéo dos recursos publicos.

Art. 30. A elaboragéo e a aprovagdo do Projeto de Lei Orgamen-
taria de 2017 e a execugdo da respectiva Lei deverdo ser compativeis
com a obtencdo da meta de  superavit primario, para 0 municipio
consolidado, equivalente a R$ 800.000,00 (oitocentos mil reais) para os
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, conforme demonstrado no
Anexo de Metas Fiscais, constante do Anexo Il desta Lei.

Art. 4o. As prioridades e metas fisicas da Administragdo Publica
Municipal para o exercicio de 2017, atendidas as despesas que cons-
tituem obrigagéo constitucional ou legal do Municipio e as de funcio-
namento dos 6rgdos e entidades que integram os Orgamentos Fiscal
e da Seguridade Social, correspondem as agdes relativas a melhoria
continua dos servigos publicos prioritarios, os quais terdo precedéncia
na alocagéo dos recursos no Projeto e na Lei Orgamentéria de 2017,
néo se constituindo, todavia, em limite & programag&o da despesa.

CAPITULO Il i
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DO ORGAMENTO

Art. 50. A Estrutura Orgamentaria que servira de base para a elabo-
ragdo do Orgamento Programa para o préximo exercicio, devera obe-
decer as disposigdes constantes nas legislagdes citadas no art. 10, bem
como ao principio da transparéncia e do  equilibrio entre receitas e
despesas para cada fonte de recurso, abrangendo os Poderes Executi-
vo e Legislativo, e seus fundos.

Art. 60. Para efeito desta Lei, entende-se por:

| - 6rgé@o: o maior nivel da classificacédo institucional, que tem por
finalidade agrupar unidades orgamentérias;

Il - unidade orgamentaria: nivel intermediario da classificagdo insti-
tucional, que tem por finalidade agrupar areas da administragéo publica
municipal, além das unidades executoras;

I - unidade executora: o menor nivel da classificagdo institucional,
ficando facultada a sua utilizag&o;

IV - programa: instrumento de organizacéo da ag&o governamental
que visa a concretizagao dos objetivos pretendidos pela Administragao;

V - agbes: conjunto de procedimentos e trabalhos voltados ao de-
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senvolvimento dos programas governamentais, podendo ser subdivi-
didos em:

a) projeto: instrumento de programacgao para alcangar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no
tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expans&o ou
o aperfeigoamento da agao governamental;

b) atividade: instrumento de programagao para alcangar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se rea-
lizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um produto
necessario a manutengéo da agao de governo;

c) operagdes especiais: despesas que ndo contribuem para a ma-
nutengdo das acbes de governo, das quais ndo resulta um produto, e
ndo geram contraprestagao direta sob a forma de bens ou servigos.

§ 10. As categorias de programagdo de que trata esta Lei serdo
identificadas no Projeto de Lei Orgamentéria de 2017 e na respectiva
Lei, bem comonos  créditos adicionais, por programas e respectivas
acOes, independentemente, em quais unidades or¢amentarias ou
estrutura funcional estejam alocadas.

§ 20. A estrutura orgamentaria institucional, a categoria de pro-
gramagcéo constante desta Lei e o Projeto de Lei Orgamentaria Anual,
deverdo ser as mesmas  especificadas para cada ag&o, constante do
Plano Plurianual 2014-2017.

Art. 70. As unidades orgamentarias, quando da elaboragao de suas
propostas parciais, deverdo atender a estrutura orgamentaria e as de-
terminacdes emanadas por setores competentes da area.

CAPITULO IV i
DAS DIRETRIZES PARA ELABORAGAO DO ORGAMENTO

Art. 80. A proposta orgamentaria ndo contera dispositivo estranho
a previsdo da receita e a fixagdo da despesa, em face a Constituicio
Federal e a Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000, e aten-
dera a um processo de planeja-mento permanente, a descentralizagao,
a participacdo comunitaria € compreendera os Orgamentos Fiscal e da
Seguridade Social, referentes aos Poderes Executivo e Legislativo mu-
nicipais, seus  6rgéos, fundos e entidades das administragdes direta
e indireta.

Art. 90. A Camara Municipal devera enviar sua proposta orgamen-
tariaao Poder Executivo até 30 (trinta) dias antes do prazo de encami-
nhamento ao Poder  Legislativo do projeto de lei orgamentaria para
0 exercicio de 2017.

Art. 10. O Poder Executivo enviara, dentro do prazo legal disposto
na Lei Organica do Municipio de Santa Isabel, o Projeto de Lei Orga-
mentariaa Camara  Municipal, que o apreciara até o final da Sesséo
Legislativa, devolvendo-o, a seguir, para sangao.

Paragrafo Unico. Nao havendo a devolugdo do autografo da Lei
Orgamentaria até o inicio de 2017 para sangao, conforme determina
o disposto no art. 35, § 20, inciso Il do Ato das Disposicdes Consti-
tucionais Transitérias da Constituicdo Federal, fica o Poder Executivo
autorizado a realizar a proposta orgamentéria, até a sua aprovagéo e
remessa pelo Poder Legislativo.

Art. 11. Os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social abrangerao
os poderes Executivo e Legislativo, bem como Entidades da Adminis-
tragdo direta e indireta, e serdo elaborados em conformidade com as
portarias no 42, de 14 de abril de 1.999, do Ministério do Planeja-
mento, Orcamento e Gestdo—MPOG, e no 163, de 4 de maio de 2001
e atualizagdes, da Secretaria do Tesouro Nacional.

Art. 12. Os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social compreen-
derdoa programacao dos Poderes do Municipio, seus fundos, 6rgaos,
autarquias, inclusive  especiais, e fundagdes instituidas e mantidas
pelo Poder Publico Municipal.

Art. 13. A Lei Orgamentéria dispensara, na fixagdo de despesa e na
estimativa da receita, atengéo aos principios de:

| - prioridade de investimento nas areas sociais;

Il - austeridade na gestéo dos recursos publicos;

Il - modernizag@o na agao governamental

IV - principio de equilibrio orgamentario, tanto na previsdo como na
execucao orcamentaria.

Art. 14. A proposta orgamentaria anual atenderé as diretrizes gerais
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e aos principios de unidade, universidade e anualidade, devendo existir
equilibrio entre os  valores de receita e despesa para o exercicio e,
ainda, as seguintes disposicoes:

| - as unidades orgamentarias projetardo suas despesas correntes
até o limite fixado para o ano em curso, levando-se em consideragéo
o0 contido no inciso Ill, consideradas as suplementagdes, ressalvados
0s casos de aumento ou diminuigdo dos servigos a serem prestados;

I - na estimativa da receita considerar-se-a a tendéncia do presen-
te exercicio e o incremento da arrecadagdo decorrente das modifica-
¢Oes na legislacdo tributaria;

Il - as receitas e despesas serédo orgcadas segundo 0s pregos vi-
gentes no momento de sua elaboragdo, observando a tendéncia de
inflagéo projetada por indice oficial publicado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE;

IV - as despesas serdo fixadas, no minimo, por elementos, de con-
formidade com as definicdes da Portaria STN no 163/2001 e atualiza-
¢Oes, e com o disposto no art. 15 da Lei no 4.320/1964;

V - somente poderdo ser incluidos novos projetos, quando devi-
damente atendidos aqueles similares em andamento, bem como ap6s
contemplar as despesas de conservagao do patrimdnio publico;

VI - néo podera haver previséo de receitas de operagdes de crédito
montante que seja superior ao das despesas de capital, excluidas as
por antecipacao da receita orcamentaria; e,

VII - os recursos legalmente vinculados a finalidade especifica de-
verdo ser utilizados exclusivamente para o atendimento do objeto de
sua vinculagdo, ainda que em exercicio diverso daquele em que ocorrer
0 ingresso.

Paréagrafo Unico. Os projetos a serem incluidos na Lei Or¢amenta-
ria Anual poderéo conter previséo de execugéo por etapas, devidamen-
te definidas nos respectivos cronogramas fisico-financeiros.

Art. 15. As receitas e as despesas serdo estimadas, tomando-se
por base o indice de inflagdo apurado os Ultimos doze meses, a ten-
déncia e o comportamento da arrecadagdo municipal do Ultimo ano,
tendo em vista principalmente os reflexos dos planos de estabilizagao
econdmica editados pelo Governo Federal, bem como os reflexos pro-
venientes do contexto socio-econémico nacional.

§ 10. Na estimativa das receitas deveréo ser consideradas, ainda,
as modificagdes na legislagdo tributaria, incumbindo a Administragéo
0 seguinte:

| - a atualizagdo dos elementos fisicos das unidades imobilirias;
Il - a edi¢do de uma planta genérica de valores;

Il - a expans&o do nimero de contribuintes;

IV - a atualizagéo de cadastro imobiliario fiscal.

§ 20. As taxas de policia administrativa e de servigos publicos de-
verdo remunerar a atividade municipal de maneira a equilibrar as res-
pectivas despesas.

§ 30. Os tributos, cujo recolhimento podera ser efetuado em parce-
las, seréo atualizados monetariamente segundo a variacéo estabeleci-
da em legislacdo  pertinente.

§ 40. Serdo adotadas medidas imediatas que visem 0 aumento do
pagamento dos tributos em atraso, visando diminuicdo da divida ati-
va, aumento da  arrecadacgdo municipal, podendo para tanto, realizar
contratagdo de consultoria especializada para incremento no re-
cebimento de tributos, e principalmente atenuar os encargos tributarios,
através de remissao dos juros e multas devidas, conforme legis-
lagéo especifica.

§ 50. Adotar medidas que beneficiem os aposentados, pensionistas
e pessoas deficientes incapacitadas para o trabalho, isentando-os do
pagamento de IPTU, conforme legislagéo especifica.

§ 60. Nenhum compromisso sera assumido sem que exista dota-
¢do orgamentaria, de recursos financeiros previstos na programagao
de desembolso, e a inscri¢&o de restos a pagar estara limitada ao
montante das disponibilidades de caixa, conforme preceito da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

CAPITULOV ‘ i ,
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A EXECUGAO ORGAMENTA-
RIA

Art. 16. Na execugao do orgamento devera ser indicado na receita
e na despesa, a fonte de recurso e o cddigo de aplicagdo, visando a
distingdo entre os diversos recursos que transitam no Municipio.

Art. 17. O Poder Executivo é autorizado nos termos da Constituicao
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Federal a:

| - realizar operagdes de crédito por antecipagédo da receita, nos
termos da legislagdo em vigor;

Il - realizar operagdes de crédito até o limite estabelecido pela le-
gislagdo em vigor;

Il - alocar o valor correspondente ao percentual minimo de 1% (um
por cento) e no maximo 5% (cinco por cento) da Receita Corrente Li-
quida nos termos da legislacéo, para a Reserva de Contingéncia, a fim
de suprir necessidades decorrentes de passivos contingentes e outros
riscos que venham a ocorrer;

IV - contingenciar parte das dotagées, quando a evolugdo da recei-
ta comprometer os resultados previstos nesta Lei.

Paragrafo Unico. A reserva de contingéncia de que trata o inciso
Il deste artigo seré identificado pela categoria econdmica com cédigo
9.9.99.99.99.

Art. 18. Os projetos e atividades priorizados na Lei Orgamentéria
de 2017 com dotagdes vinculadas as fontes de recursos oriundos de
transferéncias voluntarias, operagdes de crédito, alienagao de bens e
outros extraordinarios, s6 serdo executados e utilizados, se ocorrer ou
estiver garantido o seu ingresso no fluxo de caixa, respeitado, ainda, o
montante ingressado ou garantido.

Art. 19. O excesso, ou o provavel excesso de arrecadagio de que
trata o art. 43, § 30 da Lei 4.320/1964, sera apurado em cada fonte de
recursos para finsde  abertura de créditos adicionais suplementares
e especiais conforme exigéncia contida no paragrafo tnico do art. 8o, e
no inciso | do art. 50 da Lei Complementar no 101/2000.

Art. 20. Para atender o disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal,
0 Poder Executivo se incumbira do seguinte:

| - estabelecer, através de Portaria, a meta bimestral de arrecada-
¢éo, a programagao financeira e o cronograma de execug@o mensal de
desembolso;

Il - publicar em até 30 (trinta) dias apds o encerramento de cada
bimestre, relatorio resumido da execugao orgamentaria, verificando o
alcance dos dispositivos contidos no inciso anterior;

Il - publicar em até 30 (trinta) dias ap6s o encerramento de cada
quadrimestre, relatério de gestéo fiscal, verificando o alcance de metas
fiscais;

IV - os planos, LDO, Orgamentos, Prestagdo de Contas, parecer
do TCE-SP, serdo amplamente divulgados, ficando a disposigao da co-
munidade;

V - os desembolsos mensais dos recursos financeiros consignados
a Camara Municipal serdo estabelecidos em forma de duodécimos de
seu orgamento, obedecendo-se as disposi¢des contidas na Constitui-
cao Federal.

§ 10. As receitas, conforme as previsdes respectivas serdo progra-
madas em metas de arrecadagao bimestrais, enquanto que os desem-
bolsos financeiros deveréo ser fixados em metas mensais.

§ 20. A programagao financeira e o0 cronograma de desembolso de
que tratam este artigo poder&o ser revistos no decorrer do exercicio
financeiro a que se  referirem, conforme os resultados apurados em
funcdo de sua execugéo.

Art. 21. Caso ocorra frustrago das metas de arrecadagao da recei-
ta, deverdo os Poderes Executivo e Legislativo, respectivamente, por
Decreto e Ato da Mesa, determinar a limitagéo de empenho, objeti-
vando assegurar o equilibrio entre a receita e a despesa.

§ 10. Alimitagdo de que trata este artigo sera determinada por uni-
dades orgamentarias e recursos, e tera como base de reducao, percen-
tual proporcional ao  déficit de arrecadagao.

§ 20. Nao serdo objeto de limitagéo as despesas que constituam
obrigagdes constitucionais e legais, as destinadas ao pagamento do
servigo da divida, e as elencadas abaixo:

| - alimentagao escolar;

Il - atengéo a saude da populagéo;

Il - pessoal e encargos sociais;

IV - sentengas judiciais; €,

V - projetos ou atividades vinculadas a recursos oriundos
de transferéncias voluntarias.

Art. 22. A concesséo de subvengdes sociais, auxilios ou contribui-
coes a instituicdes sem fins lucrativos, que prestem servigos nas
areas de carater educativo, assistencial, recreativo, cultural, esportivo,
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de cooperagdo técnica e voltada para o fortalecimento do associa-
tivismo municipal, dependerdo de autorizago legislativa e sera calcu-
lada com base em unidade de servigos prestados ou postos a disposi-
¢ao dos interessados, obedecidos aos padrdes minimos de eficiéncia
previa-mente fixados pelo Poder Executivo.

Paragrafo Unico. As entidades privadas beneficiadas com recursos
pUblicos a qualquer titulo submeter-se-do a fiscalizagdo do Poder Exe-
cutivo com a finalidade de verificar o cumprimento dos objetivos esta-
tutérios de sua criagao, e deverao prestar contas na forma estabelecida
pelo Executivo Municipal, junto a Secretaria responsavel pelo repasse.

Art. 23. O custeio, pelo Poder Executivo Municipal, de despesas
de competéncia de outras esferas de governo, somente podera ser re-
alizado:

| - caso se refira a agdes de competéncia comum dos referidos
entes da Federagéo, previstas no art. 23 da Constituicdo Federal;

Il - se houver expressa autorizagdo em lei especifica, detalhando
0 seu objeto;

Il - caso seja objeto de celebragéo de convénio, acordo, ajuste ou
instrumento congénere; e,

IV - se houver previsdo na lei orgamentaria anual.

Art. 24. Para efeito de exclusdo das normas aplicaveis a criagéo,
expansdo ou aperfeicoamento de acbes governamentais que acarre-
tem aumento da despesa, considera-se despesa irrelevante aquela
acdo cujo montante ndo ultrapasse, para bens e servigos, os limites
dos incisos | e Il do art. 24 da Lei no 8.666/1993, e suas alteragdes.

Art. 25. No exercicio de 2017 o controle de custos e a avaliagao
dos resultados dos programas custeados com recursos orgamentarios
ficardo a cargo de comissdes a serem instituidas no ambito de cada
Poder.

§ 10. As comissdes encaminharao relatérios ao responsavel pelo
controle interno e ao Chefe do respectivo Poder até 30 (trinta) dias apos
o encerramento do semestre, apontando os custos apurados e a avalia-
¢ao dos resultados dos programas e das agdes.

§ 20. Os relatorios serdo divulgados por afixagéo e permanecerao
disponiveis para exame de qualquer cidadao.

Art. 26. Sao vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores
de despesa que viabilizem a execugao de despesas sem comprovada e
suficiente disponibilidade de dotag&o orgamentaria e financeira.

Art. 27. As obras em andamento e a conservagéo do patriménio
pUblico terdo prioridade sobre projetos novos na alocagéo de recursos
orgamentarios, salvo projetos programados com recursos de transfe-
réncias voluntérias e operagdes de crédito.

Art. 28. Na execugdo do orgamento, deveré obrigatoriamente ser
utilizado na classificagdo da receita e da despesa o cddigo de aplica-
¢a0, devendo ainda classificar as despesas até o nivel de sub-elemen-
to, sendo optativo o desdobramento do sub-elemento.

CAPITULOVI ‘ ) ,
DAS DISPOSIGOES RELATIVAS A LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 29. Os atos relativos a concessdo ou ampliagéo de incentivo ou
beneficio tributario com vistas a estimular o crescimento econdmico, a
geracdo de emprego e renda, ou beneficiar contribuintes integrantes
de classes menos favorecidas, que importem em renlncia de receita,
deverdo obedecer as disposi¢des da Lei Complementar no 101, de 4
de maio de 2000, devendo esses beneficios serem considerados nos
calculos do orgamento da receita e serem objeto de estudos do seu
impacto orgamentario e  financeiro no exercicio em que iniciar sua
vigéncia e nos dois subsequentes.

Paragrafo tnico. Os tributos langados e néo arrecadados, inscritos
em divida ativa, cujos custos para cobranga sejam superiores ao crédito
tributério, poderéo ser cancelados, mediante autorizacéo em lei, néo se
constituindo como rentncia de receita.

Art. 30. O Poder Executivo podera, até o dia 31 de outubro de 2016,
submeter ao Legislativo, projetos de lei dispondo sobre alteragdes na
legislagéo tributéria, especialmente sobre:
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| - revisao e atualizagdo do Codigo Tributario Municipal, de forma a
corrigir distorgdes, inclusive com relagdo a progressividade do IPTU, e/
ou instituir taxas e contribuigdes criadas por legislagao federal;

Il - revogagdes das isengdes tributarias que contrariem o interesse
publico e a justica fiscal;

Il - revis@o das taxas, objetivando sua adequagdo aos custos
efetivos dos servigos prestados e ao exercicio do poder de policia do
Municipio;

IV - atualizagdo da Planta Genérica de Valores ajustando-a aos
movimentos de valorizagdo do mercado imobiliario;

V - aperfeicoamento do sistema de fiscalizag&o, cobranga, execu-
¢ao fiscal e arrecadagao de tributos; e,

VI - incentivo ao pagamento dos tributos em atraso, com renuncia
de multas e/ou juros de mora.

CAPITULO VI ‘
DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL
E ENCARGOS

Art. 31. O Poder Executivo podera encaminhar projeto de lei visan-
do revisdo do sistema de pessoal, particularmente do plano de carreira
e salérios, incluindo:

| - a concesséo, absor¢do de vantagens e aumento de remunera-
¢ao de servidores;

Il - a criagdo, aumento e a extingéo de cargos, fungdes de confian-
¢a ou empregos publicos, bem como a criagéo e alteragdo de estrutura
de carreira; e,

I - o provimento de cargos ou empregos e contratagcdes de emer-
géncias estritamente necessérias, respeitada a legislacdo municipal
vigente.

§ 10. O disposto neste artigo se aplica ao Poder Legislativo, no
que couber.

§ 20. Arevis@o de que trata o inciso X do art. 37 da Constituigéo Fe-
deral sera efetuada em janeiro de 2017, tomando-se por base o indice
de inflagéo ocorrida no periodo de janeiro a dezembro de 2016.

§ 30. As alteragdes autorizadas neste artigo dependerao da exis-
téncia de prévia dotagdo orgamentaria suficiente para atender as pro-
jecOes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes.

Art. 32. O total da despesa com pessoal dos Poderes Executivo e
Legislativo no més, somada com os onze meses imediatamente ante-
riores, apuradas ao final de cada quadrimestre, ndo podera exceder o
percentual de 60% apurado sobre a receita corrente liquida do exerci-
cio.

§ 10. O limite de que trata este artigo esta assim dividido:

| - 6% (seis por cento) para o Poder Legislativo; e,
Il - 54% (cinquenta e quatro por cento) para o Poder Executivo.

§ 20. Na verificagdo do atendimento dos limites definidos neste ar-
tigo ndo serdo computadas as despesas:

| - de indenizag&o por demissao de servidores ou empregados;

Il - relativas a incentivos a demisséo voluntaria; e,

Il - decorrentes de decis&o judicial e da competéncia de periodo
anterior a que trata o “caput” deste artigo.

§ 30. O Executivo adotara as seguintes medidas para reduzir as
despesas de pessoal, caso estas ultrapassem os limites estabelecidos
na Lei Complementar no 101/2000:

| - vedar a concesséo de vantagens a servidores;
Il - reducéo ou eliminagao das despesas com horas-extras;
Il - exonerag&o de servidores ocupantes de cargos ou empregos
em comisséo;
IV - demissdo de servidores admitidos em carater temporario.

Art. 33. No exercicio de 2017, a realizagao de servigo extraordina-
rio, quando a despesa houver extrapolado 95% (noventa e cinco por
cento) dos limites referidos nos incisos | e Il, do § 10 do art. 33 desta
Lei, somente podera ocorrer quando destinada ao atendimento de rele-
vante interesse publico que enseje situagdes emergenciais de risco ou
de prejuizo para a sociedade, devidamente comprovada.

Paragrafo unico. A autorizagdo para a realizagéo de servigos extra-
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ordinarios, no ambito do Poder Executivo nas condigdes estabelecidas
no “caput” deste artigo, é de exclusiva competéncia do Secretario Mu-
nicipal de Finangas.

Art. 34. Para efeito desta Lei e registros contabeis, entende-se
como terceirizacdo de mao-de-obra referente a substituicdo de servi-
dores, de que trata o art. 18, § 10 da Lei Complementar no 101/2000, a
contratacdo de mao-de-obra cujas atividades ou funges guardem
relagdo com atividades ou fungdes previstas no Plano de Cargos da
Administracéo, ou ainda, atividades préprias da Administragdo Publica
Municipal, desde que, em ambos 0s casos, néo haja utilizagdo de ma-
teriais ou equipamentos de propriedade do contratado ou de terceiros.

Paragrafo unico. Quando a contratagdo de méo-de-obra envolver
também fornecimento de materiais ou utilizagdo de equipamentos de
propriedade do contratado ou de terceiros, por ndo caracterizar substi-
tuicdo de servidores, a despesa seré classificada em outros elementos
de despesas que néo o de codigo 34 — Outras Despesas de Pessoal
decorrentes de Contratos de Terceirizacéo.

Art. 35. Adespesa total com pessoal néo ultrapassara em percentu-
alda Receita Corrente Liquida, as despesas verificadas no exercicio
anterior, acrescida de 15% (quinze por cento), se esta for inferior aos
limites definidos nas formas do art. 20, inciso Ill da Lei de Responsa-
bilidade Fiscal.

CAPITULOVIII
_ DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AOS GASTOS COM A EDUCA-
GAO E A SAUDE

Art. 36. O Municipio aplicara, com recursos proprios, com relagao
as receitas resultantes de impostos, ndo menos do que 25% (vinte e
cinco por cento) na manutencao e desenvolvimento do ensino,
nos termos do art. 212 da Constituicdo ~ Federal, e, no minimo, 15%
(quinze por cento) nas agdes voltadas a saude, conforme disposto no
art. 77 da Constituigdo Federal.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 37. A proposta orgamentaria que o Poder Executivo encami-
nhar ao Poder Legislativo, dentro do prazo legal disposto na Lei Orga-
nica do Municipio de Santa Isabel, compor-se-a de:

| - Mensagem;

I - Projeto de Lei;

Il - Anexos relativos a Receita Publica;
IV - Anexos relativos a Despesa Publica.

Art. 38. Integrardo a Lei Orcamentaria Anual:

| - Sumario da Receita por Fontes e das Despesas por fungdes de
Governo;

I - Sumério da Receita por Fontes, e respectiva legislagéo;

1l - Quadro das dotagdes por érgaos do Governo e da Ad-
ministragéo.

Art. 39. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Santa Isabel, 21 de julho de 2016.

Pe. GABRIEL GONZAGA BINA
-PREFEITO MUNICIPAL-

SIBERI MACHADO DE OLIVEIRA
-SECRETARIA MUNICIPAL
DE ASSUNTOS JURIDICOS-

CARLOS ALBERTO LOPES
-SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS-

Registrada e publicada na Secretaria do Gabinete, na data supra.
MARICELIA DOS SANTOS

-SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA GERAL
DE GABINETE-
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ANEXO 1
Port. STN 553, de 22/09/2014 Tabela I - DEMONSTRATIVO DOS RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
MUNICIPIO DE SANTA ISABEL - SP
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
2017
ARF (LREF, art 4°, § 3°) R$ 1,00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descric¢do Valor Descricido Valor
Demandas Judiciais 615.000,00 Abertura de créditos adicionais a partir da Reserva de Contingéncia 615.000,00
Dividas em Processo de Reconhecimento
Avais e Garantias Concedidas
Assuncéo de Passivos 0,00
Assisténcias Diversas
Outros Passivos Contingentes 2.170.000,00 Abertura de créditos adicionais a partir da Reserva de Contingéncia 2.170.000,00
SUBTOTAL 2.785.000,00]SUBTOTAL 2.785.000,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descric¢do Valor Descricao Valor
Frustragdo de Arrecadagédo 3.500.000,00 Contingenciamento de Despesas 3.500.000,00
Restitui¢ao de Tributos a Maior
Discrepancia de Projecdes
Outros Riscos Fiscais
SUBTOTAL 3.500.000,00| SUBTOTAL 3.500.000,00
TOTAL 6.285.000,00] TOTAL | 6.285.000,00
FONTE/NOTAS:
ANEXO IT
Port. STN 553, de 22/09/2014 Tabela 2 - DEMONSTRATIVO I -METAS ANUAIS
MUNICIPIO DE SANTA ISABEL - SP
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
2017
AMF - Demonstrativo I (LRF, art. 4°, § 1°) R$ 1,00
2017 2018 2019
ESPECIFICACAO % PIB % PIB
Valor Corrente (a) Valor Constante Valor Corrente (b) Valor Constante Valor Corrente (c) Valor Constante % PIB (a/ PIB)
(a/PIB) (a/PIB)
Receita Total 142.270.400,00 136.143.923 44 0,007 142.270.400,00 130.281.266,45 0,007 153.652.032,00 134.644.753,85 0,007
Receitas Primarias (1) 141.520.400,00 135.426.220,10 0,007 141.520.400,00 129.594.468,99 0,007 152.902.032,00 133.987.531,39 0,007
Despesa Total 142.270.400,00 136.143.923 44 0,007 142.270.400,00 130.281.266,45 0,007 153.652.032,00 134.644.753,85 0,007
Despesas primarias (IT) 140.720.400,00 134.660.669,86 0,007 140.633.400,00 128.782.216,52 0,007 152.015.032,00 133.210.256,31 0,007
Resultado Primario (III = I - II) 800.000,00 765.550,24 0,000 887.000,00 812.252,47 0,000 887.000,00 777.275,09 0,000
Resultado Nominal -150.000,00 -143.540,67 |  (0,000) -150.000,00 -137.359,49 |  (0,000) -150.000,00 -131.444 49 (0,000
Divida Publica Consolidada 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,000
Divida Consolidada Liquida -15.000,00 -14.354,07 | (0,000) -15.000,00 -13.735,95 | (0,000) -15.000,00 -13.144 45 (0,000)

FONTE/NOTAS:

> Inflacdo de valor Corrente (a) e valor Constante com base no IPCA, conseguida junto a: BACEN/IBGE.
> Projec¢des do PIB (Produto Interno Bruto), no valor de R$ 1.898.557.945.278,00 projetadas para o exercicio de 2017, obtidas junto a Fundacdo Seade.
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ANEXO I1
MUNICIPIO DE SANTA ISABEL - SP
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
2017
AMF - Demonstrativo II (LRF, art. 4°, §2°, inciso I) R$ 1,00
ESPECIFICACAO Metas Previstas em 9 PIB Metas Realizadas em % PIB Variagdo
2015 (a) 2015 (b) Valor (c) = (b-a) % (c/a)x100
Receita Total 152.000.000,00 0,009 140.253.865,15 0,008 -11.746.134,85 -1,728
Receitas Primarias (I) 151.462.800,00 0,009 139.195.595,38 0,008 -12.267.204,62 -8,099
Despesa Total 152.000.000,00 0,009 143.177.036,71 0,009 -8.822.963,29 -5,805
Despesas Primarias (II) 150.747.800,00 0,009 133.752.966,69 0,008 -16.994.833,31 -11,274
Resultado Primario (I-1I) 715.000,00 0,000 5.442.628,69 0,000 4.727.628,69 661,207
Resultado Nominal -150.000,00 (0,000) -206.369,27 (0,000) -56.369,27 37,580
Divida Publica Consolidada 1.500.000,00 0,000 751.245,13 0,000 -748.754,87 -49,917
Divida Consolidada Liquida -8.575.431,61 (0,001) -8.781.800,58 (0,001) -206.368,97 2407
FONTE/NOTAS:
> Projecdes do PIB (Produto Interno Bruto), no valor de R$ 1.898.557.945.278,00 projetadas para o exercicio de 2017, obtidas junto a Fundacdo Seade.
ANEXO 11
MUNICIPIO DE SANTA ISABEL - SP
LEII)EI)H{ETRlZES()RQDARdEBﬂU&RLAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
2017
AMF - Demonstrativo 111 (LRF, art.4°, §2°, inciso II) R$ 1,00
ESPECIFICACAO VALORES A PRECOS CORRENTES
2014 2015 % 2016 % 2017 %o 2018 % 2019 %o
Receita Total 137.000.000,00 152.000.000,00 10,95 128.574.400,00 -15,41 142.270.400,00 10,65 142.270.400,00 0,00 142.270.400,00 0,00
Receitas Primarias (I) 136.400.000,00 151.462.800,00 11,04 127.874.400,00 -15,57 141.520.400,00 10,67 141.520.400,00 0,00 141.520.400,00 0,00
Despesa Total 137.000.000,00 152.000.000,00 10,95 128.574.400,00 -15,41 142.270.400,00 10,65 142.270.400,00 0,00 142.270.400,00 0,00
Despesas Primarias (II) 136.010.000,00 150.747.800,00 10,84 127.159.400,00 -15,65 140.720.400,00 10,66 140.633.400,00 -0,06 140.633.400,00 0,00
Resultado Primario (I— 1I) 390.000,00 715.000,00 83,33 715.000,00 0,00 800.000,00 11,89 887.000,00 10,88 887.000,00 0,00
Resultado Nominal -100.000,00 -150.000,00 50,00 -100.000,00 -33,33 -150.000,00 50,00 -150.000,00 0,00 -150.000,00 0,00
Divida Publica Consolidada 1.500.000,00 1.500.000,00 0,00 1.800.000,00 20,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Consolidada Liquida 0,00 -8.575.431,61 0,00 -15.000.000,00 74,92 -15.000,00 -99,90 -15.000,00 0,00 -15.000,00 0,00
ESPECIFICACAO VALORES A PRECOS CONSTANTES
2014 2015 % 2016 % 2017 % 2018 % 2019 %
Receita Total 166.021.600,50 166.440.000,00 0,25 128.574.400,00 -22,75 136.143.923,44 5,89 130.281.266,45 -4,31 124.671.068,38 -4,31
Receitas Primarias (I) 165.294.498,60 165.851.766,00 0,34 127.874.400,00 -22,90 135.426.220,10 5,91 129.594.468,99 -4,31 124.013.845,92 -4,31
Despesa Total 166.021.600,50 166.440.000,00 0,25 128.574.400,00 -22,75 136.143.923,44 5,89 130.281.266,45 -4,31 124.671.068,38 -4,31
Despesas Primarias (II) 164.821.882,37 165.068.841,00 0,15 127.159.400,00 -22,97 134.660.669,86 5,90 128.782.216,52 -4,37 123.236.570,84 -4,31
Resultado Primario (I— II) 472.616,24 782.925,00 65,66 715.000,00 -8,68 765.550,24 7,07 812.252,47 6,10 777.275,09 -4,31
Resultado Nominal -121.183,65 -164.250,00 35,54 -100.000,00 -39,12 -143.540,67 43,54 -137.359,49 -4,31 -131.444 .49 -4,31
Divida Publica Consolidada 1.817.754,75 1.642.500,00 -9,64 1.800.000,00 9,59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Consolidada Liquida 0,00 -9.390.097,61 0,00 -15.000.000,00 59,74 -14.354,07 -99,90 -13.735,95 -4,31 -13.144,45 -4,31

FONTE/NOTAS:

> Inflacdo de 2014 e 2015 com base no IPCA, divulgados: BACEN/IBGE.

> Projecdes do PIB (Produto Interno Bruto), no valor de R$ 1.898.557.945.278,00 projetadas para o exercicio de 2017, obtidas junto a Fundacdo Seade.
> Indice de IPCA para 2016, 2017, 2018, e 2019 conseguido junto ao site http://www4.bcb.gov.br/pec/expectativas/series/port/r.asp.
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ANEXO I1
MUNICIPIO DE SANTA ISABEL - SP
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO
2017
AMF - Demonstrativo IV (LRF, art.4°, §2°, inciso 11I) RS 1,00
PATRIMONIO LIQUIDO 2015 % 2014 % 2013 %
Patrimonio/Capital 78.461.466,20 100,000 90.230.952,00 100,000 71.342.828,15 100,000
Reservas 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
Resultado Acumulado 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
TOTAL 78.461.466,20 100,000 90.230.952,00 100,000 71.342.828,15 100,000
REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO LIQUIDO 2015 % 2014 % 2013 %

Patriménio/Capital 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
Reservas 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
Resultado Acumulado 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
TOTAL 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
FONTE/NOTAS:

> 0 Municipio de Santa Isabel ndo possui RPPS

ANEXO 11

MUNICIPIO DE SANTA ISABEL - SP

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

2017
AMF - Demonstrativo V (LRF, art.4°, §2°, inciso III) RS 1,00
RECEITAS REALIZADAS 2015 (a) 2014 (b) 2013 (c)

RECEITAS DE CAPITAL 97.300,00 65.000,00 0,00

Alienagdo de Bens Moveis 97.300,00 65.000,00 0,00

Alienagdo de Bens Imoveis 0,00 0,00 0,00

TOTAL 97.300,00 65.000,00 0,00

DESPESAS LIQUIDADAS 2015 (d) 2014 (e) 2013 (f)

APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS 141.270,00 0,00 0,00

DESPESAS DE CAPITAL 141.270,00 0,00 0,00

Investimentos 141.270,00 0,00 0,00

Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00

Amortizagdo da Divida 0,00 0,00 0,00

DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA 0,00 0,00 0,00

Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00

Regime Proprio dos Servidores Publicos 0,00 0,00 0,00

TOTAL 141.270,00 0,00 0,00

SALDO FINANCEIRO 2015 2014 . ) 20]?
(g) = ((la-IId)+11Ih) | (h) = ((Ib-Ie)+1ITi) (i) = Ic i ITf)

VALOR (II) 0,00 65.000,00 0,00

FONTE/NOTAS:

> O Municipio de Santa Isabel ndo possui RPPS.
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ANEXO I1I
MUNICIPIO DE SANTA ISABEL - SP
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
2017
AMF - Demonstrativo VI (LRF, art.4°, §2°, inciso IV, alinea a) RS 1,00
RECEITAS 2013 2014 2015
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (Exceto Intra-Orgamentérias) (I) 0,00 0,00 0,00
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigdes dos Segurados 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Contribui¢des 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensagio Previdenciaria do RGPS para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
Alienagéo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
(-) DEDUCOES DA RECEITA 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (Intra-Or¢amentarias) (II) 0,00 0,00 0,00
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigdes 0,00 0,00 0,00
Patronal 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00
Cobertura do Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00
Regime de Débitos e Parcelamentos 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
(-) DEDUCOES DA RECEITA 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (II) = (I + 1) 0,00 0,00 0,00

ANEXO II
MUNIC{PIO DE SANTA ISABEL - SP
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

2017

DESPESAS 2013 2014 2015
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (Exceto Intra-Orgamentarias) (IV) 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRACAO 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00
PREVIDENCIA 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
Compensagdo Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (Intra-Orgamentérias) (V) 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRACAO 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (VI) =(IV +V) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (II] + VI) 0,00 ] 0,00 | 0,00

APORTES DE RECURSOS PARA O RPPS 2013 2014 2015
TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS 0,00 0,00 0,00
Plano Financeiro 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0,00 0,00 0,00
Recursos para Formagao de Reserva 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Plano Previdenciario 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 0,00 0,00 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS 0,00 0,00 0,00

FONTE/NOTAS:
> 0 Municipio de Santa Isabel ndo possui RPPS.
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ANEXO II
MUNICIPIO DE SANTA ISABEL - SP
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJECAO ATUARIAL DO RPPS
2017
AMF - Demonstrativo VII (LRF, art.4°, §2°, inciso IV, alinea a) R$ 1,00
EXERCICIO RECEITAS PREVIDENCIARIAS | DESPESAS PREVIDENCIARIAS | RESULTADO PREVIDENCIARIO SAIB%%E(I]IE\II?CI\%%RO
(a) (b) (c)=(a-b) (d) = (d exerc. ant.) + (c)
2016 0,00 0,00 0,00 0,00
2017 0,00 0,00 0,00 0,00
2018 0,00 0,00 0,00 0,00
2019 0,00 0,00 0,00 0,00
2020 0,00 0,00 0,00 0,00
2021 0,00 0,00 0,00 0,00
2022 0,00 0,00 0,00 0,00
2023 0,00 0,00 0,00 0,00
2024 0,00 0,00 0,00 0,00
2025 0,00 0,00 0,00 0,00
2026 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00
2028 0,00 0,00 0,00 0,00
2029 0,00 0,00 0,00 0,00
2030 0,00 0,00 0,00 0,00
2031 0,00 0,00 0,00 0,00
2032 0,00 0,00 0,00 0,00
2033 0,00 0,00 0,00 0,00
ANEXO II
MUNICIPIO DE SANTA ISABEL - SP
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJECAO ATUARIAL DO RPPS
2017
AMF - Demonstrativo VII (LRF, art.4°, §2°, inciso 1V, alinea a) R$ 1,00
. . ( SALDO FINANCEIRO
EXERCICIO RECEITAS PREVIDENCIARIAS | DESPESAS PREVIDENCIARIAS | RESULTADO PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(a) (b) (c)=(a-b) (d) = (d exerc. ant.) + (c)
2034 0,00 0,00 0,00 0,00
2035 0,00 0,00 0,00 0,00
2036 0,00 0,00 0,00 0,00
2037 0,00 0,00 0,00 0,00
2038 0,00 0,00 0,00 0,00
2039 0,00 0,00 0,00 0,00
2040 0,00 0,00 0,00 0,00
2041 0,00 0,00 0,00 0,00
2042 0,00 0,00 0,00 0,00
2043 0,00 0,00 0,00 0,00
2044 0,00 0,00 0,00 0,00
2045 0,00 0,00 0,00 0,00
2046 0,00 0,00 0,00 0,00
2047 0,00 0,00 0,00 0,00
2048 0,00 0,00 0,00 0,00
2049 0,00 0,00 0,00 0,00
2050 0,00 0,00 0,00 0,00

FONTE/NOTAS:
> 0 Municipio de Santa Isabel ndo possui RPPS.
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ANEXO II

MUNICIPIO DE SANTA ISABEL - SP
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA
2017

AMF - Demonstrativo VIII (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V)

18

R$ 1,00

TRIBUTO MODALIDADE SETORES/PROGRAMAS/ /BENEFICIARIO 3 OII;ENUNCIA DE };g&EITA PREVIST/;()I ) COMPENSACAO
0,00 0,00 0,00

TOTAL 0,00 0,00 0,00

FONTE:

(*) Nado ha perspectivas de renlincia de receita para os exercicios acima descritos.

ANEXO II
MUNICIPIO DE SANTA ISABEL - SP
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
2017
AMF - Demonstrativo IX (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) RS 1,00
EVENTO Valor Previsto para 2017
Aumento Permanente da Receita 6.000.000,00
(-) Transferéncias Constitucionais 0,00
(-) Transferéncias ao FUNDEB -1.000.000,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) 5.000.000,00
Redugdo Permanente de Despesa (1I) 500.000,00
Margem Bruta (III) = (I+1I) 5.500.000,00
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) -1.500.000,00
Novas DOCC -1.500.000,00
Novas DOCC geradas por PPP 0,00

Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V) = (1II-IV) 4.000.000,00

FONTE/NOTAS:

> 0s valores provenientes de aumento permanente de receita referem-se a aumentos na Planta Genérica de valores (IPTU), bem como melhoria na eficiéncia da fiscalizacdo
tributdria em geral, principalmente o ISS, ampliando, assim, a base de Tancamentos;

> Ainda se falando em receitas, ha a previsdao de aumento da cota-parte do ICMS, conforme vem ocorrendo nos Ultimos anos;

> A previsdo das novas DOCC sdo proveniente, basicamente, de crescimento vegetativo da Folha de Pagamento.
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ANEXO III
Evolugao da Receita Orgamentaria - LDO 2017
Realizado Previsdo 2017
Receita A
2011 2012 2013 2014 2015 2016 Previséo Ajuste PREVISAOFINAL
1 - RECEITAS CORRENTES 98.867.539,35 110.891.791,10 | 118.725.712,07 | 127.122.797,48 | 135.244.313,84 | 139.932.910,00 | 155.594.400,00 0,00 | 155.594.400,00
11 - RECEITAS TRIBUTARIAS 16.763.637,27 17.732.946,84 16.736.713,64 18.928.670,29 19.460.677,95 23.040.500,00 28.725.000,00 0,00 | 28.725.000,00
12 - RECEITAS DE CONTRIBUICOES 855.815,90 918.586,34 947.405,81 1.041.568,53 1.846.657,31 2.712.000,00 3.014.000,00 0,00 3.014.000,00
13 - RECEITA PATRIMONIAL 1.101.489,77 905.099,43 670.692,68 977.726,88 960.969,77 814.250,00 933.000,00 0,00 933.000,00
16 - RECEITAS DE SERVICOS 3.933.614,97 4.280.138,44 4.330.512,65 3.904.509,51 4.395.594,77 1.000,00 186.000,00 0,00 186.000,00
17 - TRANSFERENCIAS CORRENTES 71.801.059,65 81.960.970,03 92.089.942,06 98.077.881,21 103.395.722,83 | 110.603.660,00 118.106.400,00 0,00 | 118.106.400,00
19 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 4.411.921,79 5.094.050,02 3.950.445,23 4.192.441,06 5.184.691,21 2.761.500,00 4.630.000,00 0,00 4.630.000,00
9 - DEDUGOES FUNDEF/FUNDEB (7.961.831,71) | (9.080.962,23) | (9.945.533,72) | (10.442.715,57) | (11.106.748,35) | (12.269.000,00) | (13.324.000,00) 0,00 [ (13.324.000,00)
2 - RECEITAS DE CAPITAL 866.566,28 5.450.011,70 2.055.898,90 3.175.485,59 16.116.299,66 14.836.090,00 - 0,00 -
7 - RECEITAS CORRENTES INTRA-ORGAM. - - - - - 0,00 .
RECEITA TOTAL 91.772.273,92 107.260.840,57 | 110.836.077,25 | 119.855.567,50 | 140.253.865,15 | 142.500.000,00 | 142.270.400,00 0,00 | 142.270.400,00
Observagao: O exercicio de 2016 representa apenas a previs&o inicial, baseada na Lei Or¢camentaria Anual, ndo havendo nenhuma reestimativa.
Relatdrio emitido em 28/06/2016, as 16:22
ANEXO I1I ANEXO Il
PR ———. EVOLUGAO DA RECEITA o:?izf_iz:t{;ﬁk;hzgszo17 EVOLUCI_\O DA RECEITA ORCAMENTARIA - LDO 2017
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o \ . Av/\ @19- OUTRAS RECEITAS CORRENTES
800.000 \\// \/ 3,000,000 \\ Relatorio emitido em 28/06/2016, as 16:22
0000 1000000 \\ ANEXO Il
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Relatorio emitido em 28/06/2016, 4s 16:22
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ANEXO IV ,
MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DAS METAS FISCAIS

O presente documento tem o objetivo de subsidiar as projegdes que constam do anexo de metas fiscais
para o exercicio de 2017, e dessa forma, passamos a expor a base metodoldgica, bem como a meméria de
calculo utilizada na composigdo dos valores ora informados.

Tal preceito tem o objetivo de cumprir com preceitos contidos no art. 4°, § 2°, 1I, da Lei Complementar
101/2000 (LRF).

Este documento deve ser analisado juntamente com o Anexo Ill - Demonstrativo da Evolugéo das Recei-
tas, componente desta Lei.

Os parametros macroecondmicos utilizados na elaboragéo das estimativas constantes do Anexo de Metas
Fiscais sao relacionados adiante. Os nimeros estdo apresentados de duas formas: em moeda corrente e em
valores constantes (sem inflagéo). Estes indicadores foram utilizados na composicéo da estimativa de receita
que considerou, a média de arrecadagéo, em cada fonte, tomando por base as receitas arrecadadas nos ulti-
mos 5 (cinco) exercicios encerrados (2011 a 2015), combinadas com as receitas previstas para o exercicio de
2016, além das premissas consideradas como verdadeiras e relacionadas, por exemplo, ao indice da inflagao,
crescimento do PIB, atualizagéo da planta de valores do IPTU, politicas de combate & evaséo e a sonegagéo
fiscal, crescimento da populagdo e do movimento econdémico, dentre outros.

Em relagéo as despesas correntes foram considerados os parametros de inflagdo e crescimento real,
quando cabivel, evolugdo de custeio decorrente de investimentos e um nivel de investimentos que viabilize a
sua expansao garantida a conclusdo dos projetos em andamento. Asseguraram-se, ainda, 0s recursos para
pagamento das obrigagdes decorrentes de juros e amortizagao da divida publica.

Cabe ressaltar que, com a incerteza rondando a economia mundial, foi necessario trabalhar com indices
de crescimento conservadores com relagéo aos ultimos exercicios.

Também n&o podemos deixar de considerar que a receita proveniente do Estado de S&o Paulo para a
construgéo da estagdo de tratamento de esgotos cessara no inicio de 2016, diminuindo o valor total da previ-
séo com relagdo ao ano anterior.

A tabela abaixo apresenta os percentuais de inflagéo considerados, para cada ano, que foram utilizados
para calcular o crescimento nominal dos principais itens de Receitas e Despesas consideradas nas metas
fiscais:

Ano: | 2008 | 2009 2010 | 20M 2012 2013 | 2014 | 2015 2016 | 2017

IPCA: | 590% | 4,31% | 591% | 6,50% | 584% | 591% |6,41% | 10,67% | 9,50% | 4,50%
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Cabe ressaltar que o indice de inflagdo constante do quadro acima é o indice de Pregos ao Consumidor
Amplo — IPCA, publicado pelo Banco Central do Brasil - BACEN.

Estes percentuais contemplam a expectativa de inflagéo e subsidiam a projecéo de crescimento real
esperado das receitas municipais.

Outro ponto importante a ser destacado é que a receita do Municipio de 2017, conforme estabelece o §
3°, art. 1° da Lei Complementar n° 101/00, compreende as receitas da Administragéo Direta, inclusive as do
Regime Proprio de Previdéncia.

Em relag&o ao calculo do Resultado Primario e do Resultado Nominal considerou a metodologia estabe-
lecida na Portaria STN n° 249/2010. O resultado nominal reflete a variagdo do endividamento liquido entre as
datas referidas.

No calculo do montante da divida consolidada, utilizou-se os parametros de inflagéo e juros na forma dos
contratos firmados até 2016, pois para o exercicio de 2017 ndo ha divida consolidada assumida pelo Municipio
até o momento. Ja na apuracdo do montante da divida liquida os valores das Disponibilidades Financeiras
foram calculados levando-se em consideragdo a posicdo em 31/12/2015 e a evolugéo prevista de receitas €
despesas (exceto a reserva de contingéncia).

Isto posto, podemos elencar, a partir da leitura das projegdes estabelecidas, os nimeros mais represen-
tativos no contexto das projecdes:

A receita total estimada para o exercicio de 2017, consideradas todas as fontes de recursos é de R$
142.270.400,00 (cento e quarenta e dois milhdes, duzentos e setenta mil e quatrocentos reais), a pregos
correntes que, deduzidas das receitas financeiras, representadas pelos Rendimentos das Aplicagdes Finan-
ceiras estimadas em R$ 933.000,00 (novecentos e trinta e trés mil reais), resultam numa Receita Fiscal de R$
141.337.400,00 (cento e quarenta e um milhdes, trezentos e trinta e sete mil e quatrocentos reais).

2) As despesas do municipio foram programadas segundo o comportamento previsto da receita, sendo
que o maior objeto € manter, ou ainda, ampliar a capacidade prépria de investimentos, sem comprometer o
equilibrio financeiro.

Assim, consideradas todas as fontes de recursos, a despesa total esta prevista em R$ 142.270.400,00
(cento e quarenta e dois milhdes, duzentos e setenta mil e quatrocentos reais). Deduzindo-se as despesas
financeiras com juros e encargos da divida, mais as despesas de Amortizagdo da Divida Publica, estimadas
em R$ 1.550.000,00 (um milh&o e quinhentos e cingiienta mil reais), tem se que as despesas fiscais para 2017
foram previstas em R$ 140.720.400,00 (cento e quarenta milhdes, setecentos e vinte mil e quatrocentos reais).

3) Em relagéo ao estoque da divida, este corresponde a posicdo em dezembro de cada exercicio, consi-
derando a previsao das amortizagdes e das liberacdes a serem realizadas no respectivo periodo.

DESCRICA0 DOS PROGRAMAS GOVERMAMENTAIS/ METAS/CUSTOS PARA O PERIODO INICIAL
Imﬁ B0 ADE REFFORSANEL PELTH PROGRAMA |
[ EMCARGOS GERATL DO MUNICIFIO 01.03.00 SECRETARIA MUNIIPAL DE FINANCAS 8
(et Alssis FEELERSE GO, d desi i rracirs. s de desg iy dervign din Bvihs pebitin, precalddos, sbes imbalbatss st indesicildriss de peoguens valor s oolod escsrgon de ssspestibiilale di slnesieegSy mncipal
Tistfoalva  #s dowpmis tomm o paganenis de o, pus © amiiongdn ds Eeids pi-los, precatians, deonneio de docako pdicil, sios imdeeialinias de pojmm vk © o cmongos O moapos i idade ds s palaade o oo b madas
o enecegdn de peshum peogreses Goalblicn os de namiende
METLE
INTRCATCHRES e r— RECENTE H FEENISACDAEY "il_n'::‘-'.'.'l D [NDECADDEES. POR. EXERCICHD
Alcadincnt i s Eacarges s i WMumoge F - e CeArEne poiss S e T (s w0
0]
{11
0
CLISTO: ERTIMADCFARA O PROGIRARLE [EE) T A T -
[ GAEINETE D0 EXECUTIVO MUNICTPAL 010100 CHEFIA D) EXECUTIVD [l
Ryt sl s o vigis e G fn e oo dos b ivos S admmi A sge o, bomn ok gostk st el ke
DogFeabsa  Wawmer of acrvigem & combrule i sl malaag S
METAE
FREVISAD T WARLL 08 [NDHC 5 ERCICK
IHIECADORES INNIDADE DE MEDIDA RECENTE I — :""FI_‘”'F" '_n'::,m)‘ql DR PR FI_"'_N_'- 2
Blmdinewin da densesals slnesratesdeeg F - Remlinenln ds dennb slnesos v ([ T o0 )
o1
L
03
LIS EETTWALNS F AR O PROCHEAR (157) LiEL LT, -
o002 SECRETARIA DE GOVERMO E ADMIMISTRACAD 01.02.00 SECEETARIA MIUMITIPAL DE GOVERNO E ADMIMISTRACAD [
et Msatier s vigies G apeans an roa LopBes oo 0ol ivos & adesamlia in
ToBeabai  Madder of afvigin & coalinle di i ol g i
METLE
INTRCADORES UNIDADE DE MEDIDW RECENTE I T“"'“"""-:I_‘"'E""'_'l;'::,""-' =5 I‘”’“' LA F‘m"_"-':'
Ricad 1o i dcnmsabas_mlisera sl v T - Alcral o o Ei_saliimsrad v [ T o0
o
L
03
CLISTO B TIMADG FARA O PROGRANE (73] T -




21 IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO 31/07/2016

ANEXO V - PLANETAMENTO ORCAMENTARIO - LDO 2017 _ _
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ANEXO VII

Demonstrativo de Obras em Andamento

LRF, art. 45

MUNICIPIO DE SANTA ISABEL - SP

142 270.400,00

INFORMACOES SOBRE OBRAS EM ANDAMENTO
ANO BASE: 2017

Cronograma Fisico

| 2016

Obra / Projeto Inicio Término Custo Total Andamentp da =
Obra/Projeto =
Estacédo de Tratamento de Esgoto 28/06/2012  30/06/2016 22.063.668,30 em andamento <

[%)

| 2017 | 2018 | 2019 ]
‘J|F|M|A|M|J’J|A|s|o|N|D|J|F|M|A|M|J|J|A|s|o|N|D|J|F|M|A|M|J|J|A|s|o|N|D|J|F|M|A|M|J|J|A|s|o|N|D|&

NOTAS:

1) A responsabilidade pelas informacdes prestadas competem aos responsdveis pela sua execugdo,

2) Fonte: DEPLAN

3) Ndo ha obras com previsdao de encerramento para o exercicio 2017.

cabendo a area de Financas apenas consolida-las e envia-las a Camara Municipal;

ANEXO VIII

RELACAQO DE ENTIDADES AUTORIZADAS A RECEBER RECURSOS PUBLICOS

CNPJ ENTIDADE

56.898.356/0001-49

IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE SANTA ISABEL.

56.901.382/0001-89

LAR DO VELHINHO PROF.2 LAURA FRUGOLI.

51.255.248/0001-34

LAR SAO VICENTE DE PAULO.

62.153.176/001-30

CIDADE DO REDENTOR SOCIEDADE BENEFICENTE.

04.258.040/0001-99

ASSOCIAGAO MARANATHA DE MOGI DAS CRUZES - CASA DE MARIA.

14.427.958/0001-78

ASSOCIACAO CULTURAL ARTES LAZER EDUCACAO DANCA ESPORTES
E ENTRETENIMENTOS - ACALEDEE.

08.985.946/0001-66

ASSSOACIACAO DE OPERADORES EM RECICLAGEM DE MATERIAIS
INORGANICOS DE SANTA ISABEL CATA-PAPEL.

07.618.241/0001-48

ASSSOCIAGAO AFRO BRASILEIRA NOSSA SENHORA APARECIDA.

11.268.149/0001-72

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO ESTRATEGICO E ASSISTENCIA
INTEGRAL A SAUDE - IDEAL SAUDE.

00.912.784/0001-24

INSTITUTO HYGIA SAUDE E DESENVOLVIMENTO SOCIAL.

O servico de coleta de material
inservivel esta a disposicao de
todos os municipes isabelenses

mediante agendamento prévio no

M setor de Servicos Municipais
GA TELEFONE

(11)46562383

ANEXO VIII - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO 2017
ESTRUTURA DE ORGAOS, UNIDADES ORCAMENTARIAS E EXECUTORAS

INICIAL (X) ALTERAGAO ( ) INCLUSAO ( )

Municipio de SANTA ISABEL - SP

EXCLUSAO ( )

[ CODIGO [DENOMINAGAO
01.00.00 PODER EXECUTIVO
01.01.00 SECRETARIA GERAL DE GABINETE
01.01.01 GABINETE DO PREFEITO E DEPENDENCIAS
01.01.02 GABINETE DO VICE-PREFEITO
01.01.03 DIRETORIA DE INFORMATICA
01.01.04 DIRETORIA DE OUVIDORIA
01.01.05 DIRETORIA DE COMUNICAGAO E MARKETING
01.02.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E ADMINISTRAGAO
01.02.01 ADMINISTRAGAO DA SGA
01.03.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS
01.03.01 ADMINISTRAGAO DA SF
01.03.02 DEPARTAMENTO DE FISCALIZAGAO
01.04.00 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, OBRAS, URBANISMO E HABITAGAO
01.04.01 DIRETORIA DE OBRAS
01.04.02 DIRETORIA DE HABITACAO
01.04.03 DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E URBANISMO
01.05.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
01.05.01 ADMINISTRAGAO DA SE
01.05.02 ENSINO FUNDAMENTAL
01.05.03 EDUCACAO INFANTIL
01.05.04 PROGRAMA DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL
01.05.05 SETOR DE NUTRICAO
01.05.06 FUNDEB
01.05.07 EDUCACAO ESPECIAL
01.05.08 TRANSPORTE ESCOLAR
01.06.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E PROMOGAO SOCIAL
01.06.01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
01.06.02 CONSELHOS MUNICIPAIS DA AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL
01.06.03 FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE
01.06.04 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E ADOLESCENTE
01.06.05 FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO
01.07.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
01.07.01 ADMINISTRAGAO DA SEL
01.07.02 FUNDO MUNICIPAL DE APOIO AO ESPORTE E LAZER
01.08.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS MUNICIPAIS
01.08.01 DIRETORIA DE SERVICOS MUNICIPAIS
01.08.02 DIRETORIA DE AGUA E ESGOTO
01.09.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
01.09.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
01.10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS
01.10.01 ASSESSORIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
01.11.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
01.11.01 DIRETORIA DE CULTURA
01.11.02 FACUSI
01.12.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO
01.12.01 ADMINISTRACAO DA SEC. MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO
01.13.00 SECRETARIA DE TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
01.13.01 SECRETARIA DE TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
01.14.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA E TRANSITO
01.14.01 DIRETORIA DE SEGURANGA PUBLICA
01.14.02 DIRETORIA DE TRANSITO
01.14.03 JARI
02.00.00 PODER LEGISLATIVO
02.01.00 PODER LEGISLATIVO
02.01.01 SECRETARIA E CORPO LEGISLATIVO
99.00.00 RESERVA DE CONTINGENCIA
99.99.00 RESERVA DE CONTINGENCIA

99.99.99

RESERVA DE CONTINGENCIA
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LEI COMPLEMENTAR N° 187,
DE 06 DE JUNHO DE 2016

Institui o Plano Diretor de Desenvolvimento Turistico do Municipio
de Santa Isabel e da outras providéncias.

A Cémara Municipal de Santa Isabel aprovou, e eu, GABRIEL
GONZAGA BINA, Prefeito Municipal, sanciono e promulgo a seguinte
Lei Complementar:

CAPITULO |
DOS PRINCIPIOS DO PLANO DIRETOR DE DESENVOLVIMEN-
TO TURISTICO

Art. 10. O Plano Diretor de Desenvolvimento Turistico constitui-se
num instrumento de planejamento capaz de orientar o desenvolvimen-
to sustentavel do turismo, aliando a conservagéo de seu patrimonio
natural e cultural ao desenvolvimento sdcio-econdémico do Municipio
de Santa Isabel, executada pelo Poder Publico Municipal, tendo por
finalidade orientar a atuagdo da administragdo publica e da iniciativa
privada, visando a melhoria das condicdes de vida de sua populagao,
com inclus&o social e respeito ao meio ambiente.

CAPITULO Il ) .
DOS OBJETIVOS, CONTEUDO E ABRANGENCIA

Art. 20. Amunicipalidade promoverd o desenvolvimento turistico do
Municipio de Santa Isabel, buscando sempre a melhora da qualidade
de vida da populag&o e o incremento do bem-estar da sociedade.

Art. 30. A participagdo da sociedade nas decisées do Municipio
se dara através do COMTUR, no aperfeicoamento democratico das
suas instituicdes e no processo de gestdo e planejamento municipal,
consolida o exercicio do direito da populagéo a cidadania, a gestdo
democrética da cidade e o incentivo a participagéo popular na formula-
a0 e execugdo de planos, programas € projetos de desenvolvimento
turistico, como expresséo do exercicio pleno da cidadania, obedecendo
aos principios consagrados na Lei Organica do Municipio e neste Plano
Diretor de Desenvolvimento Turistico.

Art. 40. O Plano Diretor de Desenvolvimento Turistico faz parte de
um processo permanente de planejamento municipal, constituindo-se
como o instrumento basico, global e estratégico da Politica de Desen-
volvimento Turistico do Municipio, devendo garantir o pleno exercicio
das funcbes sociais da atividade turistica, o desenvolvimento sécio-
-econdmico compativel com a preservacdo do patriménio imaterial e
material, cultural e natural do Municipio, € o uso socialmente justo e
ecologicamente equilibrado de seus recursos e do seu territorio.

Art. 50. O Plano Diretor de Desenvolvimento Turistico tem como
area de abrangéncia a totalidade do territorio municipal, nos termos da
Constituicdo do Estado de S&o Paulo.

Art. 60. Quaisquer atividades turisticas, que venham a se instalar
no Municipio, independente da origem da solicitagéo, ficardo sujeitas
as normas dispostas neste Plano Diretor de Desenvolvimento Turistico.

Paragrafo Unico. O 6rgdo responsavel pela regularizagdo da ati-
vidade podera estabelecer de acordo com critérios determinados, as
atividades que poderao ser consideradas turisticas, deverdo ser regula-
mentadas, respeitados os principios constitucionais, e estardo submeti-
das ainda ao cumprimento das normas previstas neste Plano Diretor de
Desenvolvimento Turistico.

CAPITULO Il
DAS DIRETRIZES DO PLANO DIRETOR MUNICIPAL DE TURIS-
MO

Art. 70. Constituem-se diretrizes deste Plano Diretor de Desenvol-
vimento Turistico:

| - desenvolvimento da economia local;

Il - expanséo e qualificacdo da demanda turistica;

Il - melhoria nas relagdes sociais;

|V - valorizag@o da cultura regional;

V - preservagao e conservagao do meio ambiente.

CAPITULOIV i i
DA IMPLANTAGAO, RECURSOS, ALTERACOES E REVISAO

Art. 80. O desenvolvimento turistico municipal depende do apoio,
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da estruturagédo e da implantag&o dos projetos e programas estabeleci-
dos na presente Lei Complementar, devendo ser levada em considera-
¢ao todas as atividades econdmicas, culturais, estruturais e cientificas,
relacionadas ao Turismo, tendo como objetivo a expansédo das ativi-
dades do setor e o fortalecimento do Municipio de Santa Isabel como
nucleo turistico do Estado de Sao Paulo.

Art. 90. Para a viabilizagdo do Plano Diretor de Desenvolvimento
Turistico poderao ser utilizados instrumentos financeiros destinados a
sua implantagao, além das Leis Orgamentarias Constitucionais, taxas,
tarifas e recursos arrecadados.

Art. 10. O Municipio podera instituir por lei, incentivos fiscais para o
atendimento dos objetivos e diretrizes deste Plano Diretor de Desenvol-
vimento Turistico nos termos da Lei Complementar Municipal no 182,
de 26-11-2015, desde que esteja de acordo com o art. 14 da Lei federal
no 101, de 4 de maio de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal.

Paragrafo unico. Somente os projetos que se enquadrarem as pro-
postas constantes neste Plano Diretor é que poderéo se candidatar aos
beneficios dispostos no “caput” do presente artigo.

Art. 11. O presente Plano devera ser revisado a cada 3 (trés) anos,
sendo que as alteracdes serdo submetidas & apreciagédo do Conselho
Municipal de Turismo - COMTUR, antes de serem encaminhadas a
Camara Municipal, sem prejuizo de outras modalidades de divulgagao
e consulta com vistas & ampla participagdo comunitéria nas decisoes
concernentes as matérias de interesse local.

§ 10. O Conselho Municipal de Turismo - COMTUR, de acordo com
suas atribuigdes, podera propor diretrizes de alteragdes em conformi-
dade com suas instancias deliberativas no rito e forma requeridos pela
Lei do COMTUR.

§ 20. A revisdo da qual trata o “caput’, ensejara na elaboragéo de
nova lei.

SECAO|
INSTRUMENTOS INSTITUCIONAIS

Art. 12. Aimplantacéo do planejamento turistico municipal, integra-
do e participativo, requer a instituicdo dos instrumentos previstos no
Plano Diretor do Municipio e nas politicas setoriais que integram esta
Lei Complementar, sem prejuizo de outros que venham a ser julgados
necessarios, compreendendo todos os conselhos e organizagdo mu-
nicipais em vigor, outras previstas em Lei e ainda as que deverdo ser
implantados.

Paragrafo Unico. A participacdo em organizagdes e conselhos ndo
fara jus ao recebimento de qualquer remuneragao.

SECAO Il
INSTRUMENTOS NORMATIVOS E REGULADORES DAATIVIDA-
DE TURISTICA

Art. 13. Os instrumentos normativos que norteiam a Politica de De-
senvolvimento Turistico Municipal s&o:

| - 0 Plano Diretor do Municipio;
Il - 0 Cddigo de Obras;
I - 0 Codigo de Posturas.

Paragrafo Unico. Normas complementares instituidas nesta Lei do
Plano Diretor de Desenvolvimento Turistico serdo editadas, objetivando
sua implementagéo e instrumentagdo dos programas e projetos.

CAPITULO V )
DO DESENVOLVIMENTO TURISTICO MUNICIPAL

Art. 14. Séo objetos da Politica de Desenvolvimento Turistico Mu-
nicipal:

| - o fomento do turismo;

Il - 0 marketing do turismo;

Il - a regulamentagao do turismo no Municipio;

IV - a qualidade dos servicos turisticos;

V - 0 desenvolvimento do pensamento estratégico;
VI - a gestéo do turismo.

Art. 15. Aagéo do Poder Executivo deve assegurar a celebragéo de
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convénios com o6rgaos de outros niveis de Governo e outras entidades
publicas e privadas, nacionais e internacionais, para obtengao de recur-
S0S € apoio técnico, visando desenvolver programas de preservagao e
conservagdo do seu patriménio cultural, bem como politicas para sua
valorizagéo e desenvolvimento de politicas publicas para o turismo.

Art. 16. A Politica de Apoio ao Desenvolvimento Turistico, a ser
implantada pelo Poder Executivo, devera ser direcionada para o me-
Ihor aproveitamento do potencial turistico do Municipio e de seus re-
cursos culturais e naturais, € se desdobrara em agbes que alcancem
as demais atividades de comércio e servigos e as atividades industriais
compativeis.

Paragrafo Unico. A atuagao do Poder Executivo, em apoio as ativi-
dades econdmicas, devera privilegiar iniciativas que contribuam para o
aumento das oportunidades de emprego e geragéo de renda.

Art. 17. Na implantagdo da Politica de Apoio ao Desenvolvimento
Turistico, sera considerada a necessidade de serem integrados o setor
formal e o informal da economia e de ser valorizada a pequena e a
micro-empresa.

Art. 18. A Politica de Apoio ao Desenvolvimento Turistico devera
resgatar os costumes e tradigdes culturais, respeitando a identidade e
apoiando as atividades exercidas pelas comunidades locais, especial-
mente pela populagdo cabocla, com vistas a preservagdo cultural e,
sobretudo, a incorporagdo do conhecimento dessa populagéo sobre 0
uso do ecossistema local e sua inser¢&o social.

CAPITULO VI
FOMENTO

Art. 19. A Politica de Fomento do Turismo objetiva alcancar o de-
senvolvimento sustentavel da atividade do turismo no Municipio, atra-
vés dos programas estabelecidos.

SECAO |
PROGRAMA DE INFRA-ESTRUTURA

Art. 20. Cabe ao Executivo Municipal, as entidades privadas € 0s
orgaos competentes e interessados a implementagéo do programa de
infra-estrutura, através dos seguintes projetos.

Art. 21. Projeto de Urbanismo — O Executivo Municipal devera reali-
zar o projeto urbanistico sustentéavel, de acordo com o Plano Diretor do
Municipio e a Lei Federal de Prote¢&o ao Patrimonio Historico:

| - impedir o crescimento desordenado do Municipio, conservar e
valorizar o patrimonio histdrico arquitetonico municipal;

Il - adequar a distribuig&o territorial da populag&o local;

Il - diminuir os impactos ambientais e estruturais pela restri¢éo a
obras tecnicamente de acordo com as leis de protegéo e tombamento.

Art. 22. Projeto Estradas Turisticas — Realizar o estudo e formata-
cédo do projeto para transformar as vias de acesso a Santa Isabel, Ro-
dovia SP 56 e Rodovia BR- 116, em produtos turisticos diferenciados,
tornando-as corredores turisticos, para fomentar a integracéo regional,
controlar e aumentar o fluxo turistico, integrar os atrativos ao longo des-
sas estradas e aumentar a estada média do turista na regido em que
Santa Isabel se insere.

Paragrafo unico. As agdes prioritarias do projeto de Estradas Tu-
risticas s&o:

| - implementar o Projeto da Rota Turistica desenvolvido e aprova-
do pelo COMTUR.

Il - realizar o Projeto de Estrada Turistica Parque do ltaberaba -
Santa Isabel — Nazaré Paulista e Santa Isabel — Guarulhos;

Il - realizar estudo do impacto ambiental dos acessos referidos.

Art. 23. Projeto Espaco para Eventos — Centro de Convencdes -
criar um Espago adequado a realizagdo de Eventos, visando:

| - aumentar o fluxo de turistas de negocios;

Il - suprir a caréncia de espago adequado para os eventos do Mu-
nicipio, principalmente os de grande porte;

|l - amenizar a sazonalidade;

IV - obter investimentos internos e externos de todos segmentos
envolvidos no Turismo.
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CAPITULO VI
MARKETING

SEGAO | ) ,
PROGRAMA DE INFORMAGOES TURISTICAS

Art. 24. Devera ser implantado um programa de informagoes turis-
ticas para disponibilizar dados atualizados sobre a oferta turistica, além
de servir de base para o replanejamento turistico, que seré realizado
através dos seguintes projetos:

Art. 25. Projeto de Sinalizagdo Turistica — sinalizar os acessos e
trilhas municipais, para facilitar o acesso dos visitantes aos atrativos e
estabelecimentos, aumentando a interagéo do visitante com os atrati-
vos, através de uma sinalizagao autoexplicativa e padronizada.

Art. 26. Projeto de Banco de Dados Turisticos — Criar e implemen-
tar um banco de dados eletronico atualizado, concentrando as informa-
¢Oes sobre o turismo em um sistema central para:

| - dispor de informagdes atualizadas;

Il - dispor de mecanismos de cruzamento dos dados e de resumo
das informacées armazenadas;

IIl - utilizar os dados para o planejamento continuo do turismo no
Municipio;

IV - dinamizar e integrar a atividade turistica no Municipio.

Art. 27. Projeto de Distribuicdo de Informagdes — viabilizar a distri-
bui¢do dos dados inseridos no banco de dados sobre o turismo para 0s
visitantes do Municipio de Santa Isabel, para melhor distribuigéo regio-
nal do fluxo turistico.

SECAO I )
PROGRAMA DE INTEGRAGAO REGIONAL

Art. 28. O Poder Executivo buscara integragdo e cooperagdo com
Municipios vizinhos para a realizagao de projetos de interesse comum,
destinados & promog&o do desenvolvimento do setor de turismo.

Art. 29. Implementar o projeto circuito das nascentes e realizar o
marketing conjunto da regido na qual Santa Isabel se insere, de modo
a maximizar os efeitos de promogdo e o potencial de utilizagdo dos
recursos financeiros destinados a esta para:

| - aumentar o alcance da promog&o do destino Santa Isabel;

Il - incrementar a participagdo em feiras e eventos;

Il - intensificar as parcerias com as agéncias e operadoras;

IV - utilizar os atrativos de todos os Municipios participantes de
forma a oferecer um produto turistico mais diversificado.

SECAO I ,
PROGRAMA DE IMAGEM DO MUNICIPIO

Art. 30. Aimagem do Municipio de Santa Isabel devera ser traba-
Ihada em conjunto pelo Executivo Municipal e pelas entidades locais
publicas e privadas, através de projetos para criar uma imagem forte
e diversificada do destino Santa Isabel, identificando simbolos do Mu-
nicipio que tenham grande apelo, para que possam ser usados como
ferramentas de publicidade e propaganda, além de definir focos de pro-
mogcao do Municipio, juntamente com o programa de promog&o.

CAPITULO VIlI ,
DESENVOLVIMENTO DO PENSAMENTO ESTRATEGICO

SEGAO |
PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DO PENSAMENTO ES-
TRATEGICO

Art. 31. Projeto entre encontro de empresarios do segmento, Go-
verno local e comunidade — servindo como ferramenta essencial a:

| - criag@o de um conjunto de lideranca capaz de gerir o turismo no
Municipio de forma integrada;

Il - capacitagéo e conscientizagéo dos diversos segmentos em rela-
¢ao ao turismo e sua importancia no desenvolvimento local;

Il - integrag@o maior entre os diversos setores do Municipio;

IV - evolugéo e desenvolvimento de uma vis@o estratégica comum
da atividade turistica, entre todos os setores do Municipio;

V - melhor comunicagéo entre os segmentos.

IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO

Art. 32. Projeto Santa Isabel pelo Turismo — Oferecer cursos e pa-
lestras ligadas a atividade turistica nas grades curriculares das Escolas
publicas municipais e privadas do Municipio para:

| - conscientizar os alunos do ensino médio sobre a importancia
da atividade turistica para o Municipio e & regi@o na qual esta inserido;

Il - valorizar os aspectos histéricos culturais e naturais do Munici-
pio;

Il - incentivar o desenvolvimento de uma visao critica em relagao

ao Turismo;

IV - promover a cidadania através da identificagdo da populagdo
residente com o Municipio;

V - multiplicar o conceito de desenvolvimento sustentavel através
dos jovens;

VI - enfatizar a importancia da qualidade profissional para o desen-
volvimento sustentavel da atividade.

Art. 33. Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Santa Isabel, 06 de junho de 2016.

Pe. GABRIEL GONZAGA BINA
-PREFEITO MUNICIPAL-

SIBERI MACHADO DE OLIVEIRA
-SECRETARIA MUNICIPAL
DE ASSUNTOS JURIDICOS-

DANIEL ALVES DE LUCENA
-SECRETARIO MUNICIPAL DE TURISMO,
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
EMPREGO E RENDA-

Registrada e publicada na Secretaria do Gabinete, na data supra.

_ MARICELIA DOS SANTOS
-SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA GERAL
DE GABINETE-

SECRETARIA DE

EDUCACAO

Autorizagao sobre ocupacéao de zeladoria

Eu, Yone Simdes Moura, Secretaria de Educagéo, declaro para
devidos fins que a Sra. Ednéia Miranda de Souza, atende os requisitos
estabelecidos no decreto n® 4.173, sendo assim a referida funcionaria
poderéa ocupar a zeladoria da CE| Vila Guilherme.

Yone Simodes Moura
Secretaria de Educagao

Autorizagao sobre ocupacéao de zeladoria

Eu, Yone Simdes Moura, Secretaria de Educacéo, declaro para de-
vidos fins que a Sr. Marino Alves da Silva, atende os requisitos estabe-
lecidos no decreto n® 4.173, sendo assim a referida funcionaria podera
ocupar a zeladoria da EMEF Bairro do Jaguari.

Yone Simoes Moura
Secretaria de Educacao

Autorizagao sobre ocupacéao de zeladoria

Eu, Yone Simdes Moura, Secretaria de Educagéo, declaro para
devidos fins que a Sr®. Fabiana Ferreira Ribeiro, atende os requisitos
estabelecidos no decreto n® 4.173, sendo assim a referida funcionaria
podera ocupar a zeladoria da EMEF Hyeréclio Eloy Pessoa Barros.

Yone Simdes Moura
Secretaria de Educacao

Autorizacao sobre ocupacao de zeladoria

32

Eu, Yone Simdes Moura, Secretaria de Educacéo, declaro para de-
vidos fins que a Sr?. Roberta Peres Alves, atende os requisitos estabe-
lecidos no decreto n° 4.173, sendo assim a referida funcionaria podera
ocupar a zeladoria da EMEB Teiji Kita.

Yone Simodes Moura
Secretaria de Educacgao

SECRETARIA DE

ADMINSTRACAO
E GOVERNO

EXTRATOS DE TERMOS DE CONTRATOS E
ATAS DE REGISTRO DE PRECOS:

CONTRATO N° 37/2016

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

CONTRATADA: DI PIN SERVICOS E COMERCIO LTDA.

(PROCESSO LICITATORIO NA MODALIDADE CARTA CONVITE
N° 06/2016)

OBJETO: Prestagédo de servigos, com fornecimento de méo
de obra, material e equipamentos necesséarios para construgao
de muro de divisa para Creche Prefeito Osvaldo Rodrigues da
Silva.

VALOR DO CONTRATO: R$ 26.155,50

FUNDAMENTAGCAO: Lei Federal n° 8.666/93

DATA DE ASSINATURA: 05/07/2016

VIGENCIA: 03 meses.

CONTRATO DE GESTAO OS N° 38/2016

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

CONTRATADA: GAMP- GRUPO DE APOIO A MEDICINA PREEN-
TIVAE A SAUDE PUBLICA. )

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE CHAMAMENTO PU-
BLICO 01/2016).

OBJETO: Operacionalizagdo, gerenciamento € a execugdo das
acoes e servigos de saude pela CONTRATADA, das atividades e servi-
cos de salde nas unidades de salde basica que atendem o programa
de Estratégia de Saude da Familia — ESF.

VALOR DO CONTRATO: R$ 5.135.158,44

FUNDAMENTACAO: Fundamento na Lei Federal n° 8.080/90 c.c
a Lei Federal n® 8.142/90, c.c a Lei Municipal n° 2.630/11 e Decreto
Municipal n® 4.508/11.

DATA DE ASSINATURA: 11/07/2016

VIGENCIA: 12 meses.

CONTRATO N° 39/2016.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

CONTRATADA: OCC TRANSPORTES LTDA ;

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE CHAMAMENTO PU-
BLICO N° 05/2016).

OBJETO: O presente contrato tem por objeto a apresentacéo de
show artistico dos cantores “Maria Cecilia e Rodolfo”, no dia 10/07/2016
em comemoragao ao aniversario de 184 anos de emancipagao politico-
-administrativa deste municipio.

VALOR DO CONTRATO: R$ 100.000,00

FUNDAMENTACAO: Lei Federal n° 8.666/93

DATA DE ASSINATURA: 26/07/2016

VIGENCIA: 2 anos.

CONTRATO N° 40/2016

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

CONTRATADA: GARDIENCOR CLINICA MEDICA LTDA

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE DISPENSA DE LICI-
TAGAO N° 07/2016).

OBJETO: O presente contrato tem por objeto a prestagéo de servi-
cos de exames clinicos.

VALOR DO CONTRATO: R$ 7.920,00

FUNDAMENTAGAOQ: Lei Federal n° 8.666/93

DATA DE ASSINATURA: 27/07/2016

VIGENCIA: 12 MESES.
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CONTRATO N° 41/2016

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

CONTRATADA: FT DE OLIVEIRA SUPRIMENTOS ME

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE CARTA CONVITE N°
08/2016).

OBJETO: O presente contrato tem por objeto a prestagéo de servi-
¢os de locagédo de impressoras, com fornecimento de toner, manuten-
¢a0 e substituicdo do equipamento locado, quando necessario, para
uso da Secretaria Saude.

VALOR DO CONTRATO: R$ 23.808, 00

FUNDAMENTAGAO: Lei Federal n° 8.666/93

DATA DE ASSINATURA: 29/07/2016

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 114/2016.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: DELVALLE MATERIAIS ELETRICOS LTDA-ME

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO PRESEN-
CIAL N° 36/16)

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARAAQUISICAO DE MATE-
RIAIS ELETRICOS.

VALOR TOTAL ESTIMADO: RS$ 27.422,00

FUNDAMENTAGAO: Lei Federal 10520/02 e seus atos regula-
mentadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93,
em sua redagdo atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis Mu-
nicipais 2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto 3968/08, e,
subsidiariamente pelo Codigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 05/07/2016

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 115/2016.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: COMERCIAL ECOMIX EIRELI-ME

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAQO PRESEN-
CIAL N° 36/16)

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARAAQUISICAO DE MATE-
RIAIS ELETRICOS.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 157.879,90

FUNDAMENTAGAO: Lei Federal 10520/02 e seus atos regulamen-
tadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93, em sua
redagdo atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis Municipais
2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto 3968/08, e, subsidia-
riamente pelo Codigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 05/07/2016

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 116/2016.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: GOAN MERCADO DE MATERIAIS PARA CONS-
TRUGCAO LTDA EPP. )

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO PRESEN-
CIAL N° 36/16)

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARAAQUISICAO DE MATE-
RIAIS ELETRICOS.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 57.363,00

FUNDAMENTAGAQO: Lei Federal 10520/02 e seus atos regulamen-
tadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93, em sua
redagdo atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis Municipais
2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto 3968/08, e, subsidia-
riamente pelo Cédigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 05/07/2016

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 117/2016.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: LUMINUS COMERCIAL ELETRICA LTDA - EPP
(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL
N° 36/16)

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARAAQUISICAO DE MATE-
RIAIS ELETRICOS.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 82.580,00

FUNDAMENTAGAO: Lei Federal 10520/02 e seus atos regulamen-
tadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93, em sua
redagdo atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis Municipais
2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto 3968/08, e, subsidia-
riamente pelo Codigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 05/07/2016

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 118/2016.

IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: MARIO SERGIO CASLINI CONSTRUTORA - ME

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO PRESEN-
CIAL N° 36/16)

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARAAQUISICAO DE MATE-
RIAIS ELETRICOS.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 51.481,00

FUNDAMENTAGAO: Lei Federal 10520/02 e seus atos regulamen-
tadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93, em sua
redacdo atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis Municipais
2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto 3968/08, e, subsidia-
riamente pelo Codigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 05/07/2016

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 119/2016.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: ARCM COMERCIAL E REPRESENTACOES EIRE-
LI-EPP

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO PRESEN-
CIAL N° 37/16)

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE SAPA-
TOS DE SEGURANCA.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 36.600,00

FUNDAMENTACAO: Lei Federal 10520/02 e seus atos regulamen-
tadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93, em sua
redacdo atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis Municipais
2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto 3968/08, e, subsidia-
riamente pelo Codigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 06/07/2016

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 120/2016

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: FABRICIO DE RAMOS & CIA LTDA-EPP

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAQO PRESEN-
CIAL N° 38/16)

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MATE-
RIAL DE PAPELARIA.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 6.027,00

FUNDAMENTAGAO: Lei Federal 10520/02 e seus atos regulamen-
tadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93, em sua
redacdo atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis Municipais
2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto 3968/08, e, subsidia-
riamente pelo Cédigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 13/07/2016

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 121/2016.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: COMVALLE PRODUTOS E ALIMENTOS LTDA
EPP.

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO PRESEN-
CIAL N° 38/16)

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAQ DE MATE-
RIAL DE PAPELARIA.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 13.528,00

FUNDAMENTAGAO: Lei Federal 10520/02 e seus atos regulamen-
tadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93, em sua
redacdo atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis Municipais
2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto 3968/08 e, subsidia-
riamente pelo Codigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 13/07/2016

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 122/2016

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: LUANDA COMERCIO DE SUPRIMENTOS PARA
INFORMATICA-EPP

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO PRESEN-
CIAL N° 38/16)

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MATE-
RIAL DE PAPELARIA.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 25.734,00

FUNDAMENTAGAO: Lei Federal 10520/02 e seus atos regulamen-
tadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93, em sua
redacéo atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis Municipais
2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto 3968/08, e, subsidia-
riamente pelo Codigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 13/07/2016

31/07/2016

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 123/2016

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: RODRIGO TONELOTTO

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO PRESEN-
CIAL N° 38/16)

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MATE-
RIAL DE PAPELARIA.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 57.843,00

FUNDAMENTAGAO: Lei Federal 10520/02 e seus atos regulamen-
tadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93, em sua
redagdo atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis Municipais
2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto 3968/08, e, subsidia-
riamente pelo Codigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 13/07/2016

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 124/2016.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: CANTAREIRA COMERCIO DE MATERIAIS PARA
CONSTRUGAO LTDA-EPP.

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO PRESEN-
CIAL N° 39/16)

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISICAO DE MATE-
RIAL DE CONSTRUGAO.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 61.404,00

FUNDAMENTAGAQ: Lei Federal 10520/02 e seus atos regulamen-
tadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93, em sua
redagéo atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis Municipais
2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto 3968/08, e, subsidia-
riamente pelo Codigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 15/07/2016

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 125/2016.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: DEZOTTI COM. DE FERRAMENTAS & FERRA-
GENS LTDA-ME )

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO PRESEN-
CIAL N° 39/16)

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MATE-
RIAL DE CONSTRUGAO.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 2.920,00

FUNDAMENTAGAO: Lei Federal 10520/02 e seus atos regulamen-
tadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93, em sua
redacdo atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis Municipais
2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto 3968/08, e, subsidia-
riamente pelo Codigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 15/07/2016

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 126/2016.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: NETSHOP ELETRONICA COM. E SERV. LTDA-ME

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO PRESEN-
CIAL N° 39/16)

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISICAO DE MATE-
RIAL DE CONSTRUGAO.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 35.748,00

FUNDAMENTAGAQ: Lei Federal 10520/02 e seus atos regulamen-
tadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93, em sua
redagéo atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis Municipais
2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto 3968/08, e, subsidia-
riamente pelo Codigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 15/07/2016

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 127/2016.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: COMERCIAL ECOMIX EIRELI-ME

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO PRESEN-
CIAL N° 39/16)

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MATE-
RIAL DE CONSTRUGAO.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 95.226,20

FUNDAMENTAGAO: Lei Federal 10520/02 e seus atos regulamen-
tadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93, em sua
redacdo atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis Municipais
2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto 3968/08, e, subsidia-
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riamente pelo Codigo Civil Brasileiro.
DATA DE ASSINATURA: 15/07/2016
VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 128/16.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: GOAN MERCADO DE MATERIAIS PARA CONS-
TRUCAO LTDAEPP )

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAQO PRESEN-
CIAL N° 39/16)

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MATE-
RIAL DE CONSTRUCAO.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 38.448,85

FUNDAMENTAGAO: Lei Federal 10520/02 e seus atos regulamen-
tadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93, em sua
redagdo atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis Municipais
2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto 3968/08, e, subsidia-
riamente pelo Codigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 15/07/2016

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 129/2016.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: LETTECH INDUSTRIA E COMERCIO DE EQUIPA-
MENTOS DE INFORMATIQA LTDA-ME i

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO ELETRONI-
CO N° 28/16)

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE CAR-
TUCHOS, TONERS E INSUMOS DE INFORMATICA.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 117.394,00

FUNDAMENTAGAQO: Lei Federal 10520/02 e seus atos regulamen-
tadores, do Decreto Municipal 4839, da Lei Federal 8666/93, em sua
redagdo atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis Municipais
2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto 3968/08, e, subsidia-
riamente pelo Codigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 28/07/2016

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 130/2016.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: HC SUPRIMENTOS LTDA X

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAOQ ELETRONI-
CO N° 28/16)

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE CAR-
TUCHOS, TONERS E INSUMOS DE INFORMATICA.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 18.747,00

FUNDAMENTAGAO: Lei Federal 10520/02 e seus atos regulamen-
tadores, do Decreto Municipal 4839, da Lei Federal 8666/93, em sua
redagdo atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis Municipais
2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto 3968/08, e, subsidia-
riamente pelo Codigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 28/07/2016

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 131/2016.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: WP DO BRASIL LTDA-EPP

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO ELETRONI-
CO N° 28/16)

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE CAR-
TUCHOS, TONERS E INSUMOS DE INFORMATICA.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 6.090,00

FUNDAMENTAGAO: Lei Federal 10520/02 e seus atos regulamen-
tadores, do Decreto Municipal 4839, da Lei Federal 8666/93, em sua
redacédo atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis Municipais
2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto 3968/08, e, subsidia-
riamente pelo Codigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 28/07/2016

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 132/2016.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: LUCAS C.RUBEL-ME i

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO ELETRONI-
CO N° 28/16)

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISICAO DE CAR-
TUCHOS, TONERS E INSUMOS DE INFORMATICA.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 20.329,00

FUNDAMENTAGAQO: Lei Federal 10520/02 e seus atos regulamen-
tadores, do Decreto Municipal 4839, da Lei Federal 8666/93, em sua
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redacdo atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis Municipais
2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto 3968/08, e, subsidia-
riamente pelo Codigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 28/07/2016

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 133/2016.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: DISTRISUPRI DISTRIBUIDORA E COMERCIO
LTDA (PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO ELETRO-
NICO N° 28/16)

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE CAR-
TUCHOS, TONERS E INSUMOS DE INFORMATICA.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 7.900,00

FUNDAMENTAGAO: Lei Federal 10520/02 e seus atos regulamen-
tadores, do Decreto Municipal 4839, da Lei Federal 8666/93, em sua
redacédo atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis Municipais
2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto 3968/08, e, subsidia-
riamente pelo Codigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 28/07/2016

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 134/2016.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: RLP DE ANGELI COMERCIAL-ME i

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO ELETRONI-
CO N° 28/16)

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE CAR-
TUCHOS, TONERS E INSUMOS DE INFORMATICA.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 21.030, 00

FUNDAMENTAGAO: Lei Federal 10520/02 e seus atos regulamen-
tadores, do Decreto Municipal 4839, da Lei Federal 8666/93, em sua
redacdo atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis Municipais
2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto 3968/08, e, subsidia-
riamente pelo Codigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 28/07/2016

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 135/2016.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: RAFAEL JACON BOMBINI-EPP X

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAQ ELETRONI-
CO N° 28/16)

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE CAR-
TUCHOS, TONERS E INSUMOS DE INFORMATICA.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 15.558,60

FUNDAMENTAGAO: Lei Federal 10520/02 e seus atos regulamen-
tadores, do Decreto Municipal 4839, da Lei Federal 8666/93, em sua
redacdo atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis Municipais
2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto 3968/08, e, subsidia-
riamente pelo Codigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 28/07/2016

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 136/2016.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: |.L.MENDES JUNIOR-MENDES & PARS-ME

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAQO ELETRONI-
CO N° 28/16) )

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE CAR-
TUCHOS, TONERS E INSUMOS DE INFORMATICA.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 20.750,00

FUNDAMENTACAO: Lei Federal 10520/02 e seus atos regulamen-
tadores, do Decreto Municipal 4839, da Lei Federal 8666/93, em sua
redacdo atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis Municipais
2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto 3968/08, e, subsidia-
riamente pelo Codigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 28/07/2016

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 137/2016.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: INFOWAY INFORMATICA LTDA-ME .

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAQ ELETRONI-
CO N° 28/16)

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE PLA-
CAS E MATERIAL DE SINALIZACAO.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 7.999,00

FUNDAMENTAGAO: Lei Federal 10520/02 e seus atos regula-

mentadores, do Decreto Municipal 4839, da Lei Federal 8666/93, em
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sua redacéo atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis Muni-
cipais 2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto 3968/08, e,
subsidiariamente pelo Cédigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 28/07/16

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 138/16.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: EMPORIO HOSPITALAR COMERCIO DE PRODU-
TOS CIRURGICOS HOSPITALARES LTDA.

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO PRESEN-
CIAL N° 42/16)

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE DIE-
TAS FORMULADAS.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 7.009,50

FUNDAMENTAGAO: Lei Federal 10520/02 e seus atos regulamen-
tadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93, em sua
redacdo atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis Municipais
2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto 3968/08, e, subsidia-
riamente pelo Codigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 29/07/2016

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 110/2016.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
. DETENTORA: DATEN TECNOLOGIA LTDA (PROCESSO LICITA-

TORIO MODALIDADE PREGAQ PRESENCIAL N° 31/16)

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAOQ DE COM-
PUTADORES E NOTEBOOKS.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 359.500,00

FUNDAMENTAGAO: Lei Federal 10520/02 e seus atos regulamen-
tadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93, em sua
redagdo atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis Municipais
2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto 3968/08, e, subsidia-
riamente pelo Codigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 24/06/2016

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 111/2016.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: SUPRINET SUPRIMENTOS PARA INFORMATICA
LTDA EPP (PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAQ PRE-
SENCIAL N° 31/16)

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISICAO DE COM-
PUTADORES E NOTEBOOKS.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 65.540,00

FUNDAMENTAGAOQ: Lei Federal 10520/02 e seus atos regulamen-
tadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93, em sua
redacgdo atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis Municipais
2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto 3968/08, e, subsidia-
riamente pelo Codigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 24/06/2016

VIGENCIA: 12 MESES.

EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS
E RETI-RATIFICACOES:

TERMO DE RETI-RATIFICAGAO N° 01 AO CONTRATO DE LO-
CAGAO DE IMOVEL N° 24/2012.

LOCATARIO: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

LOCADOR (A): MARCIO OTAVIANO IONTA, MARCO ANTONIO
IONTA E HELENA NILZA FERRARI IONTA.

ASSUNTO: O presente termo de reti-ratificagao, refere-se a corre-
¢do do numero de ordem do contrato n® 24/2012, onde se 1& “TERMO
DE TERCEIRO ADITAMENTO... assinado aos 11 de margo de 2016”
leia-se “TERMO DE QUARTO ADITAMENTO” e, onde se 1é “TERMO
DE QUARTO ADITAMENTO... assinado aos 10 de maio de 2016” leia-
-se “TERMO DE QUINTO ADITAMENTO".

DATA DE ASSINATURA: 27/07/2016.

TERMO RETI-RATIFICAGAO N° 02 AO CONTRATO N° 34/2015.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
CONTRATADA: FRAL CONSULTORIA LTDA.

ASSUNTO: O presente termo de reti-ratificagdo da clausula 4.3
do contrato 34/2015, onde se |é: “Depois de transcorrido 0 prazo para
pagamento mensal, definido em 11 (onze) dias corridos, contados da
quinzena que ocorreu o adimplemento da obrigagdo, 0 mesmo sera
efetivado pela Tesouraria da CONTRATANTE...” leia-se “O prazo para
pagamento mensal, seré definido a partir do repasse da AGEVAP/GI-
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GOV/CAIXA.
DATA DE ASSINATURA: 12/07/2016.

TERMO ADITIVO N° 01 AO CONTRATO N° 08/2015.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

CONTRATADA: CONSTRUTEC CONSTRUCOES CIVIL E TER-
RAPLANAGEM LTDA ME.

ASSUNTO: O presente termo de aditamento refere-se a prorro-
gagéo de prazo por mais 150 (cento e cinquenta) dias ao contrato n°
08/2015, nos termos do art. 57, § 2° da Lei 8666/93, com vigéncia de 29
de julho de 2016 a 28 de dezembro de 2016.

DATA DE ASSINATURA: 02/06/2016.

TERMO ADITIVO N° 04 AO CONTRATO N° 84/2014.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

CONTRATADO: CONSTRUTEC CONSTRUCOES CIVIL E TER-
RAPLANAGEM LTDA ME

ASSUNTO: O presente termo de aditamento refere-se a prorroga-
¢ao de prazo por mais 60 (sessenta) dias ao contrato n® 84/2014, nos
termos do art. 57, § 2° da Lei 8666/93, com vigéncia de 30 de julho de
2016 a 29 de setembro de 2016.

DATA DE ASSINATURA: 25/07/2016.

TERMO ADITIVO N° 04 AO CONTRATO N° 85/2014.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

CONTRATADA: CONSTRUTEC CONSTRUCOES CIVIL E TER-
RAPLANAGEM LTDA. ME.

ASSUNTO: O presente termo de aditamento refere-se a prorro-
gagédo de prazo por mais 150 (cento e cinquenta) dias ao contrato n°
08/2015, nos termos do art. 57, § 2° da Lei 8666/93, com vigéncia de 29
de julho de 2016 a 28 de dezembro de 2016.

DATA DE ASSINATURA: 25/07/2016.

TERMO ADITIVO N° 06 AO CONTRATO N° 42/2015.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
CONTRATADA: E.G BEZERRA ENGENHARIA ME.

ASSUNTO: O presente termo de aditamento refere-se ao acrés-
cimo de R$ 30.343,65 (Trinta mil trezentos e quarenta e trés reais e
sessenta e cinco centavos) ao contrato 42/2015, com base no art. 65, §
1° da Lei Federal n° 8.666/93.

DATA DE ASSINATURA: 17/06/2016.

TERMO ADITIVO N° 07 AO CONTRATO N° 42/2015.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
CONTRATADA: E.G BEZERRA ENGENHARIA ME.

ASSUNTO: O presente termo de aditamento refere-se a prorroga-
¢a0 de prazo por mais 15 (quinze) dias ao contrato n® 42/2015, nos
termos do art. 57, § 2° da Lei 8666/93, com vigéncia de 18 de julho de
2016 a 01 de agosto de 2016.

DATA DE ASSINATURA:15/07/2016.

TERMO ADITIVO N° 08 AO CONTRATO N° 65/2014.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
CONTRATADA SECURITA SEGURANGCA LTDA EPP.

ASSUNTO: O presente termo de aditamento refere-se a prorroga-
¢ao de prazo por mais 30 (trinta) dias ao contrato n® 65/2014, nos ter-
mos do art. 57, Il da Lei 8666/93, sendo o valor mensal de R$ 8.640,00
(oito mil, seiscentos e quarenta reais), com vigéncia de 21 de julho de
2016 a 20 de agosto de 2016 e alteragdo de razéo social, passando
para “COMARK SEGURANGCA LTDA EPP”.

DATA DE ASSINATURA: 20/07/2016.

TERMO ADITIVO N° 01 A ATA DE REGISTRO DE PREGOS N°
12/2016.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: COMERCIAL JOAO AFONSO LTDA.

ASSUNTO: O presente termo de aditamento a ata de registro
de pregos n° 12/2016, refere-se a troca de marca dos seguintes itens
que compdem a cesta basica dos servidores: ACUCAR REFINADO,
da marca “CARAVELAS” para  “SANTA ISABEL’; CAFE TORRADO,
da marca “PELE” para “CABOCLO”; EXTRATO DE TOMATE, da mar-
ca “PREDILECTA” para “BONARE”; MACARRAO DE SEMOLA ES-
PAGUETE, da marca “RENATA”, para “DONA BENTA’; MACARRAO
DE SEMOLA PARAFUSO, da marca “RENATA” para “DONA BENTA;
SAL REFINADO, da marca “CISNE” para “SOSAL” e FEIJAO COMUM
TIPO 1 para FEIJAO PRETO TIPO 1, da marca DATA DE ASSINATU-
RA: 26/07/2016.

TERMO ADITIVO N° 01 A ATA DE REGISTRO DE PREGOS N°
53/2016.
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CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: LUKAUTO COMERCIO DE PNEUMATICOS

ASSUNTO O presente termo de aditamento a ata de registro de
pregos n° 53/2016 refere-se a troca de marca do: ITEM 01 PNEU 195
X 75 R16,DA MARCA “ MOMO M7” PARA “ SAILUN", ITEM 02 PNEU
195 X 65 R15 DA MARCA “ CONSTANCY LY 688" PARA “ GOFORM’,
ITEM 03 “PNEU 165/80 R13", DAMARCA “CONSTANCY LY 166" PARA
“GT RADIAL"

DATA DE ASSINATURA: 07/07/2016.

TERMO ADITIVO N° 06 AO CONTRATO N° 30/2014.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

CONTRATADA: F.T DE OLIVEIRA SUPRIMENTOS ME.

ASSUNTO: O presente termo de aditamento refere-se a prorroga-
¢ao de prazo por mais 08 (oito) meses ao contrato n° 30/2014, nos
termos do art. 57, § 2° da Lei 8666/93, com vigéncia de 10 de junho de
2016 a 09 de fevereiro de 2017.

DATA DE ASSINATURA: 09/06/2016.

TERMO DE SEGUNDO ADITAMENTO AO CONTRATO DE LO-
CAGAO DE IMOVEL N° 77/2013.

LOCATARIO: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

LOCADOR (A): SUELI MAGALHAES

ASSUNTO: O presente termo refere-se a prorrogagéo do contrato
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firmado entre as partes acima qualificadas, pelo periodo de 12 (doze)
meses, cujo objeto € a locagéo de imovel, para abrigar o Conselho Tu-
telar e Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, no
valor total de R$ 14.966,16 (Quatorze mil novecentos e sessenta e seis
reais e dezesseis), que sera pago mensalmente em parcelas iguais de
R$ 1.247,18 (Um mil, duzentos e quarenta e sete reais e dezoito cen-
tavos), com reajuste do indice IGP-M més referéncia maio/2016, com
vigéncia de 06 de junho de 2016 a 05 de junho de 2017.
DATA DE ASSINATURA: 03/06/2016.

TERMO DE TERCEIRO ADITAMENTO AO CONTRATO DE LO-
CAGAO DE IMOVEL N° 23/2013.

LOCATARIO: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

LOCADOR (A): JOSE AUGUSTO RODRIGUES.

ASSUNTO: O presente termo refere-se a prorrogagéo do con-
trato firmado entre as partes acima qualificadas, pelo periodo de 12
(doze) meses, cujo objeto é a locagdo de imovel, para abrigar o Al-
moxarifado da Secretaria de Salde, no valor total de R$ 8.290,80
(Oito mil duzentos e noventa reais e oitenta centavos), que sera pago
mensalmente em parcelas iguais de R$ 690,90 (Seiscentos e noventa
reais e noventa centavos), com reajuste do indice IPCA-IBGE més
referéncia abril/2016, com vigéncia de 06 de junho de 2016 a 05 de
junho de 2017.

DATA DE ASSINATURA: 03/06/2016.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS FEDERAIS RECEBIDOS (LEI N° 9452/97)MES JUNHO DE 2016

FONTES DE RECEITA DATA

ASSIST. FINANCEIRA COMPLEMENTAR 24/06/2016 7.678,20
COBERT DA QUADRA ESCOLAR - R PREF ARTHUR - JOSE DE AL MAC 16/06/2016 31.426,25
COTAPTE COMP FINANC PROD PETROLEO ROYALATIES 21/06/2016 6.368,31
COTAPTE COMP FINANC PROD PETROLEO ROYALATIES 30/06/2016 60.482,20
FAEC SIACIRURGIAS ELETIVAS COMP. UNICO 24/06/2016 1.898,94
FAEC AIH CIRURGIAS ELETIVAS COMP. UNICO 24/06/2016 2.606,15
FORT. DE POL. AFETAS AATUAGAO 24/06/2016 202,80
FPM - COTA PARTE FDO PART MUNIC 10/06/2016 881.142,20
FPM - COTA PARTE FDO PART MUNIC 20/06/2016 618.615,68
FPM - COTA PARTE FDO PART MUNIC 30/06/2016 636.771,90
INC. ACOES VIG. PREV. E CONT. 24/06/2016 6.536,11
MAMOGRAFIA PARA RASTREAMENTO 14/06/2016 5.580,00
PAB - FIXO 14/06/2016 223.023,66
PISO FIXO DE VIGILANCIA SANITARIA FNS 24/06/2016 10.326,48
PISO FIXO DE VIGILANCIA SANITARIAANVISA 24/06/2016 1.220,88
PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - PACS 24/06/2016 74.022,00
PROGRAMA MELHORIAACESSO E QUALIDADE 24/06/2016 42.300,00
REDE CEGONHA 14/06/2016 52.770,24
SAMU 14/06/2016 13.125,00
SAUDE BUCAL E INCENTIVOS 24/06/2016 26.760,00
SAUDE E FAMILIA 24/06/2016 89.560,00
TETO MUNICIPAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE 14/06/2016 588.411,95
TETO MUNICIPAL REDE SAUDE MENTAL 14/06/2016 291,66
TETO MUNICIPAL LIMITE - UPA 14/06/2016 100.000,00
TOTAL 3.442.016,16
Santa Isabel, 11 de Julho de 2016

Sergio Fernandes de Paula
Contador 1SP284781/0-3

Santa Isabel , 11 de Julho de 2016

Carlos Alberto Lopes
Sec. Finangas

Padre Gabriel Gonzaga Bina
Prefeito Municipal

Demonstrativo Mensal de Tributos Proprios Arrecadados e os recebidos
por transferencia de Natureza tributaria Artigo 162 da Constituicao Fede-

ral

Més de Referencia Junho/2016
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TRIBUTOS PROPRIOS ACUMULADO NO MES TOTAL IPI - Exportagéo - Cota Parte 68.858,50 10.147,72 79.006,22 |
IPTU - limp. Pred. Terr.Urbano 5.180.317,61 527.692,05 5.708.009,66 SUB TOTAL 15.180.561,14 2.437.277,40 17.617.838,54 |
IR - Imp De Renda Retido na Fonte 865.628,00 169.280,23 1.034.908,23 |
ITBI - Imp. Transmissao de Imoveis 233.409,52 51.463,41 284.872,93 TOTAL 37.507.817,50 6.107.327,98 43.615.145,48 |
ISS - Imp. Ser. Qualquer Natureza 3.513.406,66 711.922,77 4.225.329,43 |
Taxa de Poder de Policia 595.108,43 54.773,16 649.881,59 DEDUGOES DA FUNDEB |
Taxa de Prestagdo de Servigos 75.762,99 17.283,48 93.046,47 FPM -2.219.314,37 -410.291,52 -2.629.605,89 |
Contribuigdes 816.039,75 1.105,70 817.145,45 ITR -886,80 0,00 -886,80 |
SUB TOTAL 11.279.672,96 1.533.520,80 12.813.193,76 ICMS DESON LC 87/96 IC -6.329,76 0,00 -6.329,76 |
IMPOSTO TRANSFERIDO DA UNIAO ICMS -2.182.290,96 -370.044,76 -2.552.335,72 |
FPM - Cota Parte 11.011.500,36 2.136.529,78 13.148.030,14 IPVA -840.049,46 -56.675,81 -896.725,27 |
ITR - Imp. Territorial Rural 4.434,24 0,00 4.434,24 IPI EXPORT -13.771,71 -2.029,55 -15.801,26 |
ICMS - Lei 87/96 31.648,80 0,00 31.648,80 TOTAL -5.262.643,06 -839.041,64 -6.101.684,70 |
SUB TOTAL 11.047.583,40 2.136.529,78 13.184.113,18 32.245.174,44 5.268.286,34 37.513.460,78 |
IMPOSTOS TRANSFERIDO DO ESTA-

DO
IPVA - Cota Parte 4.200.247,29 283.379,02 4.483.626,31

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS
DIRETORIA DE CONTABILIDADE

QUADRO 5 - Aplicagcdes Com Recursos do FUNDEB - Periodo: 2° Trimestre / 2016

Data: 29/07/2016 16:25:06
Sistema CECAM
(Pagina: 1/2

RECEITAS DO FUNDEB

RETENGOES AO FUNDEB

PREVISAO ATUALIZADA PARA O EXERCICIO

RECEBIDO ATE O TRIMESTRE

PREVISAO ATUALIZADA PARA O EXERCICIO

RETIDO ATE O TRIMESTRE

RECEITAS DE TRANSFERENCIAS 23.787.840,0( 12.712.646,16 12.269.000,00 6.101.684,7
RECEITAS DE APLICAGOES FINANCEIRAS 200.000,00 0,00 APURAGAO DO RESULTADO DO FUNDEB ATE O TRIMESTRE
TOTAL DA RECEITA 23.987.840,0Q 12.712.646,16 TRANSFERENCIAS RECEBIDAS RETENGOES
APLICAGOES MINIMAS OBRIGATORIAS 12.712.646,16 6.101.684,70
TOTAL 23.987.840,00 12.712.646,16 DIFERENGA (RECEBIDO - RETIDO)
MAGISTERIO (60% DO TOTAL) 14.392.704,00 7.627.587,70 GANHO 6.610.961 ,44 PERDA 0,00
DESPESAS TOTAIS
DOTAGAO ATUALIZADA PARA O EXERCICIO DESPESA EMPENHADA ATE O TRIMESTRE DESPESA LIQUIDADA ATE O TRIMESTRE DESPESA PAGA ATE O TRIMESTRE
VALOR % VALOR % VALOR % VALOR %
TOTAL 27.961.767,84 116,57| 23.500.833,42 184,86 12.229.250,91 96,20 11.620.661,36 91,41
MAGISTERIO 22.316.127,85 93,03 21.599.537,09 169,91 11.373.882,23 89,47 11.044.341,16 86,88
OUTRAS 5.645.640,00 23,54 1.901.296,33 14,98 855.368,64 6,73 576.320,2( 4,53
DEDUGOES
MAGISTERIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Desp.c/Aposent. (3190.01.00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Desp.c/Pensées. (3190.03.00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(- ) Desp.c/Aposent. (3190.01.00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
( - ) Desp.c/Pensoes. (3190.03.00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS LiQUIDAS
TOTAL 23.500.833,42 184,86 12.229.250,91 96,20 11.620.661,36 91,41
MAGISTERIO 21.599.537,09 169,91 11.373.882,23 89,47 11.044.341,16 86,88
OUTRAS 1.901.296,33 14,96 855.368,69 6,73 576.320,2( 4,53

PADRE GABRIEL GONZAGA BINA

SERGIO F. DE PAULA
C.R.C. 1SP284781/0-3
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DIRETORIA DE CONTABILIDADE

Quadro 6 - Aplicagées com Recursos Préprios em Ensino - Periodo: 2° Trimestre / 2016

31/07/2016

Data: 29/07/2016 16:25:59
Sistema CECAM
(Pagina: 1/1)

RECEITAS DE IMPOSTOS APLICAGOES MINIMAS CONSTITUCIONAIS
PREVISAO ATUALIZADA PARA O EXERCICIO | ARRECADADO ATE O TRIMESTRE PARA O EXERCICIO ATE O TRIMESTRE
Praprios 23.584 000,00 12.672.522 97
Transferéncias da Unido 27.645.000,00 13.184.113,18
Transferéncias do Estada 33.700.000,00 17.324.311,80

TOTAL 84.929.000,00 43.180.947,95 TOTAL
Retencdes ago FUNDER 12.269.000,00 6.101.684,70 21.232.250,00 [ 10.795.236,99
RECEITAS LIQUIDAS 72.660.000,00 37.079.263,25

DESPESAS TOTAIS
DOTAGCAO ATUALIZADA PARA O EXERCICIO | DESPESA EMPENHADA ATE O TRIMESTRE | DESPESA LIQUIDA ATE O TRIMESTRE DESPESA PAGA ATE O TRIMESTRE
VALOR % VALOR % VALOR % VALOR %

TOTAL 26.685.900,00 31,42 18.215.827,74 42,18 12.321.231,36 28,53 12.208.385,75 28,27
Educacio Infantil 7.152.530,00 8,42 4.862.877,73 11,26 2.209.123,70 512 2.165.487 57 5,01
Ensino Fundamental 7.264.370,00 8,55 7.251.265,31 16,79 4.010.422 96 9,29 3.941.213,48 9,13
Educagio Basica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Q0,00
Retenc6es ao FUNDEB 12.269.000,00 14,45 6.101.684,70 14,13 6.101.684,70 14,13 6.101.684,70 14,13

DEDUGOES
Educacao Infantil
() Ganhos de Aplicagdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ensino Fundamental
() Ganhos de Aplicacées Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FUNDER RETIDO E NAQO APLICADO NO RETORNO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS LiQUIDAS

TOTAL 18.215.827,74 42,18 12.321.231,36 28,53 12.208.385,75 28,27

EDUCAGAOQ INFANTIL 4 862.877.73 11,26 2.209.123,70 512 2.165.487 57 5,01

ENSINO FUNDAMENTAL 7.251.265,31 16,79 4.010.422 96 9,29 3.941.213 48 9.13

EDUCAGAQ BASICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Q0,00

RETENCOES AO FUNDEB 6.101.684,70 14,13 6.101.684.70 14,13 6.101.684,70 14,13

PADRE GABRIEL GONZAGA BINA
PREFEITO

SERGIO F. DE PAULA
C.R.C. 1SP284781/0-3
CONTADOR

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Margo-Abril/2.016

01. Comunicado de RENOVAGAO DE ALVARA SANTIARIO

No. Protocolo: 1202/2016 Data de Protocolo: 29/03/2.016

No. CEVS: 354680110-477-000037-1-9 Data de Validade: 05/04/2.017

Razao Social: DROGARIA IRMAOS CATANHO LTDA (DROGARIA STYLLUS)

CNPJ/CPF: 10.734.545/0002-66 .

Endereco: PRACA DOS EXPEDICIONARIOS, N° 120

Municipio: SANTA ISABEL CEP: 07500-000

Resp. Legal: JOSE CARLOS CATANHO RIBEIRO

Resp. Técnico: KELLY CRISTINA DA SILVA

Conselho Prof: CRF No. Inscr.: 67088

Resp. Técnico Substituto: CELINA MIZUE OCHIAI NISIO

Conselho Prof: CRF No. Inscr.: 56950

Resp. Técnico Substituto: TATIANAALVES RIBEIRO DE SOUZA

Conselho Prof: CRF No. Inscr.: 56060

A COORDENADORIA DE VIGILANCIA SANITARIA, .

Defere a Renovagéo de Funcionamento sendo que seu responsavel, JOSE CARLOS CATANHO RIBEI-
RO, assume cumprir a legislacdo vigente e observar as boas praticas referentes as atividades prestadas,
respondendo civil e criminalmente pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive sujeito ao can-
celamento deste documento.

Santa Isabel, 05 de abril de 2.016.

02. Comunicado de RENOVAGCAO DE ALVARA SANTIARIO

No. Protocolo: 1.239/16

No. CEVS: 354680110-477-000035-1-4

Raz&o Social: DROGARIA IRMAOS CATANHO LTDA

CNPJ/CPF: 10.734.545/0001-85

Enderego: AVENIDA MANOEL FERRAZ DE CAMPOS SALES, N° 542
Municipio: SANTA ISABEL CEP: 07500-000
Resp. Legal: JOSE CARLOS CATANHO RIBEIRO

Resp. Técnico: VANESSA DE PONTES FERREIRA

Conselho Prof; CRF No. Inscr.: 77759
Resp. Técnico Substituto: DENIS WILSON BARBOSA COSTA

UF: SP
CPF: 349.914.588-03
CPF: 381.196.228-04

UF: SP
CPF: 319.054.168-06

UF: SP

CPF: 364.727.228-03
UF: SP

Data de Protocolo: 01/04/2.016
Data de Validade: 11/04/2.017

UF: SP
CPF: 349.914.588-03
CPF: 395.712.088-84

UF: SP
CPF: 267.581.918-26

Conselho Prof: CRF No. Inscr.: 32.881
A COORDENADORIA DE VIGILANCIA SANITARIA, .
Defere a Renovagéo de Funcionamento sendo que seu responsavel, JOSE CARLOS CATANHO RIBEI-

UF: SP

RO, assume cumprir a legislacdo vigente e observar as boas praticas referentes as atividades prestadas,
respondendo civil e criminalmente pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive sujeito ao can-
celamento deste documento.

Santa Isabel, 11 de abril de 2.016

03. Comunicado de RENOVACAO DE ALVARA SANITARIO

No. Protocolo: 1236/16 Data de Protocolo: 01/04/2.016
No. CEVS: 354680110-863-000005-1-5 Data de Validade: 13/04/2.017
Razéo Social: LUCIANA MACCAGNAN DE CAMARGO TEIXEIRA DE ALMEIDA

CNPJ/CPF: 086.888.928-81

Endereco: RUANOVE DE JULHO, N° 17

Municipio: SANTA ISABEL CEP: 07500-000
Resp. Legal: LUCIANA MACCAGNAN C. T. DE ALMEIDA
Resp. Técnico: LUCIANA MACCAGNAN C. T. DE ALMEIDA
Conselho Prof.: CRO N° Inscr.: 31255

A COORDENADORIA DE VIGILANCIA SANITARIA,

Defere a Renovagéo de Licenga de Funcionamento, sendo que seu responsavel, LUCIANA MACCAGNAN

BAIRRO: CENTRO
UF: SP
CPF: 086.888.928-81
CPF: 086.888.928-81
UF: SP

DE CAMARGO TEIXEIRA DE ALMEIDA, assume cumprir a Legislagéo vigente e observar as boas praticas re-
ferentes as atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo ndo cumprimento de tais exigéncias,
ficando inclusive sujeito ao cancelamento deste documento.

Santa Isabel, 13 de abril de 2.016.

04. Comunicado de RENOVAGAO DE ALVARA SANITARIO (RAIO X)
No. Protocolo: 1237/16 Data de Protocolo: 01/04/2.016
No. CEVS: 354680110-863-000006-1-2 Data de Validade: 13/04/2.017
Raz&o Social: LUCIANA MACCAGNAN DE CAMARGO TEIXEIRA DE ALMEIDA

CNPJ/CPF: 086.888.928-81

Enderego: RUA NOVE DE JULHO, N° 17

Municipio: SANTA ISABEL CEP: 07500-000
Resp. Legal: LUCIANA MACCAGNAN C. T. DE ALMEIDA
Resp. Técnico: LUCIANA MACCAGNAN C. T. DE ALMEIDA

BAIRRO: CENTRO
UF: SP
CPF: 086.888.928-81
CPF: 086.888.928-81
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Conselho Prof.: CRO N° Inscr.: 31255 UF: SP
A COORDENADORIA DE VIGILANCIA SANITARIA,
Defere a Renovagéo de Licenga de Funcionamento(RAIO X), sendo que seu responsavel, LUCIANA MAC-

CAGNAN DE CAMARGO TEIXEIRA DE ALMEIDA, assume cumprir a Legislagdo vigente e observar as boas
praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo ndo cumprimento de tais
exigéncias, ficando inclusive sujeito ao cancelamento deste documento.

Santa Isabel, 13 de abril de 2.016.

05. Comunicado de CONCESSAO DE ALVARA SANITARIO
No. Protocolo: 799/2.016

No. CEVS: 354680110-472-000166-1-6

Razao Social: PEDRO PEREIRA PADARIA - ME
CNPJ/CPF: 21.042.683/0001-10

Data de Protocolo: 25/02/2.016
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e criminalmente pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive suijeito ao cancelamento deste documento.

Santa Isabel, 11 de maio de 2.015.

04. Comunicado de RENOVAGAO DE ALVARA SANITARIO

No. Protocolo: 1561/16

No. CEVS: 354680110-863-000018-1-3
Razao Social: MONICAALVES PEREIRA
CNPJ/CPF: 187.569.698-99

Endereco: AVENIDAREPUBLICA, N°490 SALA: 06
Municipio: SANTAISABEL  CEP: 07500-000

Resp. Legal: MONICAALVES PEREIRA
Resp. Técnico: MONICAALVES PEREIRA

Data de Protocolo: 03/05/2.016
Data de Validade: 11/05/2.017

BAIRRO: CENTRO
UF: SP
CPF: 187.569.698-99
CPF: 187.569.698-99

Endereco: PRACA DA BANDEIRA, 09/11

Municipio: SANTA ISABEL
Resp. Legal: PEDRO PEREIRA

A COORDENADORIA DE VIGILANCIA SANITARIA,

Bairro: CENTRO

CEP: 07500-000 UF: SP

CPF: 044.879.738-05

Defere a Licenga de Funcionamento sendo que seu responsavel, PEDRO PEREIRA, assume cumprir
a Legislagdo vigente e observar as boas praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente pelo n&o cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive sujeito ao cancelamento deste do-

cumento.

Santa Isabel, 29 de abril de 2.016.

06. Comunicado de CONCESSAOQ DE ALVARA SANITARIO
No. Protocolo: 130/03

No. CEVS: 354680110-561-000027-1-2

Razéo Social: RILDE DE FATIMA MIOTTO DEBORTOLLI - ME
CNPJ/CPF: 02.211.372/0001-92

Enderego: RODOVIA PRESIDENTE DUTRA, KM 193
Municipio: SANTA ISABEL CEP: 07500-000 UF: SP

Resp. Legal: RILDE FATIMA MIOTTO DEBORTOLLI CPF: 637.320.259-34

A COORDENADORIA DE VIGILANCIA SANITARIA,

Defere a Licenga de Funcionamento sendo que seu responsavel, RILDE FATIMA MIOTTO DEBORTOLLI,

Data de Protocolo: 11/08/2.003

assume cumprir a Legislacéo vigente e observar as boas praticas referentes as atividades prestadas, respon-
dendo civil e criminalmente pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive sujeito ao cancelamen-
to deste documento.

Santa Isabel, 15 de abril de 2.016.

Maio-Junho/2.016
01.01. Comunicado de RENOVAGAO DE ALVARA SANITARIO

Conselho Prof.: CRO N° Inscr.: 69956 UF: SP

ACOORDENADORIA DE VIGILANCIA SANITARIA,
Defere a Renovagéo de Licenga de Funcionamento, sendo que seu responsavel, MONICA ALVES PEREIRA,

assume cumprir a Legislagdo vigente e observar as boas praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil
e criminalmente pelo n@o cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive sujeito ao cancelamento deste documento.

Santa Isabel, 11 de maio de 2.016.

05. Comunicado de RENOVAGAO DE ALVARA SANITARIO
No. Protocolo: 1563/16

No. CEVS: 354680110-863-000014-1-4

Razao Social: JOSE MARCELO ALVES PEREIRA
CNPJ/CPF: 095.142.998-17

Endereco: AVENIDA REPUBLICA, N° 490 SALA: 03 BAIRRO: CENTRO

Municipio: SANTAISABEL ~ CEP: 07500-000 UF: SP

Resp. Legal: JOSE MARCELO ALVES PEREIRA CPF: 095.142.998-17
Resp. Técnico: JOSE MARCELO ALVES PEREIRA CPF: 095.142.998-17

Conselho Prof.: CRO N° Inscr.: 51652 UF: SP

Data de Protocolo: 03/05/2.016
Data de Validade: 11/05/2.017

ACOORDENADORIA DE VIGILANCIA SANITARIA,
Defere a Renovag&o de Licenga de Funcionamento, sendo que seu responsavel, JOSE MARCELO ALVES PE-

REIRA, assume cumprir a Legislagdo vigente e observar as boas praticas referentes as atividades prestadas, respon-
dendo civil e criminalmente pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive sujeito ao cancelamento deste
documento.

Santa Isabel, 11 de maio de 2.016.

06. Comunicado de RENOVAGAO DE ALVARA SANITARIO (RAIO X)

No. Protocolo: 1619/16
No. CEVS: 354680110-863-000015-1-1

Data de Protocolo: 06/05/2.016
Data de Validade: 11/05/2.017

No. Protocolo: 1559/16
No. CEVS: 354680110-863-000016-1-9

Data de Protocolo: 03/05/2.016
Data de Validade: 11/05/2.017

Razao Social: BRUNO PRANDO DAMOTTA

CNPJ/CPF: 269.590.918-70

Enderego: AVENIDA REPUBLICA, N° 490 SALA: 01 BAIRRO: CENTRO

Municipio: SANTAISABEL ~ CEP: 07500-000 UF: SP

Resp. Legal: BRUNO PRANDO DAMOTTA CPF: 269.590.918-70
Resp. Técnico: BRUNO PRANDO DAMOTTA CPF: 269.590.918-70
Conselho Prof.: CRO NC Inscr.: 70463 UF: SP

ACOORDENADORIA DE VIGILANCIA SANITARIA,
Defere a Renovagéo de Licenga de Funcionamento, sendo que seu responsavel, BRUNO PRANDO DA MOTTA,

Razao Social: JOSE MARCELO ALVES PEREIRA

CNPJ/CPF: 095.142.998-17

Endereco: AVENIDA REPUBLICA, N° 490 SALA: 03 BAIRRO: CENTRO

Municipio: SANTA ISABEL CEP: 07500-000 UF: SP

Resp. Legal: JOSE MARCELO ALVES PEREIRA CPF: 095.142.998-17
Resp. Técnico: JOSE MARCELO ALVES PEREIRA CPF: 095.142.998-17

Conselho Prof.: CRO N° Inscr.: 51652 UF: SP

ACOORDENADORIA DE VIGILANCIA SANITARIA,
Defere a Renovagao de Licenga de Funcionamento(RAIO X), sendo que seu responsavel, JOSE MARCELO AL-

VES PEREIRA, assume cumprir a Legislag&o vigente e observar as boas praticas referentes as atividades prestadas,
respondendo civil e criminalmente pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive sujeito ao cancelamento

deste documento.

assume cumprir a Legislacdo vigente e observar as boas praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil
e criminalmente pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive sujeito ao cancelamento deste documento.

Santa Isabel, 11 de maio de 2.016.

02. Comunicado de RENOVAGAO DE ALVARA SANITARIO

No. Protocolo: 1560/16

No. CEVS: 354680110-863-000012-1-0
Razao Social: MONICAALVES PEREIRA
CNPJ/CPF: 187.569.698-99

Enderego: AVENIDA REPUBLICA, N° 490 SALA: 02
Municipio: SANTAISABEL  CEP: 07500-000

Resp. Legal: MONICAALVES PEREIRA
Resp. Técnico: MONICAALVES PEREIRA

Data de Protocolo: 03/05/2.016
Data de Validade: 11/05/2.017

BAIRRO: CENTRO
UF: SP
CPF: 187.569.698-99
CPF: 187.569.698-99

Conselho Prof.: CRO NO Inscr.. 69956 UF: SP

ACOORDENADORIA DE VIGILANCIA SANITARIA,
Defere a Renovagéo de Licenga de Funcionamento, sendo que seu responsavel, MONICA ALVES PEREIRA,

assume cumprir a Legislag@o vigente e observar as boas praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil

Santa Isabel, 11 de maio de 2.016.

07. Comunicado de RENOVAGAO DE ALVARA SANITARIO

No. Protocolo: 1564/16 Data de Protocolo: 03/05/2.016

No. CEVS: 354680110-863-000017-1-6 Data de Validade: 11/05/2.017
Razao Social: VALERIA DIAS DAMOTA PEREIRA

CNPJ/CPF; 117.331.568-36

Endereco: AVENIDA REPUBLICA, N° 490 SALA: 04 BAIRRO: CENTRO
Municipio: SANTA ISABEL CEP: 07500-000 UF: SP

Resp. Legal: VALERIA DIAS DA MOTA PEREIRA CPF: 117.331.568-36
Resp. Técnico: VALERIA DIAS DA MOTA PEREIRA CPF: 117.331.568-36
Conselho Prof.: CRO N° Inscr.: 49159 UF: SP

ACOORDENADORIA DE VIGILANCIA SANITARIA,
Defere a Renovagéo de Licenga de Funcionamento(RAIO X), sendo que seu responsavel, VALERIA DIAS DA

MOTAPEREIRA, assume cumprir a Legislagao vigente e observar as boas préticas referentes as atividades prestadas,
respondendo civil e criminalmente pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive sujeito ao cancelamento

deste documento.

e criminalmente pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive sujeito ao cancelamento deste documento.

Santa Isabel, 11 de maio de 2.016.

03. Comunicado de RENOVAGAO DE ALVARA SANITARIO (RAIO X)
No. Protocolo: 1620/016

No. CEVS: 354680110-863-000013-1-7
Razao Social: MONICAALVES PEREIRA
CNPJ/CPF: 187.569.698-99

Enderego: AVENIDA REPUBLICA, N° 490 SALA: 02 BAIRRO: CENTRO

Municipio: SANTAISABEL  CEP: 07500-000 UF: SP

Resp. Legal: MONICAALVES PEREIRA CPF: 187.569.698-99

Resp. Técnico: MONICAALVES PEREIRA CPF: 187.569.698-99
Conselho Prof.: CRO N° Inscr.: 69956 UF: SP

ACOORDENADORIA DE VIGILANCIA SANITARIA,
Defere a Renovagéo de Licenga de Funcionamento, sendo que seu responsavel, MONICA ALVES PEREIRA,

Data de Protocolo: 06/05/2.016
Data de Validade: 11/05/2.017

assume cumprir a Legislacdo vigente e observar as boas praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil

Santa Isabel, 11 de maio de 2.016.

08. Comunicado de CONCESSAO DE ALVARA SANITARIO (CONSULTORIO)
No. Protocolo: 1617/16 Data de Protocolo: 06/05/2.016

No. CEVS: 354680110-863-000030-1-8 Data de Validade: 11/05/2.017

Razao Social: KARINAANGELICA SILVESTRINI SANCHES MOTTA
CNPJ/CPF: 262.861.918-01

Endereco: AVENIDA REPUBLICA, N° 490 SALA: 05 BAIRRO: CENTRO
Municipio: SANTA ISABEL CEP: 07500-000 UF: SP

Resp. Legal: KARINAANGELICA S.SANCHES MOTTA CPF:: 262.861.918-01
Resp. Técnico: KARINAANGELICA S. SANCHES MOTTA CPF: 262.861.918-01
Conselho Prof.: CRO N° Inscr.: 70475 UF: SP

ACOORDENADORIA DE VIGILANCIA SANITARIA,
Defere a Licenga de Funcionameto, sendo que seu responsavel, KARINA ANGELICA SILVESTRINI SANCHES

MOTTA, assume cumprir a Legislag@o vigente e observar as boas praticas referentes as atividades prestadas, respon-
dendo civil e criminalmente pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive sujeito ao cancelamento deste
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documento.
Santa Isabel, 11 de maio de 2.016.

GRUPO TECNICO DE VIGILANCIA SANITARIA
DESPACHO DADIRETORAEM _ /|

Més: Margo-Abril de 2.016

09. Comunicado de CONCESSAO DE ALVARA SANITARIO (RAIO X)

No. Protocolo: 1562/16 Data de Protocolo: 03/05/2.016

No. CEVS: 354680110-863-000031-1-5 Data de Validade: 11/05/2.017

Raz&o Social: KARINAANGELICA SILVESTRINI SANCHES MOTTA
CNPJ/CPF: 262.861.918-01

Enderego: AVENIDA REPUBLICA, N° 490 SALA: 05 BAIRRO: CENTRO
Municipio: SANTA ISABEL CEP: 07500-000 UF: SP

Resp. Legal: KARINAANGELICA S.SANCHES MOTTA CPF:: 262.861.918-01
Resp. Técnico: KARINAANGELICA S. SANCHES MOTTA CPF: 262.861.918-01
Conselho Prof.: CRO N° Inscr.: 70475 UF: SP

ACOORDENADORIA DE VIGILANCIA SANITARIA,

Defere a Licenga de Funcionameto, sendo que seu responsavel, KARINA ANGELICA SILVESTRINI SANCHES
MOTTA, assume cumprir a Legislagdo vigente e observar as boas praticas referentes as atividades prestadas, respon-
dendo civil e criminaimente pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive sujeito ao cancelamento deste
documento.

Santa Isabel, 11 de maio de 2.016.

TERMO DE COLHEITA DE AMOSTRAS
TCA-106/16 | Molho de Tomate Primor — Motivo: Atender Denuncia
XXXXKXXXKHXXXXHKEXXXKKEXKKXXXKKKXKKKXXKKKXXKKXXKKKXKKKXXKHKKXXKKKXKKEXXXKKKXKKEXXXKKXXKKEXXXKKKXKKKXXKKEXXKKKXXKKXXKKKXXKXK
REQUERIMENTOS DIVERSOS

Prot.. 0431/16 |Dejair Pedro da Silva
Prot. 3898/15 |Andreza de Assis Devincenzi

Prot. 4427/15 |Daiane Henrique Chagas

Prot. 4161/15 |Carlos Eduardo Vieira Araujo

Prot. 0560/16 |Adelito Freitas Barbossa
XXXXXOKXKKXKXXKXKKXKXXKXKIXKXXKXKKXKKXKXRKXKKXKXRKXKKXKXXKXKKXKKXKXKIXKKXKXRKXKKXKXXKXKKXKKXKXKKXKKXKXXKXKK XXX XXX
PARCELAMENTO DE TAXA PARA CONCESSAO DE ALVARA SANITARIO/MULTA

Prot. 1105/16 |Pedro Pereira Padaria — Me
XXXKHKHXXXKHKEXKHKKXXKKEXKKKXXKHKEXKKKEXKHKEKXXKKXXKKEKXXKKIXKKKXKKKKXKHKKXXKKEXKKKXXKKXXKKEXXXKKEXXKKKXXKKEXKKKXXKKKXXKKKXXKXK
AUTO DE IMPOSIGAO DE PENALIDADE

AIP — 233//16 |02.296.529/0001-20 |Supermercado Brotas Ltda EPP, Rua Prefeito Jose Basilio Alvarenga, 1171,

ref. AIF — 321/16 de 19/02/16 — AIP — ADVERTENCIA.
XXXXXXXKXKKXKXRKXKIXKKXKXKIXKKXKXKKXKKXKXXKXKKXKXXKXKKXKXXKXXKXKKXKXXKXKKXKXXKXKKXKXXKXXIXKKXKXXKXKKXKXXKXXKXKXXKX

10. Comunicado de RENOVAGAO DE ALVARA SANITARIO | |
No. Protocolo: 1607/2016 Data de Protocolo: 05/05/2.016

No. CEVS: 354680110-477-000036-1-1 Data de Validade: 30/07/2.017
Razzo Social: DROGARIA MAIS BRASIL LTDA- ME

GRUPO TECNICO DE VIGILANCIA SANITARIA

CNPJICPF: 11.425.237/00101_30 DESPACHO D/-\I DIRETORA EM 06/I\/I|AIO/2.016

Endereco: AVENIDAREPUBLICA, 475 , NOTIFICAGAO DE RECOLHIMENTO DE MULTA/NRM

Municipio: SANTA ISABEL CEP: 07500-000 UF: SP - —

Resp Legal' RODRIGO MELO KOGAKE CPF: 173.468.238-85 NRM - 001/16 |21 .037.190/0001-91  |Gof Comercio de Carnes Eireli — Me, Rua Nove de Julho, 46, referente AIP-
’ ) ) on 281 de 15/02/2.016.

Resp. Legal: BRUNO TAZINATO CPF: 221.812.938-80 - - — -
Resp. Técnico: BRUNO TAZINATO CPF: 221.812.938-80 NRM - 002/06 |20.409.484/0001-34 Ines da Silva Almeida — Me, Rua Vereador Atiliol Rodrigues Barbosa, 30,
Conselho Prof: CRF No. Inscr.: 40611 UF: SP referente AIP — 283 de 18/02/2.016.

NRM - 003/06 |08.957.097/0001-37 Restaurante Gaucho e Cia Ltda — Me, Rua Vereador Sebastido Claudiano,
206, referente AIP — 285 04/05/2.016.
NRM - 004/16 |386.623.704-97
De 15/02/2.016.
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX XXX X XXX X XXX XXX XXX XXX XXX XXXXXXX
TERMO/TRM

Més: Maio - Junho de 2.016

ACOORDENADORIA DE VIGILANCIA SANITARIA,

Defere a Renovagdo de Funcionamento sendo que seus responsaveis, CRISTIANE MELO KOGAKE TAZINATO
e BRUNO TAZINATO, assumem cumprir a legislago vigente e observar as boas praticas referentes as atividades
prestadas, respondendo civil e criminaimente pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive sujeito ao
cancelamento deste documento.

Jodo Pereira de Assis, Praga dos Expedicionarios, 08 referente AIP — 280

Santa Isabel, 30 de maio de 2.016.

11. Comunicado de RENOVACAO DE ALVARA SANITARIO

No. Protocolo: 1928/2016 Data de Protocolo: 07/06/2016

No. CEVS: 354680110-477-000024-1-0 Data de Validade: 15062017
Razao Social: MASSAO DROGARIAS LTDA

CNPJICPF: 06.123.490/0004-42

Endereco: AVENIDA REPUBLICA, N° 320 BAIRRO: CENTRO
Municipio: SANTA ISABEL CEP: 07500-000 UF: SP

Resp. Legal: SERGIO MASSAO KOTI CPF: 134.728.678-09

Resp. Técnico: RONALDO SILVAROCHA CPF: 306.512.818-73
Conselho Prof: CRF No. Inscr.: 50.011 UF: SP

A COORDENADORIA DE VIGILANCIA SANITARIA,
Defere a Renovagédo de Funcionamento sendo que seu responsavel, SERGIO MASSAO KOTI, assume

cumprir a legislagao vigente e observar as boas praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil
e criminalmente pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive sujeito ao cancelamento deste
documento.

Santa Isabel, 15 de junho de 2.016

12. Comunicado de BAIXA DE RESPONSABILIDADE TECNICA SUBSTITUTO

No. Protocolo: 1943/2016 Data de Protocolo: 08/06/2.016

No. CEVS: 354680110-477-000035-1-4

Razao Social: DROGARIA IRMAOS CATANHO LTDA

CNPJ/CPF: 10.734.545/0001-85

Endereco: AVENIDA MANOEL FERRAZ DE CAMPOS SALES, N° 542

Municipio: SANTA ISABEL CEP: 07500-000 UF: SP

Resp. Legal: JOSE CARLOS CATANHO RIBEIRO CPF: 349.914.588-03

Resp. Técnico Substituto: DENIS WILSON BARBOSA COSTA CPF: 267.581.918-26
Conselho Prof: CRF No. Inscr.: 32881 UF: SP

A COORDENADORIA DE VIGILANCIA SANITARIA,
Defere a Baixa de co-responsabilidade Técnica ao Farmacéutico, DENIS WILSON BARBOSA COSTA,

CRF - 32881.

Santa Isabel, 13 de junho de 2.016.

13. Comunicado de CONCESSAO DE ALVARA SANITARIO
No. Protocolo: 1917/2016

No. CEVS: 354680110-472-000167-1-3

Razao Social: GOLF COMERCIO DE CARNES EIRELI - ME
CNPJ/CPF: 21.037.190/0001-91

Enderego: RUA NOVE DE JULHO, 46

Municipio: SANTA ISABEL CEP: 07500-000 UF: SP

Resp. Legal: JORGE HUGO BARBOSA CPF: 073.811.956-31

Data de Protocolo: 06/06/2.016

A COORDENADORIA DE VIGILANCIA SANITARIA,
Defere a Licenca de Funcionamento sendo que seu responsavel, JORGE HUGO BARBOSA, assume

TRM -103/16  |039.886.041/0001-86 |Jose Edson Cardoso — Me, Praga Fernando Lopes, 17, centro, TERMO DE

INTERDICAQ PARCIAL (AREA DE MANIPULACAO)

TRM - 108/16 |039.886.041/OOO1-86 |Jose Edson Cardoso — Me, Praga Fernando Lopes, 17, centro, TERMO DE

LIBERAGAO DE ESTABELECIMENTO (AREA DE MANIPULACAO)

TRM - 104/16  |ERRO DE ESCRITURACAO

TRM -105/16 |19.715.776/0001-16 |Comunidade Terapeutica Livre para Viver, Estrada do Monte Negro, km 10,5,

TERMO DE INTERDICAO ESTABELECIMENTO

TRM - 156/16 |19.534.105/0001-59 |Leonice de Oliveira Rotisserria — Me, Avenida Manoel Ferraz de Campos

Sales, 623, TERMO LIBERACAO ESTABELECIMENTO.

POS O 00000000 00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000004

REQUERIMENTOS DIVERSOS I

Prot. 205/16 Djalma Ribeiro de Jesus

Prot. 648/16 Loide Candido Oliveira Ferreira

Prot. 711/16 Jonas Dias de Oliveira

Prot. 1411/16 |Golf Comercio de Carnes Eireli — Me

Prot. 1439/16 |Claudia Matarazzo Locosselli

Prot. 1453/16 |Pedro Boero Macedo — Me

Prot. 1678/16 [Recanto Apoena Pousada Restaurante

DGO 0000 0000000000000 0000000000000000000000000000000000000000000000000000006¢¢4

RECURSO APRESENTADO

Prot. 1633/16  |03.988.604/0001-86 |Jose Edson Cardoso — Me

Prot. 2350/16 19.534.105/0001-59  |Leonice de Oliveira Rotisserria — Me

DGO 0 00000000 000000000000000000000000000000000000000000000000000000000060006¢4

AUTO DE INFRAGAO

AIF - 051/16 |08.957.097/0001-37 Restaurante Gaucho e Cia Ltda—Me, Av. Vereador Sebastido Claudiano,

206, art.86, 110, 122 incisos |, XI, XllI, XIX, XX c/c Lei Estadual 10.083 de 23/09/1998 c/c Decreto 12.486 de

20/10/1978 - NTA'S 8, 9, 11, 12, 13, 14, 15 c/c Portaria CVS 05 de 09/04/2.013.

AIF - 002/16 1039.886.041/0001-36 IJose Edson Cardoso — Me, Lanchonete e Pizzaria, Praga Fernando Lopes,

58, art. 122Inc. XI, XIlI, XIX, XX da Lei 10083 de 23/09/1998 c/c art. 76 Portaria CVS 5 DE 09/04/2013.

AIF - 003/16 ] Casa de Oracao Peniel, Estrada da Pedra Branca, 250, art.112 inciso | a XIII

da Lei Estadual 10083 de 23/09/1998.

AIF - 052/16 11 1425237/0001-30 Drogaria Mais Brasil Ltda — Me, Avenida Republica, 475, art. 2°, 3° e inc.

IV e VI, 4° da RDC 44 de 26/10/2010 c/c art. 37 da Resolug&o 357/2001 c/c Portaria 344 de 12/05/1998 c/c art. 122

inc. XIX da Lei Estadual 10083 de 23/09/1998.

AIF - 05316 [05.803.289/0001-09 [Alvo Certo Pest Control Ltda—Me, R.Miguel Cruz, 79, art. 86, 122 inc.XIX

do Codigo Sanitario do Estado de S&o Paulo, Lei Estadual 10083 de 23/09/1998.

AIF — 05516  |19.534.103/0001-59 [Leonice de Oliveira Rotisseria — Me, Avenida Manoel Ferraz de Campos

Sales, 623, art. 110, 112 incisos XI, XIX e XX da Lei Estadual 10083 de 23/04/1.998.

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX XXX XXX XXX XXXXXXXXXXXXXXX

PARCELAMENTO DE TAXA PARA CONCESSAO DE ALVARA SANITARIO/MULTA

Prot. 1661/16 Restaurante Gaucho e Cia Ltda — Me

Prot. 2307/16 Vladimir Geraldo Fernandes

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX XXX XX XXXXXXXXXX XX XXX XXX XXXX XX XXX XXX XXX XXX XXX

AUTO DE IMPOSIGAO DE PENALIDADE

AIP - 285//16 [08.957.097/0001-37 IRestaurante Gaucho e Cia Ltda Me, R. Ver. Sebastiao Claudiano, 206,
ref. AIF — 051/16 de 01/05/2.016 — AIP - MULTA.

AIP-286/16  05.803.289/0001-09 |Alvo Certo Pest Control Ltda — Me, Rua Miguel Cruz, 79, ref. AIF- 053/16 de
15/06/2.016 — AIP — INTERDICAO ESTABELECIMENTO EQUIPAMENTO DEFINITIVA.

cumprir a Legislagéo vigente e observar as boas praticas referentes as atividades prestadas, respondendo
civil e criminalmente pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive sujeito ao cancelamento deste
documento.

Santa Isabel, 23 de junho de 2.016.
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PODER LEGISLATIVO CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

Ato do Presidente no 447, de 10 de julho de 2016

Determina o repasse de recurso extraorgamentario ao Poder Exe-
cutivo municipal, bem como antecipa devolugéo de duodécimo.

Evaldo de Souza Barbosa, Presidente da Camara Municipal de
Santa Isabel, usando de suas atribuicdes legais, baixa o seguinte Ato:

Art. 10. Fica a Contabilidade desta Casa Legislativa autorizada a
repassar a quantia de R$ 138.097,39 (cento e trinta e oito mil, noventa e
sete reais e trinta e nove centavos), valor estimado para a arrecadagéo
da receita municipal relativa ao IRRF, acumulado até o dia 30 de junho
de 2016.

Art. 20. Desse valor estimado devera ser descontada a quantia de R$
8.097,39 (oito mil, noventa e sete reais e trinta e nove centavos) relativo
ao crédito em favor da Camara Municipal, apurado no Ato do Presidente
no 435/2015, fl. no 4 (cdpia anexa), perfazendo, assim, o valor liquido de
R$ 130.000,00 (cento e trinta mil reais) a ser entregue por meio do che-
que no 312.901, emitido nesta data (copia reprografica anexa).

Art. 30. Determino, ainda, a entrega de R$ 40.000,00 (quarenta mil
reais) relativos a antecipagéo de devolugdo de duodécimos 2016, em
raz&o de economia orgamentaria.

Art. 4o. Este Ato entra em vigor na data da sua publicag@o.

Santa Isabel, 10 de julho de 2016.

EVALDO DE SOUZA BARBOSA - Presidente
Registrado e publicado nesta Secretaria Administrativa, na data supra.

BENEDITO PAULO FURMANKIEWICZ FRUGOLI
Secretario Administrativo

Ato do Presidente no 448, de 6 de julho de 2016

(Dispde sobre o ndo funcionamento da Camara Municipal no dia
8-7-2016)

Evaldo de Souza Barbosa, Presidente da Camara Municipal de
Santa Isabel, usando de suas atribuicées legais,

considerando a necessidade de promover o reforco da dedetizagéo
em todas as dependéncias desta Casa;

considerando a detecg&o de varias espécies de vetores endémicos
apds a retirada e limpeza dos materiais inserviveis das areas laterais
da Camara Muni-cipal; e,

considerando, finalmente, a seguranga dos Vereadores e servido-
-res desta Casa Legislativa, resolve:

A Camara Municipal ndo funcionara no dia 8 de julho de 2016.

Santa Isabel, 6 de julho de 2016.

EVALDO DE SOUZA BARBOSA - Presidente
Registrado e publicado nesta Secretaria Administrativa, na data supra.

BENEDITO PAULO FURMANKIEWICZ FRUGOLI
Secretario Administrativo

Portaria da Mesa no 884, de 10 de julho de 2016

(Concede afastamento do exercicio do cargo a funcionaria Evanil-
da dos Santos Francisco, para concorrer a mandato eletivo)

A Mesa da Camara Municipal de Santa Isabel, usando de suas
atribuicdes legais,

concede a funcionaria Evanilda dos Santos Francisco, Auxiliar de
Servigos, afastamento do exercicio do seu cargo, por trés meses, sem
prejuizo da percepcéo dos seus vencimentos integrais, para concorrer
ao cargo de Vereador nas elei¢des municipais de 2-10-2016, pelo Par-
tido Social Liberal—PSL, nos termos da alinea “I" do inciso Il do art. 10
da Lei Complementar no 64, de 18 de maio de 1990, com inicio nesta
data e término em 10-10-2016, conforme o seu requerimento datado
de 24-6-2016.

Santa Isabel, 10 de julho de 2016.

EVALDO DE SOUZA BARBOSA - Presidente
EDSON ROBERTO ALMEIDA FONTES - 1° Vice-Presidente
ODILON MORAES FERNANDES - 2° Vice-Presidente
MAURICIO DONIZETI PLATZ - 1° Secretario
LUIZ CARLOS ALVES DIAS - 2° Secretario

Registrada e publicada nesta Secretaria Administrativa, na data supra.

BENEDITO PAULO FURMANKIEWICZ FRUGOLI
Secretario Administrativo

Portaria da Mesa no 885, de 10 de julho de 2016

(Concede afastamento do exercicio do cargo ao funcionario Ro-
meu de Almeida Machado, para concorrer a mandato eletivo)

A Mesa da Camara Municipal de Santa Isabel, usando de suas
atribuigbes legais.

concede ao funcionario Romeu de Almeida Machado, Auxiliar de
Manutengao, afastamento do exercicio do seu cargo, por trés meses,
sem prejuizo da percepcdo dos seus vencimentos integrais, para con-
correr ao cargo de Vereador nas elei¢des municipais de 2-10-2016, pelo
Partido Trabalhista Brasileiro—PTB, nos termos da alinea “I” do inciso Il
do art. 10 da Lei Complementar federal no 64, de 18 de maio de 1990,
com inicio nesta data e término em 10-10-2016, conforme o seu reque-
rimento datado de 24-6-2016.

Santa Isabel, 10 de julho de 2016.

EVALDO DE SOUZA BARBOSA - Presidente
EDSON ROBERTO ALMEIDA FONTES - 1° Vice-Presidente
ODILON MORAES FERNANDES - 2° Vice-Presidente
MAURICIO DONIZETI PLATZ - 1° Secretario
LUIZ CARLOS ALVES DIAS - 2° Secretario

Registrada e publicada nesta Secretaria Administrativa, na data supra.

BENEDITO PAULO FURMANKIEWICZ FRUGOLI
Secretario Administrativo

Portaria da Mesa no 886, de 12 de julho de 2016

(Concede Adicional por Tempo de Servigo a funcionéria Francisca
Torres Barranco)

A Mesa da Camara Municipal de Santa Isabel, usando de suas
atribuicdes legais,

concede a funcionaria Francisca Torres Barranco, Assistente Le-
-gislativo, o vigésimo primeiro Adicional por Tempo de Servico, na base
de um por cento sobre o seu vencimento, referente ao periodo aquisiti-
vo de 12-7-2015 a 11-7-2016, nos termos do art. 92 da Lei Organica do
Municipio, combinado com o inciso | do art. 167 da Lei no 616, de 10 de
dezembro de 1970, com a nova redagéo dada pela Lei Complementar
no 9, de 22 de novembro de 1991.

Santa Isabel, 12 de julho de 2016.

EVALDO DE SOUZA BARBOSA - Presidente
EDSON ROBERTO ALMEIDA FONTES - 1° Vice-Presidente
ODILON MORAES FERNANDES - 2° Vice-Presidente
MAURICIO DONIZETI PLATZ - 1° Secretario
LUIZ CARLOS ALVES DIAS - 2° Secretario

Registrada e publicada nesta Secretaria Administrativa, na data supra.

BENEDITO PAULO FURMANKIEWICZ FRUGOLI
Secretario Administrativo

Portaria da Mesa no 887, de 14 de julho de 2016

(Concede Adicional por Tempo de Servigo a servidora Maria Helena
de Castro Koroboff)

A Mesa da Camara Municipal de Santa Isabel, usando de suas
atribuicdes legais,

concede a servidora Maria Helena de Castro Koroboff, Assessor
Parlamentar, o sétimo Adicional por Tempo de Servigo, na base de um
por cento sobre 0 seu vencimento, referente ao periodo aquisitivo de
14-7-2015 a 13-7-2016, nos termos do art. 92 da Lei Organica do Mu-
nicipio, combinado com o inciso | do art. 167 da Lei no 616, de 10 de
dezembro de 1970, com a nova redagéo dada pela Lei Complementar
no 9, de 22 de novembro de 1991.

Santa Isabel, 14 de julho de 2016.

EVALDO DE SOUZA BARBOSA - Presidente
EDSON ROBERTO ALMEIDA FONTES - 1° Vice-Presidente
ODILON MORAES FERNANDES - 2° Vice-Presidente
MAURICIO DONIZETI PLATZ - 1° Secretario

LUIZ CARLOS ALVES DIAS - 2° Secretario
Registrada e publicada nesta Secretaria Administrativa, na data supra.

BENEDITO PAULO FURMANKIEWICZ FRUGOLI
Secretario Administrativo

Portaria da Mesa no 888, de 15 de julho de 2016

(Concede Adicional por Tempo de Servigo ao servidor Carlos Ro-
drigues Batista)

A Mesa da Camara Municipal de Santa Isabel, usando de suas
atribuicdes legais,

concede ao servidor Carlos Rodrigues Batista, Assessor Parlamen-
-tar, 0 segundo Adicional por Tempo de Servigo, na base de um por
cento sobre 0 seu vencimento, referente ao periodo aquisitivo de 15-7-
2015 a 14-7-2016, nos termos do art. 92 da Lei Organica do Municipio,
combinado com o inciso | do art. 167 da Lei no 616, de 10 de dezembro
de 1970, com a nova redagao dada pela Lei Complementar no 9, de 22
de novembro de 1991.

Santa Isabel, 15 de julho de 2016.

EVALDO DE SOUZA BARBOSA - Presidente
EDSON ROBERTO ALMEIDA FONTES - 1° Vice-Presidente
ODILON MORAES FERNANDES - 2° Vice-Presidente
MAURICIO DONIZETI PLATZ - 1° Secretario
LUIZ CARLOS ALVES DIAS - 2° Secretario

Registrada e publicada nesta Secretaria Administrativa, na data supra.

BENEDITO PAULO FURMANKIEWICZ FRUGOLI
Secretario Administrativo

Portaria do Presidente no 1.167, de 18 de julho de 2016

(Concede férias regulamentares ao servidor Antonio Claudio de
Souza Gomes)

Evaldo de Souza Barbosa, Presidente da Camara Municipal de
Santa Isabel, usando de suas atribui¢des legais,

concede ao servidor Antonio Claudio de Souza Gomes, Assessor
Juridico, quinze dias de férias regulamentares, com inicio nesta data e
término em 10-8-2016, correspondentes ao periodo aquisitivo de 3-1-
2015 a 2-1-2016, nos termos dos art. 95 e 96 da Lei no 616, de 10 de
dezembro de 1970, combinados com o inciso XVII do art. 70 € 0 § 30
do art. 39 da Constituicdo Federal, e com o art. 86 da Lei Organica do
Municipio.

Santa Isabel, 18 de julho de 2016.

EVALDO DE SOUZA BARBOSA - Presidente
Registrada e publicada nesta Secretaria Administrativa, na data supra.

BENEDITO PAULO FURMANKIEWICZ FRUGOLI
Secretario Administrativo

Portaria do Presidente no 1.168, de 20 de julho de 2016

(Concede férias em pectinia ao servidor Ademir Sabino)

Evaldo de Souza Barbosa, Presidente da Camara Municipal de
Santa Isabel, usando de suas atribuicdes legais,

concede ao servidor Ademir Sabino, Assessor Parlamentar, quinze
dias de férias em pecunia, correspondentes ao periodo aquisitivo de
20-1-2015 a 19-1-2016, nos termos do art. 95 e do § 30 do art. 97 da
Lei no 616, de 10 de dezembro de 1970, com a nova redagéo dada
pela Lei no 936, de 31 de dezembro de 1975, combinados com o0 inciso
XVl do art. 70 e 0 § 30 do art. 39 da Constituicdo Federal, com o art.
86 da Lei Organica do Municipio, € com a Sumula no 125, do Superior
Tribunal de Justiga.

Santa Isabel, 20 de julho de 2016.

EVALDO DE SOUZA BARBOSA
Presidente

Registrada e publicada nesta Secretaria Administrativa, na data
supra.

BENEDITO PAULO FURMANKIEWICZ FRUGOLI
Secretario Administrativo



