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PRACA DAS ARTES AGITA SANTA ISABEL

Por Diretoria de Comunicagdo
Prefeitura de Santa Isabel

O evento 'Praca das Artes', que aconteceu
no dia 21 de outubro no patio da Secretaria
Municipal da Cultura das 16h as 21h, teve
otima aceitacdo do publico, com
apresentagdes musicais, exibigbes de
filmes, recital de poesia e exposi¢cao de arte.
O Cine Clube exibiu trés filmes, sendo dois
deles infantis (O Susto do Shrek e A Casa

IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO

et

Monstro) e um classico de terror, O
Exorcista (1973). Em frente ao palco dos
artistas havia uma sala intitulada “Sala de
Terror”, onde era possivel conferir quadros
da artista isabelense Miriam Cristina com a
tematica gore e decoragao de Halloween.

Seis atragdes se apresentaram na 'Praga
das Artes', as bandas Capitdo Taverna,
Atelié Banda Show, Corporacao Séao
Benedito, TTBU e Cocadas e Beijos. Além

CURSO DE PROCESSAMENTO ARTESANAL DE LEITE

Por Diretoria de Comunicagdo
Prefeitura de Santa Isabel

Mo dia 26 de outubro, nas dependéncias da
Secretaria Municipal de Assisténcia e
Promogdo Social, a Prefeitura de Santa
Isabel deu inicio as aulas gratuitas de
Processamento Artesanal de Leite. As aulas
consistem em especializar os alunos na
preparac¢ao do leite como queijos, iogurtes,
manteiga e doce de leite, por meio de
tecnicas artesanais, para consumo familiar.

O curso, que foi ate o dia 31 de outubro,
integra um conjunto de programas para o
desenvolvimentodaagricultura.

Esse é o resultado de uma parceria entre a
Secretaria de Assisténcia e Promocgao
Social, Secretaria de Turismo e
Desenvolvimento Econdmico, Servigo
Nacional de Aprendizagem Rural - SENAR e
o Sindicato Ruralde Jacarei.

deles, Jodode Oliveira presenteou o publico
com poesias e interagiu com o
espectadores, levando as pessoas que
estavam presentes ao palco para recitar
poesias, fazendo de seu show um recital
coletivo.

O publico pode ainda se deliciar com pipoca
e refrigerante distribuidos pelos
funcionarios da Secretaria Municipal de
Culturadurante as atracées.

ARTESANATO DE SUCESSO

Por Diretoria de Comunicagdo - PMSI

Ocorreu dia 31 de outubro, no Cine Clube
da Secretaria Municipal de Cultura, o
programa 'Artesanato de Sucesso’, que foi
exibido pelo SEBRAE por meio de uma
parceria com a Prefeitura de Santa Isabel.
Com inicio as 18h30, o Programa
comandado pelo artesdo Peter Paiva
trouxe inGmeros profissionais atuantes no
ramo para falar sobre suas experiéncias
pessoais e de trabalho, inspirando as
pessoas que compareceram a Secretaria
para prestigiar a palestra, que foi exibida
online.

Entre os assuntos abordados, os
palestrantes falaram sobre
empreendedorismo, a insergao do
artesanato no e-commerce e como
identificar oportunidades para vender os
produtos em outros locais, como feiras por
exemplo.

O Programa foi exibido em diversos locais
aomesmo tempo e contou em Santa Isabel
com um publico de aproximadamente 20
pessoas entre artesaos, empreendedores
e admiradores da arte.

ORGAO DOS PODERES EXECUTIVO E LEGISLATIVO
Lei Municipal n° 888 de 16/5/75, alterada pea lei n® 1671. de 22/11/90 e Lei 1992. de 14/04/97
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DECRETOS

DECRETO N° 5.638 DE 03 DE OUTUBRO DE 2017

Autoriza 0 uso de bem publico que menciona a titulo precario e da
outras providéncias.

FABIA DA SILVA PORTO ROSSETTI, Prefeita Municipal de Santa
Isabel, Estado de S&o Paulo, usando das atribuicdes que sao conferi-
das pelos artigos 101 e 118, § 4° da Lei Organica do Municipio, €;

DECRETA:

Art. 1°. Fica autorizado o uso do espago publico localizado no Cam-
po de Futebol do Loteamento Jardim Monte Serrat, sito a Rua Brasilia
e Rua Duque de Caxias de Santa Isabel (SP), no periodo das 12h00
as 17h00 horas do dia 12/10/2017, para o evento “CRIANGA DO BEM”
sob a responsabilidade, Sr°. MAURICIO TOMAZINI, portador do RG n°
29.292.588-8 e do CPF/MF 268.801.258-40, residente na Rua América,
n®. 205, Bairro: Parque Sao Benedito, Santa Isabel - SP, CELULAR
(011) 9.6379-1031, para fins de realizagdo de “Comemoragdo do Dia
das Criangas”.

Art. 2°. E de exclusiva responsabilidade do Sr°. MAURICIO THO-
MAZINI, portador do RG n° 29.292.588-8 e do CPF/MF 268.801.258-
40, residente no mesmo enderego supra, qualquer ocorréncia, seja de
que natureza for, inclusive os danos de ordem pessoal, material ou mo-
ral, observado no decorrer do prazo da autorizag&o.

Art. 3°. A presente autorizago é intransferivel, feita a titulo precario
e pelo prazo acima mencionado.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Santa Isabel, 03 de Outubro de 2017.

FABIA DA SILVA PORTO ROSSETTI
PREFEITA MUNICIPAL

Registrado e publicado na Secretaria de Gabinete, na data supra.

JOSE HELENO ANTONIO PINTO
SECRETARIO MUNICIPAL GERAL DE GABINETE

DECRETO N° 5.639 DE 03 DE OUTUBRO DE 2017

Autoriza a Abertura de Créditos Adicionais e da outras providén-
cias.

FABIA DA SILVA PORTO ROSSETTI, Prefeita Municipal de Santa
Isabel, estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes que Ihes séo
conferidas por Lei, promulgo o seguinte Decreto:

Art. 1°. Fica a Contadoria da Prefeitura Municipal de Santa Isabel,
estado de Sdo Paulo, nos termos do art. 40, inc. | do art. 41, e art. 42
da Lei Federal 4.320/64, e Lei n°. 2841, de 15 de Dezembro de 2016,
autorizada a abrir Crédito Adicional Suplementar na importancia de
R$ 1.023.350,00 (um milhdo e vinte e trés mil e trezentos e cinquenta
reais), consignada no orcamento da despesa vigente para o corrente
exercicio, conforme a seguinte discriminagao:

01 - PODER EXECUTIVO

01.05.01 - ADMINISTRAGCAO DA SE.

12.1220023.2013 - TRANSPORTE DE ALUNOS CURSOS TEC. E
UNIVERSITAR.

3.3.90.39.00(072 01 110 00) - Outros Servigos de Terceiros -PJ........
........................................................................................ R$ 152.400,00

01.08.00 - SECRETARIA MUN. DE SERVIGOS MUNICIPAIS.

01.08.01 - MANUTENGAO DOS SERVIGOS MUNICIPAIS.

15.4510034.2021 - MANUTENGCAO SECRETARIA DE SERVICOS
MUNICIPAIS.
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3.3.90.39.00(260 01 140 00) - Outros Servicos de Terceiros -PJ....
........................................................................................ R$ 50.280,00

01.08.02 - DIRETORIA DE AGUA E ESGOTO.

17.5120035.2027 - MANUTENCAO DA DIRETORIA DE AGUA E
ESGOTO.

3.1.90.11.00(267 01 100 10) - Vencimentos e Vantagens Fixas —
PC ettt R$ 250.670,00

01.09.00 - SECRETARIA MUN. DE SAUDE.

01.09.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

10.3010039.2029 - MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE SAUDE.

3.3.90.39.00(285 05 300 06) - Outros Servigos de Terceiros -PJ...
...................................................................................... R$ 400.000,00

10.3020039.2034 - MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE ATEND./
AMBULAN.

3.3.90.39.00(412 02 300 93) - Outros Servigos de Terceiros -PJ........
......................................................................................... R$ 50.000,00

4.4.90.52.00(304 02 300.35) - Equipamento e Material Permanen-
LSOO OO R$ 120.000,00

Art. 2°. Os créditos adicionais descritos no art. 1° serdo cobertos
pelo valor de R$ 1.023.350,00 (um milhao e vinte e trés mil e trezentos
e cinquenta reais) tendo como recursos o excesso de arrecadagao pro-
veniente de: R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais) repasse do gover-
no federal para incremento do Piso da Atengéo Basica; R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais) do repasse de recurso estadual de emenda parla-
mentar do deputado Camilo, para custeio; R$ 120.000,00 (cento e vinte
mil reais) repasse estadual de emenda parlamentar do deputado Jorge
Wilson Xerife para aquisicdo de material permanente; R$ 152.400,00
(cento e cinquenta mil e quatrocentos reais) receita de Divida Ativa So-
bre IPTU; R$ 250.670,00 ( duzentos e cinquenta mil e seiscentos e
setenta reais) de ressarcimento de folha de pagamento da SABESP: e
R$ 50.280,00 (cinquenta mil e duzentos e oitenta reais) da cota parte
royalties -compensagao, de acordo com o balancete de receitas do més
de setembro, conforme disposto no inc. Il do § 1°, do art. 43 da Lei
Federal n°. 4.320/64 e da Lei n°. 2841, de 15 de Dezembro de 2016.

Art. 3°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicago,
revogando-se as disposi¢tes em contrério.

Prefeitura Municipal de Santa Isabel, 03 de outubro de 2017.

FABIA DA SILVA PORTO ROSSETTI
PREFEITA MUNICIPAL

SERGIO EDUARDO SIDORCO
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS

Registrada e publicada na Secretaria Geral de Gabinete, na data
supra.

JOSE HELENO ANTONIO PINTO
SECRETARIO MUNICIPAL GERAL DE GABINETE

DECRETO N° 5.640 DE 03 DE OUTUBRO DE 2017
Dispde sobre suplementagéo de crédito orgamentario.

FABIA DA SILVA PORTO ROSSETTI, Prefeita Municipal de Santa
Isabel, Estado de S&o Paulo, usando de suas atribuicbes legais, de
acordo com a Lei n. 2.852 de 04 de maio 2017.

DECRETA:

Art. 1°. Fica a Diretoria de Contabilidade da Prefeitura Municipal,
autorizada a efetuar a transposi¢éo suplementar de crédito orgamenta-
rio no valor de R$ 200.070,00 (duzentos mil e setenta reais) nas seguin-
tes categorias de programagé&o:

| - ORIGEM

10.3010039.2029 — Manutengao Servigos de Saude.

4.4.90.52 (289 05 300.06) — Equipamentos e Material Permanen-
BB s R$ 200.070,00

30/10/2017
Il - DESTINO
3.3.90.36 (282 05 300 06) — Outros Servigos de Terceiros - PF........
........................................................................................... R$ 70,00

3.3.90.39 (285 05 300 06) — Outros Servigos de Terceiros—PJ..........
........................................................................................ R$ 200.000,00

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago.
Prefeitura Municipal de Santa Isabel, 03 de outubro de 2017.

FABIA DA SILVA PORTO ROSSETTI
PREFEITA MUNICIPAL

SERGIO EDUARDO SIDORCO
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS

Registrada e publicada na Secretaria Geral de Gabinete, na data
supra.

JOSE HELENO ANTONIO PINTO
SECRETARIO MUNICIPAL GERAL DE GABINETE

DECRETO N° 5.641 DE 03 DE OUTUBRO DE 2017
Altera a composicao da Comiss@o Municipal de Emprego.

FABIA DA SILVA PORTO ROSSETTI, Prefeita Municipal de Santa
Isabel, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais;

DECRETA:

Art. 1°. A COMISSAO MUNICIPAL DE EMPREGO, instituida pelo
Decreto n°. 3.100, de 02 de maio de 2000, passa a ser composta pelos
seguintes membros:

| - REPRESENTANTES DO PODER PUBLICO:

a) SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, EMPREGO E RENDA:

Titular; Benedito Gabriel da Silva — RG n°. 20.600.194-0.

Suplente: Neide Fernandes Souza Zilio — RG n° 21.576.225-3.

b) SECRETARIAMUNICIPAL DE GOVERNO E ADMINISTRAGAO:
Titular: Rafaela Lopes Cardoso - RG n°.40.794.230-0.
Suplente: Josiane de Oliveira Ferreira - RG n°. 41.209.115-X.

c) SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E PROMOGAQ
SOCIAL:

Titular: Michael Diego Martins — RG n° 47.036.770-2.

Suplente: Larissa Cristina Yamamoto — RG n° 26.534.000-7.

Il - REPRESENTANTES DOS TRABALHADORES:

a) ASSOCIAGAO DOS PROFESSORES DO ESTADO DE SAO
PAULO:

CPP- CENTRO DE PROFESSORADO PAULISTA:

Titular: Pedro Martins da Silva - RG n° 11.828-295-5.

Suplente: Guilherme José Gongalves — RG n° 18.375.646-0.

b) AIPRO- ASSOCIAGAO ISABELENSE DOS PRODUTORES RU-
RAIS:

Titular: Neil Donizete da Silva — RG n° 28.423.912-4.

Suplente: Flavio Henrique Alves Barbosa — RG n°® 40.794.547-7.

c) ENTIDADES ASSOCIATIVAS, COOPERATIVAS DE SERVICOS
E TRABALHOS:

SINDISMAR - SINDICATO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
ARUJA E REGIAO:

Titular: Sandro Ferreira da Silva — RG n°® 29.528.799-8.

Suplente: Jorge Alexandre de Lourdes — RG n° 25.351.657-2.

Il - REPRESENTANTES DOS EMPREGADORES:

a) REPRESENTANTES DAS ATIVIDADES LIGADAS A INDUS-
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TRIA, PRODUGAO AGRICOLA E/OU INDUSTRIAL:

CIESP- CENTRO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE SAO PAU-
LO.

Titular: Fabiano Duraes Falcone — RG n° 27.783.021-7.

Suplente: Carmem Detommaso — RG n° 3.600.443.

b) REPRESENTANTES DAS ATIVIDADES LIGADAS AO LAZER
E HOSPEDAGEM:

MOTEL DO COWBOY LTDA.

Titular: Rodrigo Araujo da Rocha — RG n° 28.932.068-9.

SOLAZER ESTANCIA RECREATIVA LTDA EPP.

Suplente: Antonio Fabrette - RG n° 3.781.945.

¢) REPRESENTANTES DAS ATIVIDADES LIGADAS AO COMER-
CIO:

ACIS| - ASSOCIACAO COMERCIAL E INDUSTRIAL DE SANTA
ISABEL.

Titular: Roberto Drummond Melo Silva — RG n°. 52.931.756-4

Suplente: José Guilherme Colombo — RG n° 7.312.734-6.

Art. 2°. O mandato da presente Comiss&o encerra-se em 31 de
Dezembro de 2017.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagéo,
revogando-se as disposigdes em contrario, especialmente o Decreto
5.547, de 18 de abril de 2017.

Prefeitura Municipal de Santa Isabel, 03 de outubro de 2017.

FABIA DA SILVA PORTO ROSSETTI
PREFEITA MUNICIPAL

BENEDITO GABRIEL DA SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE TURISMO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Registrada e publicada na Secretaria do Gabinete, na data supra.

JOSE HELENO ANTONIO PINTO
SECRETARIO MUNICIPAL GERAL DE GABINETE

DECRETO N° 5.642 DE 03 DE OUTUBRO DE 2017

Altera membros para compor o Conselho Municipal de Esportes
— COMESP.

FABIA DA SILVA PORTO ROSSETTI, Prefeita Municipal de Santa
Isabel, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1°. O CONSELHO MUNICIPAL DE ESPORTES - COMESP,
instituido pela Lei Municipal n® 2.522, de 16 de fevereiro de 2009, passa
a ser composto pelos seguintes membros:

| - MEMBROS DO PODER EXECUTIVO:

a) Representante da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer:
ANDREAS MAYER - RG N° 15.314.867-4.

b) Representante da Secretaria Municipal de Educagéo:
EDGAR ALLAN PRINCE - RG N° 46.433.076-2.

c) Representante da Secretaria Municipal de Finangas:
ALEXSANDRO MACHADO - RG N° 25.612.453-X.

d) Representante da Secretaria Municipal de Saude:
JULIO CESAR MARTINS CLEMENTE - RG N° 41.077.721-3.

e) Representante da Secretaria Municipal de Turismo e Desenvol-
vimento Econdmico:

JOSE CARLOS CARDOSO DOS SANTOS JUNIOR - RG N°
24.840.475-1:
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Il - MEMBROS DA SOCIEDADE:

a) SKATE: MARCELO RODRIGUES - RG N° 29.888.063-5.

b) BASQUETE: GUNTHER ADOLFO KRAUSS DENECKEN - RG
N° 36.668.609-4.

¢) ARTES MARCIAIS: JOSE CARLOS SIDORCO JUNIOR - RG
N° 33.971.325-2.

d) FUTEBOL: TIAGO SIQUEIRA RAMOS - RG N° 40.867.117-8.

e) VOLEIBOL: CLAYTON VIDAL DOS SANTOS - RG N°
30.299.040-9.

f) CICLISMO: BARBARA DE OLIVEIRA ARAUJO- RG N°,
40.001.410-5.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacéo,
revogando-se as disposigdes em contrario, em especial o Decreto n°.
4.754, de 02 de fevereiro de 2013.

Prefeitura Municipal de Santa Isabel, 03 de outubro de 2017.

FABIA DA SILVA PORTO ROSSETTI
PREFEITA MUNICIPAL

DANIEL ALVES DE LUCENA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER

Registrada e publicada na Secretaria do Gabinete, na data supra.

JOSE HELENO ANTONIO PINTO
SECRETARIO MUNICIPAL GERAL DE GABINETE

DECRETO N° 5.643 DE 04 DE OUTUBRO DE 2017

Dispde sobre a transferéncia do ponto de taxi situado na Rua C6-
nego Bicudo para a Praga da Bandeira X Rua dos Advogados.

FABIA DA SILVA PORTO ROSSETTI, Prefeita Municipal de Santa
Isabel, Estado de Sdo Paulo, usando de suas atribuigdes legais que lhe
sao conferidas por lei, e;

CONSIDERANDO, o art. 10° da Lei 589, de 22 de setembro de
1970, que dispde sobre a concessédo de permiss&o para estacionamen-
to de carros de aluguel e da outras providéncias.

DECRETA:

Art. 1°. O ponto de taxi abaixo mencionado situado na Rua Conego
Bicudo, fica transferido e passa a ser localizado na Praga da Bandeira
X Rua dos Advogados.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagéo,
ficando revogadas as disposi¢des em contrario, em especial o Decreto
5.620, de 01 de setembro de 2017.

Prefeitura Municipal de Santa Isabel, 04 de outubro de 2017.

FABIA DA SILVA PORTO ROSSETTI
PREFEITA MUNICIPAL

JAIRO FURINI NETO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANCA E
TRANSITO

Registrado e publicado na Secretaria de Gabinete, na data supra.

JOSE HELENO ANTONIO PINTO
SECRETARIO MUNICIPAL GERAL DE GABINETE

DECRETO N° 5.644,
DE 04 DE OUTUBRO DE 2017.

FABIA DA SILVA PORTO ROSSETTI, Prefeita Municipal de Santa
Isabel, Estado de S&o Paulo, no uso das atribui¢des que Ihe séo confe-

ridas e em especial a Lei n° 2.630, de 23 de Margo de 2.011;

DECRETA:

TITULO |
DA QUALIFICACAO E DESQUALIFICACAO DAS ORGANIZA-
COES SOCIAIS

CAPITULO|
DOS PROCEDIMENTOS PARA QUALIFICAGAO

Art. 1°. Poderdo habilitar-se a qualificagdo como Organizagdo So-
cial pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cujas ati-
vidades sejam dirigidas a area de salde e que atendam ao previsto na
Lei n° 2.630, de 23 de margo de 2011, e neste decreto.

Art. 2°. O pedido de qualificagdo como Organizagdo Social sera
encaminhado a Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos, por meio
de requerimento escrito, acompanhado dos seguintes documentos:

. Registro de seu ato constitutivo, dispondo sobre:

a) Natureza social de seus objetivos relativos a respectiva area de
atuagéo;

b) Finalidade nao-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento
de seus excedentes financeiros no desenvolvimento das proprias ati-
vidades;

c) Previsdo, como 6rgaos de deliberagdo superior e de direg&o,
respectivamente, de um Conselho de Administragdo e de uma diretoria
definidos nos termos do estatuto, asseguradas, aquele, composicdo e
atribuicbes normativas e de controle basicas previstas nos art. 2°, 3° e
4° da Lein® 2.630, de 23 de margo de 2011;

d) Composicao e atribuigdes da diretoria;

e) Obrigatoriedade de publicagdo anual, na imprensa local, dos
relatdrios financeiros e do relatério de execugéo do contrato de gestéo;

f) No caso de associagéo civil, a aceitagdo de novos associados,
na forma do estatuto;

g) Proibicdo de distribuicio de bens ou de parcela do patriménio
liquido em qualquer hipétese, inclusive em razéo de desligamento, reti-
rada ou falecimento de associado ou membro da entidade;

h) Previsdo de incorporagao integral do patriménio, dos legados
ou das doagdes que Ihe foram destinados, bem como dos excedentes
financeiros decorrentes de suas atividades, em caso de extingao ou
desqualificagdo, ao patrimdnio de outra organizagdo social qualificada
no ambito do Municipio de Santa Isabel, da mesma area de atuagao, ou
ao patrimdnio do Municipio, na proporgao dos recursos € bens por ele
alocados nos termos do contrato de gestao;

Il. Atas da Ultima elei¢do do Conselho de Administragéo e de sua
diretoria;

III. Balangos patrimoniais e demonstrativo dos resultados financei-
ros dos 2 (dois) anos anteriores;

IV. Inscrigao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Minis-
tério da Fazenda (CNPJ/MF);

V. Comprovagao do efetivo desenvolvimento de atividades na area
de salde ha mais de 5 (cinco) anos, contados até a data do pedido,
por meio de:

a) Resumo dos principais projetos, atividades e programas desen-
volvidos no periodo;

b) Relatorios de atividades anuais dos Ultimos 5 (cinco) anos, que
demonstrem, preponderantemente, o desenvolvimento de agdes na
area;

c) Estudos e publicagdes desenvolvidos e publicados;

d) Contratos, termos de parceria e/ou convénios firmados com o
objetivo de desenvolver projetos na area;

e) Atestados fornecidos por parceiros, autoridades locais, presta-
dores de servigos, entre outras pessoas, ou instituicdes que tenham
participado direta ou indiretamente de projetos ou programas desen-
volvidos pela entidade na area, os quais deverdo conter, no minimo, a
descrigdo sucinta do projeto ou programa realizado, o periodo e local de
sua realizag&o e a descrigdo sucinta dos resultados obtidos

§ 1°. Para fins do disposto no inciso V do “caput” deste artigo, sera
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computado o tempo de desenvolvimento das atividades dirigidas a area
de salde por entidade da qual seja sucessora ou pela qual seja con-
trolada.

Art. 3°. Recebido o requerimento, a Secretaria Municipal de Assun-
tos Juridicos observaré o seguinte procedimento:

|. Verificagdo dos requisitos exigidos pela Lei n. 2.630, de 23 de
marco de 2011, e conformidade dos documentos indicados no art. 2°
deste decreto;

Il. Encaminhamento do processo para manifestagdo do titular da
Secretaria da Salde, quanto ao cumprimento integral do requisito pre-
visto no inciso V do art. 2° deste decreto;

I1l. Manifestagdo sobre o deferimento ou indeferimento do pedido
de qualificagéo;

IV. Publicagao da decis&o que deferir ou indeferir o pedido de quali-
ficagdo, juntamente com as respectivas razdes, na imprensa local.

§ 1°. No caso de deferimento do pedido, a Secretaria Municipal
de Assuntos Juridicos emitira o certificado de qualificagdo da entidade
como Organizag&o Social, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da
publicagao do respectivo despacho.

§ 2°. O pedido de qualificagdo sera indeferido caso a entidade:

I. Ndo se enquadre na hipotese prevista no art. 1° da Lei n°® 2.630,
de 23 margo de 2011;

1. Ndo atenda aos requisitos estabelecidos nos arts. 2°, 3° e 4° da
Lei n° 2.630, de 23 de margo de 2011;

lIl. Nao apresente a documentagao discriminada no art. 2° deste
decreto ou a apresente de forma incompleta.

§ 3°. Ocorrendo a hipétese prevista no inciso Ill do § 2° deste ar-
tigo, a Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos podera conceder a
requerente o prazo de até 10 (dez) dias para a apresentagdo ou com-
plementagéo dos documentos faltantes.

§ 4°. A pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, cujo
pedido for indeferido, podera requerer novamente a qualificagdo, a
qualquer tempo, desde que atendidas as normas constantes da Lei n°
2.630, de 23 de marco de 2011, e deste decreto.

Art. 4°. Qualquer alteragdo da finalidade ou do regime de funcio-
namento da organizag&o, que implique mudanga das condi¢des que
instruiram sua qualificagdo, devera ser comunicada, imediatamente, a
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos, sob pena de cancelamento
da qualificagdo.

CAPITULO Il )
DA DESQUALIFICACAO

Art. 5°. A Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos podera pro-
ceder a desqualificagdo da Organizagdo Social, colhida a prévia ma-
nifestacdo do titular da Secretaria da Salde, quando verificadas as
seguintes hipdteses:

|. Descumprimento dos requisitos estabelecidos nos arts. 2°, 3° e
4° da Lei n°® 2.630, de 23 de margo de 2011;

Il. Resciséo do contrato de gestdo firmado com o Poder Publico
Municipal motivada pelo inadimplemento da Organizag&o Social;

I1l. Uso irregular dos recursos, bens ou servidores publicos que lhe
forem destinados;

IV. Incorréncia em irregularidade fiscal ou trabalhista;

V. Descumprimento das normas estabelecidas na Lei n° 2.630, de
23 de marco de 2011, ou neste decreto.

§ 1°. A desqualificagéo sera precedida de processo administrativo
conduzido por Comiss&o Especial, composta por, no minimo, 3 (trés)
membros, a ser designada pelo Prefeito, assegurado o direito de ampla
defesa, respondendo os dirigentes da Organizagdo Social, individual e
solidariamente, pelos danos ou prejuizos decorrentes de sua agéo ou
OMiss&o.

§ 2°. A perda da qualificagdo como Organizagao Social acarretara
a imediata rescisao do contrato de gestao firmado com o Poder Publico
Municipal.

§ 3°. Sem prejuizo do disposto no art. 2°, 1, i, da Lei n° 2.630, de
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23 de margo de 2011, a desqualificagdo importara a reversao dos bens
cujo uso tenha sido permitido pelo Municipio e do saldo remanescente
de recursos financeiros entregues a utilizagdo da Organizagéo Social,
sem prejuizo das sangdes contratuais, penais e civis aplicaveis.

TiTULOII

DO CONTRATO DE GESTAO
CAPITULO |

DO PROCEDIMENTO DE SELEGAO
Secao |

Do Comunicado de Interesse Publico

Art. 6°. A formalizagdo do contrato de gestdo sera precedida de
publicagdo, na imprensa local, de Comunicado de Interesse Publico,
do qual constarao:

I. Objeto da parceria que a Secretaria da Sadde pretende firmar,
com a descrigdo sucinta das atividades que deverdo ser promovidas e/
ou fomentadas e os respectivos equipamentos e servigos;

Il. Indicagéo da data-limite para que as Organizagdes Sociais, pre-
viamente qualificadas na forma da Lei n°® 2.630, de 23 de margo de 2011,
manifestem expressamente seu interesse em firmar o contrato de gestéo;

I1l. Outras informagdes julgadas pertinentes.

Paragrafo Ginico. Sem prejuizo do disposto no caput deste artigo e
de outras formas de divulgac&o, a Secretaria da Saude devera provi-
denciar o envio do Comunicado de Interesse Publico para as Organiza-
¢Oes Sociais qualificadas, nos termos da Lei n° 2.630, de 23 de margo
de 2011, bem como comprovar o seu efetivo recebimento.

Art. 7°. Caso ndo haja manifestagdo de interesse por parte das
Organizagdes Sociais qualificadas na forma da Lei n° 2.630, de 23 de
margo de 2011, a Secretaria da Salde podera repetir o procedimento
previsto no art. 6° deste decreto.

Art. 8°. Amanifestacdo de interesse na formalizagédo do contrato de
gestdo objeto do Comunicado de Interesse Publico por uma unica Or-
ganizagéo Social ndo dispensa a apresentagéo a Secretaria da Satde
do programa de trabalho e os documentos previstos nos arts. 15 e 16
deste decreto.

Paragrafo dnico. A Secretaria Municipal de Saude procedera a
analise da adequagéo do programa de trabalho e do cumprimento dos
requisitos exigidos para a celebragéo do contrato de gestéo.

Art. 9°. Quando mais de uma entidade qualificada como Organi-
zagao Social manifestar expressamente interesse em prestar o servigo
objeto da parceria na mesma unidade administrativa, a celebragéo do
contrato de gestéo deverd ser precedida de processo seletivo.

Secao ll
Do Processo Seletivo

Art. 10. A Secretaria da Salde devera promover processo de se-
legdo quando mais de uma entidade qualificada como Organizagio
Social manifestar expressamente interesse em prestar o servigo objeto
da parceria na mesma unidade administrativa, nos termos do disposto
no § 3° do art. 5° da Lei n° 2.630, de 23 de marco de 2011, e observara
as normas estabelecidas neste decreto.

§ 1°. O processo de selegéo obedecera aos principios gerais que
regem a Administragao Publica, em especial ao da publicidade dos atos
administrativos.

§ 2°. Somente poderdo participar do processo de selegao as Or-
ganizagdes Sociais qualificadas na forma da Lei n° 2.630, de 23 de
margo de 2011, que manifestarem expressamente seu interesse em
firmar contrato de gestéo, na forma e no prazo previstos no art. 6° deste
decreto.

Art. 11. O processo de selegdo tera inicio mediante instauragdo
de processo administrativo, devidamente autuado, contendo despacho
autorizador do Secretario da Saude.

Paragrafo unico. Serdo juntados, nos autos do processo de sele-
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¢éo, os documentos abaixo relacionados, sem prejuizo de outros julga-
dos necessarios:

|. Comprovantes de publicagao, envio e recebimento do Comunica-
do de Interesse Publico;

Il. Correspondéncias enviadas pelas Organizagdes Sociais que
manifestaram expressamente interesse em firmar o contrato de gestao
objeto do respectivo Comunicado de Interesse Publico;

lIl. Edital e respectivos anexos, bem como os comprovantes de
suas publicagdes;

IV. Ato de designacéo da Comissdo Especial de Selegao;

V. Programas de trabalho propostos pelas Organizages Sociais €
demais documentos que os integrem;

VI. Atas, relatérios e deliberagbes da Comissdo Especial de Se-
lecao;

VII. Pareceres técnicos ou juridicos;

VIII. Recursos eventualmente apresentados pelas Organizagdes
Sociais participantes e respectivas manifestagdes e decisdes;

IX. Minuta de contrato de gestéo, previamente examinada pela Se-
cretaria de Assuntos Juridicos e aprovada pelo Secretario da Saude.

Art. 12. O processo de selegao de que trata este decreto observara
as seguintes etapas:

|. Publicacéo e divulgagéo do edital;
II. Recebimento, julgamento e classificagdo dos programas de tra-
balho propostos.

Art. 13. A Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos fara publicar
o edital do processo de sele¢do na imprensa local e no Portal da Prefei-
tura do Municipio de Santa Isabel na Internet.

Secao lll
Do Edital

Art. 14. O edital do processo de selegdo contera:

|. Descrigdo detalhada da atividade a ser desenvolvida e dos bens
maveis e iméveis a serem destinados para esse fim, bem como de todos
os elementos necessarios a perfeita execugdo do objeto da parceria;

II. Critérios objetivos de julgamento dos programas de trabalho
propostos pelas Organizagdes Sociais, de forma a selecionar o mais
adequado ao interesse publico;

lIl. Exigéncias minimas de capacidade técnico-operacional da en-
tidade.

Paragrafo unico. O prazo para apresentagao dos programas de tra-
balho, objeto do processo de selegdo sera de, no minimo, 15 (quinze)
dias, a contar da data da publicagéo do edital na imprensa local.

Art. 15. Os programas de trabalho apresentados pelas Organiza-
¢Oes Sociais, previamente aprovados pelo Conselho de Administragéo,
deverao discriminar 0s meios e 0s recursos orgamentarios Necessarios
ao desenvolvimento das atividades objeto da parceria a ser firmada,
bem como:

. Especificagéo do programa de trabalho proposto;

|I. Estimativa do valor para implementag&o do programa de traba-
lho;

III. Definigdo de metas indicativas de melhoria da eficiéncia e qua-
lidade do servigo, no tocante aos aspectos técnico, econémico, ope-
racional e administrativo, e os respectivos prazos e cronograma de
execucao;

IV. Definicdo de indicadores para avaliagdo de desempenho e de
qualidade na prestagéo dos servigos;

V. Comprovagao da regularidade juridico-fiscal e de satisfatdria si-
tuagdo econdmico-financeira da entidade, por meio da apresentagéo
dos seguintes documentos:

a) Certiddo Negativa de Débito perante o Sistema de Seguridade
Social - CND;

b) Certidao de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tem-
po de Servigo — FGTS;

c) Certidao de Quitagao de Tributos e Contribuicdes Federais emi-
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tida pela Secretaria da Receita Federal e certiddo Negativa quanto a
Divida Ativa da Unido emitida pela Procuradoria da Fazenda Nacional;
d) Certiddo de Regularidade de Situagdo quanto aos encargos tri-
butarios Municipais do domicilio ou sede da entidade;
e) Certiddo ou declaragéo, sob as penas da lei, de regularidade
para com a Fazenda do Municipio de Santa Isabel, na hiptese da enti-
dade ter sede em outro Municipio.

VI. Comprovagéo de experiéncia técnica para desempenho das
atividades, conforme exigido no edital.

Paragrafo unico. A comprovacéo de situagéo financeira satisfatoria,
referida no inciso V do caput deste artigo, sera realizada por meio do
calculo de indices contabeis usualmente aceitos.

Art. 16. Sem prejuizo do cumprimento das exigéncias contidas no
edital do processo de selegdo, as Organizagdes Sociais deverdo, ainda,
apresentar a seguinte documentagao:

|. Certificado de qualificagdo como Organizagdo Social, nos termos
da legislagdo municipal que rege a matéria, emitido pela Secretaria Mu-
nicipal de Assuntos Juridicos;

Il. Declaragdo da Organizagdo Social de que nao cumpre as san-
¢Oes previstas nos incisos Il e IV do artigo 87 da Lei Federal n° 8.666,
de 21 de junho de 1993;

1. Comprovante de inscrigdo do ato constitutivo, acompanhado de
prova da composicdo do Conselho de Administragéo e da diretoria em
exercicio.

Art. 17. No prazo e local indicados no edital, as Organizagdes So-
ciais deverdo protocolar envelope fechado, identificado e lacrado, dirigi-
do a Comissao Especial de Selegao, contendo a documentagao exigida
no edital e nos art. 14 e 15 deste decreto, e o programa de trabalho
proposto.

Secdo IV
Da Comisséo Especial de Selecao

Art. 18. A Comisséo Especial de Selegéo, instituida mediante porta-
ria, sera composta por 3 (trés) membros titulares e respectivos suplen-
tes, sendo um deles designado como seu presidente.

Art. 19. Compete a Comissao Especial de Selegao:

I. Receber os documentos e programas de trabalho propostos no
processo de selecao;

Il. Analisar, julgar e classificar os programas de trabalho apresentados,
em conformidade com as regras e critérios estabelecidos no edital, bem
como declarar a Organizagéo Social vencedora do processo de selecéo;

Ill. Julgar os requerimentos apresentados no ambito do processo
de selegédo e processar 0s recursos;

IV. Dirimir ou esclarecer eventuais duvidas ou omissdes.

Paragrafo Unico. A Comissao Especial de Sele¢éo podera realizar,
a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das infor-
magOes apresentadas ou para dar cumprimento ao disposto no inciso
IV do caput deste artigo.

Art. 20. Da sessdo de abertura dos envelopes sera lavrada ata
circunstanciada, rubricada e assinada pelos membros da Comissdo
Especial de Selegao e pelos representantes das Organizagdes Sociais
participantes do processo de selegdo que estiverem presentes ao ato.

Secao V
Do Julgamento dos Programas de Trabalho e dos Recursos

Art. 21. No julgamento dos programas de trabalho propostos, serao
observados os critérios definidos em edital.

Paragrafo Unico. Sera considerado vencedor do processo de sele-
¢a0 0 programa de trabalho proposto que obtiver a maior pontuagéo na
avaliagdo, atendidas todas as condigdes e exigéncias do edital.

Art. 22. O resultado do julgamento declarando a Organizagdo So-
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cial vencedora do processo de selegao sera proferido dentro do prazo
estabelecido no edital e publicado na imprensa local.

Art. 23. Das decisdes da Comissao Especial de Selecdo cabera
recurso, que podera ser interposto no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
contados da data da publicagdo do resultado do processo de selegao
na imprensa local.

§ 1°. Da interposigéo de recurso cabera impugnagao pelas demais
Organizagdes Sociais proponentes, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
contados da comunicagao, feita pela Secretaria Municipal de Assuntos
Juridicos as entidades, relativa a interposicéo do recurso.

§ 2°. No mesmo prazo, a Comissao Especial de Sele¢do mani-
festar-se-a sobre o recurso, submetendo-o & decis@o do Secretario da
Saude.

CAPITULO Il
FORMALIZAGAO DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 24. Decorridos os prazos previstos no art. 23 deste decreto
sem a interposicdo de recursos ou apo6s o seu julgamento, a Organi-
zag&o Social vencedora sera considerada apta a celebrar o contrato
de gestdo.

Art. 25. O contrato de gestdo discriminara as atribuigdes, respon-
sabilidades e obrigagdes do Municipio e da Organizagao Social, bem
como contera:

|. Especificagdo do programa de trabalho proposto pela Organiza-
¢ao Social;

Il Estipulagdo das metas a serem atingidas e dos respectivos pra-
zos de execugdo, quando for pertinente;

IIl. Previsdo expressa dos critérios objetivos de avaliagdo de de-
sempenho a serem utilizados, mediante indicadores de qualidade e
produtividade;

IV. Estipulagéo dos limites globais e critérios para a despesa com
a remuneragéo e vantagens de qualquer natureza, a serem percebidas
pelos dirigentes e empregados da Organizagdo Social no exercicio de
suas fungdes;

V. Constituicdo de reserva de recursos destinada a contingéncias
conexas a execugdo do programa de trabalho, atendidos os seguintes
preceitos:

a) A Organizagdo Social abrira conta bancaria especifica, na qual
sera depositada parte dos recursos financeiros repassados em decor-
réncia do contrato de gestéo, respeitada, para esse fim, porcentagem
fixada pela Secretaria da Salide de comum acordo com a Organizagao
Social, e de modo compativel com a finalidade da conta;

b) A Organizag8o Social podera contribuir com recursos proprios
para a reserva de que trata este inciso;

C) 0s recursos serdo obrigatoriamente aplicados em fundo de apli-
cagao financeira ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulos
da divida publica;

d) As receitas financeiras auferidas na forma da alinea anterior
serdo obrigatoriamente computadas a crédito do contrato de gestéo,
devendo constar de demonstrativo especifico que integrara as presta-
¢Oes de contas;

e) Os recursos financeiros depositados na conta bancaria a que
se refere a alinea “a” deste inciso somente poderao ser utilizados no
objeto de sua finalidade e com a prévia autorizagdo do Conselho de
Administragcdo da Organizagdo Social, por deliberagdo de 3/4 (trés
quartos) dos membros presentes em reunido convocada para esse fim,
e do Secretario da Saude;

f) Ao final do contrato de gestéo, o saldo financeiro remanescente
na reserva a que se refere este inciso sera rateado entre o Municipio
e a Organizagao Social, observada a mesma proporgdo com que foi
aquela constituida.

Art. 26. Do contrato de gestdo devera constar, ainda, clausula in-
dicando, expressamente, quando for o caso, os bens publicos cujo uso
sera permitido a Organizagdo Social, observadas as regras estabeleci-
das no art. 15 da Lei n°® 2.630, de 23 de margo de 2011.

§ 1°. Os bens objeto da permissdo de uso de que trata o caput
deste artigo deverdo ser previamente inventariados e relacionados cir-

cunstanciadamente em anexo integrante do contrato de gest&o.
§ 2°. As condigBes para permissdo de uso serdo aquelas especifi-
cadas no contrato de gestao.

Art. 27. A Secretaria Municipal de Governo e Administragéo provi-
denciara a publicagdo do inteiro teor do contrato de gestéo, apds sua
assinatura, na imprensa local, e sua disponibilizagdo no Portal da Pre-
feitura do Municipio de Santa Isabel na Internet.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Saude devera enca-
minhar a Secretaria Municipal de Governo e Administragao, periodica-
mente, em meio eletrdnico, as metas e os indicadores de desempenho
pactuados, devidamente atualizados, para disponibilizagéo no Portal da
Prefeitura do Municipio de Santa Isabel na Internet.

CAPITULO Il
DA EXECUGAO DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 28. O regulamento préprio contendo os procedimentos que a
Organizagdo Social adotara para as compras e contratagéo de obras
e servigos, com emprego de recursos provenientes do Poder Publico,
conforme previsto no art. 19 da Lei n° 2.630, de 23 de margo de 2011,
devera ter por objetivo proporcionar a escolha da proposta mais van-
tajosa a Organizagdo Social, de forma transparente, assegurando-se
tratamento isondmico aos interessados em contratar.

Paragrafo unico - O regulamento sera elaborado de forma a pro-
mover a prevaléncia dos principios da moralidade, publicidade, eco-
nomicidade e impessoalidade, cabendo-lhe dispor expressamente, no
minimo, sobre:

|. Procedimentos para a contratagdo de obras, servigos, compras
e alienagdes, com normas que garantam a adequada divulgagao do
instrumento convocatério, prazos razoaveis para o preparo de propos-
tas, direitos ao contraditorio e ao recurso, transparéncia e fiscalizag&o;

II. Hipoteses de dispensa e inexigibilidade de procedimento de se-
lecdo de fornecedores;

lll. Clausulas essenciais dos contratos a serem celebrados, em
especial aquelas que assegurem a prevaléncia das condigdes efetivas
da proposta;

IV. Vedagdo de a Organizagdo Social adquirir bens e contratar
obras e servigos de dirigentes e seus conjuges, companheiros e paren-
tes colaterais ou afins até o terceiro grau, bem como de pessoas juridi-
cas das quais estes sejam administradores, controladores ou detenham
qualquer participagao societaria;

V. Disponibilizagéo na pagina eletrénica da Organizagdo Social de
informagdes relativas aos procedimentos de selegao de fornecedores €
celebragdo de contratos, em todas as suas etapas.

Art. 29. O Conselho de Administragdo da Organizagao Social deve-
ra aprovar um plano de cargos, salarios e beneficios dos empregados,
conforme previsto no art. 4°, VII, da Lei n® 2.630, de 23 de marco de
2011, o qual contera, no minimo:

I. O plano de administragdo de cargos e salarios com foco no re-
conhecimento do mérito, na capacitagéo profissional e no desempenho
dos seus empregados;

II. A previsdo de remuneragao, conforme as responsabilidades e
qualificagBes necessarias para o desempenho da fungao, conforme os
padrdes utilizados no setor para cargos com responsabilidades seme-
Ihantes;

IIl. Os critérios de concessao de beneficios e vantagens aos em-
pregados.

Art. 30. A Organizagéo Social que firmar contrato de gestdo com o
Municipio devera adotar Manual de Recursos Humanos contendo, no
minimo:

|.Regras claras de recrutamento e sele¢éo de empregados que ob-
servem a impessoalidade, a utilizagéo de critérios técnicos na selegéo
€ 0s seguintes parametros:

a) O processo seletivo para contratagdo de empregados devera ser
precedido de ampla divulgagao, inclusive quanto aos critérios de sele-
¢do, em meios de comunicagao de larga circulagéo entre o publico alvo;
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b) Os resultados dos processos seletivos deverdo ser divulgados
amplamente;

c) A Organizagao Social ndo podera contratar conjuges ou parentes
até 0 3° grau de Conselheiros e Diretores.

. A politica de desenvolvimento técnico-profissional dos emprega-
dos;

II. O detalhamento da relagdo empregaticia da Organizagéo Social
com seus empregados, 0s principios basicos da gestdo do pessoal e 0s
procedimentos quanto:

a) Aos direitos e deveres dos empregados;

b) Ao regime disciplinar, as normas de apuragéo de responsabilida-
de e as penalidades;

¢) A formagéo e ao treinamento do pessoal.

Paragrafo Unico. As exigéncias deste artigo ndo se aplicam a con-
tratacdo de servigos técnicos especializados, as locagdes de servigos,
ao preenchimento de fungdes de diregdo de indicagdo pelo Conselho
de Administragdo da organizagéo e aos servigos contratados por prazo
determinado ou pelo prazo previsto para o término de trabalho objeto
de contratagéo;

Art. 31. A elaboragao do plano de cargos, salérios e beneficios dos
empregados e do Manual de Recursos Humanos devera ocorrer em até
90 (noventa) dias da assinatura do contrato de gest&o.

Art. 32. A cess@o de servidores do Municipio para a Organizag&o
Social, facultada pelo artigo 16 da Lei n° 2.630, de 23 de margo de
2011, constara de termo de convénio, conforme a minuta que se |é no
Anexo Unico do presente decreto.

Paragrafo unico. Dos repasses estabelecidos no instrumento de
contrato de gestdo (art. 25), sera deduzido o valor correspondente ao
vencimento do servidor cedido, bem como aos encargos sociais e de-
mais gastos correlatos.

CAPITULO IV

DA FISCALIZAGAO E PRESTAGAO DE CONTAS
Secao |

Da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagao

Art. 33. O Secretario Municipal da Saude constituira Comissao de
Acompanhamento e Fiscalizag&o da execugéo do contrato de gestdo
firmado com a Organizag&o Social.

§ 1°. A Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo sera inte-
grada por cinco profissionais de adequada qualificagéo, indicados pelo
Secretario Municipal de Salde e designadas pelo Chefe do Poder Exe-
cutivo.

§ 2°. O Secretario Municipal de Satde solicitara ao Conselho Mu-
nicipal da Saude a indicag&o, no prazo de 15 (quinze) dias, de um pro-
fissional de adequada qualificago para compor a Comiss&o de Acom-
panhamento e Fiscalizagao.

§ 3°. Na hipotese de o Conselho Municipal da Saude ndo apresen-
tar a indicagdo no prazo estabelecido no paragrafo anterior, esta sera
feita pelo Secretario Municipal da Satde.

§ 4°. O Presidente da Comiss&o de Acompanhamento e Fiscaliza-
¢a0 sera escolhido pelo Secretario da Sadde.

Art. 34. Compete a Comiss&o de Acompanhamento e Fiscalizagao
analisar o relatdrio pertinente & execugéo do contrato de gestdo, con-
tendo comparativo especifico entre as metas propostas e os resultados
alcangados, acompanhados da prestagao de contas apresentada pela
Organizagdo Social, trimestralmente e ao término de cada exercicio fi-
nanceiro, ou a qualquer tempo desde que requisitado, justificadamente,
pelo referido Colegiado, nos termos do art. 8° da Lei n° 2.630, de 23
de margo de 2011.

§ 1°. A Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagéo devera reu-
nir-se, ordinariamente, trimestralmente, para avaliagéo da execugéo do
contrato de gestdo, com base nas metas contratualmente estipuladas,
nos resultados efetivamente alcangados e no cumprimento dos respec-
tivos prazos de execugao.

§ 2°. O Presidente da Comiss&o de Acompanhamento e Fiscaliza-
¢a0 podera convocar reunides extraordinarias, desde que cientificados
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previamente todos 0s seus integrantes.

§ 3°. Das reunides da Comisséo de Acompanhamento e Fiscaliza-
¢ao serdo lavradas atas, as quais deveréo ser assinadas por todos 0s
presentes.

§ 4°. O relatério conclusivo da Comissdo de Acompanhamento e
Fiscalizagdo sera elaborado em 3 (trés) vias, em papel e em meio ele-
trénico, e encaminhado ao Secretario da Saude.

§ 5°. A Secretaria Municipal de Governo e Administragdo disponi-
bilizara o relatério no Portal da Prefeitura do Municipio de Santa Isabel
na Internet.

Art. 35. O Presidente da Comissdo de Acompanhamento e Fisca-
lizagao é obrigado a comunicar oficialmente, ao Secretario da Saude,
ao Tribunal de Contas do Estado e ao Ministério Publico, qualquer ir-
regularidade ou ilegalidade encontrada pela referida Comisséo, quanto
a utilizagdo de recursos ou bens de origem publica pela Organizag&o
Social, para adog&o das providéncias necessarias, no ambito das res-
pectivas competéncias, sob pena de responsabilidade solidaria e fun-
cional, quando for o caso.

Art. 36. Sem prejuizo do disposto no art. 34 deste decreto, quan-
do assim exigir a gravidade dos fatos ou o interesse publico, havendo
indicios fundados ou provas de malversagdo de bens e recursos de
origem publica por parte da Organizagdo Social, cabe ao Presidente
da Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagéo, ouvida previamente
a Secretaria de Assuntos Juridicos, representar ao Ministério Publico,
informando-lhe o que foi apurado pela referida Comisséo e, a fim de
serem adotadas as medidas judiciais cabiveis visando, inclusive, a
decretacéo da indisponibilidade dos bens da entidade e ao seqiestro
de bens de seus dirigentes, bem como de agente publico ou terceiro,
que possam ter enriquecido ilicitamente ou causado dano ao patrimonio
publico.

Secao ll
Da Prestagao de Contas

Art. 37. A Organizagdo Social devera prestar contas dos recursos
recebidos e do cumprimento das obrigagdes assumidas no ambito do
contrato de gestdo, mediante apresentagéo de relatorios mensais, tri-
mestrais e anuais, conforme discriminado nesta segéo.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal da Saude emitira formula-
rios padrdes a serem seguidos pelas Organizagdes Sociais na elabora-
¢ao dos relatorios mencionados no caput deste artigo.

Art. 38. Até o dia 15 de cada més, a Organizagdo Social devera
apresentar a Secretaria Municipal de Saude os relatérios financeiros e
o relatério de execugao do objeto do contrato de gestdo, referentes ao
més anterior.

§ 1°. Os relatérios financeiros serdo constituidos, no minimo, de:

|. Relag&o de despesas realizadas no periodo, contendo data, va-
lor, nome e CNPJ do fornecedor;

II. Extrato da conta corrente do contrato de gestéo;

I1l. Certiddo de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tem-
po de Servigo — FGTS.

§ 2° O relatorio de execugéo do contrato de gestéo sera constituido
de comparativo especifico entre as metas propostas e os resultados
alcangados, além de eventuais consideragdes e esclarecimentos que a
organizagao julgar pertinentes.

Art. 39. Trimestralmente, até o dia 30 do més subsequente ao tri-
mestre, a Organizagdo Social devera apresentar a Secretaria Municipal
de Saude o relatério descritivo de execugdo do objeto do contrato de
gestdo referente ao trimestre, contendo:

|. Resume das atividades realizadas no periodo;

II. Comparativo especifico entre as metas propostas para o periodo
e 0s resultados alcangados;

III. Justificativa para o eventual ndo cumprimento das metas e re-
sultados pactuados;

IV. Outras consideracées e esclarecimentos que a organizagéo
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julgar pertinentes;
V. Certiddo Negativa de Débito perante o Sistema da Seguridade
Social — CND.

Art. 40. Anualmente, até o dia 31 de maio, a Organizagdo Social
devera encaminhar a Secretaria da Salde, o balango patrimonial da
entidade e demonstrativos financeiros, devidamente aprovados pelo
Conselho de Administragéo da entidade e, 30 dias ap6s, os seguintes
documentos:

|. Relatério dos auditores externos independentes;

II. Relatérios Financeiros anuais consolidados conforme descri¢&o
do §1°do art. 37;

IIl. Relag&o de bens adquiridos com recursos oriundos do contrato
de gestéo, quando for o caso;

IV. Relatério anual analitico de execucéo do contrato de gestéo,
devidamente aprovado pelo conselho de administragdo da Organizag&o
Social, contendo:

a) Descrigéo das atividades realizadas no exercicio;

b) Comparativo especifico entre as metas anuais propostas e 0s
resultados alcangados;

c) Justificativa para o eventual ndo cumprimento das metas e re-
sultados pactuados;

d) Andlise da execugdo do contrato de gestdo no periodo, apon-
tando eventuais dificuldades e entraves enfrentados, propondo ajustes
necessarios e indicando perspectivas para o exercicio seguinte, dentre
outras informagdes e consideragdes que a organizagao julgar pertinen-
tes.

§ 1°. Cabera a Secretaria Municipal de Governo e Administragao
providenciar a publicagdo dos relatorios financeiros e do relatério anual
analitico de execug&o do contrato de gestéo.

§ 2°. A Organizagéo Social devera disponibilizar na pagina eletro-
nica da entidade na Internet os documentos mencionados no paragrafo
anterior.

Art. 41. A Organizagéo Social devera guardar os documentos fis-
cais relacionados ao contrato de gestao pelo prazo de 5 (cinco) anos,
contado da data em que for aprovada a prestagao de contas.

TiTuLO N
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 42. Aos conselheiros, administradores e dirigentes das Organi-
zagdes Sociais € vedado exercer cargo de chefia ou fungdo de confian-
c¢a na Secretaria da Saude.

Art. 43. Fica delegada ao Secretario Municipal de Saude a edigao
das normas necessarias para regulamentar as atividades das Organi-
zagdes Sociais no &mbito da Prefeitura Municipal de Santa Isabel.

Art. 44. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogam-se as disposi¢des em contrario, especialmente o Decreto n°
4.508, de 25 de margo de 2011 e o Decreto n® 5.541, de 31 de margo
de 2017.

Prefeitura Municipal de Santa Isabel, 04 de outubro de 2017.

FABIA DA SILVA PORTO ROSSETTI
PREFEITA MUNICIPAL

VALESCA CASSIANO SILVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS

CLEBER VINIiCIUS KERCHNER
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

Registrado e publicado na Secretaria do Gabinete, na data supra.

JOSE HELENO ANTONIO PINTO
SECRETARIO MUNICIPAL GERAL DE GABINETE
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ANEXO UNICO
(MINUTA DE TERMO DE CONVENIO)

TERMO DE CONVENION° ____, QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE SANTA ISABEL E A , OB-
JETIVANDO A CESSAO DE SERVIDORES PARA O DESEMPENHO
DE ATIVIDADES AUXILIARES JUNTO A ENTIDADE CESSIONARIA.

Pelo presente termo de convénio, de um lado o MUNICIPIO DE
SANTA ISABEL, pessoa juridica de direito publico interno inscrito no
CNPJ/MF sob n° 56.900.848.0001/21, com sede na Avenida da Re-
publica, n® 530, neste ato representado pela Prefeita Municipal Fabia
da Silva Porto Rossetti, RG n® e CPF n°, doravante designado sim-

plesmente MUNICIPIO e a , com
sede nesta cidade na Rua , n°

neste ato representado pelo Sr.

,RGn® e CPF n° , doravante de-
signada simplesmente CESSIONARIA, celebram o presente convénio
que sera regido pela Lei Municipal n.° _____ mediante as seguintes

clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1 - O presente convénio tem por objeto a cessdo do servidor

pUblico , matricula n°
, RG n° , CPF n° , ocupante do
cargo de junto a Prefeitura Municipal de San-

ta Isabel, para prestar auxilio compativel com as fungdes de seu cargo,
nas atividades exercidas pela cessionaria.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES

2.1 - ACESSIONARIA fara o controle mensal da frequéncia do ser-
vidor cedido e o remetera a0 MUNICIPIO, arquivando-se copia para
simples controle e eventuais informagdes decorrentes da cessao.

2.2 - A CESSIONARIA n3o podera, sob qualquer pretexto, alterar
a designagéo do servidor cedido para atividade laboral que ndo esteja
compreendida neste convénio.

2.3 - O servidor cedido fara jus a todos os beneficios decorrentes
de seu cargo junto a Prefeitura Municipal de Santa Isabel.

2.4 - Dos repasses estabelecidos no instrumento de contrato de
gestdo, sera deduzido o valor correspondente ao vencimento do ser-
vidor cedido, bem como aos encargos sociais e demais gastos cor-
relatos.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

3.1 - Este convénio vigorara enquanto perdurar a necessidade de
cessdo do funcionario para o desenvolvimento normal dos servigos
prestados pela CESSIONARIA.

3.2 - Ao MUNICIPIO reserva-se, todavia, o direito de revogar o pre-
sente convénio a qualquer tempo, adotadas as formalidades legais e
em havendo interesse publico, sem que isso gere direitos ao servidor
cedido ou & CESSIONARIA.

CLAUSULA QUARTA - DA RESCISAO

4.1 - Este convénio podera ser denunciado por iniciativa de qual-
quer dos participes, mediante notificagéo prévia de 10 (dez) dias, res-
pondendo, cada um pelas obrigagdes assumidas até a data da denin-
cia.

CLAUSULA QUINTA - DO CONTROLE, AVALIACAOQ, VISTORIA E
FISCALIZACAO

5.1 - Aexecucio do presente convénio sera avaliada pelo MUNICI-
P10 mediante procedimentos de supervisdo indireta ou local, visando o
correto cumprimento de suas clausulas.

CLAUSULA SEXTA - DA PUBLICACAO

6.1 - A eficacia deste convénio fica condicionada a publicago do
respectivo extrato pelo 6rgdo da imprensa oficial, no prazo de 10 (dez)
dias a contar da data de sua assinatura.

CLAUSULA SETIMA

7.1 - Fica eleito o foro da Comarca de Santa Isabel para dirimir
quaisquer questdes resultantes da execugéo deste convénio.

E por estarem justas e contratadas as partes assinam o presente
convénio em duas vias de igual teor e forma, nas presencgas das teste-
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munhas que também o assinam.
Santa Isabel, de ,de

Prefeito Municipal
CESSIONARIA
TESTEMUNHAS:

1
2

DECRETO N° 5.645,
DE 06 DE OUTUBRO DE 2017.

Autoriza 0 uso de bem publico que menciona a titulo precario e da
outras providéncias.

FABIA DA SILVA PORTO ROSSETTI, Prefeita Municipal de Santa
Isabel, Estado de Sao Paulo, usando das atribuigdes que s&o conferi-
das pelos artigos 101 e 118, § 4° da Lei Organica do Municipio, €;

DECRETA:

Art. 1°. Fica autorizado o uso do espago publico localizado a Praga
Fernando Lopes, Centro de Santa Isabel (SP), das 8h0 as 16h00 do dia
11/10/2017, sob a responsabilidade, Sr. José Dimas da Silva, portador
do RG n°20.600.488-6 e do CPF/MF 009.581.428-07, residente na Rua
Washington Luiz, n°. 559, Bairro Vila Guilherme, Santa Isabel - SP, CE-
LULAR (011) 9.9722-6783, para fins de realizagdo de “Comemoragéo
do Dia das Criangas” com distribuicdo de tapiocas gratuitas, excluindo-
-se 0 estacionamento de veiculos em cima da praga publica.

Art. 2°. E de exclusiva responsabilidade da Sr. José Dimas da Sil-
va, portadora do RG n° 20.600.488-6 e do CPF/MF 009.581.428-07,
residente no mesmo endereco supra, qualquer ocorréncia, seja de que
natureza for, inclusive os danos de ordem pessoal, material ou moral,
observado no decorrer do prazo da autorizagéo.

Art. 3°. A presente autorizagdo é intransferivel, feita a titulo precario
e pelo prazo acima mencionado.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Santa Isabel, 06 de outubro de 2017.

FABIA DA SILVA PORTO ROSSETTI
PREFEITA MUNICIPAL

Registrado e publicado na Secretaria de Gabinete, na data supra.

JOSE HELENO ANTONIO PINTO
SECRETARIO MUNICIPAL GERAL DE GABINETE

DECRETO N° 5.646, 09 DE OUTUBRO DE 2017.

Autoriza 0 uso de bem publico que menciona a titulo precério e da
outras providéncias.

FABIA DA SILVA PORTO ROSSETTI, Prefeita Municipal de Santa
Isabel, Estado de Sao Paulo, usando das atribuicbes que sdo conferi-
das pelos artigos 101 e 118, § 4° da Lei Organica do Municipio, €;

DECRETA:

Art. 1°. Fica autorizado o uso do espago publico localizado a Praga
Fernando Lopes, Centro de Santa Isabel (SP), semanalmente as quar-
tas-feiras e sextas-feiras das 17h30 as 19h30 horas, pelo periodo de 3
(trés) meses com inicio em 25/10/2017 e término em 25/01/2018, sob a
responsabilidade, Sr?. DANIELE CRISTINA DE MEDEIROS LIMA, por-
tadora do RG n°® 42.791.249-0 e do CPF/MF 339.070.078-16, residente
na Rua Vereador Luiz Benedito, n°. 229, Parque S&o Benedito, Santa

Isabel — SP, TELEFONE (011) 4680-1251 e CELULAR (011) 9.7806-
5225, para fins de “Evangelizagdo da Igreja Universal do Reino de Deus
de Santa Isabel”, excluindo-se o estacionamento de veiculos em cima
da praga publica.

Art. 2°. E de exclusiva responsabilidade da Sr®. DANIELE CRISTI-
NA DE MEDEIROS LIMA, portadora do RG n° 42.791.249-0, residente
no mesmo enderego supra, qualquer ocorréncia, seja de que natureza
for, inclusive os danos de ordem pessoal, material ou moral, observado
no decorrer do prazo da autorizag&o.

Art. 3°. A presente autorizagéo é intransferivel, feita a titulo precario
€ pelo prazo acima mencionado.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Santa Isabel, 09 de outubro de 2017.

FABIA DA SILVA PORTO ROSSETTI
PREFEITA MUNICIPAL

Registrado e publicado na Secretaria de Gabinete, na data supra.

JOSE HELENO ANTONIO PINTO
SECRETARIO MUNICIPAL GERAL DE GABINETE

DECRETO N° 5.647 DE 09 DE OUTUBRO DE 2017
Autoriza a abertura de créditos adicionais e da outras providéncias.

FABIA DA SILVA PORTO ROSSETTI, Prefeita Municipal de SANTA
ISABEL, estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes que Ihes séo
conferidas por Lei, promulgo o seguinte Decreto:

Art. 1°. Fica a Contadoria da Prefeitura Municipal de SANTA ISA-
BEL, estado de S&o Paulo, nos termos do art. 40, inc. | do art. 41, e art.
42 da Lei Federal 4.320/64, e Lei n°. 2841, de 15 de dezembro de 2016,
autorizada a abrir Crédito Adicional Suplementar na importancia de R$
576.358,86 (quinhentos e setenta e seis mil e trezentos e cinquenta
e oito reais e oitenta e seis centavos), consignada no orgamento da
despesa vigente para o corrente exercicio, conforme a seguinte dis-
criminagéo:

01 - PODER EXECUTIVO

01.09.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

01.09.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

10.3010039.2029 - MANUTENGAO DOS SERVICOS DA SAUDE.

3.3.90.39.00(284 05 300.00) Outros Servigos de Terceiros -PJ.........
.......................................................................................... R$ 76.332,34

10.3020039.2034 MANUTENGAO DE ATEND.AMBULANCIAS.

3.3.50.39.00(294 05 300.00) Outros Servigos de Terceiros -PJ.........
......................................................................................... R$ 500.026,52

Art. 2°. Os créditos adicionais descritos no art. 1° serdo cobertos
pelo valor de R$ 576.358,86 (quinhentos e setenta e seis mil e trezentos
e cinquenta e oito reais e oitenta e seis centavos) tendo como recursos
0 excesso de arrecadagéo de R$ 500.026,52 (quinhentos mil e vinte e
seis reais e cinquenta e dois centavos) referente ao repasse do governo
federal da FAEC Cirurgia Eletiva e valor de R$ 76.332,34 (setenta e seis
mil e trezentos e trinta e dois reais e trinta e quatro centavos) como su-
peravit do exercicio de 2016, do repasse de recurso estadual de saldos
remanescentes de emendas parlamentares, conforme disposto no inc.
I1'do § 1°, do art. 43 da Lei Federal n°. 4.320/64 e da Lei n°. 2841, de 15
de dezembro de 2016.

Art. 3°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposicdes em contrério.

Prefeitura Municipal de Santa Isabel, 09 de outubro de 2017.

FABIA DA SILVA PORTO ROSSETTI
PREFEITA MUNICIPAL



SERGIO EDUARDO SIDORCO
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS

Registrada e publicada na Secretaria Geral de Gabinete, na data
supra.

JOSE HELENO ANTONIO PINTO
SECRETARIO MUNICIPAL GERAL DE GABINETE

DECRETO N° 5.648 DE 09 DE OUTUBRO DE 2017
Dispde sobre suplementagao de crédito orgcamentario.

FABIA DA SILVA PORTO ROSSETTI, Prefeita Municipal de Santa
Isabel, Estado de Sao Paulo, usando de suas atribui¢des legais, de
acordo com a Lei n. 2.852 de 04 de maio 2017.

DECRETA

Art. 1°. Fica a Diretoria de Contabilidade da Prefeitura Municipal,
autorizada a efetuar a transposigao suplementar de crédito orgamenta-
rio no valor de R$ 156.000,00 (cento e cinquenta e seis mil reais) nas
seguintes categorias de programagao:

| - ORIGEM
12.361.0023.2300 — Manutengéo dos Servigos Educacionais.
3.3.90.39 (094 05 200 02) — Outros Servigos de Terceiros - Pd..........
........................................................................................ R$  40.000,00
12.365.0023.2300 — Manutengéo dos Servigos Educacionais.
3.3.90.39 (105 05 200 02) — Outros Servigos de Terceiros — PJ.......
......................................................................................... R$  8.000,00
12.306.0023.2300 — Manutengéo dos Servigos Educacionais.
3.3.90.30 (116 05 200 02) — Material de Consumo.....R$ 108.000,00

Il - DESTINO

12.361.0023.2300 — Manuteng&o dos Servigos Educacionais.
3.3.90.30 (091 05 200 02) — Material de Consumo.....R$ 156.000,00
Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Santa Isabel, 09 de outubro de 2017.

FABIA DA SILVA PORTO ROSSETTI
PREFEITA MUNICIPAL

SERGIO EDUARDO SIDORCO
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS

Registrada e publicada na Secretaria Geral de Gabinete, na data
supra.

JOSE HELENO ANTONIO PINTO
SECRETARIO MUNICIPAL GERAL DE GABINETE

DECRETO N° 5.649 DE 10 DE OUTUBRO DE 2017

Regulamenta no @mbito da administragéo publica municipal de
Santa Isabel, para o exercicio de 2017, a aplicagdo do artigo 9°, da Lei
Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000 - Lei de Respon-
sabilidade Fiscal, e da outras providéncias.

FABIA DA SILVA PORTO ROSSETTI, Prefeita Municipal de Santa
Isabel, Estado de S&o Paulo, usando das atribuices que sdo conferi-
das pelos artigos 101 e 118, § 4° da Lei Organica do Municipio, €;

CONSIDERANDO que compete ao Executivo limitar os gastos pu-
blicos, bem como executar um rigido controle dos mesmos com exce-
¢ao das despesas obrigatdrias de carater continuado, previstas em Lei;

CONSIDERANDO que a boa gestéo dos ingressos financeiros &
pratica fundamental no Regime de Responsabilidade Fiscal;
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CONSIDERANDO a necessidade de planejar, acompanhar e con-
tingenciar os gastos da administragédo municipal, no tocante a gestao
orgamentaria, financeira e administrativa, estabelecendo o cronograma
de execugdo mensal de desembolso, em especial aten¢do aos disposi-
tivos da Lei de Responsabilidade Fiscal (LC n® 101/2000);

CONSIDERANDO a prudéncia e austeridade para com os gastos
publicos, com vistas a manuteng&o do equilibrio fiscal;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer metas, procedi-
mentos e rotinas eficazes no combate ao desperdicio, na otimizagao
dos gastos e no enfrentamento de cenarios fiscais adversos no &mbito
da Administragéo Publica Municipal;

CONSIDERANDO, a necessidade de garantir o pagamento da fo-
Iha e observar os limites impostos por Lei;

CONSIDERANDO ainda que todos os 6érgéos e entidades munici-
pais devem participar do esforgo conjunto de reducéo de gastos publi-
cos, com a finalidade de garantir condi¢des para a realizagao de inves-
timentos indispenséaveis ao desenvolvimento do Municipio.

DECRETA:

Art. 1°. Este Decreto regulamenta no @mbito da Administragéo PU-
blica Municipal, a aplicacéo do artigo 9°, da Lei Complementar Federal
n° 101, de 04 de maio de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal, visan-
do resguardar o cumprimento das metas fiscais, programas, projetos e
atividades previstas para execugéo no exercicio de 2017 e a manuten-
¢ao do equilibrio entre receitas e despesas publicas.

Art. 2°. Ao final de cada bimestre, a Administragdo Municipal, atra-
vés da Secretaria Municipal de Finangas, observando a realizagdo das
receitas publicas municipais e sempre que houver redugao do que fora
previsto na Lei Orgamentaria, nos 30 (trinta) dias subsequentes ao bi-
mestre encerrado, comunicara as necessidades de adogéo de limitagao
de empenho as Unidades Orgamentérias.

Art. 3°. Os Ordenadores Municipais deverdo providenciar no prazo
de 30 (trinta) dias do comunicado, a redugao e/ou suspensao dos ajus-
tes para cumprimento das metas fiscais de redugéo.

§ 1°. Constatado que a limitagdo de empenho ocorrida promove-
réa um desequilibrio ou uma incompatibilidade com os pactos e ajustes
celebrados em fungdo da manutencéo de programas, projetos e ativi-
dades sob a responsabilidade de sua pasta, devera comunicar previa-
mente ao Chefe do Poder Executivo da medida escolhida para cada
caso concreto.

§ 2°. O procedimento de revis&@o, necessariamente devera classi-
ficar as despesas por prioridades de atuagdo governamental, resguar-
dando em primeiro plano as obrigac6es de carater continuado que néo
possam sofrer interrupgédo e os gastos instituidos e disciplinados por Lei
ou por decis&o judicial.

§ 3°. Ao final do prazo indicado no caput, do artigo 2°, deste De-
creto, as Unidades Gestoras deverdo indicar os contratos e demais
ajustes que, necessariamente, exigirao atos de rescisao, suspenséo e/
ou alteragBes.

§ 4°. Adotadas as medidas estabelecidas no § 2°, deste artigo, o
procedimento sera submetido a Diretoria de Contratos ou Unidade de
servicos competente para promover os termos e ajustes decididos, cuja
vigéncia sera a data de 10 de Outubro de 2017.

§ 5°. As medidas impostas neste artigo, deverdo ser adotadas para
0s gastos variaveis com pessoal, ficando a Secretaria Municipal de Go-
verno e Administragdo responsavel por coordenar e executar agoes
para que tais despesas sejam reduzidas.

Art.4°. Constatado a n&o regularizagdo no prazo de 30 (trinta) dias,
disposto no artigo 3°, deste Decreto, as Unidades Orcamentarias sofre-
réo as seguintes sansoes:
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| - Proibi¢&o de novas requisigdes;

Il - Proibicdo de emissao de autorizagéo de fornecimento;
Il - Proibigdo de novos aditamentos de valor;

IV - Proibigao de emiss&o de ordens de servigos.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente, poderdo ser celebrados adi-
tamentos, emiss&o de autorizagdo de fornecimento ou emissao de Or-
dens de Servigo através de autorizagdo do Chefe do Poder Executivo.

Art. 5°. Independentemente da necessidade de limitagdo de em-
penho que poderdo afetar as Unidades Orgamentérias integrantes do
orcamento de 2017, toda e qualquer realizagdo de novas despesas
obedecera ao disposto nos artigos 16 e 17, da Lei Complementar Fede-
ral n° 101, de 4 de maio de 2000, e sera efetuada por meio de despacho
da autoridade competente.

Paragrafo Gnico. A autoridade competente é representada pelo
ordenador de despesa, assim entendido o agente da administrag&o in-
vestido legalmente na competéncia para assumir obrigagdes em nome
da Entidade Governamental, a quem cabe a responsabilidade de exe-
cugdo das despesas do Orgdo/Unidade sob sua gestao.

Art. 6°. A Comissao Especial de Controle de Gastos adotara os
procedimentos necessarios a execucdo deste Decreto, esclarecera du-
vidas sobre 0 assunto ora tratado, expedira atos e comunicados, além
de realizar demais atividades correlatas.

Paragrafo nico. A Comissao Especial mencionada no caput deste
artigo, sera designada por Portaria expedida pelo Chefe do Poder Exe-
cutivo Local.

Art. 7°. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Santa Isabel, 10 de outubro de 2017.

FABIA DA SILVA PORTO ROSSETTI
PREFEITA MUNICIPAL

SERGIO EDUARDO SIDORCO
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS

MARIA ANGELA SANCHES
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E
ADMINISTRAGAO

Registrado e publicado na Secretaria do Gabinete, na data supra.

JOSE HELENO ANTONIO PINTO
SECRETARIO MUNICIPAL GERAL DE GABINETE

DECRETO N° 5.650 DE 10 DE OUTUBRO DE 2017

Altera a composicéo da Comissao Organizadora Permanente para
Realizagdes de Eventos.

FABIA DA SILVA PORTO ROSSETTI, Prefeita Municipal de Santa
Isabel, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais;

DECRETA:

Art. 1°. A COMISSAO ORGANIZADORA PERMANENTE PARA
REALIZAQC)ES DE EVENTOS, criada através do Decreto n® 3.506, de
24-11-2005, passara a ser composta pelos seguintes membros:

a) Presidente: José Heleno Anténio Pinto.

b) Coordenagéo Geral: Celso Ricardo Maiolino.

c) Secretario: André Duraes Falcone.

d) Tesoureiro: Sergio Eduardo Sidorco.

e) Diretor de Marketing e Imprensa: Marcelo Pereira Arena.
f) Diretores de Manutengao:

Tiago Pierre Lima dos Santos;

Daniel Alves de Lucena;

Jefferson Alex Gongalves de Oliveira;
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Rodrigo Butterby;

Priscila Borsos de Oliveira;
Benedito Gabriel da Silva;

Antonio Marcus da Silva;

Cleber Vinicius Kerchner,;

Maria Donizeti de Queluz Camargo;
Alexsandro Machado;

Maria Angela Sanches;

Valesca Cassiano Silva;

Claudinei Shizuya Nagate;
Reinaldo Aparecido Nunes Pedroso.

Representantes de Conselhos

Conselho Municipal de Politicas Culturais: Pablo Renato Gomes
Cardoso.

Conselho Municipal de Turismo: Sueli Magalhdes Garner.

Representes de Sociedade Civil

ACISI - Associacdo Comercial e Industrial de Santa Isabel: Roberto
Drumond Mello Silva.

Lions Clube de Santa Isabel: Edite Aparecida Miranda Barbosa.

Rotary Club de Santa Isabel Centenario: Walter Negrdo Aimeida.

Art. 2°, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
ficando revogadas as disposigdes em contrario, em especial 0 Decreto
5.561, de 15 de maio de 2017.

Prefeitura Municipal de Santa Isabel, 10 de outubro de 2017.

FABIA DA SILVA PORTO ROSSETTI
PREFEITA MUNICIPAL

TIAGO PIERRE LIMA DOS SANTOS
SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA

Registrado e publicado na Secretaria de Gabinete, na data supra.

JOSE HELENO ANTONIO PINTO
SECRETARIO MUNICIPAL GERAL DE GABINETE

DECRETO N° 5.651, 10 DE OUTUBRO DE 2017.

Autoriza 0 uso de bem publico que menciona a titulo precério e da
outras providéncias.

FABIA DA SILVA PORTO ROSSETTI, Prefeita Municipal de Santa
Isabel, Estado de S&o Paulo, usando das atribuices que sdo conferi-
das pelos artigos 101 e 118, § 4° da Lei Organica do Municipio, €;

DECRETA:

Art. 1°. Fica autorizado o uso do espago publico localizado a Praga
Fernando Lopes, Centro de Santa Isabel (SP), no periodo das 10h00
as 17h00 horas do dia 11/10/2017, sob a responsabilidade, Sr?. Lu-
cia de Fatima Pereira, portadora do RG n° 12.559.252-8 e do CPF/
MF 040.109.758-73, residente na Avenida da Republica, n°. 241, Sala
4, Centro, Santa Isabel — SP, CELULAR (011) 99692-1223, para fins
de realizagdo de “Comemoracéo do Dia das Criangas”, excluindo-se o
estacionamento de veiculos em cima da praga publica.

Art. 2°. E de exclusiva responsabilidade da Sr2. Lucia de Fatima Pe-
reira, portadora do RG n° 12.559.252-8 e do CPF/MF 040.109.758-73,
residente no mesmo endereco supra, qualquer ocorréncia, seja de que
natureza for, inclusive os danos de ordem pessoal, material ou moral,
observado no decorrer do prazo da autorizagao.

Art. 3°. A presente autorizacéo é intransferivel, feita a titulo precéario
e pelo prazo acima mencionado.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Santa Isabel, 10 de outubro de 2017.
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Registrado e publicado na Secretaria de Gabinete, na data supra.

FABIA DA SILVA PORTO ROSSETTI
PREFEITA MUNICIPAL

SERGIO EDUARDO SIDORCO
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS

DECRETO N° 5.652 DE 18 DE OUTUBRO DE 2017
Dispde sobre suplementagéo de crédito orgamentério.

FABIA DA SILVA PORTO ROSSETTI, Prefeita Municipal de Santa
Isabel, Estado de S&o Paulo, usando de suas atribuicbes legais, de
acordo com a Lei n. 2.852 de 04 de maio 2017.

DECRETA:

Art. 1°, Fica a Diretoria de Contabilidade da Prefeitura Municipal,
autorizada a efetuar a transposigéo suplementar de crédito orcamenta-
rio no valor de R$ 160.000,00 (cento e sessenta mil reais) nas seguintes
categorias de programag&o:

| - ORIGEM

08.1220015.2501 — Programas de Trabalho.

3.3.90.39 (155 01 510.00) — Outros Servigos de Terceiros — PJ........
........................................................................................ R$ 25.000,00

Il - DESTINO

08.1220015.2501 — Programas de Trabalho.

3.3.90.30 (15201510 00) - Material de Consumo......R$ 20.000,00

4.4.90.52 (157 01 510.00) — Equipamentos e Material Permanen-
BB R$ 5.000,00

| - ORIGEM

15.4510030.1001 - Pavim. Const. Pontes, Muros, Pass. e Vielas.

4.4.90.51(25201110.00) - Obras e Instalagges.......R$ 117.000,00

Il - DESTINO

15.4510034.2021 — Manutengao da Secretaria de Servigos Muni-
cipais.

3.3.90.30 (257 01 110 00) - Material de Consumo......R$  77.000,00

3.3.90.39(260 01 110.00) — Outros Servigos de Terceiros —PJ..........
........................................................................................ R$ 40.000,00

| - ORIGEM
13.3920029.2020 - Manuteng&o das Atividades Culturais.
3.3.90.36 (33501 110.00) — Outros Servigos de Terceiros - PF..........

........................................................................................ R$ 12.000,00
Il - DESTINO
3.3.90.39 (336 01 110.00) — Outros Servigos de Terceiros — PJ......
....................................................................................... R$ 12.000,00
| - ORIGEM

20.1220037.2011 — Manutengao da Secret. de Meio Amb. e desen-
vol. Agropecuario.

3.3.90.30 (348 01 110 00) — Material de Consumo......R$  6.000,00

Il - DESTINO

3.3.90.39 (350 01 110.00) — Outros Servigos de Terceiros — PJ........
.......................................................................................... R$ 6.000,00

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
Prefeitura Municipal de Santa Isabel, 18 de outubro de 2017.

FABIA DA SILVA PORTO ROSSETTI
PREFEITA MUNICIPAL

SERGIO EDUARDO SIDORCO
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS

Registrada e publicada na Secretaria Geral de Gabinete, na data
supra.

JOSE HELENO ANTONIO PINTO
SECRETARIO MUNICIPAL GERAL DE GABINETE
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DECRETO N° 5.653, 26 DE OUTUBRO DE 2017.

Autoriza 0 uso de bem publico que menciona a titulo precario e da
outras providéncias.

FABIA DA SILVA PORTO ROSSETTI, Prefeita Municipal de Santa
Isabel, Estado de Sao Paulo, usando das atribuigdes que séo conferi-
das pelos artigos 101 € 118, § 4° da Lei Organica do Municipio, €;

DECRETA:

Art. 1°. Fica autorizado o uso do espago publico localizado a Ave-
nida Coronel Bertoldo, n° 178 (vaga de estacionamento em frente a
Igreja Assembleia de Deus) Centro de Santa Isabel (SP), os dias 27,
28 e 29 de outubro de 2017, sob a responsabilidade do Sr. LINDEN-
BERG RODRIGUES DA SILVA, portador do RG n°® 22.657.042-3 e do
CPF/MF 110.239.368-10, residente na Rua Maria de Lourdes Paes Nu-
nes, n° 863, Jardim das Acassias, Santa Isabel — SP, CELULAR (011)
9.7409-1171, para fins de colocagdo de 1 (uma) barraca convencional
da “IGREJA EVANGELICA ASSEMBLEIA DE DEUS EM SAQ PAULO -
MINISTERIO DO BELEM".

Art. 2°. E de exclusiva responsabilidade do Sr. LINDENBERG RO-
DRIGUES DA SILVA, portador do RG n° 22.657.042-3 e do CPF/MF
110.239.368-10, residente no mesmo enderego supra, qualquer ocor-
réncia, seja de que natureza for, inclusive os danos de ordem pessoal,
material ou moral, observado no decorrer do prazo da autorizag&o.

Art. 3°. A presente autorizagéo & intransferivel, feita a titulo precario
e pelo prazo acima mencionado.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Santa Isabel, 26 de outubro de 2017.

FABIA DA SILVA PORTO ROSSETTI
PREFEITA MUNICIPAL

Registrado e publicado na Secretaria de Gabinete, na data supra.

JOSE HELENO ANTONIO PINTO
SECRETARIO MUNICIPAL GERAL DE GABINETE

DECRETO N° 5.654 DE 27 DE OUTUBRO DE 2017

Declara luto oficial no Municipio de Santa Isabel, pelo falecimento
do servidor WASHINGTON DE LIMA SERAFIM

FABIA DA SILVA PORTO ROSSETTI, Prefeita Municipal de Santa
Isabel, Estado de S&o Paulo, usando das atribuicdes legais que Ihe s&o
conferidas.

CONSIDERANDO que, faleceu nesta data, o servidor WASHING-
TON DE LIMA SERAFIM.

CONSIDERANDO, o desempenho de seu trabalho dedicado ao
Municipio de Santa Isabel;

CONSIDERANDO sua atuag&o junto ao gabinete desta administra-
¢éo bem como ao Poder Judiciério local.

DECRETA:

Art. 1°. Fica declarado luto oficial no Municipio de Santa Isabel, por
3 (trés) dias consecutivos, a partir de 27 de outubro do corrente ano, em
sinal de profundo pesar pelo falecimento do servidor WASHINGTON
DE LIMA SERAFIM.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Santa Isabel, 27 de outubro de 2017.

FABIA DA SILVA PORTO ROSSETTI
PREFEITA MUNICIPAL

Registrado e publicado na Secretaria de Gabinete, na data supra.
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JOSE HELENO ANTONIO PINTO
SECRETARIO MUNICIPAL GERAL DE GABINETE

DECRETO N° 5.655, 31 DE OUTUBRO DE 2017

Retifica o Decreto n°. 5.621, de 01 de setembro de 2017, e da
outras providéncias.

FABIA DA SILVA PORTO ROSSETTI, Prefeita Municipal de Santa
Isabel, Estado de Sao Paulo, usando de suas atribui¢des legais, de
acordo com a Lei n. 2.852 de 04 de maio 2017.

CONSIDERANDO a necessidade de retificar erro material constan-
te das assinaturas dos Secretarios Municipais subscritores do Decreto
n°. 5.621/2017.

DECRETA

Art. 1°. Fica a Diretoria de Contabilidade da Prefeitura Municipal,
autorizada a efetuar a transposigao suplementar de crédito orgamenta-
rio no valor de R$ 46.000,00 (quarenta e seis mil reais) nas seguintes
categorias de programacao:

| - ORIGEM
04.1220006.2008 — Manuteng&o da Secretaria Municipal de Finan-
cas

Il - DESTINO

20.1220037.2011 — Manutengdo da Sec. de Meio Amb. e Desenv.
Agropecuario.

3.3.90.39 (350 01 110.00) — Outros Servigos de Terceiros —PJ.........
............................................................................................. R$ 9.000,00

| - ORIGEM

10.3020039.2034 — Manutengédo dos Servigo de Atend./Ambulan-
cias.

3.3.90.39 (299 01 310.00) — Outros Servigos de Terceiros — PJ.......
........................................................................................ R$ 37.000,00

Il - DESTINO

10.3050039.2029 — Manutengao dos Servigos da Saude.

3.3.90.39 (321 01 310.00) — Outros Servigos de Terceiros —PJ.........
........................................................................................ R$ 37.000,00

Art. 2°. Ficam ratificados todos os termos do Decreto n°. 5.621, de
01 de setembro de 2017.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Santa Isabel, 31 de outubro de 2017.

FABIA DA SILVA PORTO ROSSETTI
PREFEITA MUNICIPAL

SERGIO EDUARDO SIDORCO
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS

Registrada e publicada na Secretaria Geral de Gabinete, na data
supra.

JOSE HELENO ANTONIO PINTO
SECRETARIO MUNICIPAL GERAL DE GABINETE

DECRETO N° 5.656 DE 31 DE OUTUBRO DE 2017
Retifica o Decreto n°. 5.619, de 01 de setembro de 2017.

FABIA DA SILVA PORTO ROSSETTI, Prefeita Municipal de Santa
Isabel, Estado de S&o Paulo, usando das atribuices que sdo conferi-

das pelos artigos 101, 1 “g” e 118, § 3° da Lei Orgénica do Municipio;

CONSIDERANDO a necessidade de retificar erros materiais
constantes no Decreto n° 5.619, de 01 de setembro de 2017 quanto
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ao enderego imével cedido e qualificagdo da Associacdo de criadores,
vendedores e feirantes de animais de Santa Isabel.

DECRETA:

Art. 1°. Fica permitido o uso do imdvel contendo um pavimento
com area total de 588,00 metros quadrados, situado na Rua Presidente
Castelo Branco s/n® — Jaguari (Ao lado da Unidade de Pronto Atendi-
mento - UPA), em Santa Isabel/SP & ASSOCIACAO DE CRIADORES,
VENDEDORES E FEIRANTES DE ANIMAIS DE SANTA ISABEL, asso-
ciagédo sem fins lucrativos, com sede na Estrada de Aruja/Santa Isabel,
s/n°, bairro Cafundé, neste Municipio, inscrita no C.N.P.J./M.F. sob n°
27.999.211/0001-36, pelo prazo de quinze (15) anos, a partir de 09 se-
tembro de 2017 e a terminar em 08 de setembro de 2032, podendo ser
prorrogado a critério do Poder Publico, para a instalagéo de exposicao
de animais, com a realizagao de feira livre de animais.

Art. 2°. E de exclusiva responsabilidade da Associaggo toda e qual-
quer ocorréncia, seja de que natureza for, inclusive os danos de ordem
material ou moral observado no decorrer do prazo da cessé&o.

§ 1°. AAssociagao cabe, também, a manuteng&o do prédio, arcan-
do com as despesas a ele inerentes, tais como, conta de luz, &gua,
telefone e outras necessarias ao seu funcionamento.

§ 2°. A Associagdo devera manter em dia o cadastro dos animais
em exposicdo, bem como, velar pela sua procedéncia e salde dos
mesmos, inclusive com superviséo de médico veterinario para tanto.

Art. 3°. A presente cessao ¢ intransferivel, feita a titulo precéario e
pelo prazo acima mencionado, reservando-se a Prefeitura o direito de a
qualquer tempo revoga-la, sem que ao permissiondrio assista o direito
a qualquer indenizagao.

Art. 4°. Ficam ratificados todos os demais termos do Decreto n°.
5.619, de 01 de setembro de 2017.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagéo.
Prefeitura Municipal de Santa Isabel, 31 de outubro de 2017.

FABIA DA SILVA PORTO ROSSETTI
PREFEITA MUNICIPAL

MARIA ANGELA SANCHES
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E
ADMNISTRAGAO

Registrado e publicado na Secretaria o Gabinete, na data supra.

JOSE HELENO ANTONIO PINTO
SECRETARIO MUNICIPAL GERAL DE GABINETE

PORTARIAS

PORTARIA N° 16.130
DE 02 DE OUTUBRO DE 2017
Fica prorrogado, por mais 60 (sessenta) dias a Portaria de sindi-
cancia, instaurado pela Portaria n° 16.025, de 31 de julho de 2017.

PORTARIA N° 16.131
DE 02 DE OUTUBRO DE 2017
Fica prorrogado, por mais 60 (sessenta) dias a Portaria de sindi-
cancia, instaurado pela Portaria n® 15.916, de 02 de junho de 2017.

PORTARIA N° 16.132
DE 02 DE OUTUBRO DE 2017
Fica prorrogado, por mais 60 (sessenta) dias a Portaria de sindi-
cancia, instaurado pela Portaria n® 15.918, de 02 de junho de 2017.
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PORTARIA N° 16.133,
DE 02 DE OUTUBRO DE 2017
EXONERAR, o servidor publico municipal GLAUCO BATALHAALT-
MANN, portador da Carteira de Identidade RG. n°. 7.985.039-X e ins-
crito no CPF. MF sob o n°. 032.269.178-89, nomeado em 02/01/2017,
exercendo o cargo de ASSESSOR LEGISLATIVO.

PORTARIA N° 16.134
DE 02 DE OUTUBRO DE 2017

NOMEAR, nos termos do inciso Il do art. 11 da Lei n°® 616, de 10
de dezembro de 1970, a Senhora JULIANA PRIANTI DO ESPIRITO
SANTO, admitida em 01/06/2010, servidora efetiva, portadora da Cé-
dula de Identidade n° 34.374.408-9, e inscrita no CPF. MF. sob o n°
324.883.298-35, para exercer o cargo de ASSESSOR LEGISLATIVO
ref. 17, do anexo | da Lei Municipal n® 2.000 de 30 de Julho de 1997,
com as alteragdes vigentes.

PORTARIA N° 16.135,
DE 02 DE OUTUBRO DE 2017

EXONERAR, a servidora publica municipal MARCIA AMANDA
FERREIRA, portadora da Cédula de Identidade RG. n°. 32.325.365-9,
e inscrita no CPF sob. o n°. 269.043.368-03, nomeada em 14/09/2015,
exercendo o cargo de AUXILIAR DE GABINETE.

PORTARIA N° 16.136
DE 02 DE OUTUBRO DE 2017

NOMEAR a Senhora SELMA PEREIRA DOS SANTOS, portadora
da Cédula de Identidade RG. n°. 20.600.185-X e inscrita no CPF. MF.
sob. 0 n°®. 129.963.178-90, nos termos do inciso Il do art. 11 da Lei n°
616, de 10 de dezembro de 1970, para exercer o cargo de AUXILIAR
DE GABINETE, ref.04, do anexo | da Lei Municipal 2.054 de 30 de
outubro de 1998, com as alteragdes vigentes.

PORTARIA N° 16.137
DE 02 DE OUTUBRO DE 2017

NOMEAR a Senhora MARCIA REGINA BONFA, portadora da Cé-
dula de Identidade n° 25.612.518-1, e inscrita no CPF. MF. sob o n°
254.010.868-73, nos termos do inciso |l do art. 11 da Lei n° 616, de 10
de dezembro de 1970, para exercer o cargo de ASSESSOR EXECUTI-
VO DE SAUDE PUBLICA, Ref.16, do anexo |, da Lei Municipal 2.054,
de 30 de outubro de 1998, com as alteragdes vigentes.

PORTARIA N° 16.138
DE 02 DE OUTUBRO DE 2017

NOMEAR a Senhora MARIA ISABEL CRISPIM ARIB, portadora da
Cédula de Identidade n°® 16.942.220-3, e inscrita no CPF. MF. sob o n°
082.117.738-99, nos termos do inciso Il do art. 11 da Lei n® 616, de 10
de dezembro de 1970, para exercer o cargo de ASSESSOR EXECUTI-
VO DE SECRETARIA, ref.16, do anexo | da Lei Municipal 2.054 de 30
de outubro de 1998, com as alterages vigentes.

PORTARIA N° 16.139
DE 02 DE OUTUBRO DE 2017

Art. 1°. Nomeia Comiss&o de Credenciamento 02/2017, Processo
3863/2017, para ministrar oficinas para a Secretaria de Assisténcia e
Promog&o Social. que passa a ser composta pelos seguintes membros:

TITULARES:

a) LUCIANA MARCONDES CARACA - RG n°. 16.708.638-8;
b) CARINA MORAES DE OLIVEIRA - RG n°. 40.542.359-7;
c) LUANAALVES LOPES CAMARGO - RG n°. 45.009.868-0;
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d) LIDIANE RODRIGUES CARDOSO - RG n°. 33.522.792-2.

SUPLENTES:

a) VANESSA AVILA DE OLIVEIRA - RG n°. 42.429.574-X;

b) MARTA DA SILVA SANTOS SOUZA - RG n°. 19.818.922-9;
¢) SUELEN MARTINS SOUZA - RG n°. 40.794.303-1;

d) ABEL APARECIDO JUNIOR - RG n°. 40.867.123-3.

Art. 2°. A Presidéncia da referida Comiss&o sera exercida CARINA
MORAES DE OLIVEIRA, e, nos seus impedimentos, sera substituido
pelo segundo membro titular e assim, sucessivamente.

PORTARIA N° 16.140
DE 16 DE OUTUBRO DE 2017

Art. 1°. Fica alterado o artigo 1°, da Portaria n° 16.051, de 11 de
agosto de 2017, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 1°. (...

| - LUAN APARECIDO DE OLIVEIRA-RG. n°. 46.702.657-9;

Il - LARISSA CRISTINA YAMAMOTO - RG n° 26.534.000-7;

Il - FARLENIA SERAFIM REBOUGAS LIDIO - RG n° 1.525.133;
[V — MICHAEL DIEGO MARTINS - RG. n°. 47.036.770-2;

V — MICHELE RIBEIRO DA CRUZ - RG n°.42.395.930-X;

VI- ROBERTA MARIA BATISTAALVES - RG. n°. 48.241.274-4.
VIl - CARINA MORAES DE OLIVEIRA - RG. n°. 40.542.359-7;
VIIl - LUANAALVES LOPES CAMARGO - RG. n°. 45.009.868-0;

Paréagrafo Primeiro: (...)

Paragrafo Segundo: Os membros indicados nos itens Il & VI, atu-
ardo somente nos casos especificos da area de atuagéo do respectivo
termo de parceria.

Paréagrafo Terceiro: (...)

Paragrafo Quarto: Os membros VIl e VIII prestardo apoio na instru-
¢ao dos processos de Chamamento, ndo detendo poder de decis&o.”

PORTARIA N° 16.141,
DE 16 DE OUTUBRO DE 2017

EXONERAR, a servidora publica municipal AGATHA PACHECO
ALQUEZAR, portadora da Carteira de Identidade RG n°. 32.325.425-1
e inscrita no CPF. MF. sob o n° 355.386.748-51, nomeada em 10-04-
2017, exercendo o cargo de DIRETOR DE DIRETORIA.

PORTARIA N° 16.142
DE 17 DE OUTUBRO DE 2017

Art. 1°. REENQUADRAR, o servidor publico municipal, PABLO
RENATO GOMES CARDOSO portador da Cédula de Identidade RG.
n° 40.794.465-5 e inscrito no CPF. MF. sob o n® 292.853.098-36, nos
termos do inciso Il do art. 11 da Lei n® 616, de 10 de dezembro de
1970, no cargo de DIRETOR DE DIRETORIA, ref.18, do anexo | da Lei
Municipal n° 2.000 de 30 de julho de 1997, com as alteragBes vigentes.

Paragrafo Unico — A ocupante do cargo de livre nomeagéo de que
frata 0 “caput” do presente artigo, fica concedido, a titulo de Gratifi-
cagao, o valor equivalente a CINQUENTA POR CENTO do respectivo
vencimento-base, nos termos do inciso n° Il, do artigo 26, da Lei n°.
2.000, de 30 de julho de 1997.

PORTARIA N° 16.143
DE 18 DE OUTUBRO DE 2017

REENQUADRAR, o servidor piblico municipal, JOAQO NERES DA
ROCHANETO, portador da Cédula de Identidade RG. n°. 47.740.700-6
e inscrito no CPF. MF. sob. o n°. 379.777.588-14, nos termos do inciso
Il do art. 11 da Lei n° 616, de 10 de dezembro de 1970, no cargo de
ASSESSOR DE COMUNICAGAO SOCIAL, ref.17, do anexo | da Lei
Municipal n° 2.000 de 30 de julho de 1997, com as alteragdes vigentes.
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PORTARIA N° 16.144
DE 18 DE OUTUBRO DE 2017

Art. 1°. NOMEAR, nos termos do inciso Il do art. 11 da Lei n°
616, de 10 de dezembro de 1970, o Senhor ANDERSON PEDROSO
VIANA, admitido em 15/03/2010, servidor efetivo, portador da Cartei-
ra de Identidade RG. n® 47.731.502-1 e inscrito no CPF. MF. sob o n°
392.850.268-93, para exercer o cargo de DIRETOR DE DIRETORIA,
ref.18, do anexo | da Lei Municipal n° 2.000 de 30 de Julho de 1997,
com as alteragdes vigentes.

Paragrafo Ginico — O ocupante do cargo de livre nomeacgao de que
trata 0 “caput” do presente artigo, fica concedido, a titulo de Gratifi-
cagéo, o valor equivalente a CINQUENTA POR CENTO do respectivo
vencimento-base, nos termos do inciso n° II, do artigo 26, da Lei n°.
2.000, de 30 de julho de 1997.

PORTARIA N° 16.145
DE 18 DE OUTUBRO DE 2017

NOMEAR a Senhora CAMILA ANDRE FERREIRA, portadora da
Carteira de Identidade RG. n® 40.858.353-8 e inscrita no CPF. MF. Sob.
0 n° 346.227.038-90, nos termos do inciso Il do art. 11 da Lei n° 616, de
10 de dezembro de 1970, para exercer o cargo de ASSISTENTE DE
COORDENADORIA, ref.11, do anexo | da Lei Municipal n° 2.000 de 30
de Julho de 1997, com as alteragdes vigentes.

PORTARIA N° 16.146
DE 18 DE OUTUBRO DE 2017

RESCINDIR a pedido, o contrato de trabalho da servidora publica
municipal Sr.2 ALESSANDRA MIEKO HAMASAKI BORGES, portadora
da Carteira de Identidade RG. n°. 27.476.152-X, inscrita no CPF. MF.
Sob 0 n°. 253.817.158-03, admitida 02/03/2017 para o emprego tempo-
rério especial de PROFESSOR DE EDUCAGAQ BASICA .

PORTARIA N° 16.147
DE 18 DE OUTUBRO DE 2017

RESCINDIR a pedido, o contrato de trabalho da servidora publica
municipal Sr.2 LUCIANA SILVA ASSIS DE MELO, portadora da Cartei-
ra de ldentidade RG. n°. 26.555.194-8, inscrita no CPF. MF. Sob o n°.
179.594.808-69, admitida 09/08/2017 para o emprego temporario espe-
cial de PROFESSOR DE EDUCAGAQ BASICA .

PORTARIA N° 16.148
DE 18 DE OUTUBRO DE 2017

RESCINDIR a pedido, o contrato de trabalho da servidora publica
municipal Sr.2 MARCELA GRAZIELE GALHARDO, portadora da Cartei-
ra de ldentidade RG. n°. 40.288.510-7, inscrita no CPF. MF. Sob o n°.
224.638.548-20, admitida 01/03/2011 para o emprego permanente de
SERVENTE.

PORTARIA N° 16.149
DE 18 DE OUTUBRO DE 2017.

RESCINDIR, o contrato de trabalho da servidora publica municipal
Sr.2 SANDRA REGINA RIBEIRO DIAS, portadora da Carteira de Identi-
dade RG. n°. 27.930.911-9, inscrita no CPF. MF. Sob o n°. 290.357.368-
93, admitida 01/03/2016 para o emprego temporario de PROFESSOR
DE EDUCAGAQ BASICA .

PORTARIA N° 16.150
DE 18 DE OUTUBRO DE 2017

EXONERAR, o servidor publico municipal CICERO FERREIRA
DUARTE DOS SANTOS, portador da Cédula de Identidade RG. n°.
22.768.920-3 e inscrito no CPF. MF. sob. o n°. 129.720.478-69, nomea-
do em 14/03/2017, exercendo o cargo de SUPERVISOR DA GUARDA
MUNICIPAL.
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PORTARIA N° 16.151,
DE 18 DE OUTUBRO DE 2017

EXONERAR, o servidor publico municipal SR. MARCOS DOS
SANTOS CHAVES, portador da Cédula de Identidade RG. n°.
26.404.245-1 e inscrito no CPF. MF. sob. o n°. 255.521.798-38, nomea-
do em 03/04/2017, exercendo o cargo de SUPERVISOR DA GUARDA
MUNICIPAL.

PORTARIA N° 16.152
DE 18 DE OUTUBRO DE 2017

RESCINDIR a pedido, o contrato de trabalho da servidora publica
municipal Sr.2 TABATA MARIA DA SILVA VICENTE, portadora da Car-
teira de Identidade RG. n°. 43.322.707-2, inscrita no CPF. MF. Sob o
n°. 351.594.188-65, admitida 02/03/2017 para o emprego temporério
especial de PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA .

PORTARIA N° 16.153
DE 18 DE OUTUBRO DE 2017

ADMITIR a Senhora GEISA CALIXTO CAVICCHIA portadora da
Carteira de Identidade RG. n°.43.600.292-9, inscrita no CPF. MF. Sob.
0 n°.320.100.938-52, em carater temporario e excepcional até 22-12-
2017, admitida em 01/09/2017, para 0 emprego publico temporario es-
pecial de PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA I, constante do Anexo
V da Tabela | da Lei Complementar n° 130 de 31 de Agosto de 2009 e
Lei n°. 2.832, de 30 de maio de 2016, com jornada de trabalho de 30
(trinta) horas semanais e vencimentos equiparados a ref. 08, sob o regi-
me de contrato temporario especial, podendo ser rescindido a qualquer
momento, mediante a ndo adaptagéo as atividades, retorno do titular e/
ou elaboragéo de Concurso Publico.

PORTARIA N° 16.154
DE 18 DE OUTUBRO DE 2017

Fica prorrogado, por mais 60 (sessenta) dias a Portaria de sindi-
cancia, instaurado pela Portaria n® 15.931, de 19 de junho de 2017.

PORTARIA N° 16.155
DE 18 DE OUTUBRO DE 2017

Fica prorrogado, por mais 60 (sessenta) dias a Portaria de sindi-
cancia, instaurado pela Portaria n® 15.437, de 29 de dezembro de 2016.

PORTARIA N° 16.156
DE 18 DE OUTUBRO DE 2017

Fica prorrogado, por mais 60 (sessenta) dias a Portaria de sindi-
cancia, instaurado pela Portaria n® 16.054, de 17 de agosto de 2017.

PORTARIA N° 16.157
DE 18 DE OUTUBRO DE 2017

Fica prorrogado, por mais 60 (sessenta) dias a Portaria de sindi-
cancia, instaurado pela Portaria n® 15.932, de 19 de junho de 2017.

PORTARIA N° 16.158
DE 20 DE OUTUBRO DE 2017

Fica prorrogado, por mais 60 (sessenta) dias a Portaria de sindi-
cancia, instaurado pela Portaria n® 16.058, de 21 de agosto de 2017.

PORTARIA N° 16.159
DE 20 DE OUTUBRO DE 2017

Fica prorrogado, por mais 60 (sessenta) dias a Portaria de sindi-
cancia, instaurado pela Portaria n® 16.052, de 17 de agosto de 2017.
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PORTARIA N° 16.160,
DE 20 DE OUTUBRO DE 2017

Fica prorrogado, por mais 60 (sessenta) dias a Portaria de sindi-
cancia, instaurado pela Portaria n® 16.055, de 21 de agosto de 2017.
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Carteira de Identidade RG. n® 688.718 SSP/ES e inscrita no CPF. MF.
sob 0 n° 723.795.106-87, nos termos do inciso Il do art. 11 da Lei n°
616, de 10 de dezembro de 1970, para exercer o cargo de ASSISTEN-
TE DE DIRETORIA, ref.14, do anexo | da Lei Municipal n® 2.000 de 30
de Julho de 1997, com as alteragdes vigentes.

PORTARIA N° 16.161,
DE 20 DE OUTUBRO DE 2017

Fica prorrogado, por mais 60 (sessenta) dias a Portaria de sindi-
cancia, instaurado pela Portaria n® 16.062, de 22 de agosto de 2017.

PORTARIA N° 16.162
DE 20 DE OUTUBRO DE 2017

Fica prorrogado, por mais 60 (sessenta) dias a Portaria de sindi-
cancia, instaurado pela Portaria n® 16.061, de 22 de agosto de 2017.

PORTARIA N° 16.163,
DE 20 DE OUTUBRO DE 2017

Fica obtido o direito a PROGRESSAO FUNCIONAL a servidora pu-
blica municipal, a Sr2. DOILVA RODRIGUES DA SILVA CAMARGO, por-
tadora da Carteira de Identidade RG. n°. 23.893.955-8, e inscrita no CPF.
MF. sob o n°. 267.865.608-06, admitida em 03/04/2017, exercendo o
emprego temporario especial de PROFESSOR DE EDUCAGAQ BASICA
|, ref. 07 para ref. 08 por concessao de progressao funcional, conforme
artigo 56 da Lei Complementar n® 130, de 31 de agosto de 2009.

PORTARIA N° 16.164,
DE 20 DE OUTUBRO DE 2017

ADMITIR a Senhora ADRIANA PINHEIRO LAZARO portadora da
Carteira de Identidade RG. n°.26.101.093-1, inscrita no CPF. MF. Sob.
0 n°.277.525.798-40, em carater temporario e excepcional até 22-12-
2017, admitida em 12/09/2017, para o emprego publico temporario
especial de PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL, cons-
tante do Anexo V da Tabela | da Lei Complementar n® 130 de 31 de
Agosto de 2009 e Lei n°. 2.832, de 30 de maio de 2016, com jornada de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais e vencimentos equiparados a
ref. 07, sob o regime de contrato temporario especial, podendo ser res-
cindido a qualquer momento, mediante a ndo adaptacéo as atividades,
retorno do titular e/ou elaboragéo de Concurso Publico.

PORTARIA N° 16.165,
DE 20 DE OUTUBRO DE 2017

NOMEAR a Senhora EDILAINE DA SILVA MALAQUIAS, portadora
da Cédula de Identidade RG. n° 33.635.781-3 e inscrita no CPF. MF.
sob 0 n® 306.479.668-24, nos termos do inciso Il do art. 11 da Lei n°
616, de 10 de dezembro de 1970, para exercer o cargo de DIRETOR
DE DIRETORIA, ref.18, do anexo | da Lei Municipal n° 2.000 de 30 de
Julho de 1997, com as alteragdes vigentes.

PORTARIA N° 16.166,
DE 20 DE OUTUBRO DE 2017

NOMEAR a Senhora ANA CRISTINA RODRIGUES, portadora da
Carteira de Identidade RG. n°® 40.111.849-6 e inscrita no CPF. MF. sob
0 n°232.322.228-70, nos termos do inciso |l do art. 11 da Lei n° 616, de
10 de dezembro de 1970, para exercer o cargo de SUPERVISOR DA
GUARDA MUNICIPAL, ref.11, do anexo | da Lei Municipal n® 2.000 de
30 de Julho de 1997, com as alteragdes vigentes.

PORTARIA N° 16.167,
DE 23 DE OUTUBRO DE 2017

NOMEAR a Senhora ERICA ALCANTARA ARAUJO, portadora da

PORTARIA N° 16.168,
DE 23 DE OUTUBRO DE 2017

NOMEAR o Senhor MARCELO OLIVEIRADOS SANTOS, portador
da Carteira de Identidade RG. n°® 27.775.989-4 e inscrito no CPF. MF.
sob 0 n° 261.815.738-95, nos termos do inciso Il do art. 11 da Lei n°
616, de 10 de dezembro de 1970, para exercer o cargo de SUPERVI-
SOR DA GUARDA MUNICIPAL, ref.11, do anexo | da Lei Municipal n°
2.000 de 30 de Julho de 1997, com as alterages vigentes.

PORTARIA N° 16.169,
DE 23 DE OUTUBRO DE 2017

EXONERAR, o servidor publico municipal, o Sr. EMERSON FA-
BIANO DOS SANTOS, portador da Cédula de Identidade RG. n°
23.130.577-1 e inscrito no CPF. MF. sob o n° 173.467.268-47, admitido
em 08/09/2010, exercendo o cargo de livre nomeagdo de ASSESSOR
EXECUTIVO DE SECRETARIA, retornando ao cargo de origem de AU-
XILIAR ADMINISTRATIVO.

PORTARIA N° 16.170,
DE 23 DE OUTUBRO DE 2017

NOMEAR o Senhor JULIO CESAR MARTINS CLEMENTE, porta-
dor da Carteira de Identidade RG. n° 41.007.721-3 e inscrito no CPF.
MF. sob o n® 340.806.178-52, nos termos do inciso Il do art. 11 da Lei n®
616, de 10 de dezembro de 1970, para exercer o cargo de ASSESSOR
EXECUTIVO DE SECRETARIA, ref.16, do anexo | da Lei Municipal n°
2.000 de 30 de Julho de 1997, com as alterages vigentes.

PORTARIA N° 16.171,
DE 23 DE OUTUBRO DE 2017

EXONERAR, o servidor publico municipal, o Sr. ROBERTO ES-
TEVANO FERREIRA PINTO, portador da Cédula de Identidade RG. n®
27.783.252-4 e inscrito no CPF. MF. sob 0 n° 262.124.108-52, admitido
em 02/01/1996, exercendo o cargo de livre nomeagdo de ASSESSOR
EXECUTIVO DE SECRETARIA, retornando ao cargo de origem, no em-
prego ndo estavel de AUXILIAR DE ESCRITORIO.

PORTARIA N° 16.172,
DE 23 DE OUTUBRO DE 2017

REENQUADRAR, o servidor publico municipal, o Senhor CELSO
RODRIGUES DE OLIVEIRA, portador da Cédula de Identidade RG n°.
25.162.616-7 e inscrito no CPF. MF sob o n°. 184.809.238-57, nos ter-
mos do inciso Il do art. 11 da Lei n® 616, de 10 de dezembro de 1970,
no cargo de livre nomeagéo de ASSESSOR EXECUTIVO DE SECRE-
TARIA, ref.16, do anexo | da Lei Municipal n® 2.000 de 30 de julho de
1997, com as alteragdes vigentes.

PORTARIA N° 16.173,
DE 23 DE OUTUBRO DE 2017

REENQUADRAR, o servidor publico municipal, o Senhor MAR-
CELO DOS ANJOS SANTOS, portador da Cédula de Identidade RG
n°. 34.146.632-3 e inscrito no CPF. MF sob o n°. 300.279.838-03, nos
termos do inciso Il do art. 11 da Lei n® 616, de 10 de dezembro de 1970,
no cargo de livre nomeacdo de ASSISTENTE DE DIRETORIA, ref.14,
do anexo | da Lei Municipal n° 2.000 de 30 de julho de 1997, com as
alteragdes vigentes.
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PORTARIA N° 16.174,
DE 23 DE OUTUBRO DE 2017

NOMEAR a Senhora LUZIA ALESSANDRA SANTOS FELIPE, por-
tadora da Carteira de Identidade RG. n® 40.866.976-7 € inscrita no CPF.
MF. sob 0 n° 373.376.988-01, nos termos do inciso |l do art. 11 da Lei n°
616, de 10 de dezembro de 1970, para exercer o cargo de ASSISTEN-
TE DE COORDENADORIA, ref.11, do anexo | da Lei Municipal n® 2.000
de 30 de Julho de 1997, com as alteragdes vigentes.

PORTARIA N° 16.175
DE 23 DE OUTUBRO DE 2017

NOMEAR o Senhor LUIZ ANTONIO SABINO, portador da Cartei-
ra de Identidade RG. n® 14.347.607-5 e inscrito no CPF. MF. sob o n¢
010.002.248-05, nos termos do inciso Il do art. 11 da Lei n° 616, de 10
de dezembro de 1970, para exercer o cargo de LIDER DE EQUIPE
OPERACIONAL, ref.07, do anexo | da Lei Municipal n° 2.000 de 30 de
Julho de 1997, com as alteragdes vigentes.

PORTARIA N° 16.176,
DE 23 DE OUTUBRO DE 2017

EXONERAR, a servidora publica municipal DENISE SCAR-
PEL ARAUJO FORTE, portadora da Cédula de Identidade RG. n°.
22.382.663-4 e inscrita no CPF. MF. sob. o n°. 138.379.398-04, nome-
ada em 10/01/2017, exercendo o cargo de ASSISTENTE JURIDICO.

PORTARIA N° 16.177,
DE 23 DE OUTUBRO DE 2017

RESCINDIR a pedido, o contrato de trabalho da servidora publi-
ca municipal Sr.2 CAROLINE FRANCO DIAS, portadora da Carteira
de Identidade RG. n°. 43.728.047-0, inscrita no CPF. MF. Sob o n°.
349.695.858-81, admitida 03/04/2017 para o emprego temporario es-
pecial de PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL.

PORTARIA N° 16.178,
DE 23 DE OUTUBRO DE 2017

FICA AFASTADA, a servidora publica municipal Sra. GISLE-
NE LOPES SIQUEIRA, portadora da Carteira de Identidade RG. n°.
33.199.833-6 e inscrita no CPF. MF. Sob o n°. 299.009.268-46, admi-
tida em 10/02/2009, sob o regime juridico da Consolidagdo das Leis
do Trabalho — CLT, para o exercicio no emprego permanente de PRO-
FESSOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL, fica afastada de suas
fungdes com prejuizo de salario e demais vantagens de emprego, pelo
periodo 01/10/2017 a 22/12/2017, devendo retornar as suas atividades
em 23/12/2017, de acordo com a lei complementar n°130/09, artigo 67,
inciso VII.

PORTARIA N° 16.179,
DE 23 DE OUTUBRO DE 2017

NOMEAR o Senhor WILLIAN CLAYTON CLEMENTINO, portador
da Carteira de Identidade RG. n° 25.162.680-5 e inscrito no CPF. MF.
sob o n° 262.161.738-71, nos termos do inciso Il do art. 11 da Lei n°
616, de 10 de dezembro de 1970, para exercer o cargo de ASSISTEN-
TE DE DIRETORIA, ref.14, do anexo | da Lei Municipal n® 2.000 de 30
de Julho de 1997, com as alteragdes vigentes.

PORTARIA N° 16.180,
DE 23 DE OUTUBRO DE 2017

ADMITIR a Senhora GISLENE LOPES SIQUEIRA portadora da
Carteira de Identidade RG. n°.33.199.833-6, inscrita no CPF. MF. Sob.
0 n°.299.009.268-46, em carater temporario e excepcional até 22-12-
2017, admitida em 02/10/2017, para o emprego pUblico temporario es-
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pecial de PSICOPEDAGOGO, constante do Anexo V da Tabela | da Lei
Complementar n® 130 de 31 de Agosto de 2009 e Lei n°. 2.832, de 30
de maio de 2016, com jornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais
e vencimentos equiparados a ref. 02, sob o regime de contrato tempo-
rario especial, podendo ser rescindido a qualquer momento, mediante
a ndo adaptagdo as atividades, retorno do titular efou elaboragéo de
Concurso Publico.

PORTARIA N° 16.181,
DE 23 DE OUTUBRO DE 2017

Fica obtido o direito a PROGRESSAO FUNCIONAL a servidora pu-
blica municipal, a Sr®. DOMINGAS REGINA DE CAMPOS , portadora
da Carteira de Identidade RG. n°.28.084.056-1, e inscrita no CPF. MF.
sob 0 n°.276.878.118-52, admitida em 02/04/2001, exercendo o empre-
go permanente de PROFESSOR DE EDUCAGAQ INFANTIL, ref. 07
para ref. 08 por concesséo de progresséo funcional, conforme artigo 56
da lei complementar n° 130 de 31 de agosto de 2009.
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titular e as remuneragdes superiores a ela proporcionadas no exercicio
dos outros cargos e fungdes, até o limite de 10/10 (dez décimos), tudo
conforme o Decreto Municipal n° 4.659, de 27 de junho 2012 e processo
3196/2017.

PORTARIA N° 16.186,
DE 23 DE OUTUBRO DE 2017

Fica deferida & servidora publica municipal Sra. GEISIANY SILVA
SANTOS DO NASCIMENTO, portadora da Carteira de Identidade RG. n°.
46.433.097-X, e inscrita no CPF. MF. Sob. o n°. 389.676.878-69, admitida
em 03/10/2011 exercendo o emprego permanente de FISCAL MUNICI-
PAL, conceder a incorporagao salarial prevista no artigo 93 da Lei Orga-
nica do Municipio, consistente em 1/10 (um décimo) por ano da diferenca
entre a remuneracéo referente ao cargo de que a servidora é titular e as
remuneragdes superiores a ela proporcionadas no exercicio dos outros
cargos e funcdes, até o limite de 10/10 (dez décimos), tudo conforme o
Decreto Municipal n® 4.659, de 27 de junho 2012 e processo 3069/2017.

PORTARIA N° 16.182,
DE 23 DE OUTUBRO DE 2017

Fica obtido o direito a PROGRESSAO FUNCIONAL a servidora
pUblica municipal, a Sr. GISELE RODRIGUES PEIXOTO DA SILVA,
portadora da Carteira de Identidade RG. n°. 45.763.675-0, e inscrita no
CPF. MF. sob 0 n®.381.900.978-73, admitida em 02/03/2017, exercendo
0 emprego temporario especial de PROFESSOR DE EDUCAGAO BA-
SICAI, ref. 07 para ref. 08 por concess&o de progressao funcional, con-
forme artigo 56 da lei complementar n® 130 de 31 de agosto de 2009.

PORTARIA N° 16.183,
DE 23 DE OUTUBRO DE 2017

Fica deferida ao servidor publico municipal Sr. FABIO DA SILVA
LAURINDO, portador da Carteira de Identidade RG. n°. 17.153.702-6, e
inscrito no CPF. MF. Sob. o n°. 282.371.348-42, admitido em 24/06/2003
exercendo o emprego permanente de FISCAL MUNICIPAL, conceder a
incorporacdo salarial prevista no artigo 93 da Lei Orgénica do Muni-
cipio, consistente em 1/10 (um décimo) por ano da diferenga entre a
remuneracao referente ao cargo de que o servidor ¢ titular e as remune-
ragOes superiores a ele proporcionadas no exercicio dos outros cargos
e funcdes, até o limite de 10/10 (dez décimos), tudo conforme o Decreto
Municipal n° 4.659, de 27 de junho 2012 e processo 3215/2017.

PORTARIA N° 16.184,
DE 23 DE OUTUBRO DE 2017

Fica deferida & servidora publica municipal Sra. ANA ELISE
FLORES HONORATO, portadora da Carteira de Identidade RG. n°.
27.567.889-1, e inscrita no CPF. MF. Sob. o n°. 295.562.048-30, admiti-
da em 11/07/2002 exercendo o emprego permanente de PROFESSOR
DE EDUCAGAOQ INFANTIL, conceder a incorporacéo salarial prevista
no artigo 93 da Lei Organica do Municipio, consistente em 1/10 (um
décimo) por ano da diferenga entre a remuneragéo referente ao cargo
de que a servidora é titular e as remuneragdes superiores a ela propor-
cionadas no exercicio dos outros cargos e fungdes, até o limite de 10/10
(dez décimos), tudo conforme o Decreto Municipal n°® 4.659, de 27 de
junho 2012 e processo 3197/2017.

PORTARIA N° 16.185,
DE 23 DE OUTUBRO DE 2017

Fica deferida a servidora publica municipal Sra. FATIMA DUARTE
DE MELO, portadora da Carteira de Identidade RG. n°. 30.973.595-6, e
inscrita no CPF. MF. Sob. o n°. 295.609.718-08, admitida em 05/09/2001
exercendo 0 emprego permanente de PROFESSOR DE EDUCAGAOQ
INFANTIL, conceder a incorporag&o salarial prevista no artigo 93 da Lei
Orgénica do Municipio, consistente em 1/10 (um décimo) por ano da
diferenga entre a remuneragao referente ao cargo de que a servidora é

PORTARIA N° 16.187
DE 23 DE OUTUBRO DE 2017

EXONERAR, a servidora publica municipal, a Sra. SHIRLEI
CRISTINA RIBEIRO ALMEIDA, portadora da Cédula de Identidade n°.
35.209.398-5, e inscrita no CPF. MF. sob o n°® 328.317.428-89, admitida
em 10/11/2011, exercendo o cargo de livre nomeagao de ASSISTENTE
DE COORDENADORIA, retornando ao cargo de origem no emprego
permanente de AUXILIAR ADMINISTRATIVO.

PORTARIA N° 16.188,
DE 23 DE OUTUBRO DE 2017

Designar o Sr. RODRIGO BUTTERBY, portador da Cédula
de Identidade RG. n°. 22.653.510 e inscrito no CPF. MF. sob o n°.
254.423.628-08, Engenheiro Civil, devidamente habilitado no CREA/SP
n°. 5061023822, para respectivamente, exercer as fungdes de GES-
TOR e RESPONSAVEL TECNICO, para a celebracéo de convénio que
tem por objeto o projeto “100% Esporte para Todos - Pista de Skate” da
Secretaria de Estado do Esporte, Lazer e Juventude.

PORTARIA N° 16.189,
DE 23 DE OUTUBRO DE 2017

EXONERAR, o servidor publico municipal, o Sr. WALTER CESAR
RIBEIRO, portador da Cédula de Identidade RG. n® 22.102.620-4 ¢ ins-
crito no CPF. MF. sob o n°. 152.148.288-88, admitido em 17/04/2008,
exercendo o cargo de livre nomeagdo de DIRETOR DE DIRETORIA,
retornando ao cargo de origem de FISCAL MUNICIPAL.

PORTARIA N° 16.190,
DE 23 DE OUTUBRO DE 2017

NOMEAR o Senhor ALEXANDRE SIMAO VOLP!, portador da Car-
teira de Identidade RG. n° 26.724.320-0 e inscrito no CPF. MF. sob o
n°® 246.585.338-47, nos termos do inciso Il do art. 11 da Lei n° 616, de
10 de dezembro de 1970, para exercer o cargo de ASSISTENTE JU-
RIDICO, ref.16, do anexo | da Lei Municipal n® 2.000 de 30 de Julho de
1997, com as alteraces vigentes.

PORTARIA N° 16.191,
DE 23 DE OUTUBRO DE 2017

EXONERAR, a servidora publica municipal, a Sra. MARIA ESTER
DE BARROS JESUS LIMA, portadora da Cédula de Identidade RG. n°
18.281.865-2 e inscrita no CPF. MF. sob 0 n® 127.936.838-17, admitida
em 24/03/1997, exercendo o cargo de livre nomeagéo de DIRETOR DE
DIRETORIA, retornando ao cargo de origem, no emprego nao estavel
de ARQUITETO.
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PORTARIA N° 16.192,
DE 23 DE OUTUBRO DE 2017

REENQUADRAR, o servidor publico municipal, 0 Senhor BRUNO
EVANGELISTA, portador da Cédula de Identidade RG n°. 41.077.773-0
e inscrito no CPF. MF sob o n°. 345.955.958-67, nos termos do inciso
Il do art. 11 da Lei n® 616, de 10 de dezembro de 1970, no cargo de
livre nomeacéo de DIRETOR DE DIRETORIA, ref.18, do anexo | da Lei
Municipal n® 2.000 de 30 de julho de 1997, com as alteragdes vigentes.

PORTARIA N° 16.193
DE 23 DE OUTUBRO DE 2017

NOMEAR o Senhor OTAVIO DOS ANJOS SANTIAGO, portador da
Carteira de Identidade RG. n°® 30.019.991-0 e inscrito no CPF. MF. sob
0n°296.271.288-64, nos termos do inciso Il do art. 11 da Lei n® 616, de
10 de dezembro de 1970, para exercer o cargo de COORDENADOR
DE COORDENADORIA TECNICA, ref.16, do anexo | da Lei Municipal
n° 2.000 de 30 de Julho de 1997, com as alteraces vigentes.

PORTARIA N° 16.194,
DE 23 DE OUTUBRO DE 2017

Fica prorrogado, por mais 60 (sessenta) dias a Portaria de sindi-
cancia, instaurado pela Portaria n® 16.053, de 17 de agosto de 2017.

PORTARIA N° 16.195,
DE 23 DE OUTUBRO DE 2017

Fica prorrogado, por mais 60 (sessenta) dias a Portaria de sindi-
cancia, instaurado pela Portaria n® 16.057, de 21 de agosto de 2017.

PORTARIA N° 16.196,
DE 26 DE OUTUBRO DE 2017

Art. 1°. A COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO, instituida
pelo art. 51, da Lei n°® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, passa a
ser composta pelos seguintes membros:

TITULARES:

a) LUCIANA MARCONDES CARACA - RG n°. 16.708.638-8;
b) CARINA MORAES DE OLIVEIRA - RG n°. 40.542.359-7;
¢) JULIANA APARECIDA PEPATO - RG n°. 18.732.789-0.

SUPLENTES:

a) VANESSA AVILA DE OLIVEIRA - RG n°. 42.429.574-X;

b) MARTA DA SILVA SANTOS SOUZA - RG n°. 19.818.922-9;
¢) LUANAALVES LOPES CAMARGO - RG n°. 45.009.868-0.

Art. 2°. A Presidéncia da referida Comisséo sera exercida pela ser-

vidora JULIANAAPARECIDA PEPATO, e, nos seus impedimentos, sera
substituido pelo segundo membro titular e assim, sucessivamente.

LEIS

LEI N° 2.865, DE 17 DE OUTUBRO DE 2017
Projeto de autoria do Vereador Ademar Ramos Barbosa - PDT

D& denominagdo de “Viveiro Municipal Luiz José Rodrigues” ao
viveiro que menciona.

A Camara Municipal de Santa Isabel aprovou, e eu, FABIA DA
SILVA PORTO ROSSETTI, Prefeita Municipal, sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1°. O Viveiro Municipal passa a denominar-se “Viveiro Munici-
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pal Luiz José Rodrigues”.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, revogan-
do-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Santa Isabel, 17 de outubro de 2017.

FABIA DA SILVA PORTO ROSSETTI
PREFEITA MUNICIPAL

ANTONIO MARCUS DA SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,
OBRAS E URBANISMO E HABITAGAO

VALESCA CASSIANO SILVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS

Registrada e publicada na Secretaria Geral de Gabinete, na data
supra.

JOSE HELENO ANTONIO PINTO
SECRETARIO MUNICIPAL GERAL DE GABINETE

LEI N° 2.866, DE 30 DE OUTUBRO DE 2017
Projeto de autoria do Vereador Paulo Sérgio Berto—PSDB
Institui o “Dia do OFF ROAD”, e d& outras providéncias.

A Camara Municipal de Santa Isabel aprovou, e eu, FABIA DA
SILVA PORTO ROSSETTI, Prefeita Municipal, sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1°. Fica instituido, no @mbito do Municipio de Santa Isabel, 0
“Dia do OFF ROAD", a ser comemorado, anualmente, no 20 Domingo
do més de Julho.

§ 1°. O dia ora instituido passara a constar do Calendario Oficial de
Datas e Eventos do Municipio.

§ 2°. Na impossibilidade de ser comemorado na data estipulada no
“caput” deste artigo, o “Dia do OFF ROAD”, sera comemorado conjun-
tamente com o dia 10 de julho, data da emancipagéo politica e adminis-
trativa de Santa Isabel.

Art. 2°. Para a comemoragéo do “Dia do OFF ROAD” seréo envi-
dados esforcos para a realizacdo de um desfile de “Off Roads” e de
outros alusivos ao antigo mobilismo, podendo ser realizadas atividades
esportivas, ecoldgicas e comunitarias, visando promover a cidadania, a
solidariedade, a integragéo da populagao e fomentar o turismo.

Art. 3°. A sociedade civil, através das entidades que congreguem
os proprietarios e aficionados do “Off Road”, podera constituir uma co-
miss&o organizadora do evento, que se encarregara de comunicar ao
Poder Publico, no més que antecede a realizagdo do evento, o rol de
medidas que poderdo ser adotadas pelo Executivo para incentivar e
incrementar a realizagdo do evento.

Art. 4° O Poder Executivo regulamentara a presente Lei no prazo
de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data de sua publicago.

Art. 5°. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo
por conta das dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se ne-
cessario.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Santa Isabel, 30 de outubro de 2017.

FABIA DA SILVA PORTO ROSSETTI
PREFEITA MUNICIPAL

IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO

BENEDITO GABRIEL DA SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE TURISMO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

VALESCA CASSIANO SILVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS

Registrada e publicada na Secretaria Geral de Gabinete, na data
supra.

JOSE HELENO ANTONIO PINTO
SECRETARIO MUNICIPAL GERAL DE GABINETE

LEI N° 2.867, DE 30 DE OUTUBRO DE 2017
Cria o Conselho Municipal da Juventude, e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Santa Isabel aprovou, e eu, FABIA DA
SILVA PORTO ROSSETTI, Prefeita Municipal, sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

CAPITULO | - DA FINALIDADE

Art. 1°. Fica instituido o Conselho Municipal da Juventude (CMJ),
6rgdo municipal de carater deliberativo e fiscalizador da Politica Nacio-
nal da Juventude no ambito do Municipio.

Art. 2°. O Conselho Municipal da Juventude tem carater permanen-
te e autdbnomo, estando vinculado ao 6rgdo da Administragao Publica
Municipal competente pela formulagdo e coordenagdo da politica da
juventude no Municipio de Santa Isabel.

CAPITULO Il - OBJETIVOS E ATRIBUICOES
Art. 3°. O Conselho Municipal da Juventude tem por objetivos:

| - participar na elaboragdo e na execugéo de politicas publicas
municipais da juventude em colaborag&o com os 6rgdos publicos mu-
nicipais;

Il - colaborar com a administragdo municipal na implementagéo
de politicas publicas voltadas ao atendimento e as necessidades da
juventude;

Il - propugnar pela fiscalizagdo e cumprimento de legislagdo que
assegure os direitos dos jovens;

IV - fomentar o associativismo juvenil, prestando apoio e assistén-
cia quando solicitado;

V - estimular a participagdo da juventude nos organismos publicos
€ movimentos sociais.

Art. 4°. O Conselho Municipal da Juventude tem por atribuicdes:

| - desenvolver estudos e pesquisas relativos a juventude, objeti-
vando subsidiar o planejamento das politicas para este segmento da
populagéo do Municipio;

Il - promover e participar de semindrios, cursos, congressos e
eventos relevantes para o debate dos temas de interesse da juventude;

I - propor a criagdo de canais de participagao dos jovens junto aos
6rgaos municipais;

IV - receber, analisar e examinar propostas, denlncias e queixas
relacionadas a area da juventude, encaminhadas por qualquer pessoa
ou entidade, e a elas responder;

V - elaborar e aprovar seu Regimento Interno e normas internas de
funcionamento;

VI - realizar Assembléia Geral, de periodicidade bienal e aberta a
populagéo, para tratar da eleicdo de representantes da sociedade civil
ao Conselho Municipal da Juventude;

VII - realizar Conferéncia Municipal da Juventude, de periodicidade
bienal, voltada ao debate de politicas publicas, prestacéo de contas da
entidade e avaliagdo do trabalho desenvolvido;

VIII - desenvolver atividades nao especificadas neste artigo e dire-
tamente relacionadas a finalidade de que trata o art. 10 desta Lei.
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CAPITULO Il - COMPOSICAO

Art. 5°. O Conselho Municipal da Juventude é érgdo de decisao
auténoma e de representagéo paritaria entre representantes do gover-
no municipal e da sociedade civil, composto por 6 (seis) membros, da
seguinte forma:

| - 3 (trés) representantes do Poder Publico;

Il - 3 (trés) representantes da sociedade civil, distribuidos como
segue:

a) 1 (um) representante do movimento estudantil;

b) 1 (um) representante do movimento religioso;

c) 1 (um) representante de jovens empreendedores.

§ 1°. Os representantes do Poder Publico serao indicados pelo Pre-
feito Municipal, por meio de decreto.

§ 2°. Os representantes da sociedade civil serdo eleitos na Assem-
bléia Geral por meio de processo eleitoral préprio disciplinado pelo Re-
gimento Interno.

Art. 6°. Os membros terdo mandato de 2 (dois) anos, sendo permi-
tida sua recondugéo imediatamente subsequente a este uma Unica vez
por igual periodo.

Art. 7°. A perda de mandato e a substituigdo dos membros do Con-
selho Municipal da Juventude seréo regulamentadas pelo Regimento
Interno da entidade.

CAPITULO IV - FUNCIONAMENTO
Art. 8°. O funcionamento do Conselho Municipal da Juventude sera
regulado pelo Regimento Interno.

Art. 9°. O Conselho Municipal da Juventude reunir-se-a, ordina-
riamente, com frequéncia mensal e, extraordinariamente, quando for
convocado, na forma do Regimento Interno.

CAPITULO V — CONFERENCIA MUNICIPAL

Art. 10. A Conferéncia Municipal da Juventude sera realizada a
cada dois anos, € sera aberta a entidade da sociedade civil, entidades
técnicas e movimentos sociais e versara sobre temas pertinentes aos
trabalhos do Conselho Municipal da Juventude, especificamente, ou a
juventude em si, na forma mais ampla.

Art. 11. A Conferéncia Municipal da Juventude tera sua organiza-
¢éo e normas de funcionamento definido em regimento proprio, cuja
edicdo é responsabilidade e competéncia do Conselho Municipal da
Juventude.

CAPITULO VI - DISPOSICOES FINAIS
Art. 12. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Santa Isabel, 30 de outubro de 2017.

FABIA DA SILVA PORTO ROSSETTI
PREFEITA MUNICIPAL

TIAGO PIERRE LIMA DOS SANTOS
SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA

VALESCA CASSIANO SILVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS

Registrada e publicada na Secretaria Geral de Gabinete, na data
supra.

JOSE HELENO ANTONIO PINTO
SECRETARIO MUNICIPAL GERAL DE GABINETE
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CONTRATO N° 21/2017.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

CONTRATADA: MF BEM ESTAR E QUALIDADE DE VIDA ACA-
DEMIA LTDA ME

(CREDENCIAMENTO N° 001/2017).

OBJETO: Prestagéo de servigos de atendimento fisioterapeuti-
Co.

VALOR DO CONTRATO: R$ 35.025,00

DOTAGAO: 01.09.01.10.3020039.2034, Categoria Econdmica:
3.390.39.00. .

FUNDAMENTAGCAO: Art. 199, § 1°, da Constituicdo da Repu-
blica, artigos 4°, § 2° e 24 a 26, a Lei Federal n° 8.080, de 19 de
setembro de 1990, com fundamento na Lei n° 8666/93, Capitulo Il
da Lei Organica do Municipio e o Decreto Municipal n® 5609/2017.

DATA DE ASSINATURA: 04/10/2017

VIGENCIA: 04 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 135/2017.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: ALL-TRACK PECAS E LUBRIFICANTES EIRELI
EPP

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAQ PRESEN-
CIAL N° 79/17) )

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA POSSIVEL AQUISI-
CAO PARCELADA DE OLEOS E LUBRIFICANTES PARA MANUTEN-
CAO E CONSERVAGAO DE MAQUINAS E VEICULOS DIVERSOS.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 92.284,14

FUNDAMENTACAQ: Lei Federal 10520/02 e seus atos regula-
mentadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93,
em sua redagao atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis Mu-
nicipais 2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto 3968/08, e,
subsidiariamente pelo Cadigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 10/10/2017.

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 139/2017.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: RODOESTE SINALIZACAO E SERVICOS VIA-
RIOS LTDA-ME

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO PRESEN-
CIAL N 77/17)

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA POSSIVEL AQUISI-
CAO DE MATERIAL DE SINALIZAGAO.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 50.765,98

FUNDAMENTAGAOQ: Lei Federal 10520/02 e seus atos regula-
mentadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93,
em sua redacao atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis Mu-
nicipais 2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto 3968/08, e,
subsidiariamente pelo Cédigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 17/10/2017

VIGENCIA: 12 MESES.

CONTRATO N° 22/2017.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
CONTRATADA: EVELYN XAVIER DE OLIVEIRA/39469471822
(CREDENCIAMENTO N° 001/2017).

OBJETO: Prestagao de servigos de atendimento veterinario.

VALOR DO CONTRATO: R$ 4.800,00

DOTACAO: 01.09.01.10.3020039.2034, Categoria Econdmica:
3.390.39.00. ;

FUNDAMENTAGAO: Art. 199, § 1°, da Constituicdo da Repu-
blica, artigos 4°, § 2° e 24 a 26, a Lei Federal n° 8.080, de 19 de
setembro de 1990, com fundamento na Lei n° 8666/93, Capitulo Il
da Lei Organica do Municipio e 0 Decreto Municipal n® 5609/2017.

DATA DE ASSINATURA: 04/10/2017

VIGENCIA: 04 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 136/2017.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: BIDDING CENTER COMERCIAL DISTRIBUIDORA
E SERVICOS EIRELLI EPP

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO PRESEN-
CIAL N° 79/17) )

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA POSSIVEL AQUISI-
CAO PARCELADA DE OLEOS E LUBRIFICANTES PARA MANUTEN-
CAO E CONSERVAGAO DE MAQUINAS E VEICULOS DIVERSOS.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 104.868,00

FUNDAMENTACAQ: Lei Federal 10520/02 e seus atos regula-
mentadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93,
em sua redagao atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis Mu-
nicipais 2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto 3968/08, e,
subsidiariamente pelo Cadigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 10/10/2017

VIGENCIA: 12 MESES.

CONTRATO N° 23/2017.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
CONTRATADA: PORTAL VET PET SHOP LTDA ME
(CREDENCIAMENTO N° 001/2017).

OBJETO: Prestagao de servigos de atendimento veterinario.

VALOR DO CONTRATO: R$ 4.800,00

DOTAGAQ: 01.09.01.10.3020039.2034, Categoria Econémica:
3.390.39.00.

FUNDAMENTAGAO: Art. 199, § 1°, da Constituigdo da Repu-
blica, artigos 4°, § 2° e 24 a 26, a Lei Federal n° 8.080, de 19 de
setembro de 1990, com fundamento na Lei n° 8666/93, Capitulo Il
da Lei Organica do Municipio e o Decreto Municipal n° 5609/2017.

DATA DE ASSINATURA: 04/10/2017

VIGENCIA: 04 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 137/2017.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: LINCETRACTOR COMERCIO, IMPORTACAO E
EXPORTACAOQ EIRELLI - EPP

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO PRESEN-
CIAL N° 79/17) )

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA POSSIVEL AQUISI-
CAO PARCELADA DE OLEOS E LUBRIFICANTES PARA MANUTEN-
CAO E CONSERVAGAO DE MAQUINAS E VEICULOS DIVERSOS.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 106.924,40

FUNDAMENTACAQ: Lei Federal 10520/02 e seus atos regula-
mentadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93,
em sua redagao atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis Mu-
nicipais 2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto 3968/08, e,
subsidiariamente pelo Cadigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 10/10/2017

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 140/2017.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: TINPAVI INDUSTRIA E COMERCIO DE TINTAS
LTDA-EPP

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO PRESEN-
CIAL N 77/17)

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA POSSIVEL AQUISI-
CAO DE MATERIAL DE SINALIZAGAO.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 21.194,00

FUNDAMENTAGAOQ: Lei Federal 10520/02 e seus atos regula-
mentadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93,
em sua redagao atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis Mu-
nicipais 2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto 3968/08, e,
subsidiariamente pelo Codigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 17/10/2017

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 134/2017.

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: ALBERTO CAIO TAMBORRINO IMPORTACAO
E EXPORTAGAOQ - EPP

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO PRESEN-
CIAL N° 79/17)

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA POSSIVEL AQUISI-
CAO PARCELADA DE OLEOS E LUBRIFICANTES PARA MANU-
TENGAO E CONSERVAGAO DE MAQUINAS E VEICULOS DIVER-
SOS

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 23.128,00

FUNDAMENTAGAOQ: Lei Federal 10520/02 e seus atos regula-
mentadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93,
em sua redacéo atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis
Municipais 2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto
3968/08, e, subsidiariamente pelo Codigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 10/10/2017

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 138/2017.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: PATRICIA CRISTINA DE ABREU - EPP

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO PRESEN-
CIAL N° 79/17)

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA POSSIVEL AQUISI-
CAO PARCELADA DE OLEOS E LUBRIFICANTES PARA MANU-
TENGAO E CONSERVAGAO DE MAQUINAS E VEICULOS DIVER-
SOS.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 137.989,40

FUNDAMENTAGAOQ: Lei Federal 10520/02 e seus atos regula-
mentadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93,
em sua redacao atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis Mu-
nicipais 2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto 3968/08, e,
subsidiariamente pelo Cédigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 10/10/2017

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 141/2017.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: CONSTRUNICA CONSTRUTORA LTDA - EPP

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO PRESEN-
CIAL N° 88/17)

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA POSSIVEL AQUI-
SICAO PARCELADA DE CONCRETO BETUMINOSO USINADO A
QUENTE.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 476.800,00

FUNDAMENTAGAO: Lei Federal 10520/02 e seus atos regula-
mentadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93,
em sua redacao atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis Mu-
nicipais 2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto 3968/08, e,
subsidiariamente pelo Cédigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 18/10/2017

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 142/2017.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: COMERCIAL ECOMIX EIRELI - EPP

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO PRESEN-
CIAL N° 87/17)

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA POSSIVEL AQUISI-
CAO DE TINTAS E MATERIAIS DE PINTURAS

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 67.551,50

FUNDAMENTAGAOQ: Lei Federal 10520/02 e seus atos regula-
mentadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93,
em sua redacao atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis Mu-
nicipais 2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto 3968/08, e,
subsidiariamente pelo Codigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 19/10/2017

VIGENCIA: 12 MESES.
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 143/2017.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: DEZOTTI COMERCIO DE FERRAMENTAS &
FERRAGENS LTDA- EPP

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO PRESEN-
CIAL N° 87/17)

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA POSSIVEL AQUISI-
CAO DE TINTAS E MATERIAIS DE PINTURAS.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 26.086,00

FUNDAMENTAGAO: Lei Federal 10520/02 e seus atos regula-
mentadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93,
em sua redacéo atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis Mu-
nicipais 2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto 3968/08, e,
subsidiariamente pelo Cédigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 19/10/2017

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 147/2017.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: DCB COMERCIAL - EIRELI - ME

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO PRESEN-
CIAL N° 19B/17)

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA POSSIVEL AQUISI-
CAO DE MATERIAL DE LIMPEZA, DE HIGIENE PESSOAL E DES-
CARTAVEIS.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 43.409,52

FUNDAMENTAGAOQ: Lei Federal 10520/02 e seus atos regula-
mentadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93,
em sua redacao atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis Mu-
nicipais 2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto 3968/08, e,
subsidiariamente pelo Cédigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 20/10/2017

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 144/2017.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: SUPERAGCAO COMERCIO E SERVICOS EIRELI
- EPP

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO PRESEN-
CIAL N° 87/17)

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA POSSIVEL AQUISI-
CAO DE TINTAS E MATERIAIS DE PINTURAS.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 79.989,20

FUNDAMENTACAOQ: Lei Federal 10520/02 e seus atos regula-
mentadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93,
em sua redacéo atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis Mu-
nicipais 2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto 3968/08, e,
subsidiariamente pelo Cédigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 19/10/2017

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 148/2017.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: FABRICIO DE RAMOS & CIALTDA - EPP

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO PRESEN-
CIAL N° 19B/17)

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA POSSIVEL AQUISI-
CAO DE MATERIAL DE LIMPEZA, DE HIGIENE PESSOAL E DES-
CARTAVEIS

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 18.841,58

FUNDAMENTAGAO: Lei Federal 10520/02 e seus atos regula-
mentadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93,
em sua redacao atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis Mu-
nicipais 2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto 3968/08, e,
subsidiariamente pelo Cédigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 20/10/2017

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 151/2017.

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: MARIA DOLORES TEIXEIRA DOS SANTOS -
ME

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO PRESEN-
CIAL N° 19B/17)

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA POSSIVEL AQUISI-
CAO DE MATERIAL DE LIMPEZA, DE HIGIENE PESSOAL E DES-
CARTAVEIS

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 589,50

FUNDAMENTAGAOQ: Lei Federal 10520/02 e seus atos regula-
mentadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93,
em sua redagdo atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis
Municipais 2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto
3968/08, e, subsidiariamente pelo Codigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 20/10/2017

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 152/2017 -
CANCELADA.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 145/2017.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: WAF COMERCIO E SERVIGOS EIRELI - EPP
(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL
N° 87/17)

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA POSSIVEL AQUISI-
CAO DE TINTAS E MATERIAIS DE PINTURA.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 19.677,99

FUNDAMENTACAQ: Lei Federal 10520/02 e seus atos regula-
mentadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93,
em sua redacéo atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis Mu-
nicipais 2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto 3968/08, e,
subsidiariamente pelo Cédigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 19/10/2017

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 149/2017.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: FENIX SANTA ISABEL COMERCIO DE EMBA-
LAGENS LTDA - ME

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO PRESEN-
CIAL N° 19B/17)

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA POSSIVEL AQUI-
SICAO DE DE MATERIAL DE LIMPEZA, DE HIGIENE PESSOAL E
DESCARTAVEIS.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 44.942,82

FUNDAMENTAGAOQ: Lei Federal 10520/02 e seus atos regula-
mentadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93,
em sua redacéo atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis Mu-
nicipais 2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto 3968/08, e,
subsidiariamente pelo Cédigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 20/10/2017

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 153/2017.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: NEM TRANSPORTE E TURISMO, COMERCIO E
UTILIDADES MAGALHAES EIRELI - EPP

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO PRESEN-
CIAL N° 19B/17)

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA POSSIVEL AQUISI-
CAO PARCELADA DE MATERIAL DE LIMPEZA, DE HIGIENE PES-
SOAL E DESCARTAVEIS

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 12.983,15

FUNDAMENTAGAQ: Lei Federal 10520/02 e seus atos regula-
mentadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93,
em sua redacao atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis Mu-
nicipais 2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto 3968/08, e,
subsidiariamente pelo Codigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 20/10/2017

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 146/2017.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: COMERCIAL TOP MIX LTDA - EPP

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO PRESEN-
CIAL N° 19B/17)

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA POSSIVEL AQUI-
SICAO DE DE MATERIAL DE LIMPEZA, DE HIGIENE PESSOAL E
DESCARTAVEIS.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 12.103,78

FUNDAMENTAGAOQ: Lei Federal 10520/02 e seus atos regula-
mentadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93,
em sua redacéo atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis Mu-
nicipais 2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto 3968/08, e,
subsidiariamente pelo Cédigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 20/10/2017

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 150/2017.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: J C B MATERIAIS LTDA - ME

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO PRESEN-
CIAL N° 19B/17)

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA POSSIVEL AQUISI-
CAO DE MATERIAL DE LIMPEZA, DE HIGIENE PESSOAL E DES-
CARTAVEIS.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 32.246,08

FUNDAMENTAGAO: Lei Federal 10520/02 e seus atos regula-
mentadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93,
em sua redagéo atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis Mu-
nicipais 2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto 3968/08, e,
subsidiariamente pelo Cédigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 20/10/2017

VIGENCIA: 12 MESES.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: ORLADISTRIBUIDORA DE PRODUTOS EIRELI

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL
N°19B/17)

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA POSSIVEL AQUI$IQAO
DE MATERIAL DE LIMPEZA, DE HIGIENE PESSOAL E DESCARTAVEIS.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 28.946,22

FUNDAMENTAGAO: Lei Federal 10520/02 e seus atos regulamenta-
dores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93, em sua reda-
do atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis Municipais 2078/98 e
2367/06, regulamentadas pelo Decreto 3968/08, e, subsidiariamente pelo
Cddigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 20/10/2017

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 155/2017.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: PAPA'S COMERCIO E DISTRIBUICAO DE ALI-
MENTOS EIRELI-EPP .

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO PRESEN-
CIAL N° 19B/17) .

_ OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA POSSIVEL AQUISI-
CAO DE MATERIAL DE LIMPEZA, DE HIGIENE PESSOAL E DES-
CARTAVEIS.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 10.106,56

FUNDAMENTAGAO: Lei Federal 10520/02 e seus atos regula-
mentadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93,
em sua redacao atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis Mu-
nicipais 2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto 3968/08, e,
subsidiariamente pelo Codigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 20/10/2017

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 154/2017.
VIGENCIA: 12 MESES.
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 156/2017.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: RIVALDO VALERIO NETO - EPP

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO PRESEN-
CIAL N° 19B/17)

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA POSSIVEL AQUISI-
CAO DE MATERIAL DE LIMPEZA, DE HIGIENE PESSOAL E DES-
CARTAVEIS.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 23.110,25

FUNDAMENTAGAO: Lei Federal 10520/02 e seus atos regula-
mentadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93,
em sua redacéo atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis
Municipais 2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto
3968/08, e, subsidiariamente pelo Codigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 20/10/2017

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 157/2017.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: RODRIGO TONELOTTO

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO PRESEN-
CIAL N° 19B/17)

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA POSSIVEL AQUISI-
CAO DE MATERIAL DE LIMPEZA, DE HIGIENE PESSOAL E DES-
CARTAVEIS

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 65.810,08

FUNDAMENTACAO: Lei Federal 10520/02 e seus atos regula-
mentadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93,
em sua redacéo atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis Mu-
nicipais 2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto 3968/08, e,
subsidiariamente pelo Cédigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 20/10/2017

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 161/2017.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: FENIX SANTA ISABEL COMERCIO DE EMBA-
LAGENS LTDA - ME

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO PRESEN-
CIALN°91/17)

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA POSSIVEL AQUISI-
CAO PARCELADA DE PAPEL SULFITE BRANCO ALCALINO A4.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 122.310,00

FUNDAMENTAGAQ: Lei Federal 10520/02 e seus atos regula-
mentadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93,
em sua redacéo atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis Mu-
nicipais 2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto 3968/08, e,
subsidiariamente pelo Codigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 23/10/2017

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 165/2017.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISA-
BEL

DETENTORA: BIO ADVANCE DIAGNOSTICOS LTDA - EPP

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO PRE-
SENCIAL N° 27A/17)

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA POSSIVEL AQUISI-
CAO DE TESTES RAPIDOS PARA DENGUE.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 18.780,00

FUNDAMENTAGCAOQ: Lei Federal 10520/02 e seus atos regula-
mentadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93,
em sua redagao atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis
Municipais 2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto
3968/08, e, subsidiariamente pelo Codigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 24/10/2017

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 158/2017.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: SALES EQUIPAMENTOS E PRODUTOS DE HI-
GIENE PROFISSIONAL LTDA

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO PRESEN-
CIAL N° 19B/17)

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA POSSIVEL AQUISI-
CAO DE MATERIAL DE LIMPEZA, DE HIGIENE PESSOAL E DES-
CARTAVEIS.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 73.725,90

FUNDAMENTACAOQ: Lei Federal 10520/02 e seus atos regula-
mentadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93,
em sua redagéo atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis Mu-
nicipais 2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto 3968/08, e,
subsidiariamente pelo Cédigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 20/10/2017

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 162/2017.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: CASAMAX COMERCIAL LTDA

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO PRESEN-
CIAL N° 89/17)

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA POSSIVEL AQUISI-
CAO DE PEDRAS E BICA CORRIDA.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 67.824,00

FUNDAMENTAGAOQ: Lei Federal 10520/02 e seus atos regula-
mentadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93,
em sua redacao atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis Mu-
nicipais 2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto 3968/08, e,
subsidiariamente pelo Cédigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 23/10/2017

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 166/2017.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISA-
BEL

DETENTORA: CAVIRELU CONFECCOES DE UNIFORMES
LTDA - ME

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO PRE-
SENCIAL N° 86/17)

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA POSSIVEL AQUISI-
GAO DE UNIFORMES DIVERSOS

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 40.999,35

FUNDAMENTAGAOQ: Lei Federal 10520/02 e seus atos regula-
mentadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93,
em sua redagao atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis
Municipais 2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto
3968/08, e, subsidiariamente pelo Codigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 26/10/2017

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 163/2017.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: COMERCIAL ECOMIX EIRELI - EPP

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO PRESEN-
CIAL N° 89/17)

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA POSSIVEL AQUISI-
CAO DE PEDRAS E BICA CORRIDA.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 519.906,00

FUNDAMENTACAO: Lei Federal 10520/02 e seus atos regula-
mentadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93,
em sua redacéo atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis Mu-
nicipais 2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto 3968/08, e,
subsidiariamente pelo Cédigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 23/10/2017

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 159/2017 -
CANCELADA

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 160/2017.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: CENTRAL BRASIL DISTRIBUIDORA DE ARTI-
GOS DE PAPELARIALTDA - ME :

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO PRESEN-
CIAL N° 91/17) )

_ OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA POSSIVEL AQUISI-

GAO PARCELADA DE PAPEL SULFITE BRANCO ALCALINO A4.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 41.010,00

FUNDAMENTACAO: Lei Federal 10520/02 e seus atos regula-
mentadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93,
em sua redacédo atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis
Municipais 2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto
3968/08, e, subsidiariamente pelo Codigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 23/10/2017

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 164/2017.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: IRINEU VALENTIM TONELOTTO - ME

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO PRESEN-
CIAL N° 92/17)

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA POSSIVEL AQUISI-
CAO PARCELADA DE LIXEIRAS E CONTAINERS

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 23.725,00

FUNDAMENTAGAQ: Lei Federal 10520/02 e seus atos regula-
mentadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93,
em sua redacéo atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis Mu-
nicipais 2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto 3968/08, e,
subsidiariamente pelo Codigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 23/10/2017

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 167/2017.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISA-
BEL

DETENTORA: COMERCIAL THIALLI LTDA - EPP

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO PRE-
SENCIAL N° 86/17)

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA POSSIVEL AQUISI-
CAO DE UNIFORMES DIVERSOS.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 73.904,90

FUNDAMENTAGAO: Lei Federal 10520/02 e seus atos regula-
mentadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93,
em sua redagao atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis
Municipais 2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto
3968/08, e, subsidiariamente pelo Cadigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 26/10/2017

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 168/2017.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISA-
BEL

DETENTORA: CONFECCOES PEREIRA LOPES LTDA - ME

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO PRE-
SENCIAL N° 86/17)

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA POSSIVEL AQUISI-
CAO DE UNIFORMES DIVERSOS

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 58.887,75

FUNDAMENTAGAO: Lei Federal 10520/02 e seus atos regula-
mentadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93,
em sua redagao atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis
Municipais 2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto
3968/08, e, subsidiariamente pelo Cadigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 26/10/2017

VIGENCIA: 12 MESES.




19

IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO

30/10/2017

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 169/2017.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISA-
BEL

DETENTORA: QUATRO POR QUATRO COMERCIAL LTDA -
ME

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAQ PRE-
SENCIAL N° 86/17)

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA POSSIVEL AQUISI-
CAO DE UNIFORMES DIVERSOS.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 19.484,20

FUNDAMENTAGAO: Lei Federal 10520/02 e seus atos regula-
mentadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93,
em sua redacéo atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis
Municipais 2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto
3968/08, e, subsidiariamente pelo Codigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 26/10/2017

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 173/2017.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISA-
BEL

DETENTORA: WAF COMERCIO E SERVICOS EIRELI - EPP

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO PRE-
SENCIAL N° 86/17)

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA POSSIVEL AQUISI-
CAO PARCELADA DE UNIFORMES DIVERSOS.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 17.699,02

FUNDAMENTAGAO: Lei Federal 10520/02 e seus atos regula-
mentadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93,
em sua redagdo atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis
Municipais 2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto
3968/08, e, subsidiariamente pelo Codigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 26/10/2017

VIGENCIA: 12 MESES.

TERMO ADITIVO N° 02
AO CONTRATO N° 70/2015.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISA-
BEL

CONTRATADA: MARAVILHA DIAS SANCHES

ASSUNTO: O presente termo de aditamento refere-se a prorro-
gacéo de prazo por mais 12 (doze) meses ao contrato n° 70/2015,
no valor total R$ 60.720,00 (sessenta mil, setecentos e vinte re-
ais), que sera pago mensalmente em parcelas iguais o valor de R$
5.060,00 (Cinco mil e sessenta reais), NAO HOUVE REAJUSTE,
vigéncia de 08 de outubro de 2017 a 08 de outubro de 2018.

DATA DE ASSINATURA: 06/10/2017.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 170/2017.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISA-
BEL

DETENTORA: SADUCA CONFECCAO, COMERCIO E PRES-
TACAO DE SERVICOS LTDA - ME

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO PRE-
SENCIAL N° 86/17)

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA POSSIVEL AQUISI-
CAO DE UNIFORMES DIVERSOS.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 38.726,17

FUNDAMENTAGAO: Lei Federal 10520/02 e seus atos regula-
mentadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93,
em sua redagado atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis
Municipais 2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto
3968/08, e, subsidiariamente pelo Cadigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 26/10/2017

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 174/2017.

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: ELLIPSIS PHARMA - DISTRIBUIDORA DE ME-
DICAMENTOS LTDA - EPP

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO PRESEN-
CIAL N° 90/17)

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA POSSIVEL AQUISI-
CAO PARCELADA DE FORMULA INFANTIL.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 14.400,00

FUNDAMENTAGAO: Lei Federal 10520/02 e seus atos regula-
mentadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93,
em sua redagado atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis
Municipais 2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto
3968/08, e, subsidiariamente pelo Cadigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 30/10/2017

VIGENCIA: 12 MESES.

TERMO ADITIVO N° 01
AO CONTRATO N° 08/2017.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISA-
BEL

CONTRATADA: SOCIEDADE BENEFICENTE CAMINHO DE
DAMASCO - SBCD

ASSUNTO: CLAUSULA PRIMEIRA: O presente termo de adita-
mento refere-se a prorrogagéo de prazo por mais 90 (noventa) dias
ao contrato n® 08/2017, nos termos do art. 24, IV da Lei 8666/93,
com vigéncia de 09 de outubro de 2017 a 07 de janeiro de 2018.

CLAUSULA SEGUNDA: O presente termo de aditamento
ao contrato n® 08/2017, com base no art. 65, § 1° da Lei Federal
8.666/93, refere-se ao acréscimo de 01 médico no valor total de
R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais), sendo o valor mensal de R$
12.000,00 (doze mil reais), passando o contrato ao valor total de
1.381.657,50 (um milhdo, trezentos e oitenta e um mil, seiscentos
e cinqlienta e sete reais e cinglienta centavos), conforme clausula
terceira do presente aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA: Fica alterado o item 4.1 do Anexo | do
Contrato n° 08/2017.

DATA DE ASSINATURA: 05/10/2017.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 171/2017.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISA-
BEL

DETENTORA: UNIFORMES CAMPINAS EIRELI - EPP

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO PRE-
SENCIAL N° 86/17)

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA POSSIVEL AQUISI-
CAO PARCELADA DE UNIFORMES DIVERSOS

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 61.939,63

FUNDAMENTAGAO: Lei Federal 10520/02 e seus atos regula-
mentadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93,
em sua redacdo atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis
Municipais 2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto
3968/08, e, subsidiariamente pelo Cédigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 26/10/2017

VIGENCIA: 12 MESES.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 175/2017.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

DETENTORA: MEDIMPORT COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES EIRELI - EPP

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAO PRESEN-
CIAL N° 85/17)

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA POSSIVEL AQUISI-
CAO PARCELADA DE MATERIAIS HOSPITALARES E DE ENFER-
MAGEM

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 36.227,00

FUNDAMENTAGAOQ: Lei Federal 10520/02 e seus atos regula-
mentadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93,
em sua redacdo atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis
Municipais 2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto
3968/08, e, subsidiariamente pelo Codigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 30/10/2017

VIGENCIA: 12 MESES.

TERMO ADITIVO N° 01
AO CONTRATO N° 10/2017.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISA-
BEL

CONTRATADA: TRANSPORTES - TURISMO E SERVICOS JP
GRANDINO EIRELI

ASSUNTO: O presente termo de aditamento refere-se a prorro-
gacéo de prazo por mais 90 (noventa) dias ao contrato n® 10/2017,
no valor total de R$ 59.940,00 (cingiienta e nove mil, novecentos
€ quarenta reais), nos termos do art. 24, IV da Lei 8666/93, com
vigéncia de 09 de outubro de 2017 a 07 de janeiro de 2018.

DATA DE ASSINATURA: 09/10/2017.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 172/2017.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISA-
BEL

DETENTORA: UNIFORMES VOTUPORANGA LTDA - ME

(PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE PREGAQ PRE-
SENCIAL N° 86/17)

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA POSSIVEL AQUISI-
CAO PARCELADA DE UNIFORMES DIVERSOS.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 81.554,97

FUNDAMENTAGAO: Lei Federal 10520/02 e seus atos regula-
mentadores, do Decreto Municipal 3967/08, da Lei Federal 8666/93,
em sua redacéo atual, da Lei Complementar Federal 123/06, Leis
Municipais 2078/98 e 2367/06, regulamentadas pelo Decreto
3968/08, e, subsidiariamente pelo Codigo Civil Brasileiro.

DATA DE ASSINATURA: 26/10/2017

VIGENCIA: 12 MESES.

EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS:

TERMO ADITIVO N° 01
AO CONTRATO N° 48/2016.

LOCATARIA: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
LOCADORA: ELSAAPARECIDA DOS SANTOS ARAUJO

ASSUNTO: O presente termo de aditamento refere-se a prorro-
gagao de prazo por mais 12 (doze) meses ao contrato n° 48/2016,
nos termos do art. 57, Il da Lei 8666/93, no valor total de R$
10.771,80 (dez mil, setecentos e setenta e um reais e oitenta centa-
V0s), que sera pago mensalmente em parcelas iguais de R$ 897,65
(oitocentos e noventa e sete reais e sessenta e cinco centavos), com
reajuste do indice de IPC-A, com vigéncia de 03 de outubro de 2017
a 03 de outubro de 2018.

DATA DE ASSINATURA: 03/10/2017

TERMO ADITIVO
AO CONTRATO N° PD014821 — T.03

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISA-
BEL

CONTRATADA: COMPANHIA DE PROCESSAMENTO DE DA-
DOS DO ESTADO DE SAO PAULO - PRODESP.

ASSUNTO: Ficam o contrato PD014821 e a respectiva espe-
cificagdo de servigos e pregos E014821, prorrogados por mais um
periodo de 12 (doze) meses, contados a partir de 21 de outubro de
2017.

DATA DE ASSINATURA: 20/10/2017

TERMO ADITIVO N°. 03
AO CONTRATO N° 04/2016.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

CONTRATADA: ASSOCIACAO MARANATHA DE MOGI DAS
CRUZES - CASA DE MARIA

ASSUNTO: O presente termo de aditamento refere-se a prorro-
gagdo de prazo por mais 01 (um) més ao contrato n® 04/2016, no
valor mensal de R$ 28.207,69 (vinte e oito mil, duzentos e sete reais
e sessenta e nove centavos), vigéncia de 28 de outubro de 2017 a 28
de novembro de 2017.

DATA DE ASSINATURA: 27/10/2017
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TERMO ADITIVO N°. 01

AO CONTRATO N° 05/2017.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
CONTRATADA: TERRAPLANA- LOCAGAO E SERVIGOS EIRELI

ASSUNTO: CLAUSULA PRIMEIRA: O presente termo de aditamento refere-se & supressao de 21,875%
da tonelada, passando para 1.250 (um mil duzentos e cingiienta), totalizando o valor do Contrato para R$
2.475.000,00 (dois milhdes quatrocentos e setenta e cinco mil reais), nos termos do art. 65, § 1° da Lei

Federal n° 8.666/93.

CLAUSULA SEGUNDA: Como consequéncia da supressao, altera-se o item 2.1.13 do respectivo Edital
reduzindo para 05 caminhdes de 15 m? (sendo 04 caminhdes em operagao e 01 reserva) mais 01 caminh&o
de 06 m?, reduzindo-se também a equipe para 05 motoristas (04 para de 15 m® e 01 para de 06 m®) e 14
coletores (12 coletores no de 15 m® e 02 no de 6 m?).

DATA DE ASSINATURA: 30/10/2017
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DEDUCOES DA FUNDEB
FPM -3.604.241,83 -342.534,97 -3.946.776,80
ITR -2.269,29 -1.017,93 -3.287,22
ICMS DESON LC 87/96 IC -17.073,60 -2.134,20 -19.207,80
ICMS -3.585.120,10 -470.393,17 -4.055.513,27
IPVA -1.053.719,46 -63.619,51 -1.117.338,97
IPI EXPORT -24.461,94 -2.367,15 -26.829,09
TOTAL -8.286.886,22 -882.066,93 -9.168.953,15

47.785.962,60 5.760.418,22 53.546.380,82

Sergio Fernandes de Paula
Contador 1SP284781/0-3

Sergio Eduardo
Sec. Financgas

Sidorco

Fabia da Silva Porto Rossetti
Prefeita Municipal

DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS FEDERAIS RECEBIDOS (LEI N° 9452/97)MES SETEMBRO DE 2017

FONTES DE RECEITA DATA
B C P NA ESCOLA 2970972047 38,34
COTA PTE IMP PROP TERR RURAL ITR 11/09/2017 964,29
COTA PTE IMP PROP TERR RURAL ITR 20/09/2017 938,83
COTA PTE IMP PROP TERR RURAL ITR 29/09/2017 3.186,60
SECRETARIA DE CONTABILIDADE ~ [Sseir ey
COTA PTE ROYALTIES COMPENSAGAO 26/09/2017 9.078,36
E F I N A N AS COTA PTE ROYALTIES COMPENSAGAO 29/09/2017 85.265,42
FAEC AIH CIRURGIAS ELETIVAS 11/09/2017 83.337,75
FAEC MAMOGRAFIA PARA RASTREAMENTO 20/09/2017 2.295,00
Santa Isabel , 16 de Outubro de 2017 FPM - COTA PARTE FDO PART MUNIC 11/09/2017 803.758,35
FPM - COTA PARTE FDO PART MUNIC 20/09/2017 186.855,09
Demonstrativo Mensal de Tributos Proprios Arrecadados e os recebidos por transferencia de Natureza FPM - COTA PARTE FDO PART MUNIC 29/09/2017 722.061,56
tributaria Artigo 162 da Constituicdo Federal INCREMENTO TEMPORARIO DO COMPONENTE 1210972017 700.000,00
Més de Referencia Setembro/2017 TCMS DESONERACAO 2970972017 70.677,04
PAB FIXO 060972017 TT1.517,83
TRIBUTOS PROPRIOS ACUMULADO _[NO MES TOTAL PNATE INFANTIL 11/09/2017 2.961,94
IPTU - limp. Pred. Terr.Urbano 7.139.829,19 593.883,63 7.733.712,82 Emﬂg KALIJE"E‘)?QMENTA'- H;gggg]; 12-‘3‘%
IR - Imp De Renda Retido na Fonte 1.638.459,94 205.870,45 1.844.330,39 IS0 DE ALTA COMPLEXIDADET TAT00T077 16-800’00
ITBI - Imp. Transmissao de Imoveis 403.556,67 61.099,73 464.656,40 BIS0 FTXO VIGILANCIA SANTTARTA TAT0072077 2.773'80
ISS - Imp. Ser. Qualquer Natureza 7.310.123,13 1.030.092,98 8.340.216,11 SRS CRATA BRI CARTIIOSG st s
Taxa de Poder de Policia__ 793.956,32 76.775,03 870.731,35 PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPL. 170972017 4.000,00
Taxa de Prestac&o de Servicos 115.820,52 12.869,80 128.690,32 PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPL. 2970972017 3,28]
Contribuigdes Economicas 2.008.771,66 248.896,70 2.257.668,36 QUESE TRANSF DO SALARIO DE EDUCACAO T4700/2017 311.783,78
SUB TOTAL 19.410.517,43 2.229.488,32 21.640.005,75 REDE CEGONRA 121092017 52.770.24
IMPOSgO TRANSFERIDO DA UNIAO SAMU 7055017 1312500
Eﬁm - cota ﬁage 1?'%;?;?'82 1'712'672'88 1?;32'?2‘:"82 SERVICOS CONV. E FORTALECENDO 19/09/2017 17.184,72
- ~ola Fare Sy : -208.191, TETO MUNICIPAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE 210972017 588.351,05
ITR - Imp. Territorial Rural 11.346,91 5.089,72 16.436,63 TETO MUNICIPAL REDE SAUDE MENTAL 120972017 297,60
ICMS - Lei 87/96 85.368,32 10.671,04 96.039,36 UPA - UNIDADE DE PRONTO ATENDIVENTO 1200972077 770.000,00
SUB TOTAL 19.326.116,49 1.728.435,76 21.054.552,25
IMPOSTOS TRANSFERIDO DO ESTADO TOTAL T = 25275-919'43
ICMS - Cota Parte 17.925.601,18 2.351.965,91 20.277.567,09 anta Isabel, 16 de Outubro de
IPVA - Cota Parte 5.268.594,92 318.097,18 5.586.692,10
IPI - Exportagao - Cota Parte 122.309,64 14.497,98 136.807,62
SUB TOTAL 23.316.505,74 2.684.561,07 26.001.066,81 ) ) ) ) ) )
Sergio Fernandes de Paula  Sergio Eduardo Sidorco Fabia da Silva Porto Rossetti
TOTAL 62.053.139,66 6.642.485,15 68.695.624,81 Contador 1SP284781/0-3 Sec. Finangas Prefeita Municipal
QUADRO 5 - APLICAGAO DOS RECURSOS PROPRIOS EM SAUDE - Periodo: Janeiro a Setembro de 2017
RECEITAS PREVISAO NO EXERCICIO ARRECADAGAO ATE O MES
RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DE IMPOSTOS 92.220.500,00 67.612.151,55
VALOR MiNIMO A APLICAR (15%) 13.833.075,00 10.141.822,73
APURAGAO DO PERCENTUAL APLICADO NA SAUDE DOTAGAO ATUALIZADA PARA ATE O MES
O EXERCICIO EMPENHADA LIQUIDADA PAGA

DESPESA TOTAL COM RECURSOS PROPRIOS

22.864.014,39

21.386.805,24

16.623.976,46

15.437.030,41

(-) DESPESAS COM APOSENTADORIAS - (3.1.90.01.00)
(-) DESPESAS COM PENSOES - (3.1.90.03.00)

TOTAL DAS DEDUGOES

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

DESPESAS LiQUIDAS DA SAUDE

22.864.014,39

21.386.805,24

16.623.976,46

15.437.030,41

PERCENTUAL DE APLICAGAO

24,79

31,63

24,59

22,83

FABIA DA SILVA PORTO ROSSETTI
PREFEITA

SERGIO F. DE PAULA
C.R.C. 1SP284781/0-3
CONTADOR
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Quadro 6 - Aplicagdes com Recursos Proprios em Ensino - Periodo: 3° Trimestre / 2017

30/10/2017

RECEITAS DE IMPOSTOS

APLICACOES MINIMAS CONSTITUCIONAIS

PREVISAO ATUALIZADA PARA O EXERCICIO

ARRECADADO ATE O TRIMESTRE

PARA O EXERCICIO

ATE O TRIMESTRE

Proprios

25.600.500,00

20.556.532.49

Transferéncias da Unido

29.380.000,00

21.054 552,25

Transferéncias do Estada

37.240.000,00

26.001.066,81

TOTAL

92.220.500,00

67.612.151,55

TOTAL

Retencées ao FUNDER 13.324.000,00 9.168.953,15 23.055.125,00 [ 16.903.037.89
RECEITAS LIQUIDAS 78.896.500,00 58.443.198,40
DESPESAS TOTAIS
DOTACAO ATUALIZADA PARA O EXERCICIO | DESPESA EMPENHADA ATE O TRIMESTRE | DESPESA LIQUIDADA ATE O TRIMESTRE DESPESA PAGA ATE O TRIMESTRE
VALOR % VALOR % VALOR % VALOR %

TOTAL 26.257.074,00 28,47 21.185.528,43 31,33 19.518.564,09 28,87 19.418.518,76 28,72
Educacio Infantil 6.601.317.40 7,16 5.686.447.72 8,41 4.684.804,69 6,93 4.613.999, 32 6,82
Ensino Fundamental 6.331.756,60 6,87 6.330.127.56 9,36 5.664.806,25 8,38 5.635.566,29 8,34
Educacio Basica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Retencoes ao FUNDEB 13.324.000,00 14,45 9.168.953,15 13,56 9.168.953,15 13,56 9.168.953,15 13,56

DEDUGOES
Educacao Infantil
(-) Ganhaos de Aplicacdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ensino Fundamental
(-) Ganhos de Aplicacées Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FUNDEB RETIDO E NAO APLICADO NO RETORNO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS LIQUIDAS
TOTAL 21.185.528,43 31,33 19.518.564,09 28,87 19.418.518,76 28,72
EDUCAGAO INFANTIL 5.686.447.72 8,41 4.684.804,69 6,93 4.613.999.32 6,82
ENSINO FUNDAMENTAL 6.330.127.56 9,36 5.664.806,25 8,38 5.635.566,29 8,34
EDUCAGCAQ BASICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RETENCOES AO FUNDEB 9.168.953,15 13,56 9.168.953.15 13,56 9.168.953,15 13,56
FABIA DA SILVA PORTO ROSSETTI SERGIO F. DE PAULA
C.R.C. 1SP284781/0-3
PREFEITA CONTADOR
QUADRO 5 - Aplicagoes Com Recursos do FUNDEB - Periodo: 3° Trimestre / 2017
RECEITAS DO FUNDEB RETENGCOES AO FUNDEB
PREVISAO ATUALIZADA PARA O EXERCICIO RECEBIDO ATE O TRIMESTRE PREVISAO ATUALIZADA PARA O EXERCICIO RETIDO ATE O TRIMESTRE
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS 26.350.000,0q 19.222.891,3§ 13.324.000,00 9.168.953,15
RECEITAS DE APLICAGOES FINANCEIRAS 265.840,00 73.898,12 APURAGAO DO RESULTADO DO FUNDEB ATE O TRIMESTRE
TOTAL DA RECEITA 26.615.840,00 19.296.789,50 TRANSFERENCIAS RECEBIDAS RETENCOES
APLICACOES MINIMAS OBRIGATORIAS 19.222.891,38 9.168.953,15
TOTAL 26.615.840,0Q 19.296.789,50 DIFERENGA (RECEBIDO - RETIDO)
MAGISTERIO (60% DO TOTAL) 15.969.504,00 11.578.073,7q GANHO 10.053.938,23| PERDA 0,00

DESPESAS TOTAIS

DOTAGAO ATUALIZADA PARA O EXERCICIO

DESPESA EMPENHADA ATE O TRIMESTRE

DESPESA LIQUIDADA ATE O TRIMESTRE

DESPESA PAGA ATE O TRIMESTRE

VALOR % VALOR % VALOR % VALOR %
TOTAL 31.640.189,57 118,88 27.989.041,34 145,05 20.478.823,63 106,13 19.900.176,10 103,13
MAGISTERIO 26.519.355,57 99,64 25.650.402,18 132,93 18.960.943,3§ 98,26 18.486.983,87 95,80
OUTRAS 5.120.834,0(9 19,24 2.338.639,16 12,12 1.517.880,25 7,87 1.413.192,23 7,32
DEDUGOES
MAGISTERIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
( -) Desp.c/Aposent. (3190.01.00) 0,00 0,00 0,09 0,00 0,00 0,00
( -) Desp.c/Pensoes. (3190.03.00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
( -) Desp.c/Aposent. (3190.01.00) 0,00 0,00 0,09 0,00 0,00 0,00
(-) Desp.c/Pensées. (3190.03.00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS LiQUIDAS
TOTAL 27.989.041,34 145,09 20.478.823,63 106,13 19.900.176,10 103,13
MAGISTERIO 25.650.402,18 132,93 18.960.943,39 98,26 18.486.983,87 95,80
OUTRAS 2.338.639,16 12,12 1.517.880,25 7,87 1.413.192,23 7,32

FABIA DA SILVA PORTO ROSSETTI

PREFEITA

SERGIO F. DE PAULA
C.R.C. 1SP284781/0-3

CONTADOR
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SECRETARIA MUNICIPAL

DE SAUDE

01. COMUNICADO DE CONCESSAO
DE ALVARA SANITARIO

No. Protocolo: 2909/17 Data de Protocolo: 10/08/2.017

No. CEVS: 354680110-562-000017-1-6

Razéo Social: PARAMOUNT TEXTEIS IND. E COM. LTDA

CNPJ/CPF: 61.565.222/0003-08

Cantina: ERECHIM BUFETTS INDUSTRIAIS LTDA

Endereco: RUA PADRE JOAO ORLANDO DA CRUZ, 407

Bairro: CENTRO

Municipio: SANTA ISABEL CEP: 07500-000 UF: SP

Resp. Legal: LUIZ ARTHUR PACHECO DE CASTRO

CPF: 047.377.208-60

Resp. Técnico: ELISABETE APARECIDA FRANCISCO LIMA

CPF: 251.974.838-90

Conselho Prof.: CRN N° Inscr.: 34664 UF: SP

A COORDENADORIA DE VIGILANCIA SANITARIA,

Defere a Licenga de Funcionamento sendo que seu responsavel,
LUIZ ARTHUR PACHECO DE CASTRO, assume cumprir a Legislagdo
vigente e observar as boas praticas referentes as atividades prestadas,
respondendo civil e criminalmente pelo ndo cumprimento de tais exi-
géncias, ficando inclusive sujeito ao cancelamento deste documento.

Santa Isabel, 31 de agosto de 2.017.

02. COMUNICADO DE ASSUNCAO DE
RESPONSABILIDADE TECNICA

No. Protocolo: 2908/17 Data de Protocolo: 10/08/2.017

No. CEVS: 354680110-562-000017-1-6

Razao Social: PARAMOUNT TEXTEIS IND. E COM. LTDA

CNPJ/CPF: 61.565.222/0003-08

Cantina; ERECHIM BUFETTS INDUSTRIAIS LTDA

Enderego: RUA PADRE JOAO ORLANDO DA CRUZ, 407

Bairro: CENTRO

Municipio: SANTA ISABEL CEP: 07500-000 UF: SP

Resp. Legal: LUIZ ARTHUR PACHECO DE CASTRO

CPF: 047.377.208-60

Resp. Técnico: ELISABETE APARECIDA FRANCISCO LIMA

CPF: 251.974.838-90

Conselho Prof.: CRN N° Inscr.: 34664 UF: SP

A COORDENADORIA DE VIGILANCIA SANITARIA,

Defere a Assungéo de responsabilidade Técnica a nutricionista ELI-
SABETE APARECIDA FRANCISCO LIMA, sendo que a mesma, assu-
me cumprir a legislagdo vigente e observar as boas praticas referentes
as atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo n&o
cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive sujeito ao cancela-
mento deste documento.

Santa Isabel, 31 de agosto de 2.017.

03. COMUNICADO DE RENOVACAO
DE ALVARA SANITARIO

No. Protocolo: 3246/17 Data de Protocolo: 29/08/2.017

No. CEVS: 354680110-750-000006-1-2

Data de Validade: 04/09/2.018

Razéo Social: PORTAL VET PET SHOP LTDA - ME

CNPJ/CPF: 10.290.240/0001-21

Endereco: RUA PREFEITO JOSE BASILIO ALVARENGA, N° 528
Municipio: SANTA ISABEL CEP: 07500-000 UF: SP

Resp. Legal: JULIANA MOREIRA ROZOLEN

CPF: 264.145.888-81

Resp. Técnico: JULIANA MOREIRA ROZOLEN

CPF: 264.145.888-81

N° INSCRIGAO: 17616 - CONSELHO PROF.: CRMV - UF: SP

A COORDENADORIA DE VIGILANCIA SANITARIA,

Defere a Renovagdo de Licenca de Funcionamento sendo que
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seu responsavel, JULIANA MOREIRA ROZOLEN, assume cumprir a
legislagdo vigente e observar as boas praticas referentes as atividades
prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo ndo cumprimento de
tais exigéncias, ficando inclusive sujeito ao cancelamento deste docu-
mento.

Santa Isabel, 04 de setembro de 2.017.

04. COMUNICADO DE RENOVAQAO
DE ALVARA SANITARIO

No. Protocolo: 3063/17 Data de Protocolo: 21/08/2.017

No. CEVS: 354680110-477-000031-1-5

Data de validade: 04/09/2.018

Razéo Social: ULTRAFARMA SAUDE LTDA

CNPJ/CPF: 02.543.945/0006-90

Endereco: ESTRADA MUNICIPAL DEPUTADO ESTADUAL FRAN-
CISCO FRANCO, 1363

Municipio: SANTA ISABEL  CEP: 07500-000

Resp. Legal: APARECIDO SIDNEY DE OLIVEIRA

CPF: 101.680.289-72

Resp. Legal: TIAGO NOVAES DE OLIVEIRA

CPF: 039.107.499-76

Resp. Técnico: REGINA CELI DE OLIVEIRA MONTEIRO

CPF: 338.645.787-87

Conselho Prof: CRF No. Inscr.: 5975 UF: SP

Resp. Técnico Substituto: MAITHE FERREIRA M. MACHADO

CPF: 354.904.168-31

Conselho Prof: CRF No. Inscr.: 49975 UF: SP

Resp. Técnico Substituto: ROSE DE JESUS ASSIS

CPF: 289.037.608-75

Conselho Prof: CRF No. Inscr.: 63178 UF: SP

A COORDENADORIA DE VIGILANCIA SANITARIA,

Defere a Renovagéo da Licenga de Funcionamento sendo que
seus responsaveis, APARECIDO SIDNEY DE OLIVEIRA e TIAGO NO-
VAES DE OLIVEIRA, assumem cumprir a legislacdo vigente e observar
as boas préticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil
e criminalmente pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclu-
sive sujeito ao cancelamento deste documento.

Santa Isabel, 04 de setembro de 2.017.

UF: SP

05- COMUNICADO DE CONCESSAO
DE ALVARA SANITARIO

No. Protocolo: 3362/17 Data de Protocolo: 06/09/2.017

No. CEVS: 354680110-865-000010-1-5

Data de Validade: 12/09/2.018

Raz&o Social: MF - BEM ESTAR QUALIDADE DE VIDA ACADE-
MIALTDA - ME

CNPJ/CPF: 08.747.433/0001-17

Endereco: RUA GUILHERME ALMEIDA, N° 31

Municipio: SANTA ISABEL  CEP: 07500-000

Resp. Legal: FABRICIO WERNECK DE OLIVEIRA

CPF: 267.518.538-82

Resp. Técnico: MILENE ADRIANE FERREIRA DE OLIVEIRA

CPF: 287.688.888-21

Conselho Prof: CREFITO  No. Inscr.: 105213 UF: SP

Resp. Técnico Substituto: FABRICIO WERNECK DE OLIVEIRA

CPF: 267.518.538-82

Conselho Prof: CREFITO  No. Inscr.: 126230  UF: SP

A COORDENADORIA DE VIGILANCIA SANITARIA,

Defere a Licenca de Funcionamento sendo que seu responsavel,
FABRICIO WERNECK DE OLIVEIRA, assume cumprir a legislagao vi-
gente e observar as boas praticas referentes as atividades prestadas,
respondendo civil e criminalmente pelo ndo cumprimento de tais exi-
géncias, ficando inclusive sujeito ao cancelamento deste documento.

Santa Isabel, 12 de setembro de 2.017.

UF: SP

06. COMUNICADO DE ASSUNGAO DE
RESPONSABILIDADE TECNICA

No. Protocolo: 3363/17 Data de Protocolo: 06/09/2.017
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No. CEVS: 354680110-865-000010-1-5

Raz&o Social: MF — BEM ESTAR QUALIDADE DE VIDA ACADE-
MIALTDA - ME

CNPJ/CPF: 08.747.433/0001-17

Endereco: RUA GUILHERME ALMEIDA, N° 31

Municipio: SANTA ISABEL  CEP: 07500-000

Resp. Legal: FABRICIO WERNECK DE OLIVEIRA

CPF: 267.518.538-82

Resp. Técnico: MILENE ADRIANE FERREIRA DE OLIVEIRA

CPF: 287.688.888-21

Conselho Prof: CREFITO  No. Inscr.: 105213  UF: SP

A COORDENADORIA DE VIGILANCIA SANITARIA,

Defere a Assung&o de responsabilidade Técnica a MILENE ADRIA-
NE FERREIRA DE OLIVEIRA, sendo que a mesma, assume cumprir a
legislagdo vigente e observar as boas praticas referentes as atividades
prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo ndo cumprimento de
tais exigéncias, ficando inclusive sujeito ao cancelamento deste docu-
mento.

Santa Isabel, 12 de setembro de 2.017.

UF: SP

07. COMUNICADO DE ASSUNQAO DE
CO-RESPONSABILIDADE TECNICA

No. Protocolo: 3364/17 Data de Protocolo: 06/09/2.017

No. CEVS: 354680110-865-000010-1-5

Razéo Social: MF — BEM ESTAR QUALIDADE DE VIDA ACADE-
MIALTDA - ME

CNPJ/CPF: 08.747.433/0001-17

Enderego: RUA GUILHERME ALMEIDA, N° 31

Municipio: SANTA ISABEL  CEP: 07500-000

Resp. Legal: FABRICIO WERNECK DE OLIVEIRA

CPF: 267.518.538-82

Resp. Técnico Substituto: FABRICIO WERNECK DE OLIVEIRA

CPF: 267.518.538-82

Conselho Prof: CREFITO  No. Inscr.: 126230  UF: SP

A COORDENADORIA DE VIGILANCIA SANITARIA,

Defere a Assungéo de co - responsabilidade Técnica a FABRICIO
WERNECK DE OLIVEIRA, sendo que 0 mesmo, assume cumprir a le-
gislagdo vigente e observar as boas praticas referentes as atividades
prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo ndo cumprimento de
tais exigéncias, ficando inclusive sujeito ao cancelamento deste docu-
mento.

Santa Isabel, 12 de setembro de 2.017.

UF: SP

08. COMUNICADO DE CONCESSAO
DE ALVARA SANITARIO

No. Protocolo: 3178/14 Data de Protocolo: 30/07/2.014

No. CEVS: 354680110-562-000013-1-7

Razao Social: LEONICE DE OLIVEIRA ROTISSERIA - ME

CNPJ/CPF: 19.534.105/0001-59

Endereco: AVENIDA MANOEL FERRAZ DE CAMPOS SALES, 623

Bairro: CENTRO - Municipio: SANTA ISABEL - CEP: 07500-000

UF: SP

Resp. Legal: LEONICE DE OLIVEIRA CPF: 251.631.488-42

A COORDENADORIA DE VIGILANCIA SANITARIA,

Defere a Licenca de Funcionamento sendo que seu responsavel,
LEONICE DE OLIVEIRA, assume cumprir a Legislacéo vigente e obser-
var as boas praticas referentes as atividades prestadas, respondendo
civil e criminalmente pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando
inclusive sujeito ao cancelamento deste documento.

Santa Isabel, 11 de setembro de 2.017.

09. COMUNICADO DE BAIXA DE CO-
RESPONSABILIDADE TECNICA

No. Protocolo: 3479/2017  Data de Protocolo: 12/09/2.017

No. CEVS: 354680110-477-000051-1-8

Razdo Social: DROGARIA IRMAOS CATANHO LTDA (DROGA-
RIAS GANHA SEMPRES)

CNPJ/CPF: 10.734.545/0004-28

Enderego: AVENIDA CORONEL BERTOLDO, N° 11
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Municipio: SANTA ISABEL CEP: 07500-000 UF: SP
Resp. Legal: JOSE CARLOS CATANHO RIBEIRO

CPF: 349.914.588-03

Resp. Técnico Substituto: JANAINA DE MELO

CPF: 263.282.498-29

Conselho Prof: CRF No. Inscr.: 54831 UF: SP

A COORDENADORIA DE VIGILANCIA SANITARIA,

Defere a Baixa de co-responsabilidade Técnica a JANAINA DE
MELO, CRF: 54831.

Santa Isabel, 15 de setembro de 2.017.

10. COMUNICADO DE RENOVAGAO
DE ALVARA SANITARIO

No. Protocolo: 2916/17 Data de Protocolo: 10/08/2.017

No. CEVS: 354680110-477-000046-1-8

Data de Validade: 22/08/2.018

Razéo Social: LIV — COM. ATACAD. E VAREJISTA DE PRODU-
TOS FARMACEUTICOS LTDA -EPP

CNPJ/CPF: 56.158.777/0014-58

Enderego: RUA SANTA CRUZ, N° 80 BAIRRO: CENTRO

Municipio: SANTA ISABEL CEP: 07500-000 UF: SP

Resp. Legal: IVAN LIPOLIS FILHO ~ CPF: 288.837.458-76

Resp. Técnico: PRICILAMEDEIROS  CPF: 225.786.208-22

Conselho Prof: CRF No. Inscr.: 61.459 UF: SP

Resp. Técnico Substituto: DENIS WILSON BARBOSA COSTA

CPF: 267.581.918-26

Conselho Prof: CRF No. Inscr.: 32881  UF: SP

A COORDENADORIA DE VIGILANCIA SANITARIA,

Defere a Renovagdo de Licenca de Funcionamento sendo que
seu responsavel, IVAN LIPOLIS FILHO, assume cumprir a legislagéo
vigente e observar as boas praticas referentes as atividades prestadas,
respondendo civil e criminalmente pelo ndo cumprimento de tais exi-
géncias, ficando inclusive sujeito ao cancelamento deste documento.

Santa Isabel, 22 de agosto de 2.017.

11. COMUNICADO DE ASSL}N(}AO DE
RESPONSABILIDADE TECNICA

No. Protocolo: 3606/17 Data de Protocolo: 19/09/2.017

No. CEVS: 354680110-477-000051-1-8

Razéo Social: DROGARIA IRMAOS CATANHO LTDA

(GANHA + SEMPRE DROGARIA)

CNPJ/CPF: 10.734.545/0004-28

Enderecgo: AVENIDA CORONEL BERTOLDO, N° 11

Municipio: SANTA ISABEL CEP: 07500-000

Resp. Legal: JOSE CARLOS CATANHO RIBEIRO

CPF: 349.914.588-03

Resp. Técnico: ANA LUCIA BARRETO MORAES

CPF: 160.458.178-69

Conselho Prof: CRF No. Inscr.: 42854 UF: SP

Resp. Técnico Substituto: PATRICIA BEZERRA DA SILVA

CPF: 298.092.398-23

Conselho Prof: CRF No. Inscr.: 81819 UF: SP

A COORDENADORIA DE VIGILANCIA SANITARIA,

Defere a Assungao de co-responsabilidade Técnica a farmacéutica
PATRICIA BEZERRA DA SILVA — CRF: 81.819 sendo que a mesma,
assume cumprir a legislagdo vigente e observar as boas préticas refe-
rentes as atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo
ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive sujeito ao cance-
lamento deste documento.

Santa Isabel, 28 de setembro de 2.017.

UF: SP

12- COMUNICADO DE CONCESSAO DE
ALVARA SANITARIO (CAMINHAO PIPA)

No. Protocolo: 3638/17 Data de Protocolo: 21/09/2.017

No. CEVS: 354680110-360-000016-1-9

Data de Validade: 02/10/2.018

Razdo Social: SANISA AGUA E INSTALACOES PROVISORIAS
EIRELI - EPP

IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO

CNPJ/CPF: 23.856.310/0001-08

Endereco: RUA LEOPOLDO DA CUNHA LIMA, 60

Municipio: SANTAISABEL  CEP: 07500-000  UF: SP

Resp. Legal: WAGNER CORREA CPF: 132.260.358-86

A COORDENADORIA DE VIGILANCIA SANITARIA,

Defere a Licenca de Funcionamento sendo que seu responsavel,
WAGNER CORREA, assume cumprir a legislacdo vigente e observar
as boas praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil
e criminalmente pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclu-
sive sujeito ao cancelamento deste documento.

Santa Isabel, 02 de outubro de 2.017.

13. COMUNICADO DE RENOVAGAO
DE ALVARA SANITARIO

No. Protocolo: 3.929/2.017 Data de Protocolo: 10/10/2.017
No. CEVS: 354680110-750-000007-1-0

Data de Validade: 24/10/2.018

Razéo Social: RAGOES E PET SHOP CLIN PET LTDA - ME
CNPJICPF: 07.342.877/0001-00

Enderego: RUA FERNANDES CARDOSO, N° 237
Municipio: SANTA ISABEL  CEP: 07500-000
Resp. Legal: NILSON PAIVA NORONHA JUNIOR
CPF: 062.195.208-74

Resp. Técnico: NILSON PAIVA NORONHA JUNIOR

CPF: 062.195.208-74

Conselho Prof.. CRMV N° Inscr.: 6362 UF: SP

A COORDENADORIA DE VIGILANCIA SANITARIA,

Defere a Renovagao de Licenga de Funcionamento sendo que seu

UF: SP

30/10/2017

responsavel, NILSON PAIVA NORONHA JUNIOR, assume cumprir a
legislacdo vigente e observar as boas praticas referentes as atividades
prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo ndo cumprimento de
tais exigéncias, ficando inclusive sujeito ao cancelamento deste docu-
mento.

Santa Isabel, 24 de outubro de 2.017.

14 - COMUNICADO DE CONCESSAO
DE ALVARA SANITARIO

No. Protocolo: 4088/17 Data de Protocolo: 23/10/2.017

No. CEVS: 354680110-472-000170-1-9

Data de Validade: 31/10/2.018

Raz&o Social: LOJAS AMERCIANAS S.A

CNPJ/CPF: 33.014.556/1269-63

Enderego: AVENIDA DA REPUBLICA, 208 - Bairro: CENTRO

Municipio: SANTA ISABEL  CEP: 07500-000 UF: SP

Resp. Legal: MIGUEL GOMES PEREIRA SARMIENTO GUTIER-
REZ

CPF: 843.872.207-59

A COORDENADORIA DE VIGILANCIA SANITARIA,

Defere a Licenga de Funcionamento sendo que seu responsa-
vel, MIGUEL GOMES PEREIRA SARMIENTO GUTIERREZ, assume
cumprir a legislagéo vigente e observar as boas praticas referentes as
atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo ndo cum-
primento de tais exigéncias, ficando inclusive sujeito ao cancelamento
deste documento.

Santa Isabel, 31 de outubro de 2.017.

GRUPO TECNICO DE VIGILANCIA SANITARIA

DESPACHO DA DIRETORA EM 06/11/2.017

Més: Setembro-Outubro-17

AUTO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE

AlP — 238/17 |20.913.391-0

|Joéo Carlos Rodrigues (Ferro Velho do Marinho), Rua Isabel Judith de

Moraes, ref. AIF — 008/17 de 11/10/2.017, AIP — MULTA.

S0 900,.0.00.009.99.909.009.00,.909.00990.999.009.00909.90090009.009.00,0000000000000900,000.00900.0909.98

AUTO DE INFRAGAO

AlIF —008/17 |20.913.391-0

Joao Carlos Rodrigues (Ferro Velho do Marinho), Rua Isabel Judith de

Moraes, art. 3° da Lei 2816/2016 de 24/02/2.016.

PGS0 0009.000009000.90.00.0000990009009,90.00.0009000000000.00.000000000 0000 00.00,.0000009900098

REQUERIMENTOS DIVERSOS

220227063 Via rapida

220195960 Via rapida

220156069 Via rapida

Prot,. 3662/17 Carlos Alberto Cardoso Junior
1011189 Via rapida — Elaine de Sousa Novaes
220590575 Via rapida

220631280 Via rapida — Myhara

1020297/17-89 |Via rapida — Prime Estética

1024086:17-11 |Via rapida — Claudia Matarazzo

221143947 Via rapida
220156069 Via rapida
220227063 Via rapida

1026413.2017-§Via rapida — Georgina Aparecida da Silva

10269952017-16 |Via rapida — O.A.P Pousada

221173960 Via rapida |

P,0,0,0.0.0.0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000001

TERMO DE COLHEITA DE AMOSTRAS

TCA —244/17 |02.147.467/0007-80 Gestamp Brasil Industria de Autopegas S/A, Rodovia Presidente Dutra,

km 184, Motivo: Investigar surto.

TCA—245/17 |02.147.467/0007-80 |Gestamp Brasil Industria de Autopecas S/A, Rodovia Presidente Dutra,
km 184, Motivo: Investigar surto.

TCA — 246/17 |02.147.467/OOO7-80 Gestamp Brasil Industria de Autopegas S/A, Rodovia Presidente Dutra,

km 184, Motivo: Investigar surto.

TCA-—247/17 |02.147.467/0007-80 |Gestamp Brasil Industria de Autopecas S/A, Rodovia Presidente Dutra,
km 184, Motivo: Investigar surto.

TCA — 248/17 |02.147.467/0007-80 Gestamp Brasil Industria de Autopegas S/A, Rodovia Presidente Dutra,

km 184, Motivo: Investigar surto.
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PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE
SANTA ISABEL

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO N° 7434/2017

MODALIDADE: Convite no 11/2017

TERMO DE CONTRATO No 15/2017

CONTRATANTE: Camara Municipal de Santa Isabel
CONTRATADO: JVM Comércio, Servigo e Locagao de equipamen-

tos Ltda ME.

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA SERVICO DE

INSTALAGAO DE PAREDES DE DRYWALL.

VALOR (R$): R$ 70.250,00 (Setenta Mil, duzentos e cinquenta re-

ais).

RECURSO ORCAMENTARIO: 1005.4.4.90.51.00
VIGENCIA: 60 dias.
DATA DA ASSINATURA: 18 de outubro de 2017.

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO N° 7408/2017

MODALIDADE: Convite n° 10/2017

TERMO DE CONTRATO No 14/2017

CONTRATANTE: Camara Municipal de Santa Isabel
CONTRATADO: ECOTEC SOLUGOES INTEGRADAS LTDA ME.
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM

DIGITALIZAGAO DE DOCUMENTOS.

VALOR (R$): 69.800,00 (Sessenta e nove mil e oitocentos reais).
RECURSO ORGAMENTARIO: 3.3.90.39.00.01.110.00
VIGENCIA: 120 dias.

DATA DA ASSINATURA: 16 de outubro de 2017.

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO N° 7274/2017

MODALIDADE: Pregao n° 03/2017

TERMO DE CONTRATO No 16/2017

CONTRATANTE: Camara Municipal de Santa Isabel
CONTRATADO: VAGNER BORGES DIAS ME.

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE PORTARIA E VIGI-

LANCIA MONITORADA.

VALOR (R$): 289.999,92 (Duzentos e oitenta e nove mil, novecen-

tos e noventa e nove reais e noventa e dois centavos)

RECURSO ORGAMENTARIO: 3.3.90.39.00.01.110.00
VIGENCIA: 12 meses.
DATA DA ASSINATURA: 20 de outubro de 2017.

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO N° 7435/2017

MODALIDADE: Convite n® 12/2017

TERMO DE CONTRATO No 17/2017

CONTRATANTE: Camara Municipal de Santa Isabel
CONTRATADO: CONSIGHA OFERECENDO SOLUGOES ME.
OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA SERVICO DE

REFORMA DA COBERTURA DA CAMARA MUNICIPAL.

VALOR (R$): 135.800,00 (Cento e Trinta e cinco mil e oitocentos

reais).

RECURSO ORGAMENTARIO: 01.0310049.1005.4.4.90.51.00
VIGENCIA: 60 dias.
DATA DA ASSINATURA: 20 de outubro de 2017.

30/10/2017 IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO
TCA —249/17 |02.147.467/0007—80 Gestamp Brasil Industria de Autopegas S/A, Rodovia Presidente Dutra,

km 184, Motivo: Investigar surto.

TCA —250/17 |02.147.467/OOO7-80 Gestamp Brasil Industria de Autopecgas S/A, Rodovia Presidente Dutra,

km 184, Motivo: Investigar surto.

TCA-251/17 |02.147.467/0007-80 |Gestamp Brasil Industria de Autopecas S/A, Rodovia Presidente Dutra,
km 184, Motivo: Investigar surto.

TCA-252/17 |02.147.467/0007-80 |Gestamp Brasil Industria de Autopecas S/A, Rodovia Presidente Dutra,
km 184, Motivo: Investigar surto.

TCA —253/17 |O2.147.467/0007-80 Gestamp Brasil Industria de Autopegas S/A, Rodovia Presidente Dutra,

km 184, Motivo: Investigar surto.

TCA — 254/17 |02.147.467/0007-80 Gestamp Brasil Industria de Autopegas S/A, Rodovia Presidente Dutra,

km 184, Motivo: Investigar surto.

TCA — 255/17 |02.147.467/OOO7-80 Gestamp Brasil Industria de Autopecgas S/A, Rodovia Presidente Dutra,

km 184, Motivo: Investigar surto.

TCA — 256/17 |02.147.467/OOO7-80 Gestamp Brasil Industria de Autopecas S/A, Rodovia Presidente Dutra,

km 184, Motivo: Investigar surto.

TCA —257/17 |02.147.467/OOO7-80 Gestamp Brasil Industria de Autopecas S/A, Rodovia Presidente Dutra,

km 184, Motivo: Investigar surto.

TCA - 258/17 |02.147.467/0007-80 Gestamp Brasil Industria de Autopegas S/A, Rodovia Presidente Dutra,

km 184, Motivo: Investigar surto.

TCA — 259/17 |02.147.467/0007-80 Gestamp Brasil Industria de Autopegas S/A, Rodovia Presidente Dutra,

km 184, Motivo: Investigar surto.

TCA —260/17 |02.147.467/0007-80 Gestamp Brasil Industria de Autopecas S/A, Rodovia Presidente Dutra,
km 184, Motivo: Investigar surto.

TCA-281/17  |02.147.467/0007-80 |Gestamp Brasil Industria de Autopecas S/A, Rodovia Presidente Dutra,
km 184, Motivo: Investigar surto.

TCA—283/17  |02.147.467/0007-80 |Gestamp Brasil Industria de Autopecas S/A, Rodovia Presidente Dutra,
km 184, Motivo: Investigar surto.

TCA—284/17  |02.147.467/0007-80 |Gestamp Brasil Industria de Autopecas S/A, Rodovia Presidente Dutra,
km 184, Motivo: Investigar surto.

TCA-287/17  |02.147.467/0007-80 |Gestamp Brasil Industria de Autopecas S/A, Rodovia Presidente Dutra,
km 184, Motivo: Investigar surto.

TCA—288/17 |02.147.467/0007-80 |Gestamp Brasil Industria de Autopecas S/A, Rodovia Presidente Dutra,
km 184, Motivo: Investigar surto.

TCA—301/17  |02.147.467/0007-80 |Gestamp Brasil Industria de Autopecas S/A, Rodovia Presidente Dutra,
km 184, Motivo: Investigar surto.

TCA —302/17  [02.147.467/0007-80 |Gestamp Brasil Industria de Autopecas S/A, Rodovia Presidente Dutra,
km 184, Motivo: Investigar surto.

TCA—303/17  |02.147.467/0007-80 |Gestamp Brasil Industria de Autopecas S/A, Rodovia Presidente Dutra,
km 184, Motivo: Investigar surto.

TCA—304/17  |02.147.467/0007-80 |Gestamp Brasil Industria de Autopecas S/A, Rodovia Presidente Dutra,
km 184, Motivo: Investigar surto.

TCA—305/17 |02.147.467/0007-80 |Gestamp Brasil Industria de Autopecas S/A, Rodovia Presidente Dutra,
km 184, Motivo: Investigar surto.

TCA—306/17  |02.147.467/0007-80 |Gestamp Brasil Industria de Autopecas S/A, Rodovia Presidente Dutra,
km 184, Motivo: Investigar surto.

TCA —307/17  [02.147.467/0007-80 |Gestamp Brasil Industria de Autopecas S/A, Rodovia Presidente Dutra,
km 184, Motivo: Investigar surto.

TCA—308/17 |02.147.467/0007-80 |Gestamp Brasil Industria de Autopecas S/A, Rodovia Presidente Dutra,
km 184, Motivo: Investigar surto.

TCA-309/17  |02.147.467/0007-80 |Gestamp Brasil Industria de Autopecas S/A, Rodovia Presidente Dutra,
km 184, Motivo: Investigar surto.

TCA—310/17 [02.147.467/0007-80 |Gestamp Brasil Industria de Autopecas S/A, Rodovia Presidente Dutra,
km 184, Motivo: Investigar surto.

TCA-311/17  |02.147.467/0007-80 |Gestamp Brasil Industria de Autopecas S/A, Rodovia Presidente Dutra,
km 184, Motivo: Investigar surto.

TCA—312/17  [02.147.467/0007-80 |Gestamp Brasil Industria de Autopecas S/A, Rodovia Presidente Dutra,
km 184, Motivo: Investigar surto.

TCA-313/17  |02.147.467/0007-80 [Gestamp Brasil Industria de Autopegas S/A, Rodovia Presidente Dutra,
km 184, Motivo: Investigar surto.

TCA-314/17  |02.147.467/0007-80 |Gestamp Brasil Industria de Autopecas S/A, Rodovia Presidente Dutra,
km 184, Motivo: Investigar surto.

TCA—315/17  |02.147.467/0007-80 |Gestamp Brasil Industria de Autopecas S/A, Rodovia Presidente Dutra,
km 184, Motivo: Investigar surto.

TCA-316/17  |02.147.467/0007-80 |Gestamp Brasil Industria de Autopecas S/A, Rodovia Presidente Dutra,
km 184, Motivo: Investigar surto.

TCA—317/17  [02.147.467/0007-80 |Gestamp Brasil Industria de Autopecas S/A, Rodovia Presidente Dutra,
km 184, Motivo: Investigar surto.

TCA—-318/17  |02.147.467/0007-80 |Gestamp Brasil Industria de Autopecas S/A, Rodovia Presidente Dutra,
km 184, Motivo: Investigar surto.

TCA-319/17  |02.147.467/0007-80 |Gestamp Brasil Industria de Autopecas S/A, Rodovia Presidente Dutra,
km 184, Motivo: Investigar surto.

TCA—320/17 [02.147.467/0007-80 |Gestamp Brasil Industria de Autopecas S/A, Rodovia Presidente Dutra,

km 184, Motivo:

Investigar surto.

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO N° 7375/2017
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MODALIDADE: Convite n° 09/2017

TERMO DE CONTRATO No 18/2017

CONTRATANTE: Camara Municipal de Santa Isabel
CONTRATADO: Teracomm Comercial Eireli EPP.

OBJETO: Aquisigao de produtos de consumo de copa e higiene.
VALOR (R$): 1.320,00 (Um mil, trezentos e vinte reais).
RECURSO ORGCAMENTARIO: 01.0310050.20638.3.3.90.30.00
VIGENCIA: 06 meses.

DATA DA ASSINATURA: 25 de outubro de 2017.

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO No 7375/2017

MODALIDADE: Convite n° 09/2017

TERMO DE CONTRATO No 19/2017

CONTRATANTE: Camara Municipal de Santa Isabel

CONTRATADO: A. Céassia de Sousa Alimentos EPP.

OBJETO: Aquisi¢éo de produtos de consumo de copa e higiene.

VALOR (R$): 20.463,00 (Vinte Mil, quatrocentos e sessenta e trés
reais).

RECURSO ORCAMENTARIO: 01.0310050.20638.3.3.90.30.00

VIGENCIA: 06 meses.

DATA DA ASSINATURA: 25 de outubro de 2017.

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO No 7375/2017

MODALIDADE: Convite n° 09/2017

TERMO DE CONTRATO No 20/2017

CONTRATANTE: Camara Municipal de Santa Isabel

CONTRATADO: Ponto IndUstria, Comércio e Servigos EireliEPP.

OBJETO: Aquisi¢éo de produtos de consumo de copa e higiene.

VALOR (R$): 51.519,80 (Cinquenta e um mil, Quinhentos e deze-
nove reais e oitenta centavos).

RECURSO ORGAMENTARIO: 01.0310050.20638.3.3.90.30.00

VIGENCIA: 06 meses.

DATA DA ASSINATURA: 25 de outubro de 2017.

Portaria da Mesa no 994, 2 de outubro de 2017

(Exonera a servidora Marli dos Reis Pinto do cargo em comissao de
Assessor de Comunicagao Social)

A Mesa da Camara Municipal de Santa Isabel, usando de suas
atribuicdes legais, e nos termos do inciso | do art. 77 da Lei no 616,
de 10 de dezembro de 1970, c.c. a alinea a do inciso Il do § 10 do
mesmo artigo, exonera, nesta data, Marli dos Reis Pinto, portadora da
cédula de identidade no 41.814.531-3/SSP-SP, do cargo em comissdo
de Assessor de Comunicagao Social, para o qual foi nomeada, através
da Portaria da Mesa no 959, de 11 de maio de 2017.

Santa Isabel, 2 de outubro de 2017.

JOSE ALENCAR GALBIATTI
Presidente

ADEMAR RAMOS MAURICIO DONIZETI

BARBOSA PLATZ
3° Vice-Presidente em 1° Secretario
exercicio

da 12 Vice-Presidéncia

Registrada e publicada nesta Secretaria Administrativa, na data
supra.

MARICELIA DOS SANTOS
Secretario Administrativo

Portaria da Mesa no 999, 2 de outubro de 2017

(Exonera a servidora Camila André Ferreira do cargo em comisséo
de Chefe de Gabinete Parlamentar)

IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO

A Mesa da Camara Municipal de Santa Isabel, usando de suas
atribuicdes legais, e nos termos do inciso | do art. 77 da Lei no 616, de
10 de dezembro de 1970, c.c. a alinea a do inciso Il do § 10 do mesmo
artigo, exonera, nesta data, Camila André Ferreira, portadora da cédu-
la de identidade no 40.858.353-8/SSP-SP, do cargo em comiss&o de
Chefe de Gabinete Parlamentar, para o qual foi nomeada, através da
Portaria da Mesa no 957, de 11 de maio de 2017.

Santa Isabel, 2 de outubro de 2017.

JOSE ALENCAR GALBIATTI
Presidente

ADEMAR RAMOS MAURICIO DONIZETI

BARBOSA PLATZ
3° Vice-Presidente em 1° Secretario
exercicio

da 12 Vice-Presidéncia

Registrada e publicada nesta Secretaria Administrativa, na data
supra.

MARICELIA DOS SANTOS
Secretario Administrativo

Portaria da Mesa n° 996, de 2 de outubro de 2017

(Nomeia Jorge de Oliveira Pedra para exercer o cargo em comis-
sdo de Chefe de Gabinete Parlamentar, com lotag&o no gabinete que
menciona)

A Mesa da Camara Municipal de Santa Isabel, usando de suas
atribuiges legais, e nos termos do inciso Il do art. 11 da Lei no 616, de
10 de dezembro de 1970, nomeia, a partir desta data, Jorge de Oliveira
Pedra, portador da cédula de identidade no 4.989.996/SSP-SP, para
exercer 0 cargo em comissao de Chefe de Gabinete Parlamentar, cria-
do pela Resolugédo no 251, de 17 de janeiro de 2017, com vencimento
enquadrado na Referéncia 8 da Tabela Basica de Vencimentos dos
servidores do Poder Legislativo, constante do Anexo Il da Resolugéo
no 160, de 16 de julho de 1997, na redag&o vigente, nos termos da
Lei no 2.843, de 30 de janeiro de 2017, e com lotagéo no Gabinete do
Vereador José Eloi Barbosa.

Santa Isabel, 2 de outubro de 2017.

JOSE ALENCAR GALBIATTI
Presidente

MAURICIO DONIZETI
PLATZ
1° Secretario

ADEMAR RAMOS
BARBOSA
3° Vice-Presidente em
exercicio
da 12 Vice-Presidéncia

Registrada e publicada nesta Secretaria Administrativa, na data
supra.

MARICELIA DOS SANTOS
Secretario Administrativo

Portaria da Mesa n° 997, de 2 de outubro de 2017

(Concede Licenga-Prémio em pecunia a funcionéria Rosana Bar-
bosa Ultramari)

A Mesa da Camara Municipal de Santa Isabel, usando de suas
atribuicdes legais, concede a funcionaria Rosana Barbosa Ultramari,
Recepcionista, trés meses de Licenga-Prémio em pecunia, a titulo de
indenizag&o, pela necessidade do seu servigo, correspondente ao pe-
riodo aquisitivo de 22-8-2012 a 20-9-2017, nos termos do art. 124 e do
§ 20 do art. 128, ambos da Lei no 616, de 10 de dezembro de 1970,
combinados com a Sumula no 136, do Superior Tribunal de Justiga.

Santa Isabel, 2 de outubro de 2017.

30/10/2017

JOSE ALENCAR GALBIATTI
Presidente

MAURICIO DONIZETI
PLATZ
1° Secretario

ADEMAR RAMOS
BARBOSA
3° Vice-Presidente em
exercicio
da 12 Vice-Presidéncia

Registrada e publicada nesta Secretaria Administrativa, na data
supra.

MARICELIA DOS SANTOS
Secretario Administrativo

Portaria da Mesa n° 998, de 3 de outubro de 2017

(Nomeia Dagnei dos Anjos para exercer 0 cargo em comissao de
Assessor de Comunicagao Social)

A Mesa da Camara Municipal de Santa Isabel, usando de suas
atribuicdes legais, e nos termos do inciso Il do art. 11 da Lei no 616,
de 10 de dezembro de 1970, nomeia, a partir desta data, Dagnei dos
Anjos, portador da cédula de identidade no 26.265.870-7/SSP-SP, para
exercer o cargo em comissdo de Assessor de Comunicagdo Social,
criado pela Resolugéo no 255, de 19 de abril de 2017, com vencimento
enquadrado na Referéncia 10 da Tabela Basica de Vencimentos dos
servidores do Poder Legislativo, constante do Anexo Il da Resolug&o
no 160, de 16 de julho de 1997, na redagéo vigente, nos termos da Lei
no 2.853, de 4 de maio de 2017.

Santa Isabel, 3 de outubro de 2017.

JOSE ALENCAR GALBIATTI
Presidente

MAURICIO DONIZETI
PLATZ
1° Secretario

ADEMAR RAMOS
BARBOSA
3° Vice-Presidente em
exercicio
da 12 Vice-Presidéncia

Registrada e publicada nesta Secretaria Administrativa, na data
supra.

MARICELIA DOS SANTOS
Secretario Administrativo

Ato da Presidente n° 467,
de 20 de outubro de 2017

Dispde sobre a permuta de cifras orgamentarias que menciona

José Alencar Galbiatti, Presidente da Camara Municipal de Santa
Isabel, usando de suas atribui¢es legais, baixa o seguinte Ato:

Art. 1°. Fica a Contabilidade da Camara Municipal autorizada a
efetuar a permuta de elementos do crédito orgamentario, no valor de
R$ 78.857,56 (setenta e oito mil, oitocentos e cinquenta e sete reais €
cinquenta e seis centavos), nas seguintes categorias de programagao
da unidade orgamentaria 01.0310049.1005 - CONSTRUGAQ E INSTA-
LACAO DO PREDIO DA CAMARA MUNICIPAL, como segue:

| - ORIGEM:

4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANEN-
TE s R$ 78.857,56

Il - DESTINO:

4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALAGOES ................. R$ 78.857,56

Art. 2°. Este Ato entra em vigor na data da sua publicag&o.

Santa Isabel, 20 de outubro de 2017.
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JOSE ALENCAR GALBIATTI
Presidente

Registrado e publicado nesta Secretaria Administrativa, na data
supra.

MARICELIA DOS SANTOS
Secretario Administrativo

Ato do Presidente n° 468,
de 26 de outubro de 2017

(Dispbe sobre o ndo funcionamento da Camara Municipal no dia 3
de novembro de 2017)

José Alencar Galbiatti, Presidente da Cdmara Municipal de Santa
Isabel, usando de suas atribuigdes legais,

considerando que o dia 3-11-2017 recaird em sexta-feira, ficando,
portanto, intercalado entre o feriado nacional (Dia de Finados) e o final
de semana subsequente; e,

considerando que o ndo funcionamento deste Poder Legislativo no
aludido dia propiciara aos seus servidores melhor aproveitamento dos
dias de repouso semanal, sem prejudicar, contudo, 0 bom andamento
dos trabalhos desta Casa, resolve:

A Cémara Municipal ndo funcionara no dia 3 de novembro de 2017.
Santa Isabel, 26 de outubro de 2017.

JOSE ALENCAR GALBIATTI
Presidente

Registrado e publicado nesta Secretaria Administrativa, na data
supra.

MARICELIA DOS SANTOS
Secretario Administrativo

Deliberagao da Mesa

Processo no 7.459/2017
Projeto de Lei no 19, de 29-9-2017, de autoria do Poder Executivo

Levando em consideragao o parecer juridico preliminar de lavra da
area técnica e apds constatagéo de que o projeto em anélise foi apre-
sentado em condigao ilegal, conforme incisos Il e IV do artigo 152 do
Regimento Interno desta Casa, vez que faz referéncia a cargo do Poder
Executivo que, verificado previamente inexiste lei a respeito.

Decorrido o prazo recursal devolva-se o expediente a origem.
Santa Isabel, 30 de outubro de 2017.
Mesa:

JOSE ALENCAR GALBIATTI
Presidente

ADEMAR RAMOS BARBOSA
3° Vice-Presidente em exercicio

MAURICIO DONIZETI PLATZ
1° Secretario da 12 Vice-Presidéncia
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ESCOLA DO LEGISLATIVO PR_EVE
FORMACAO POLITICA E EDUCACAO PARA
CIDADANIA EM SANTA ISABEL

Ex-presidentes da Casa de Leis serdo os responsaveis por ministrar as aulas.
Saofigurasconhecidas nacidade, as quais marcarama politicaisabelense.

Por Assessona de imprensa
Camara Municipal

A ideia & basear suas acdes no
desenvolvimento de processos formais de
educacdo, por intermédio da formacéao
permanente e continuada, visando
fortalecer a atuagao do Poder Legislativo de
Santa Isabel, na construgcdo de uma
sociedade justa eigualitaria.

Através de cursos, seminarios, palestras e
debates, a Escola do Legislativo busca
aproximar a sociedade do Parlamento
Isabelense, bem como capacitar os
servidores publicos conscientizando-os de
suasfuncéesno Legislativo e na sociedade.
Inaugurada em 2014, a Escola Legislativa
passa atualmente por uma reforma
estrutural e pedagdgica. E que este ano, a
presidéncia da Casade Leis definiu um novo
conceito para que o setor seja melhor
aproveitado e proporcione resultados
satisfatérios e eficazes aos interessados.
Para que isso aconte¢ca de modo mais
eficiente, a camara propds aulas praticas e
tedricas, as quais devem ser ministradas
por ex-gestores legislativos. Acredita-se
que com esse novo conceito, a fungédo do
setor seja, de fato, melhor realizada,
cumprindo sua funcdo, que é promover
cidadania.

A Escola do Legislativo € um érgao que
possui ac¢des voltadas para o cidadéao
comum, além de seus servidores,
transpondo os limites da sede do Poder
Legislativo, levando informacao e
conhecimento sobre formacéo politica,
além de promover ciclos de debates e
palestras em parceria com as associacoes
representativas do Poder Legislativo
Municipal.

Além disso, a Camara de Santa Isabel ja
estuda a possibilidade de instituir o
Programa Conhecendo o Parlamento, e até
ja cogita-se a hipotese de se fomentar o
Programa “Vereador por um Dia", que deve
propiciar jovens estudantes de escolas da
Rede Publicade Santa |sabel a vivenciarem
na pratica o cotidiano dos parlamentares.

OPAPELDAESCOLALEGISLATIVA
Mais do que cumprir preceito
constitucional, a criacdo da Escola do
Legislativo, quis marcar o compromisso da
Camara no que se refere a valorizar o
continuo aperfeigcoamento de seus
integrantes e transformartodaainformacao
produzida na Casade Leis de Santa Isabel,
emconhecimento.

A medida via ainda se consolidar como
ferramenta de formacao de agentes
politicos e de educacao para a cidadania.
Além da formacao permanente e educacao
continuada de todos os que integram o
Poder Legislativo municipal, através de
cursos, oficinas, seminarios, palestras,
reforgo pedagdgico e demais atividades.
Acredita-se ainda, que apds sua reforma
estrutural, a Escola do Legislativo deva
cumprir com sua func¢ao de contribuir para o
surgimento de novas liderangas politicas,
com visdo ampla e abrangente darealidade
do Pais em ambito nacional e regional, ao
oferecerum curso de formacgao politica, que
aborda a origem, a organizacdao e o
desenvolvimento de nossas instituigcdes
democraticas. Ao enfocar também os
principais problemas enfrentados pelo
municipio de Santa Isabel e pela sociedade
brasileira, o curso deve representar o
aprofundamento do debate sobre as
condigbes de vida da maioria da populagéo
e para que as novas liderangas politicas
firmem compromisso com a busca de
solugdes efetivas para os principais
problemas brasileiros, dentro do marco
democratico.

Com toda essa visdo, a Camara de Santa
Isabel prevé ainda aprofundar o debate e a
reflexdo critica sobre a realidade brasileira
e isabelense, com base no estudo do
desenvolvimento politico e institucional do
Brasile de Santalsabel.
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AVENIDA BRASIL RECEBERA OBRA DE PAVIMENTACAO
COM RECURSOS DO PROPRIO MUNICIPIO

Por Diretoria de Comunicagdo
Prefeitura de Santa Isabel

Uma grande obra de pavimentacao e
recapeamento sera realizada na Avenida
Brasil, o projeto sera contemplado com
recursos proprios do municipio e
beneficiara ndao s6 os moradores e
comerciantes do local, mas também todo o
entorno, principalmente aqueles que usam
a via para acessarem os bairros: Vila
Gumercindo; Vila Guilherme; Morro
Grande; Monte Negroe Cruzeiro.
Segundo a Secretaria de Servigos
Municipais, com o processo licitatorio
concluido, a Prefeitura economizara
recursos na execugao da obra e podera
atender de forma satisfatoria e ampla a
solicitagdo dos moradores durante a
audiénciado PPA.

Com a conclusao do processo licitatério no
dia 09 de outubro, a Prefeitura investira R$
850.707,55 (Oitocentos e cingquenta mil
setecentos e sete reais e cinquenta e cinco
centavos). O inicio da obra esta previsto
para a ultima semana de novembro e o
término paraofimdomésde abrilde 2018.
Para a obra em questdo, foram adotados
critérios de dimensionamento padrao usado

PREFEITURA INVESTE NA
CAPACITACAO DOS
PROFISSIONAIS DA

EDUCACAO

Por Diretoria de Comunicagdo
Prefeitura de Santa Isabel

“Cuidar, brincar e educar: uma nova
concepgao em Educacéao”, este foi o tema
do curso oferecido pela Secretaria
Municipal de Educagéo, por meio do Centro
de Apoio Pedagogico (CAP) de Santa
Isabel. O evento, que foi realizado entre os
dias 11 de setembro e 10 de outubro, teve
como publico alvo os profissionais da
Educag¢ao Infantil que trabalham nas
creches e pré-escolas dacidade.

Cerca de 120 profissionais participaram do
curso com a finalidade de refletir sobre sua
pratica, com destaque na posicao
pedagogica em que 0s mesmos ocupam.

O CAP de Santa Isabel vem oferecendo
diversos cursos de capacitagdo para os
profissionais da rede municipal de ensino,
valorizando os educadores da cidade e
melhorando aqualidade da educagao.

pela caixa econdomica federal. O projeto

comtemplara toda a extensao da Avenida
Brasil e a equipe de planejamento da
Prefeitura de Santa |sabel tambem se
atentou aos culdadcs em pcsswem trocas

de tubulagdo de agua e esgoto pela
empresa que administra o saneamento
basico do municipio, caso seja necessario
ampliar a rede, as intervengdes deverao ser
feitas pela calgada preservandoavia.

SANTA ISABEL TEM MERENDA ESCOLAR
DE GUALIDADE

Por Diretoria de Comunicagdo
Frefeitura de Santa [sabel

Alimentagaosaudavel, ricaem nutrientes
e vitaminas, com um cardapio variado e
elaborado por nutricionistas, essa é a
merenda servida nas escolas municipais
de Santa Isabel, onde as criangas comem
a vontade e voltam para suas casas bem
alimentadas.

Mas escolas municipais sao servidos cafe
da manha, almocgo, lanches e jantar, cada
alimentacédo é elaboradade acordocoma
faixa etaria dos alunos, levando em
consideracao as principais necessidades
para o desenvolvimento saudavel das

criancas.

Pao, biscoito, bolacha, bolo, torta, café
com leite, suco, achocolatado, vitamina,
frutas, salada, verdura, legumes, arroz,
feijdo, carne, frango, peixe, feijoadinha,
macarrio e sopa sfo apenas alguns dos
alimentos servidos para os alunos, o
cardapiosempre éatualizado.

As merendeiras que trabalham nas
escolas municipais sdo outro grande
destaque, elas preparam as comidas e
bebidas com muito carinho, amor e
dedicagao, cozinhando como se fosse
para os seus familiares, dando um
temperoamaisparaasrefeigbes.
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UBS Il E ENTREGUE A POPULACAO

Por Diretoria de Comunicagdo
Prefeitura de Santa Isabel

No inicio deste ano, a Prefeitura de Santa
Isabel apresentou a situacido da Unidade
Basica de Saude Il (UBS) - Dr. Francisco
Pedreira Ribeiro - da Avenida Brasil,
mostrando que o local ndo estava em
condi¢bes de ser aberto ao publico, pois a
estrutura apresentava problemas graves,
incluindo defeitos elétricos e hidraulicos.
Apos ser feito um estudo técnico, a
Prefeitura concluiu que o predio precisava
passar por adequacgdes, sendo assim, no
meés de margo deste ano foi realizado uma
reunido no Pacgo Municipal de Santa Isabel
com a presenca de diversos Secretarios
Municipais e do Diretor Municipal de Obras,
no encontro ficou decididooinicio das obras
de readequacdo da UBSII, localizada na
Avenida Brasil. A retomada dos servigos
iniciou no dia 30 de margo com o projeto
definido que atendia os padrdes exigidos
pelavigilancia sanitaria.

Foi realizada a readequacgdo das salas,
instalagao de janelas basculantes,
recolocacdo das portas, adequacao da
rampa de entrada, reestruturacao de forro,
aplicacdo de gesso e fechamento de vaos. A

PREFEITURA INAUGURA POSTO DO

28

populagdo esperou ansiosamente a
inauguracao, de fato, da UBSIlI Avenida
Brasil, que agora levara mais comodidade,
amplo atendimento e melhor condigbes de
trabalho aos servidores.

A UBS Il = Dr. Francisco Pedreira Ribeiro —

foi entregue oficialmente a populagdo no
dia 07 de outubro, em cerimdnia realizada
na propria unidade. O local ja esta em
funcionamento e atendendo a populagéo
Isabelense de segunda a sexta-feira, das
8has17h.

MUTIRAO PARA LIBERAR
LICENCAS AMBIENTAIS

'SEBRAE AQUI' EM SANTA ISABEL

Por Diretoria de Comunicagdo

Prefeitura de Santa Isabel

No dia 06 de outubro a
Prefeitura de Santa Isabel, por
meio da Secretaria Municipal
de Turismo e Desenvolvimento
Econédmico, realizou uma
solenidade para inauguracao
do 'SEBRAE Aqui' no Posto de
Atendimento ao Trabalhador
(PAT) da cidade. O evento
contou com a presencga de
autoridades politicas do
municipio e do Presidente do
SEBRAE.

O posto do 'SEBRAE Aqui' vai

ajudar no desenvolvimento
econdmico do municipio,
auxiliando os empresarios ja
instalados na cidade e as
pessoas que tém interesse em
abrir uma empresa em Santa
Isabel, atendendo
principalmente as micros e
peguenasempresas.

O 'SEBRAE Aqui' atendera a
populagédo de segunda a sexta-
feira, das 8h as 17h, no Posto
de Atendimento ao
Trabalhador (PAT), localizado
na Praga Fernando Lopes,
32/34,Centrode Santalsabel.

For Diretoria de Comunicacdo
FPrefeitura de Santa lsabel

A Prefeitura de Santa Isabel,
por meio da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e
Desenvolvimento
Agropecuario, promoveu no
dia 31 de outubro agéo inédita
de atendimento para liberar
licengas ambientais que
estavam paradas na
burocraciahaanos.

Das 8h as 17h os funcionarios
da Pasta trabalharam em uma
forca tarefa para atender a
populagdo. Quem solicitou
parecer efou analise da
Secretaria, como: pedidos de
corte de arvore, movimentacgao
de solo e até licengas de
instalagdo e operacao de
empresas, receberam um
posicionamento, liberando
suas licencas ou orientacdes
sobre quais documentos
faltavam e o que era preciso
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Para mais informacgdes, a
Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Desenvolvimento
Agropecuario esta localizada
na Rua Vereador Roberto de
Almeida Machado, 93 - VI.
Nova (prox. ao setor de
transito) Fones: (11) 4656-
8151/ (11) 4656-1670. Horario
de Funcionamento das 8h as
17h.



